UNIVERSIDAD B SEVILLA

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, DE FECHA
14 DE SEPTIEMBRE DE 2018 POR LA QUE SE HACEN PUBLICAS LAS BASES
DE LA CONVOCATORIA DE BECAS PRAEM-2019 PARA PRACTICAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES DE
ANDALUCIA

El Rector de la Universidad de Sevilla, con el objetivo de fomentar la insercion laboral de
los estudiantes universitarios a través de la realizacion de pricticas en empresas €
instituciones de Andalucia,

RESUELVE

PRIMERO.- Aprobar las bases que rigen la Convocatoria de Becas PRAEM-2019, segun
Anexo L.

SEGUNDO.- Publicar la citada convocatoria, las bases y demds documentos del
procedimiento de inscripcion, en la web del Secretariado de Practicas en Empresa y empleo:
http:/alojaservicios.us.es/spee y en la web de la Universidad de Sevilla, en Becas y Ayudas
Propias de la Universidad

Contra la presente Resolucion que agota la via administrativa, podréd interponerse, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a su
notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Sevilla, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo.

Sevilla, 14 de septiembre de 2018

EL RECTOR.

iguel Angel Castro Arroyo
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ANEXO I BASES DE LA CONVOCATORIA

CONVOCATORIA DE BECAS PRAEM-2019 PARA PRACTICAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES DE
ANDALUCIA.

La Universidad de Sevilla en colaboracion con la Consejeria de Conocimiento,
Investigacion y Universidad de la Junta de Andalucia, al objeto de potenciar los Programas
de Practicas de Insercion Laboral de Alumnos Universitarios en Empresas e Instituciones de
Andalucia, ha resuelto convocar becas para la realizacion de practicas formativas por los
estudiantes universitarios de las Universidades Publicas Andaluzas. Esta convocatoria estara
dotada con 466.008 € de la organica 18.40.73 —422 —481.02

La concesion y disfrute de estas Becas se rigen por las siguientes:

BASES

1.  REQUISITOS PARA QUE LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES
COLABORADORAS PUEDAN SOLICITAR PRACTICAS.

Las Empresas o Entidades deben poseer centros de trabajo en Andalucia, y estar al
corriente, en la fecha de firma del convenio, de las obligaciones fiscales y de la Seguridad
Social, asi como no estar incursas en procedimiento judicial que inhabilite para su
participacion en el presente programa. Igualmente, no se atendern solicitudes de empresas
que no se encuentren al corriente de pagos de gestion de ofertas de practicas anteriores.

2. ADJUDICACION DE PLAZAS DE PRACTICAS A LAS ENTIDADES
COLABORADORAS Y PUBLICACION

2.1. Se valoraran los siguientes aspectos en la adjudicacion de las plazas:

Solicitar titulaciones poco demandadas por el mercado laboral pero con potencial.
Haber ofertado practicas remuneradas a través de ICARO en cursos anteriores.
Linea de trabajo a desarrollar por la persona beneficiaria de la beca.

Cualificacién del tutor de précticas.

Nuamero de trabajadores de la entidad.

Por orden de solicitud hasta agotar disponibilidad econémica.

PR B O

2.2. En caso de que las peticiones de las entidades participantes superen el presupuesto del
programa, se negociara el niimero de plazas y/o meses de précticas con objeto de atender al
mayor numero de entidades posibles.

2.3. Siempre que las entidades cumplan los requisitos de esta convocatoria, las ofertas se
irdn admitiendo por orden de llegada hasta agotar los fondos disponibles.
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2.4. Los alumnos se incorporardn terminado el proceso de seleccion y a lo largo del curso
2018-2019.

3. DURACION E IMPORTE DE LA BECA

3.1. La duraciéon de las becas serd entre tres y seis meses, DEBIENDO FINALIZAR
ANTES DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2019, sin posibilidad de prérroga sobre el plazo
inicialmente establecido, y con jornada de entre 3 y 5 horas en turno de mafiana o tarde.

3.2. El importe, por persona beneficiaria y mes, serd como minimo de 360 euros mes, de los
cuales, 180 euros seran abonados por la Universidad de Sevilla y financiados con fondos de
la Consejeria de Conocimiento, Investigacién y Universidad de la Junta de Andalucia de la
Junta de Andalucia, y un importe igual o superior a 180 euros financiados por la Empresa o
Instituciéon. Con el objetivo de potenciar la incorporacion de estudiantes con un
reconocimiento de, al menos, el 33% de minusvalia, menoscabo total del habla o pérdida
total de la audicion, la cuantia por parte de la Universidad de Sevilla sera de 270,00 euros
brutos mensuales mas un seguro de accidente, y por parte de la Empresa de al menos 90,00
euros brutos mensuales.

3.3. La gestion del pago de la beca por parte de la Universidad de Sevilla a los alumnos no
se iniciard hasta la finalizacién del periodo de practicas, Y SE HARA EFECTIVO
DENTRO DEL EJERCICIO ECONOMICO 2019. La practica se considerara finalizada
cuando, tanto el tutor de la empresa como el alumno, hayan cumplimentado en la aplicacion
Icaro los Informes de Valoracién Final de las mismas.

Una vez cumplimentados dichos informes el SPEE trasladari al Area de Gestion Econémica
de la Universidad de Sevilla la documentacién necesaria para hacer efectivos los pagos de
las becas.

Las practicas finalizadas hasta la primera semana de febrero sufriran una demora en su pago
debido al cambio de ejercicio economico.

El pago de la beca por parte de la Empresa se hara efectivo de forma mensual, contandose la
primera mensualidad a partir de la incorporacién del becario a las practicas.

L.a beca PRAEM destinada al estudiante beneficiario/a en practicas, tiene la consideracion
de renta del trabajo, segin determina el art. 17.2 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

El porcentaje minimo de retencion de IRPF a cuenta, a practicar por la Universidad de
Sevilla, sera de un 2% segin los términos establecidos en la Ley 35/2006 y en el Real
Decreto 439/2007, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas.
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3.4. Al objeto de determinar el numero de dias acreditados por la empresa, se observa el
Articulo 18. del Decreto 83/1999, de 6 de abril, sobre iniciativas de futuro para jovenes
andaluces, cuyo apartado 3 establece como caracteristica de las becas PRAEM:

“b) La jornada para la realizacion de las practicas podra oscilar entre un
minimo de 60 horas-mes y un maximo de 100 horas-mes.”

Asi pues, dicho maximo de 100 horas-mes, se traduce en un méximo de 5 horas diarias de
practicas autorizadas por la Universidad de Sevilla.

En el caso de las practicas cesadas mediante rescision o renuncia, con fecha posterior a 15
dias de practicas, la cuantia total de la beca PRAEM se determina en base al ndmero de
meses completos de practicas, al que se sumard o no una mensualidad segin los dias
comprendidos entre la fecha de cese y la fecha que determina dicho nimero de meses
completos, de tal forma que:

Si los dias resultantes no superan los 15 dias naturales, no se abonara tal
mensualidad de beca PRAEM, por imposibilidad de certificacion del minimo
de 60 horas de practicas en dichos dias.

Si los dias resultantes superan los 15 dias naturales, se abonara tal
mensualidad de beca PRAEM, siempre y cuando se haya podido certificar el
minimo de 60 horas de practicas en dichos dias.

3.5. Las practicas acogidas a esta convocatoria estaran exentas del canon de gestion.

3.6. Estas practicas se regulan por lo establecido en la normativa de Practicas Académicas
Externas de la Universidad de Sevilla

3.7. La empresa debera dar de alta al alumno en Seguridad Social de acuerdo a lo
establecido en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre

4. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE ESTUDIANTES

4.1. Ofertas de practicas. Previo a la oferta de cualquier beca serd necesario suscribir el
correspondiente Convenio tipo de Précticas Externas entre la Universidad de Sevilla y la
Empresa o Institucion.

4.2. Candidatos. Deberan estar inscritos en la plataforma informatica ICARO.

4.3. Seleccion. La seleccion de estudiantes en practicas se realizara por una de las siguientes
modalidades a las que podra acogerse la Empresa o Institucion que oferta la practica:

a) Preseleccion por parte del Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo de la
Universidad de Sevilla y seleccion final por parte de la Empresa/Institucion que
oferta la practica. En este supuesto, se tendran en cuenta el expediente académico
y la adecuacion del curriculum del solicitante a la linea de trabajo y perfil

Péagina 4 de 7



UNIVERSIDAD B SEVILLA

sefialados por la Empresa/Institucion, pudiendo proponer la Empresa/Instituciéon
la necesidad de realizar una entrevista personal, para seleccionar al aspirante
entre los preseleccionados por la Universidad, en cuyo caso serd esta tltima
prueba la que ponga fin al proceso selectivo.

b) Seleccion directa por parte de la Empresa/Institucion que oferta la practica.

4.4. Aceptacion.

a)

b)

Los estudiantes seleccionados deberan aceptar la practica en el plazo que a tal
efecto se le indique.

Transcurrido el plazo sin que se produzca la aceptacion, y siempre que no medie
una causa suficientemente justificada a juicio del Secretariado de Practicas en
Empresa y Empleo, se considerard que el candidato renuncia a la misma,
ofreciéndose automaticamente la misma al suplente mediante el mismo
procedimiento.

La aceptacion implica la de todos los preceptos de esta convocatoria, asi como
los que, relacionados con la misma, establezca la Universidad de Sevilla.

La aceptacion implica la autorizacion a la Universidad de Sevilla, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, para utilizar los datos personales no
confidenciales del beneficiario de practicas a efectos de realizar seguimientos,
tanto de acceso al mercado laboral como de su insercién en el mismo, y con la
finalidad de tramitar la solicitud, valorarla y verificar el cumplimiento de los
requisitos para participar en la convocatoria a efectos de resolucién, notificacion,
publicacion y gestion del pago de la beca. La falta de aportacion de los
mencionados datos y de la documentacion acreditativa solicitada supondra la
imposibilidad de participar en la presente convocatoria.

5. REQUISITOS DE LOS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS

5.1. Para poder optar a ser beneficiario de una beca PRAEM, los estudiantes deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a)

b)

Poseer la nacionalidad espafiola o de un pafs miembro de la Union Europea o
extranjero y ser residente en Espafia en el momento de incorporarse a la Empresa
o Institucién y mantener esta condicion hasta la conclusion de las précticas.

Estar matriculado en cualquiera de las Universidades Publicas Andaluzas,
durante el curso de realizacién de las practicas (de lo que se le podra solicitar
acreditacion), en:
— Primer ciclo, segundo ciclo o grado y tener superados el 50% de los
créditos totales de su plan de estudios.
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— Proyecto fin de carrera en las titulaciones de primer ciclo, segundo
ciclo o grado.

— Estudios de Doctorado y Masteres oficiales. En el caso del Doctorado
los estudios de acceso al mismo se deben haber finalizado dentro de
los cuatro cursos anteriores a la fecha de la convocatoria.

¢) No haber sido beneficiarios de una beca PRAEM en convocatorias anteriores.

d) No podran beneficiarse los estudiantes que hayan agotado, en practicas
extracurriculares en empresas o entidades, un maximo de 6 meses (600 horas)
por las ensefianzas en que estuviesen matriculados en el curso de realizacién de
las practicas. En caso de haber realizado practicas extracurriculares previamente,
la duracién solo podré ser por los meses completos que le falten hasta alcanzar
las 600 horas, siendo el minimo posible de tres meses.

e) Ser menor de 30 afios en el momento del inicio de las précticas.

5.2. Los beneficiarios se seleccionaran de entre los estudiantes inscritos en la aplicacion
informatica ICARO, debiendo estarlo antes del envio de las preselecciones a las
empresas/entidades solicitantes.

5.3. Quedan fuera de esta convocatoria las précticas realizadas en la propia Universidad de
Sevilla.

6. SOLICITUDES POR LAS ENTIDADES COLABORADORAS.

6.1. Las peticiones de las entidades se haran a través de la aplicacion ICARO
(http://icaro.ual.es/) indicando, en el campo “Datos Basicos: Dotacion/mes™ de la oferta, la
cantidad minima de 180 euros y, en el campo observaciones, que se desea participar en el
Programa PRAEM-2019. La fecha de incorporacion sera orientativa.

6.2. El plazo de presentacion de solicitudes estard abierto hasta agotar los fondos.

7. RECLAMACIONES E INCIDENCIAS

Durante el periodo de las practicas, los estudiantes beneficiarios de las becas podran
presentar escrito de reclamacion o comunicar cualquier tipo de incidencia que, a su juicio,
afecte al desarrollo de las mismas. Dicho escrito debera ir dirigido al director del
Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo, presentandose en el mismo, sito en Avda.
Ciudad Jardin, 20-22, 41005 Sevilla.

La renuncia a una practica debe de hacerse por escrito, en el modelo normalizado que se
encuentra a su disposicion en el Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo. En el
mismo debera de justificarse, motivadamente, la causa de la renuncia.

Pagina 6 de 7



UNIVERSIDAD B SEVILLA

Los estudiantes que renuncien antes de cumplir un minimo de 15 dias de practicas no
tendran derecho a percepcion econdmica, pero si la renuncia se produjera una vez superado
dicho limite, se abonard una mensualidad de beca PRAEM, siempre y cuando se haya
podido certificar el minimo de 60 horas de practicas en dichos dias.

La renuncia sin motivo justificado impedird, salvo juicio contrario de la Direccién del
Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo, la concesion integra de la beca PRAEM.

8. TERMINOLOGIA. LEY 3/2007, DE 22 DE MARZO.

Todos los términos genéricos contenidos en esta convocatoria, referidos a estudiante,
becario, beneficiario, y sus plurales, se entenderan realizados tanto al género masculino
como al femenino.

9. INCOMPATIBILIDADES.

a) Ningln universitario podra percibir mas de una beca, aunque realice otras practicas
por simultanear estudios.

b) No se consideraran incompatibles las becas de esta convocatoria con las Becas de la
Convocatoria General o de Movilidad del Ministerio de Educacion y Ciencia.

¢) Las cantidades indebidamente percibidas deberan ser inmediatamente integradas a la
Universidad de Sevilla.

10. CARACTER DE LAS BECAS
La concesion de estas becas no supone ningun tipo de vinculacion laboral entre el
beneficiario y esta Universidad ni con la Entidad o Empresa, ni implica compromiso alguno

por parte de dicho Organismo ni por la Entidad o Empresa.

11. ACEPTACION DE LOS TERMINOS DE LA CONVOCATORIA

La participacion en la Convocatoria implica la total aceptacion de sus bases.

Sevilla 14 de septiembre de 2018
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