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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 626 14.442,72  5.497,68  12.482.690,40  11.315,64  12.758,04  7.083.590,64  7.986.533,04  

6H 1 6.256,56  2.381,56  8.638,12  10.428,60  0,00  10.428,60  0,00  

5H 5.213,76  1.984,64  0,00  8.690,52  0,00  0,00  0,00  

4H 4.170,96  1.587,72  0,00  6.952,44  0,00  0,00  0,00  

3H 3.128,28  1.190,76  0,00  5.214,24  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 627 12.491.328,52  7.094.019,24  7.986.533,04  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 1.480 14.442,72  4.204,72  27.598.211,20  10.363,92  5.952,00  15.338.601,60  8.808.960,00  

6H 1 6.256,56  1.821,46  8.078,02  7.068,00  0,00  7.068,00  0,00  

5H 5.213,76  1.517,88  0,00  5.889,96  0,00  0,00  0,00  

4H 4.170,96  1.214,30  0,00  4.711,92  0,00  0,00  0,00  

3H 3.128,28  910,72  0,00  3.534,00  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 1.481 27.606.289,22  15.345.669,60 8.808.960,00  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 47 14.442,72  4.204,72  876.429,68  10.363,92  5.952,00  487.104,24  279.744,00  

6H 6.256,56  1.821,46  0,00  7.068,00  0,00  0,00  0,00  

5H 5.213,76  1.517,88  0,00  5.889,96  0,00  0,00  0,00  

4H 4.170,96  1.214,30  0,00  4.711,92  0,00  0,00  0,00  

3H 3.128,28  910,72  0,00  3.534,00  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 47 876.429,68  487.104,24  279.744,00  

COSTE TOTAL ANUAL

27.571.880,80

COSTE TOTAL ANUAL

51.760.918,82

DEDIC.

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

COSTE TOTAL ANUAL

1.643.277,92

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

DEDIC.

DEDIC.

Personal Docente Funcionario

Catedrático de Universidad

Titular de Universidad

Catedrático de E.U.
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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 100 14.442,72  3.613,28  1.805.600,00  9.092,64  3.674,64  909.264,00  367.464,00  

6H 6.256,56  1.565,24  0,00  5.530,68  0,00  0,00  0,00  

5H 5.213,76  1.304,38  0,00  4.608,96  0,00  0,00  0,00  

4H 4.170,96  1.043,50  0,00  3.687,12  0,00  0,00  0,00  

3H 3.128,28  782,60  0,00  2.765,28  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 100 1.805.600,00  909.264,00  367.464,00  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 2 14.442,72  4.204,72  37.294,88  10.363,92  5.952,00  20.727,84  11.904,00  

6H 0,00  0,00  0,00  0,00  

5H 0,00  0,00  0,00  0,00  

4H 0,00  0,00  0,00  0,00  

3H 0,00  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 2 37.294,88  20.727,84 11.904,00  

NÚMERO TOTAL TOTAL TOTAL COSTE
DE RETRIB. COMPLEM. COMPLEM. TOTAL

EFECTIVOS BÁSICAS DESTINO ESPECÍFICO ANUAL

627 12.491.328,52  7.094.019,24  7.986.533,04  27.571.880,80  

1.481 27.606.289,22  15.345.669,60  8.808.960,00  51.760.918,82  

47 876.429,68  487.104,24  279.744,00  1.643.277,92  

100 1.805.600,00  909.264,00  367.464,00  3.082.328,00  

2.255 42.779.647,42 23.836.057,08  17.442.701,04  84.058.405,54  

2 37.294,88  20.727,84  11.904,00  69.926,72  

2 37.294,88  20.727,84 11.904,00  69.926,72  

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

DEDIC.

3.082.328,00

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

69.926,72

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL PDI FUNCIONARIO

84.128.332,26

- Funcionario de Carrera -

Catedrático de Universidad

Titular de Universidad

CATEGORÍA

Catedrático de Escuela Universitaria

Total PDI Funcionario de Carrera

- Funcionario Interino -

Titular de Universidad

Total PDI Funcionario Interino

Titular de Escuela Universitaria

Titular de Escuela Universitaria

Titular de Universidad Interino

Resumen Personal Docente Funcionario
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NÚM. COMPLEM. TOTAL
DE ESPECÍFICO ESPECÍFICO

EFECT. SINGULAR x Nº Efectivos
1 21.646,38  21.646,38  

9 9.785,86  88.072,74  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

1 9.785,86  9.785,86  

25 7.630,00  190.750,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

22 7.630,00  167.860,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

1 7.630,00  7.630,00  

134 5.521,04  739.819,36  

1 5.521,04  5.521,04  

3 5.521,04  16.563,12  

1 5.521,04  5.521,04  

1 5.521,04  5.521,04  

1 5.521,04  5.521,04  

153 4.117,40  629.962,20  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

DIRECTOR/A DEL INSTITUTO DE CIENCIAS DE LOS MATERIALES

DELEGADO/A PARA LA PROTECCIÓN DE DATOS DE LA USE

DIRECTOR/A DE LA OFICINA DE SOSTENIBILIDAD

DIRECTOR/A DEL CENTRO DE FORMACIÓN PERMANENTE

DIRECTOR/A DE LA OFICINA DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO

DIRECTOR/A DE LA INSPECCIÓN DE SERVICIOS

DIRECTOR/A DEL INSTITUTO DE IDIOMAS

DIRECTOR/A DE LA UNIDAD PARA LA IGUALDAD

VICESECRETARIO/A GENERAL

INSPECTOR/A DOCENTE

VICEDIRECTOR/A DEL CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES

DIRECTOR/A DE SECRETARIADO

DIRECTOR/A COLEGIO MAYOR HERNANDO COLÓN

DIRECTOR/A DEL CENTRO DE DOCUMENTACIÓN EUROPEA

SUBDIRECTOR/A ACADÉMICO DE POSGRADO OFICIAL DE LA E. INTERN. DE POSGRADO

SUBDIRECTOR/A ACADÉMICO DEL MÁSTER UNIV. EN PROF. ENS. SECUNDARIA OBLIG.

SUBDIRECTOR/A DEL CENTRO DE INVESTIG., TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE USE

SUBDIRECTOR/A DE EDITORIAL UNIVERSIDAD DE SEVILLA

CARGO ACADÉMICO

VICERRECTOR/A

DIRECTOR/A DEL CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES

SECRETARIO/A GENERAL

DIRECTOR/A GENERAL DE COMUNICACIÓN

DIRECTOR/A DEL CENTRO INFORMÁTICO CIENTÍFICO DE ANDALUCÍA DEL P.A.I.

COSTE TOTAL ANUAL

2.668.610,42

DIRECTOR/A CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y LA INVESTIG. (CRAI)

COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES EXPOSITIVAS

VICEDECANO/A, SUBDIRECTOR/A Y SECRETARIO/A DE FACULTADES Y ESCUELAS

DEFENSOR/A UNIVERSITARIO

DIRECTOR/A DEL INSTITUTO DE BIOMEDICINA DE SEVILLA

RECTOR

DIRECTOR/A GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS

DIRECTOR/A GENERAL DE DIGITALIZACIÓN

DIRECTOR/A GENERAL DE RELACIONES DE GOBIERNO

DIRECTOR/A GENERAL DE CULTURA Y PATRIMONIO

DIRECTOR/A DEL C. A. DE BIOLOGÍA MOLECULAR Y MED. REGENERATIVA (CABIMER)

DIRECTOR/A DEL CENTRO ANDALUZ DE PROSPECTIVA DEL P.A.I.

DELEGADO/A DEL RECTOR PARA LAS RELACIONES CON EL PAS

DIRECTOR/A DE DEPARTAMENTO (2)

DIRECTOR/A DE LAS ESCUELAS INTERNACIONALES DE POSGRADO Y DOCTORADO

DIRECTOR/A DEL AULA DE LA EXPERIENCIA

DIRECTOR/A DEL CENTRO DE PRODUCCIÓN Y EXPERIMENTACIÓN ANIMAL

DECANO/A DE FACULTAD, DIRECTOR/A DE E.T.S. Y E.U.

DIRECTOR/A DEL CENTRO INTERNACIONAL

DIRECTOR/A DE LA EDITORIAL DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

DIRECTOR/A DEL S.A.D.U.S.

DIRECTOR/A INSTITUTO UNIV. DE INVEST. DE MATEMÁTICAS (A. CASTRO BRZEZICKI)

DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y RECURSOS (1)

DIRECTOR/A DE LA RADIO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

SECRETARIO/A DEL INSTITUTO DE IDIOMAS

SUBDIRECTOR/A DE POLÍTICA LINGÜÍSTICA Y MOVILIDAD

SUBDIRECTOR DE PROMOCIÓN INTERNACIONAL

SUBDIRECTOR/A DE PROYECTOS INTERNACIONALES

Cargos Académicos
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NÚM. COMPLEM. TOTAL

DE ESPECÍFICO ESPECÍFICO

EFECT. SINGULAR x Nº Efectivos

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

1 4.117,40  4.117,40  

134 2.968,00  397.712,00  

3 2.968,00  8.904,00  

1 2.968,00  2.968,00  

1 2.968,00  2.968,00  

1 2.968,00  2.968,00  

1 2.968,00  2.968,00  

1 2.968,00  2.968,00  

22 2.147,18  47.237,96  

1 2.147,18  2.147,18  

1 2.147,18  2.147,18  

1 2.147,18  2.147,18  

1 2.147,18  2.147,18  

563 2.668.610,42  

Datos facilitados por el Servicio de Gestión de Personal Docente a 18 de Noviembre de 2019.
(1) Cargo de nueva creación.
(2) Creación de un nuevo Departamento Docente.
(3) Han sido nombrados al día de la fecha 22 ponentes..

NÚM. COMPLEM. TOTAL TOTAL
DE MÉRITO DOC. MÉRITO DOC. A INCLUIR

TRAMOS SINGULAR x Nº Tramos EN EXTRAS

1.351 1.934,88 2.614.022,88  435.670,48  

7.384 1.567,08 11.571.318,72  1.928.553,12  

1.339 1.326,24 1.775.835,36  295.972,56  

10.074

NÚM. COMPLEM. TOTAL
DEDIC. DE PROD. INV. PROD. INV.

TRAMOS SINGULAR x Nº Tramos

TC 945 1.934,88 1.828.461,60  

TC 4.169 1.567,08 6.533.156,52  

TC 145 1.326,24 192.304,80  

5.259

NÚM. COMPLEM. TOTAL
DEDIC. DE PROD. INV. PROD. INV.

TRAMOS SINGULAR x Nº Tramos
TC 130 1.934,88 498.138,73  

TC 129 1.567,08 400.344,43  

TC 2 1.326,24 5.252,97  

261

SUBDIRECTOR/A INSTITUTO UNIV. DE INVEST. DE MATEMÁTICAS (A. CASTRO BRZEZICKI)

DIRECTOR/A DEL LABORATORIO DE IDIOMAS Y LAB. FONÉTICA FAC. DE FILOLOGÍA

TOTALES

SECRETARIO/A DE INSTITUTO (CRIMINOLOGÍA, GARCÍA OVIEDO, CC. CONSTRUCCIÓN)

DIRECTOR/A ÁREA CENTRO ANDALUZ DE PROSPECTIVA DEL P.A.I.

TITULAR DE UNIVERSIDAD Y CATEDRÁTICO DE E.U.

PONENTE (3)

SECRETARIO/A INSTITUTO UNIV. DE INVEST. DE MATEMÁTICAS (A. CASTRO BRZEZICKI)

CARGO ACADÉMICO

SECRETARIO/A DEL CENTRO ANDALUZ DE PROSPECTIVA DEL P.A.I.

DIRECTOR/A DE LA UNIDAD DE DONACIÓN DE CUERPOS

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD

TITULAR DE UNIVERSIDAD Y CATEDRÁTICO DE E.U.

8.553.922,92

DIRECTOR/A DEL AULA DE INFORMÁTICA ( FAC. DE QUÍMICA)

JEFE/A DEL ÁREA DE DOCUMENTACIÓN E INFORM. DEL CENTRO AND. PROSP. DEL P.A.I.

TOTALES

TOTALES

CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

COSTE TOTAL ANUAL

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD

TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

COSTE TOTAL ANUAL

18.621.373,12

COSTE TOTAL ANUAL

903.736,13

CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

TOTALES

COORDINADOR/A ÁREA DOC MOTRICIDAD HUMANA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO

DIRECTOR/A INSTITUTO BIOQUÍMICA VEGETAL Y FOTOSÍNTESIS

DIRECTOR/A INSTITUTO ANDALUZ INTERUNIVERSITARIO DE CRIMINOLOGÍA (Sevilla)

DIRECTOR/A INSTITUTO UNIVERSITARIO GARCÍA OVIEDO

DIRECTOR/A INSTITUTO UNIV. ARQUITECTURA Y CIENCIAS DE LA CONSTRUCCIÓN

SECRETARIO/A DE DEPARTAMENTO (2)

CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD

TITULAR DE UNIVERSIDAD Y CATEDRÁTICO DE E.U.

Méritos Docentes

Productividad Investigadora

Sexenios Transferencia 2019 y 2020
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NÚM. NÚM. COMPLEM. TOTAL
TRAMOS TRAMOS AUTONÓMICO PROD. INV.
100% 2/3 SINGULAR x Nº Tramos

4.930 4.609 1.643,97 13.156.143,92  

4.930 4.609

NUM. COSTE COSTE COSTE
DE RETRIB. COMPLEM. COMPLEM.

EFECT. BÁSICAS DESTINO ESPECÍFICO

2 45.114,98  21.053,66  19.764,66  

2 45.114,98  21.053,66  19.764,66  

COSTE COSTE COSTE COSTE
RETRIB. COMPLEM. C. ESPECÍF. DE
BÁSICAS DESTINO +PRODUCT. SEG. SOC.

32.586,94  420.914,63  2.262.076,71  271.601,73  

32.586,94  420.914,63  2.262.076,71  271.601,73  

TIPO DE PERSONAL

TOTALES

PROFESORADO DE EE.MM. EN COMISIÓN DE SERVICIOS

COMPL. ASISTENCIAL PDI FUNCIONARIO EN PLAZAS VINCULADAS

TOTALES

TOTALES

TIPO DE PERSONAL

PROFESORADO FUNCIONARIO

COSTE TOTAL ANUAL

13.156.143,92

COSTE TOTAL ANUAL

85.933,30

COSTE TOTAL ANUAL

2.987.180,01

TIPO DE PERSONAL

Complemento Autonómico

Profesorado de Enseñanzas Medias

Complem. Asistencial Plazas Vinculadas
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TOTAL COSTE
IMPORTE TOTAL DE
ÍNTEGRO SEG. SOCIAL

120.00 42.816.942,30  5.647.766,76  48.464.709,06  

121.00.01 23.856.784,92  0,00  23.856.784,92  

121.02.01 17.454.605,04  0,00  17.454.605,04  

120.05.01 11.257.891,70  0,00  11.257.891,70  

121.02.02 2.668.610,42  0,00  2.668.610,42  

121.02.02 -133.611,13 0,00  -133.611,13 

120.00 -606.165,06 0,00  -606.165,06 

121.00.01 -119.637,84 0,00  -119.637,84 

121.02.01 -71.782,70 0,00  -71.782,70 

121.02.03 18.621.373,12  0,00  18.621.373,12  

150.00.00 9.457.659,05  0,00  9.457.659,05  

121.00.01 91.561,96  0,00  91.561,96  

121.04 3.231.336,38  0,00  3.231.336,38  

120.00 45.114,98  0,00  45.114,98  

121.00.01 21.053,66  0,00  21.053,66  

121.02.01 19.764,66  0,00  19.764,66  

150.01 13.156.143,92  0,00  13.156.143,92  

120.02 32.586,94  271.601,73  304.188,67  

121.00.02 420.914,63  0,00  420.914,63  

121.02.04 1.167.698,66  0,00  1.167.698,66  

150.02 1.094.378,05  0,00  1.094.378,05  

120.00 -397.934,26 0,00  -397.934,26 

121.00.01 -122.767,01 0,00  -122.767,01 

121.02.01 -99.361,79 0,00  -99.361,79 

121.02.03 -60.274,23 0,00  -60.274,23 

150.00.00 -35.295,45 0,00  -35.295,45 

162.07 1.794.613,38  0,00  1.794.613,38  

120.00 176.809,28  51.756,09  228.565,37  

121.00.01 34.896,57  0,00  34.896,57  

121.02.01 20.937,94  0,00  20.937,94  

121.00.01 -158.826,76 0,00  -158.826,76 

121.02.01 -103.348,66 0,00  -103.348,66 

145.532.672,67 5.971.124,58  151.503.797,25

Retrib. Básicas del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Complemento de Destino del Prof. Funcionario de EE.MM. en Comisión de Servicios

Promociones a PDI Funcionario - Retrib. Básicas

Complemento Específico del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Bajas por Jubilaciones Forzosas y Voluntarias. Compl. de Destino de PDI Funcionario

Bajas por Jubilaciones Forzosas y Voluntarias. Compl. Específico de PDI Funcionario

Productividad del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Bajas por Jubilaciones Forzosas y Voluntarias. Retrib. Básicas PDI Funcionario

Componente Gral. del Compl. Específ. del Prof. Func. de EE.MM. en Comisión de Serv.

TOTALES

Bajas por Enfermedad a partir del 4º mes - Compl. de Destino

Bajas por Enfermedad a partir del 4º mes - Compl. Específico

Complemento de Destino del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Bajas por Jubilaciones Forzosas y Voluntarias. Compl. Méritos Docentes

Promociones a PDI Funcionario - Compl. de Destino

Complemento Autonómico

Bajas por Jubilaciones Forzosas y Voluntarias. Compl. de Prod. por Actividad Investig.

Promociones a PDI Funcionario - Compl. Específico

Premio de Jubilación PDI Funcionario

Complemento por Méritos Docentes

Diferencias de Compl. de Destino del PDI que percibe el correspondiente a Dir. Gral.

Otros Complementos del Prof. Funcionario

APLIC.

Complemento de Productividad por Actividad Investigadora PDI Funcionario

Componente Gral. del Complemento Específico de PDI Funcionario

CONCEPTO

Retribuciones Básicas de PDI Funcionario

Complemento de Destino de PDI Funcionario

Cargos Académicos

Trienios

Retrib. Básicas del Prof. Funcionario de EE.MM. en Comisión de Servicios

COSTE TOTAL

COSTE TOTAL ANUAL

151.503.797,25

Deduc. por PDI en Sit. Admtva. de ausente con reserva de Plaza - Retrib. Básicas

Deduc. por PDI en Sit. Admtva. de ausente con reserva de Plaza - Compl. Destino

Deduc. por PDI en Sit. Admtva. de ausente con reserva de Plaza - Compl. Espec.

Deducción por Cargos Académicos desempeñados por PAS

- Conceptos incluidos en la valoración de los puestos de trabajo -

- Conceptos no incluidos en la valoración de los puestos de trabajo -

Resumen de Costes de PDI Funcionario
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120.00 42.034.767,24  

120.02 32.586,94  

120.05.01 11.257.891,70  

121.00.01 23.603.065,50  

121.00.02 420.914,63  

121.02.01 17.220.814,49  

121.02.02 2.534.999,29  

121.02.03 18.561.098,89  

121.02.04 1.167.698,66  

121.04 3.231.336,38  

150.00.00 9.422.363,60  

150.01 13.156.143,92  

150.02 1.094.378,05  

160.00 5.971.124,58  

162.07 1.794.613,38  

151.503.797,25

COSTE TOTAL

Retribuciones Básicas de PDI Funcionario

Trienios

Componente Gral. del Compl. Específico de PDI Funcionario

Otros Complementos del PDI Funcionario

Cargos Académicos

Retrib. Básicas del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

CONCEPTO

Complemento Autonómico

Premio de Jubilación Anticipada

Productividad del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Complemento por Méritos Docentes

Compl. de Productividad por Actividad Investigadora PDI Funcionario

Compl. de Destino del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Compl. Específico del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Compl. de Destino de PDI Funcionario

APLIC.

Seguridad Social

TOTALES

Resumen por Aplicación Presupuestaria

6. Gastos de personal.
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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

23 27.662,04  0,00  636.226,92  0,00  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 23 636.226,92  0,00  

NÚMERO TOTAL TOTAL TOTAL
DE RETRIB. RETRIB.

EFECTIVOS BÁSICAS COMPLEM. ANUAL

148 23 636.226,92  0,00  636.226,92  

148 6.709,27  0,00  6.709,27  

23 642.936,19  0,00  642.936,19  

148 Retrib. Prof. Eméritos 642.936,19  

642.936,19  

COSTE TOTAL ANUAL

636.226,92

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

COSTE TOTAL PDI OTRO PERSONAL

Total PDI Otro Personal

- Conceptos incluidos en la valoración de los puestos de trabajo -

APLIC.

Altas/Bajas de Prof. Emérito

CONCEPTO

642.936,19

CATEGORÍA

Prof. Emérito

- Conceptos no incluidos en la valoración de los puestos de trabajo -

DEDIC.

TOTALES

COSTE TOTAL

Personal Docente. Otro Personal

Profesor Emérito

Resumen PDI Otro Personal

Resumen por Aplicación Presupuestaria
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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

13H 394 4.332,84  1.261,44  2.204.146,32  3.109,20  1.785,60  4.894,80  1.928.551,20  

11H 49 3.610,68  1.051,20  228.432,12  2.591,04  1.488,00  4.079,04  199.872,96  

9H 90 2.888,52  840,94  335.651,40  2.072,76  1.190,40  3.263,16  293.684,40  

7H 93 2.166,36  630,72  260.128,44  1.554,60  892,80  2.447,40  227.608,20  

5H 69 1.444,32  420,50  128.672,58  1.036,44  595,20  1.631,64  112.583,16  

TOTAL 695 3.157.030,86  2.762.299,92  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

3H 325 5.026,20  0,00  1.633.515,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 325 1.633.515,00  0,00  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 162 12.276,36  3.574,02  2.567.761,56  8.809,32  5.059,20  13.868,52  2.246.700,24  

TOTAL 162 2.567.761,56  2.246.700,24  

RETRIB. BÁSICAS

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

COSTE TOTAL ANUAL

DEDIC.

RETRIB. BÁSICAS

RETRIB. BÁSICAS

DEDIC.

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

5.919.330,78

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

1.633.515,00

COSTE TOTAL ANUAL

4.814.461,80

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

Personal Docente. Contratado Laboral

Profesor Asociado

Profesor Asociado Clínico

Profesor Colaborador
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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 9.387,72  2.733,08  0,00  6.736,56  3.868,80  10.605,36  0,00  

TOTAL 0 0,00  0,00  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 426 12.998,40  3.784,24  7.149.404,64  9.327,48  5.356,80  14.684,28  6.255.503,28  

TOTAL 426 7.149.404,64  6.255.503,28  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 395 14.442,72  4.204,72  7.365.738,80  10.363,92  5.952,00  16.315,92  6.444.788,40  

TOTAL 395 7.365.738,80  6.444.788,40  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 33 8.665,68  2.522,86  369.221,82  6.218,40  3.571,20  9.789,60  323.056,80  

TC (JC) 10.109,88  2.943,30  0,00  7.254,72  4.166,40  11.421,12  0,00  

13H 11 4.332,84  1.261,44  61.537,08  3.109,20  1.785,60  4.894,80  53.842,80  

11H 4 3.610,68  1.051,20  18.647,52  2.591,04  1.488,00  4.079,04  16.316,16  

9H 13 2.888,52  840,94  48.482,98  2.072,76  1.190,40  3.263,16  42.421,08  

7H 8 2.166,36  630,72  22.376,64  1.554,60  892,80  2.447,40  19.579,20  

5H 1 1.444,32  420,50  1.864,82  1.036,44  595,20  1.631,64  1.631,64  

TOTAL 70 522.130,86  456.847,68  

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

DEDIC.

DEDIC.

978.978,54

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

DEDIC.

0,00

COSTE TOTAL ANUAL

COSTE TOTAL ANUAL

13.404.907,92

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

RETRIB. BÁSICAS

RETRIB. BÁSICAS

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. BÁSICAS

RETRIB. BÁSICAS

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

13.810.527,20

Profesor Ayudante

Profesor Ayudante Doctor

Profesor Contratado Doctor

Profesor Sustituto Interino

6. Gastos de personal.
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NÚM. COMPLEM. TOTAL TOTAL
DE MÉRITO DOC. MÉRITO DOC. A INCLUIR

TRAMOS SINGULAR x Nº Tramos EN EXTRAS

1.132 1.567,08 1.773.934,56  295.655,76  

636 1.326,24 843.488,64  140.581,44  

1.768

NÚM. COMPLEM. TOTAL
DEDIC. DE PROD. INV. PROD. INV.

TRAMOS SINGULAR x Nº Tramos

TC 651 1.567,08 1.020.169,08  

TC 48 1.326,24 63.659,52  

699

NÚM. NÚM. COMPLEM. TOTAL
TRAMOS TRAMOS AUTONÓMICO PROD. INV.
100% 2/3 SINGULAR x Nº Tramos

344 1.660 1.643,97 2.384.852,48  

344 1.660

COSTE TOTAL ANUAL

3.053.660,40

CATEGORÍA DOCENTE

PROF. CONTRATADO DOCTOR

PROF. COLABORADOR

TOTALES

COSTE TOTAL ANUAL

1.083.828,60

CATEGORÍA DOCENTE

PROF. CONTRATADO DOCTOR

PROF. COLABORADOR

TOTALES

2.384.852,48

COSTE TOTAL ANUAL

TIPO DE PERSONAL

PROFESORADO CONTRATADO

TOTALES

Complemento Autonómico

Méritos Docentes

Productividad Investigadora
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NÚMERO TOTAL TOTAL

DE RETRIB. RETRIB. TOTAL

EFECTIVOS BÁSICAS COMPLEM. ANUAL

  Conceptos incluidos en la valoración de los puestos de trabajo

695 3.157.030,86  2.762.299,92  5.919.330,78  

325 1.633.515,00  0,00  1.633.515,00  

162 2.567.761,56  2.246.700,24  4.814.461,80  

0 0,00  0,00  0,00  

426 7.149.404,64  6.255.503,28  13.404.907,92  

395 7.365.738,80  6.444.788,40  13.810.527,20  

70 522.130,86  456.847,68  978.978,54  

  Conceptos no incluidos en la valoración de los puestos de trabajo

-236.729,82 0,00  -236.729,82 

-282.508,85 -231.143,61 -513.652,46 

-1.222.991,75 -1.000.629,61 -2.223.621,36 

-93.822,40 0,00  -93.822,40 

0,00  3.053.660,40  3.053.660,40  

0,00  1.083.828,60  1.083.828,60  

0,00  2.384.852,48  2.384.852,48  

-27.476,35 -26.813,43 -54.289,78 

-15.572,33 -13.988,18 -29.560,51 

-53.686,53 -43.925,35 -97.611,88 

321.520,27  263.062,03  584.582,30  

0,00  1.164.096,36  1.164.096,36  

3.564.959,39  0,00  3.564.959,39  

1.361.932,29  611.882,63  1.973.814,92  

8.036.703,61  8.221.241,39  16.257.945,00  

2.073 33.747.909,25  33.632.263,23  67.380.172,48  

130.00 15.426.723,38  

131.00.00 3.053.660,40  

131.00.01 11.333.208,22  

134.00.01 10.284.482,26  

134.01.01 7.555.472,14  

150.00.01 1.083.828,60  

150.01 2.384.852,48  

160.00 16.257.945,00  

67.380.172,48  

Cuotas Patronales de Seguridad Social

TOTALES

Compl. Méritos Docentes PDI Laboral Fijo

Retrib. Compl. PDI Laboral Fijo

Retrib. Básicas PDI Laboral Eventual

Retrib. Compl. PDI Laboral Eventual

Complemento de Productividad por Actividad Investigadora PDI Laboral Fijo

Complemento Autonómico

APLIC. CONCEPTO COSTE TOTAL

Retrib. Básicas PDI Laboral Fijo

Trienios de PDI Laboral

Dotación de plazas por necesidades docentes

Cuotas Patronales de Seguridad Social

Total PDI Contratado Laboral

Complemento Autonómico

Bajas por Jubilaciones Forzosas PDI Laboral Fijo

Bajas por Jubilaciones Forzosas PDI Laboral Eventual

Promociones a PDI Funcionario

Promociones de PDI Contratado

Compl. de Doctorado Prof. Colaboradores, Ayudantes y Asociados

PDI Contratado Laboral sin Pagas Extraordinarias

Deduc. por PDI en Sit. Admtva. de ausente con reserva de Plaza

Deduc. por Plazas de Ayudante Doctor ocupadas por PSI

Deduc. por contratos cuatrimestrales de Prof. ASCIS

Complemento por Méritos Docentes

Complemento de Productividad por Actividad Investigadora

Prof. Colaborador

Prof. Ayudante

Prof. Ayudante Doctor

Prof. Contratado Doctor

Prof. Sustituto Interino

COSTE TOTAL PDI CONTRATADO LABORAL

67.380.172,48

CATEGORÍA

Prof. Asociado

Prof. Asociado Clínico

Resumen PDI Contrato Laboral

Resumen por Aplicación Presupuestaria
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APLIC. COSTE APLIC. COSTE

PRESUP. TOTAL PRESUP. TOTAL

120.00 42.034.767,24  148 642.936,19  

120.02 32.586,94  150.00.01 1.083.828,60  

120.05.01 11.257.891,70  150.01 2.384.852,48  

121.00.01 23.603.065,50  130.00 15.426.723,38  

121.00.02 420.914,63  131.00.00 3.053.660,40  

121.02.01 17.220.814,49  131.00.01 11.333.208,22  

121.02.02 2.534.999,29  134.00.01 10.284.482,26  

121.02.03 18.561.098,89  134.01.01 7.555.472,14  

121.02.04 1.167.698,66  160.00 16.257.945,00  

121.04 3.231.336,38  68.023.108,67

150.00.00 9.422.363,60  

150.01 13.156.143,92  

150.02 1.094.378,05  

160.00 5.971.124,58  

162.07 1.794.613,38  

151.503.797,25

Premio de Jubilación Anticipada

Total PDI Funcionario

Otros Complementos del PDI Funcionario Total PDI Contratado

Compl. de Productividad por Actividad Investigadora PDI Funcionario

Complemento Autonómico

Productividad del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Seguridad Social

Cargos Académicos Retrib. Básicas PDI Laboral Eventual

Complemento por Méritos Docentes Retrib. Compl. PDI Laboral Eventual

Compl. Específico del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas Seguridad Social

Compl. de Destino de PDI Funcionario Retrib. Básicas PDI Laboral Fijo

Compl. de Destino del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas Compl. Méritos Docentes PDI Laboral Fijo

Componente Gral. del Compl. Específico de PDI Funcionario Retrib. Compl. PDI Laboral Fijo

Retribuciones Básicas de PDI Funcionario Retrib. Prof. Eméritos

Retrib. Básicas del Compl. Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas Compl. Prod. Activ. Investigadora

Trienios Complemento Autonómico

COSTE TOTAL ANUAL DE PDI

219.526.905,92

PDI FUNCIONARIO PDI CONTRATADO

CONCEPTO CONCEPTO

Resumen General de Costes PDI
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120.01 3.376.761,44  

121.01 2.121.042,56  

121.03 3.043.583,90  

120.01 8.809.950,12  

121.01 4.604.584,46  

121.03 5.643.947,96  

120.01 4.462.590,08  

121.01 2.260.991,88  

121.03 2.499.637,70  

120.01 9.092,76  

121.01 4.634,56  

121.03 9.486,96  

1.258 36.846.304,38  

120.01 15.928,12  

121.01 14.718,34  

121.03 50.248,38  

120.01 -1.885.926,49 

120.01 -75.868,36 

121.01 -40.463,13 

121.03 -52.264,87 

120.05.02 3.234.857,97  

121.01 -23.992,49 

121.05 1.384.889,34  

121.05 5.503.850,84  

121.05 Complemento por Cargo Académico PAS Funcionario 74.184,17  

121.06 379.077,21  

120.01 -359.913,36 

121.01 -191.953,80 

121.03 -247.940,32 

120.01 102.825,00  

121.01 54.840,00  

121.03 70.835,00  

120.01 127.834,87  

121.01 68.178,59  

121.03 88.064,02  

150.03 1.894.495,08  

151.01 171.585,41  

1.258 47.204.393,90  

120.01 14.583.274,18  

120.05.02 3.234.857,97  

121.01 8.872.580,97  

121.03 11.105.598,73  

121.05 6.962.924,35  

121.06 379.077,21  

150.03 1.894.495,08  

151.01 171.585,41  

160.00 12.984.186,77  

60.188.580,67  

Otro Personal Directivo Funcionario - Retribuciones Básicas

Otro Personal Directivo Funcionario - Compl. de Destino

Otro Personal Directivo Funcionario - Compl. Específico

416

Productividad

Coste de Sustituciones - Retrib. Básicas

Complemento de Mejora y Calidad de los Servicios PAS Funcionario

Trienios de PAS Funcionario

Coste Total de los puestos de trabajo

Coste de Sustituciones - Complemento Específico

Coste de Sustituciones - Complemento de Destino

Puestos Vacantes, sin dotar o sujetos a disponibilidad - Compl. Destino

Ahorro por IT - Compl. Específico

APLIC. 
PRESUP.

Productividad PAS

Diferencias de Sueldo en puestos de doble adscripción

Complemento de Homologación PAS Funcionario

Complementos Personales

Puestos Vacantes, sin dotar o sujetos a disponibilidad - Retrib. Básicas

Gratificaciones PAS

Seguridad Social

Total

COSTE TOTAL PAS FUNCIONARIO
60.188.580,67

Puestos de Grupo C1 - Complemento Específico

Puestos de Grupo C2 - Retribuciones Básicas

Totales
Gratificaciones

Complemento Personal

Diferencias de Complemento de Destino

Puestos Vacantes, sin dotar o sujetos a disponibilidad - Compl. Específico

Ahorro por IT - Retrib. Básicas

Ahorro por IT - Compl. Destino

APLIC. 
PRESUP.

CONCEPTO

- Valoración de los puestos de trabajo -

1

Puestos de Grupo C1 - Complemento de Destino

- Otros conceptos no incluidos en la valoración de los puestos de trabajo -

Puestos de Grupo C2 - Complemento de Destino

Puestos de Grupo A2 - Retribuciones Básicas

Puestos de Grupo A2 - Complemento Específico

Puestos de Grupo A2 - Complemento de Destino

Puestos de Grupo A1 - Complemento Específico

212

629

Puestos de Grupo A1 - Complemento de Destino

Puestos de Grupo C1 - Retribuciones Básicas

Puestos de Grupo A1 - Retribuciones Básicas

Puestos de Grupo C2 - Complemento Específico

COSTE TOTALCONCEPTO

Retribuciones Básicas

Trienios PAS Funcionario

Complemento de Destino

Complemento Específico

Otros Complementos PAS

TOTAL ANUAL
NÚM. DE 
EFECT.

Nuevas Contrataciones previa autorización Gerencia - Retrib. Básicas

Nuevas Contrataciones previa autorización Gerencia - Compl. de Destino

Nuevas Contrataciones previa autorización Gerencia - Compl. Específico

Resumen de Costes de PAS Funcionario
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CÓD. NÚM. TOTAL

APLIC. DE ÍNTEGRO

PRESUP. EFECT. ANUAL

130.01 3.203.992,35  

131.01 1.622.465,76  

130.01 2.113.515,90  

131.01 1.073.617,68  

130.01 12.466.079,55  

131.01 4.970.540,40  

130.01 5.956.984,80  

131.01 1.498.609,44  

1.283 32.905.805,88  

131.01 3.345.867,03  

131.01 133.956,48  

131.01 551.281,40  

131.01 375.000,00  

130.01 102.296,64  

131.01 34.098,88  

130.01 -599.855,61

131.01 -199.951,87

130.01 54.288,43  

131.01 18.096,14  

131.01 1.308.254,12  

131.01 3.907.474,35  

131.01 972.455,22  

131.01 59.426,96  

134.00.02 49.432,86  

134.01.02 16.477,61  

134.00.02 171.375,00  

134.01.02 57.125,00  

134.01.02 162.036,66  

134.01.02 3.765,02  

134.01.02 405.358,12  

134.01.02 1.450.370,96  

134.01.02 139.491,66  

134.01.02 289.091,17  

1.283 45.713.018,11

CONCEPTO

130.01 Retrib. Básicas PAS Laboral Fijo 23.297.302,06  

131.01 Otras Retribuciones PAS Laboral Fijo 19.671.191,99  

134.00.02 Retrib. Básicas PAS Laboral Eventual 220.807,86  

134.01.02 Otras Retribuciones PAS Laboral Eventual 2.523.716,20  

160.00 Seguridad Social 15.645.619,97  

Total 61.358.638,08  

COSTE TOTAL PAS LABORAL

61.358.638,08

Puestos de Grupo I - Otras Retribuciones

- Valoración de los puestos de trabajo -

Otras Retribuciones - Nuevas contrataciones previa autorización Gerencia

Puestos de Grupo III - Retribuciones Básicas

Puestos de Grupo IV - Retribuciones Básicas

Coste Total de los puestos de trabajo

Puestos de Grupo I - Retribuciones Básicas
129

Puestos de Grupo II - Otras Retribuciones

- Otros conceptos no incluidos en la valoración de los puestos de trabajo -

CONCEPTO

101
Puestos de Grupo II - Retribuciones Básicas

Totales

Compl. de Mejora y Calidad de los Servicios PAS Laboral Eventual

APLIC. 
PRESUP.

Complemento por Cargo Académico PAS Laboral Fijo

Indemnización por Vestuario PAS Laboral Fijo

Complemento Personal PAS Laboral Eventual

Retrib. Básicas - Nuevas contrataciones previa autorización Gerencia

Complemento Personal PAS Laboral Fijo

372

Ahorro por IT - Retribuciones Básicas

681

Puestos de Grupo IV - Otras Retribuciones

Acuerdo Jubilación Parcial - Retrib. Básicas

Complemento de Homologación PAS Laboral Fijo

Acuerdo Jubilación Parcial - Otras Retribuciones

Puestos de Grupo III - Otras Retribuciones

Guardias PAS Laboral Fijo

Guardias PAS Laboral Eventual

Trienios de PAS Laboral Eventual

Compl. de Mejora y Calidad de los Servicios PAS Laboral Fijo

Indemnización por Vestuario PAS Laboral Eventual

COSTE TOTAL

Retrib. Básicas PAS Laboral Eventual

Complemento de Homologación PAS Laboral Eventual

Complemento de Dirección

Ahorro por IT - Otras Retribuciones

Trienios de PAS Laboral Fijo

Otras Retribuciones PAS Laboral Eventual

Otras Retribuciones PAS Laboral Fijo

Retribuciones Básicas PAS Laboral Fijo

Resumen de Costes de PAS Laboral

6. Gastos de personal.
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