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1.- Marco Juridico.

Las universidades, segun otorga el articulo 27.10 de la Constitucién de 1978, gozan de autonomia.
Uno de los ambitos donde se ejerce, tal y como determina (articulo 79.1) la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, es el econdémico y financiero.

La Universidad de Sevilla, en aplicacién de las disposiciones del articulo 2.2.h de la Ley Organica
de Universidades, y atendiendo a la tarea que para la Institucion recoge el articulo 4.c de su norma
estatutaria, aprobada por Decreto de la Comunidad Auténoma de Andalucia 324/2003, de 25 de noviembre,
elabora, aprueba y gestiona sus presupuestos.

En aplicacién de las disposiciones contenidas en la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, General de
Estabilidad Presupuestaria, basica segun las disposiciones constitucionales recogidas en el articulo
149.1.13% y 18?2, quedan limitadas la autonomia econémico-financiera y la funcion presupuestaria a la
consecucion de la estabilidad del presupuesto, entendida como situacién de equilibrio o superavit,
computada en términos de capacidad de financiacion.

El articulo 137 del citado Estatuto encomienda al Gerente la elaboracion del proyecto de
presupuesto; otorga al Consejo de Gobierno, previo informe favorable, proponer su aprobacién al Consejo
Social; y a éste su aprobacion definitiva, antes del uno de enero del ejercicio en que deba entrar en vigor.

2.- Marco Econdmico-Financiero.

La Universidad de Sevilla, para la realizacién de sus previsiones de ingresos y gastos de 2009, no
puede ni debe estar ajena a la dificil situacion de la economia, en general, y de la interna, en particular.

En la esfera internacional, las previsiones del Fondo Monetario Internacional apuntan a una fuerte
desaceleracion (0,9%) de la tasa mundial de crecimiento en 2009, acompafiada de un menor incremento de
la inflacién

Al mismo tiempo, para Espafia, las entidades que realizan previsiones de contenido econdmico,
estiman que en 2009 sufrirad una importante desaceleracién en su ritmo de crecimiento, apuntandose incluso
la posibilidad de que experimente un crecimiento negativo el préximo afio (-0,2%) en computo anual. No
obstante, en el Proyecto de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2009, el escenario
macroeconomico elaborado por Ministerio de Economia y Hacienda estima un incremento real del PIB
nacional del 1%.

Por ultimo, por lo que respecta a la Comunidad Auténoma de Andalucia, considerando el contexto
nacional e internacional previsto para 2009 en conjuncién con el comportamiento previsto para la economia
andaluza en 2008, la Consejeria de Economia y Hacienda ha estimado para el afio préximo un crecimiento
real del PIB del 1%, sustentado en una mayor demanda del sector exterior y una disminucion de la interna.

Para el conjunto de las Universidades Publicas de Andalucia, el marco econdmico — financiero de
referencia, que figura en el Proyecto de Presupuestos de la Junta de Andalucia para 2009, estima un
incremento global de la Financiaciéon al Sistema Universitario Andaluz de un 3'5% sobre el 2008,
aplicandose a la Financiacion Operativa un aumento del 4%, fruto tanto del crecimiento total como del ajuste
anual incluido en el Modelo de Financiacién de las Universidades Publicas de Andalucia 2007 - 2011,
aprobado por Acuerdo de 10 de julio de 2007, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, que prevé
para 2009 un aumento de la partida operativa, que pasa del 74,5% al 75% del esfuerzo presupuestario.

No obstante, es preciso subrayar que las previsiones de ingresos realizadas en la partida
correspondiente a esta financiacién operativa no estan libres de posibles ajustes. Aunque este componente
de financiacion tiene como objetivo garantizar las necesidades basicas que demandan las funciones de
docencia, innovacion e investigacion, un importante porcentaje de estos recursos (el 39%) esta vinculado al

Presupuesto 2009



Universidad de Sevilla

cumplimiento de compromisos de mejora en estos tres d&mbitos de actuacién. Asi, cada afio, en virtud del Il
Modelo de Financiacién de las Universidades Publicas Andaluzas, las Universidades deben firmar un
contrato programa con la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa donde se vincula parte de su
suficiencia financiera a objetivos encaminados a lograr una Universidad mejor y mas adaptada a las
necesidades de nuestro entorno.

En este contexto, la Universidad de Sevilla esta trabajando de forma intensa en la valoracién de las
medidas y esfuerzos que se deben desarrollar para hacer converger nuestra realidad hacia los objetivos
propuestos en el Contrato Programa. Por ello, las diversas politicas que actualmente se estan desarrollando
en nuestra institucion en materia de docencia, investigacién e innovacion llevan implicitas medidas que
coadyuvan al cumplimiento de este importante elemento de financiacién.

Asi, una de las medidas necesarias para garantizar el adecuado cumplimiento de los objetivos
recogidos en el Contrato Programa consiste en la necesidad de incentivar internamente el cumplimiento de
estos objetivos en aquellas unidades de las que depende el mismo. Por ello, durante el afio 2009 se
pretende hacer extensivo el contrato programa de nuestra Universidad a los distintos Centros y
Departamentos Universitarios. Y ello, con el objetivo de alinear los esfuerzos en la direccion adecuada y
lograr que la suma de los mismos nos permita disponer de una situacion financiera desahogada.

Finalmente es necesario indicar que la financiacion de la Comunidad Autdnoma mantiene la senda
de crecimiento que figura en el Modelo de Financiacion (situdndose en 2009 en el 0,99%), necesaria para la
consecucion, al final de su periodo de vigencia en 2011, del objetivo de aportar recursos al Sistema
Universitario Publico Andaluz que equivalgan al 1,05% del PIB a precios de mercado de Andalucia. Estos
fondos, en conjuncién con los recursos propios que generen las instituciones universitarias, deberan
representar una cuantia, al menos, del 1,5% del PIB regional en 2011.

3.- Estructura del Documento.

El documento recoge las estimaciones de ingresos y gastos de la Universidad de Sevilla para el
proximo afio. Se ha distribuido, como en presupuestos anteriores, en diez apartados y tres anexos, para
informar a la sociedad, en general, y a la comunidad universitaria, en particular, del marco normativo,
econdmico - financiero y de gestion que va a regir durante el 2009 toda la actividad universitaria con
repercusion presupuestaria.

El apartado 1, denominado Memoria, comienza con una breve descripcién de la situacion
econdmica y financiera de referencia para la elaboracion de las estimaciones, haciendo hincapié en los
aspectos novedosos o relevantes que mas incidencia tienen en la elaboracion del presupuesto anual.

Ademas contiene una exposicion de los objetivos que se espera alcanzar con la ejecucion del
presupuesto. Concluye con un analisis comparativo de las principales magnitudes del presupuesto, con una
explicacién de las causas que motivan sus variaciones mas significativas.

Bajo la ribrica Normas de ejecucion, figura el apartado 2, que recoge el conjunto de reglas que van
a estar vigentes durante la ejecucién del presupuesto. Estas normas, junto con las disposiciones legales y
reglamentarias estatales y autonémicas aplicables a las universidades publicas andaluzas, el Estatuto de la
Universidad de Sevilla y sus Normas de gestién del gasto, son las normas que regulan la gestion y
aplicacion del presupuesto para 2009.

En el apartado 3 se presentan la clasificacion econémica de ingresos, y las clasificaciones
econdmica y funcional de gasto. La clasificacion econdémica se establece en la Orden de la Consejeria de
Economia y Hacienda de 28 de abril de 2006 para las Universidades Andaluzas.

El detalle explicativo de los estados de ingresos (apartado 4) y gastos (apartado 5) muestran el
detalle del origen, destino y cuantias de los fondos presupuestarios estimados. Para facilitar la visién global
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de la distribucion presupuestaria se afiade un diagrama y una tabla con el reparto cuantitativo y porcentual
de los distintos capitulos del presupuesto.

Continua el documento con informacion de los distintos capitulos del presupuesto de gasto. El
apartado 6 detalla las asignaciones del Capitulo |, Gastos de personal, el de mayor cuantia de los estados
de gasto. Separa los créditos atendiendo al tipo de personal y a las diferentes categorias profesionales,
acompafiando informacién sobre los costes que asume la Institucién por las retribuciones que abona a su
plantilla.

Los importes asignados a los Servicios Generales, Centros y Departamentos para su ejecucion con
cargo al Capitulo Il, Gastos en bienes corrientes y servicios, y, si procede, al Capitulo VI, Gastos en
inversiones reales, se detallan en el apartado 7. A los Centros y Departamentos se les reparte el crédito
atendiendo al modelo aprobado, que figura en el documento.

Los créditos que conforman el Capitulo IV, Transferencias corrientes, previstos para el abono de
becas, premios y ayudas, por una parte, y para subvenciones y aportaciones que la Universidad de Sevilla
concede a terceros, por otra, se incluyen en el apartado 8.

El apartado 9 (Capitulo VI, Inversiones reales) distingue entre: Inversiones en sentido estricto,
materiales e inmateriales, financiadas tanto con fondos propios como con cargo al Ill Plan Plurianual de
Inversiones; Postgrado y Doctorado; v, por ultimo, Investigacion universitaria, que aglutina el IV Plan Propio
de Investigacion, los contratos amparados por los articulos 68 y 83 de la LOU, y los proyectos del Ministerio
de Ciencia e Innovacion, y de la Comunidad Autonoma de Andalucia. Dentro de cada grupo se diferencia
entre la financiacion propia y la procedente de subvencién de la Universidad.

Por Gltimo, el documento (apartado 10) presenta la clasificacion organica, por centros gestores,
separandose en subapartados para facilitar la informacion de forma estructurada y ordenada.

Junto al documento del presupuesto, dando cumplimiento al articulo 81.4 de la LOU, se adjuntan
las Relaciones de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador (Anexo I), y del Personal de
Administracion y Servicios (Anexo ), y la relacién de tarifas aplicables por los servicios universitarios
(Anexo Ill), cumpliendo lo prescrito en el articulo 81.3.c de la LOU.

4.1 Fomento de la mejora de las actividades de docencia.

La reconversion que estd llevando a cabo el sistema docente universitario espafiol, para su
adaptacion a las directrices educativas instauradas por el Espacio Europeo de Educacion Superior, y que se
recogieron en la normativa universitaria espafiola sobre ensefianzas oficiales en 2007, requiere un esfuerzo
especifico por parte de la Institucion, por lo cual se disefio, para su inicio durante 2009, el | Plan Propio de
Docencia, con una dotacién global de 6.300.000 euros, y que contiene propuestas que abarcan todos los
ambitos de una docencia de calidad, moderna, exigente y adaptable a las nuevas demandas de docentes y
de estudiantes.

En primer lugar, con el analisis de las demandas de los nuevos estudiantes y del entorno
socioecondmico, se trata de mejorar la oferta de grado y postgrado. Para ello, se han disefiado programas
que actian sobre diferentes aspectos de los estudios universitarios, evaluando las competencias que
aportan, colaborando en actividades fuera del curriculo que mejoran las capacidades y habilidades de los
estudiantes, aportando experiencias en orientacion profesional y coadyuvando en actividades formativas
complementarias.

En el ambito institucional, con la finalidad de incorporar nuevos estudiantes a la Universidad de
Sevilla, en una época donde se han combinado la reduccion de su nimero, tanto por disminucion de la
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natalidad como por el mayor interés que despierta una formacion profesional mejorada, con el aumento del
numero de centros universitarios, y con la mayor facilidad para acceder a ofertas formativas universitarias
mas lejanas, a través del sistema de becas. Por ello, se trata, como segundo objetivo, de universalizar el
acceso Y la difusién de la oferta académica, elaborando programas que faciliten su conocimiento general, y
que incidan especialmente en centros y estudiantes preuniversitarios.

Otro aspecto que se trata en el | Plan de Docencia es la necesidad de disponer de una metodologia
adecuada. Para dar cumplimento a ese objetivo, esencial en una institucion cuya tarea primordial es la
ensefianza, se ha considerado adecuado prestar atencion a la investigacion docente, que aporte
informacion sobre nuevas técnicas o métodos, en coordinacion con programas de innovacion y mejora de la
docencia. Junto a estos, se apuesta por actuaciones dirigidas a facilitar la insercion de los nuevos
estudiantes, con planes de acogida y acciones tutoriales.

El profesorado, como pilar del proceso educativo, se ha considerado con caracter prioritario en el
nuevo instrumento de mejora. Se trata de alcanzar una formacién del personal docente del méas alto nivel.
Para ello, se han elaborado actuaciones que permiten a este colectivo acceder, junto a la formacion general,
a una especifica en centros especializados. Ademas, por su especial necesidad de apoyo, se han incluido
programas para el profesorado novel, que faciliten su proceso de formacién en el comienzo de su carrera en
una educacion superior cada vez mas exigente. Complementariamente, se han pensado actividades de
divulgacion y programas de reconocimiento de la formacion adquirida.

Por ultimo, y no por ello menos importante, es la aportacion de recursos al sistema docente. Por
ello, se estima prioritario la elaboracion de programas que permitan a los estudiantes la realizacion practicas
(obligatorias de laboratorio y de campo; informaticas; y externas), junto con actuaciones encaminadas a
facilitar el acceso, mediante la implementacion de redes, a los materiales de estudio y consulta. Al mismo
tiempo, se incorporaron mejoras en las infraestructuras y en el equipamiento de los espacios docentes

En aras de la calidad y de la mejora continua de la actividad docente, se ha incluido en el disefio la
necesidad de evaluacién y mejora continua de la docencia, para lo que se aportaron dos programas: la
formacion y el apoyo técnico para la implementacion de los Sistemas de Garantia de Calidad de los Titulos
y el procedimiento de evaluacion de la docencia.

4.2 Apoyo a los estudios de Master Oficial, de Doctorado y de Titulos Propios.

Fruto del proceso de convergencia en el conjunto del espacio europeo, y recogida internamente por
el Real Decreto 1393/2007, en el pasado ejercicio, se apostd fuertemente por las politicas de apoyo a los
nuevos estudios en general, con especial significado en el segundo y tercer nivel del sistema, Master y
Doctorado, respectivamente.

Dado que los titulos oficiales de Master se van consolidando progresivamente dentro de la
ensefianza, incrementandose anualmente su oferta y adaptandose a las necesidades educativas que van
surgiendo, con la finalidad de ayudar a los estudiantes que, superados las ensefianzas de Grado, necesitan
adquirir o mejorar sus capacidades profesionales, la Universidad de Sevilla, aun teniendo presente las
dificultades econémicas del momento, sigue considerando de suma importancia la aportacién de recursos
economicos a estas ensefianzas, por lo que, para 2009, presupuesta 666.200 euros para el apoyo a las
mismas.

Al mismo tiempo, la Universidad de Sevilla no es ajena a la trascendencia que los estudios de
Doctorado tienen en las instituciones universitarias, como herramienta para la formacién, al méas alto nivel,
de los nuevos investigadores. Por ello, dedicara 465.000 euros a medidas de apoyo a los estudios de Tercer
Ciclo.
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El Centro de Formacion Permanente, estructura ya consolidado, impulsa la mejora de los Titulos

Propios (Méster, Experto, Formacion Continua, Formacion a demanda y Cursos de Extension), dedicando a
esta tarea 394.000 euros.

4.3 Fomento de la investigacion.

En el ejercicio 2009, la gestion de la actividad investigadora va a sufrir una renovacion considerable
con respecto a las actuaciones del pasado ejercicio. En primer lugar, la incidencia del nuevo Plan Nacional
de Investigacion, que comenzando en 2008, tendra sus primeros efectos en el proximo ejercicio. Dicho Plan
ha modificado sustancialmente su estructura con respecto a su predecesor (2004-2007), al introducir un
sistema basado en Areas Generales, dentro de las cuales se incardinan, por un lado, Lineas Instrumentales
de Actuacion (LIA), desarrolladas a través de Programas Nacionales, y estos en Actuaciones, y Acciones
Estratégicas, sobre todo en materia de Sanidad y Comunicacion, se ha diferenciado por Subprogramas, y
actuaciones.

La coexistencia de ambos Planes ha recomendado, en aras de un adecuado control de su
ejecucion presupuestaria y con vistas a la obtencion y remisién, en su caso, de informacién especifica de
cada actuacion, la modificacion y reestructuracion de la clasificacion econémica de la investigacion, tanto en
su vertiente de ingresos, con la creacién de nuevas partidas, como en su vertiente de gastos, con la
creacion de un nuevo concepto (645) especifico para la gestion del gasto vinculado al nuevo Plan Nacional.

Para 2009 se estiman unos ingresos procedentes de la Administracion del Estado, por el conjunto
de los Planes Nacionales, superior a los veinticinco millones de euros, destacando por su importancia
cuantitativa el Programa Nacional de Proyectos de Investigacion Fundamental con 10.100.000 euros.

Por su parte, la Comunidad Auténoma de Andalucia ha incrementado sus actuaciones para el
préximo afio, dentro de sus planes en materia de investigacion universitaria. Asi, los Proyectos
Internacionales, de Aplicacién del Conocimiento y el Equipamiento e Infraestructura Cientifica, éste con
13.200.000 euros incrementan las dotaciones y los ambitos de actividad de la investigacion financiada con
cargo a los Presupuestos de la Junta de Andalucia.

Junto a las nuevas, se mantiene las actuaciones anteriores, entre las que, como en afios
anteriores, cabe citar las aportaciones a los Grupos de Investigacion (3.200.000 euros) y los Proyectos de
Excelencia (11.500.000 euros).

Por ultimo, el tercer pilar sobre el que se asienta la actividad investigadora en la Universidad de
Sevilla, el IV Plan Propio de Investigacién, aprobado durante el presente 2008, ha renovado sus estructuras
y contenidos, sobre la base de tres grandes Lineas Estratégicas: Ayudas a la investigacion, Dotacion de
recursos humanos para la investigacion y Divulgacion y difusion de la investigacion cientifica. Para su
ejecucion se han previsto Acciones que apoyan la generacién de conocimiento.

Respecto del Ill Plan, se aportan acciones nuevas, entre las que cabe destacar las de apoyo a la
transferencia de resultados de la investigacion, con el fin de facilitar la incorporacion a la sociedad del
conocimiento aplicable producido en la Institucién. Contribuyen también las acciones en apoyo de los
Institutos de Investigacion, con vistas a promocionar la actividad investigadora en Departamentos con fuerte
carga docente, y las acciones para la promocion de la vocacion investigadora entre el alumnado.

Otro aspecto novedoso del nuevo IV Plan es la ampliacidn de sus actividades a las cinco ramas del
conocimiento (Artes y Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas,
Ingenieria y Arquitectura), lo que ayudara a un mas eficaz y equilibrado reparto de dotaciones
presupuestarias.
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En su conjunto, el IV Plan se aprueba con una dotacién para 2009 de 2.696.252 euros, a los que se
deben adicionar las partidas que se imputan al Capitulo | (Gastos de Personal), para sufragar la
contratacion de personal de apoyo a la investigacién, que se estima en torno al millén de euros.

Para finalizar debemos resefiar que la investigaciéon contratada se gestionara desde el uno de
enero de 2009 por la Fundacion de Investigacion de la Universidad de Sevilla (FIUS). Esto explica que los
ingresos por los citados contratos se reduzcan de 7.000.000 a 2.500.000 euros.

Para finalizar, debemos resefiar la menor relevancia que para el proximo afio tendra la financiacién
procedente de la investigacién contratada, que se reducira desde los siete millones en 2008, a los dos
millones y medio de euros, al trasladarse toda la gestion de los nuevos contratos de investigacion,
amparados en el articulo 68 de la Ley Organica de Universidades, que se celebren desde primeros de 2009
a la Fundacién de Investigacion de la Universidad de Sevilla (FIUS).

4.4 Impulso a las relaciones internacionales.

La creacidén del conocimiento y su puesta a disposicién, por medio de la transferencia de
resultados, debido al fuerte proceso de globalizacion, ha adquirido una dimensién supranacional, pues exige
que los recursos aportados por los estados y las entidades publicas y privadas se interrelacionen, para
avanzar en la consecucion de los objetivos globales e individuales marcados y para compartirlos en
beneficio comun. Esta dimensién internacional exige que la cooperacion universitaria en este ambito
territorial sea un aspecto fundamental dentro de los objetivos estratégicos de las politicas cientificas y
educativas.

La Universidad de Sevilla viene desempefiando un papel relevante en el campo de la cooperacion
cientifica internacional, y el VIII Plan Propio de Relaciones Internacionales se ha disefiado como instrumento
programador de las actividades de internacionalizacion, siendo una herramienta para hacer operativos tanto
los objetivos como las prioridades de la politica de cooperacion a medio plazo, y para introducir actuaciones
que garanticen la consecucion de sus fines.

Este nuevo Plan, ante las nuevas demandas que para la ensefianza, la investigacion y la
innovacion tiene esta dimension internacional, ha debido adaptar, por una parte, aspectos relacionados con
la metodologia, basicamente con nuevas formas de trabajo, nuevas tecnologias docentes y nuevos
procesos de aprendizaje. Por otra, en las formas de difundir y hacer visibles los logros cientificos y
tecnolégicos de nuestra Universidad.

Por ello, el VIII Plan Propio de Relaciones Internacionales aporta modificaciones sustanciales en
su disefio, pero al mismo tiempo, mantiene la continuidad del anterior, dadas sus relevantes contribuciones
a la internacionalizacion de la Universidad de Sevilla.

Una novedad sustancial de su estructura es la division de las actuaciones en dos programas,
Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo, con el fin de optimizar los recursos destinados a
programas internacionales de diversa naturaleza, pues mientras el primero se destina a la promocion y
mejora de ambito cientificos y tecnoldgicos con paises desarrollados, el segundo abarca actuaciones de
apoyo a los paises con menor desarrollo.

El VIII Plan ha establecido unas orientaciones estratégicas generales, encaminadas al fomento de
la internacionalizacién de la Universidad de Sevilla, sobre las siguientes bases:

1.- Internacionalizacion de la oferta de grado y postgrado, incentivando la movilidad internacional
de la comunidad universitaria, promocionando la participacion en programas de dobles titulaciones
internacionales, titulaciones conjuntas y otros programas internacionales de excelencia, e impulsando la
excelencia de su oferta académica.
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2.- Presencia, visibilidad y reconocimiento internacional de la Universidad de Sevilla.
3.- Internacionalizacién virtual de la Universidad de Sevilla.

4 - Optimizacion de la politica lingiistica de la Universidad de Sevilla.

5.- Internacionalizacion de la produccion cultural.

Con efecto en el gjercicio 2009, dentro de las lineas de actuacion disefiadas por el Plan para el
curso 2008 — 2009, se ha establecido actuaciones financiadas tanto con recursos propios generados por el
Plan como por aportaciones de la Universidad de Sevilla con cargo a su presupuesto anual. Cabe citar,
dentro de la accion estratégica para la “proyeccion internacional de la oferta académica de grado y de
postgrado”, que se convocan, entre otras, ayudas para la participacién en dobles titulaciones y programas
internacionales de excelencia, para estancias docentes temporales de profesorado extranjero de prestigio, y
subvenciones para la creacién y mantenimiento de redes de alumnos internacionales.

Para la accion estratégica “visibilidad y reconocimiento internacional de la Universidad de Sevilla”,
se consideran necesarias ayudas para la presencia en foros y organizaciones internacionales de caracter
universitario, asi como para el desarrollo de actividades académicas internacionales mediante la
incorporacién de las TICs.

Por Gltimo, la accion estratégica de “optimizacion de la politica lingiistica”, incluye ayudas para que
los estudiantes acrediten sus competencias lingiisticas, para colaborar en la organizacion de las Jornadas
de Formacion del Plan de Fomento del Plurilingliismo de la Junta de Andalucia, asi como becas para apoyo
lingliistico a Centros.

En conjunto, se destinan al Plan de Relaciones Internacionales 3.651.417 euros, de los cuales la
Universidad aporta 1.102.400 euros.

Dentro de este Plan de Relaciones Internacionales se incluyen las Becas Erasmus. A diferencia de
otros ejercicios, donde los créditos procedentes de la Administraciéon del Estado y de la Comunidad
Auténoma para la concesiéon de las Becas Erasmus seguian una gestion dentro del presupuesto
universitario, a partir del préximo ejercicio, y dado que se ha considerado a la Universidad como mera
“entidad gestora de los fondos”, se excluye del documento presupuestario toda la financiacién central y
autondmica de estas becas, pasando a una gestion no presupuestaria de todas estas aportaciones.

Unicamente se mantienen, dentro de las asignaciones presupuestarias en materia de Becas
Erasmus, las aportaciones que realiza el Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos
(OAPEE), organismo auténomo estatal creado para la gestion de las becas por estudios europeos, y que
sustituye a la anterior Agencia Nacional. Dicha entidad aportara a las distintas actividades Erasmus
2.244 181 euros.

Esta modificacién de los criterios de gestién, y su correlativa exclusién de los créditos
presupuestarios de la financiacion y de los gastos por la becas Erasmus, incide en los datos del capitulo 1V,
que aglutina basicamente el conjunto de actuaciones en becas y ayudas que concede la Universidad de
Sevilla, pues distorsiona los resultados comparativos entre el ejercicio precedente (8.703.965 euros) y el
2009 (7.823.242 euros). No obstante, para conocer la politica real de becas y ayudas de la Universidad de
Sevilla, debemos adicionar al importe de gastos de 2009 la parte no incluida en presupuesto (5.361.200
euros), lo que arroja un incremento anual del 51,48 %.

4.5 Nuevo Plan de Cooperacion al Desarrollo.

La comunidad universitaria debe ser consciente de su responsabilidad social en la promocién de
un desarrollo humano sostenible, que se extiende a la esfera internacional, alentando la solidaridad y la
justicia internacional.
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En este sentido, el fortalecimiento de las politicas de cooperacion al desarrollo debe ser una
referencia permanente en el quehacer de la Universidad de Sevilla, dedicando recursos y sirviéndose de las
iniciativas individuales y colectivas que contribuyan a lograr la mejora de las condiciones de vida de las
personas.

Partiendo del reconocimiento contenido el Plan Director de la Cooperacion Espafiola que finaliza en
2008, “la Universidad constituye un ambito privilegiado para la promocién del conocimiento, la investigacion,
el debate, y la difusion de los problemas y retos fundamentales del desarrollo, es decir, de aquellas
cuestiones que estéan -o deberian de estar- en la base de las estrategias de cooperacion”.

Desde esa optica, la Universidad de Sevilla disefi¢ el | Plan Propio de Cooperacion al Desarrollo,
donde se recoge su politica de cooperacion al desarrollo, determinando sus estrategias, identificando sus
objetivos de cooperacion, bajo condiciones éticas, politicas, culturales, sociales y econdémicas asumidas por
todos. En definitiva, con el Plan se hace oficial un compromiso de la Institucion con la cooperacién que ya
existia, dentro del marco establecido por la LOU y por las directrices comunes de la Conferencia de
Rectores de Universidades Espariolas, y desarrollados en los principios que figuran en el Estatuto de la
Universidad.

De esta forma, el Plan Propio busca sensibilizar a la comunidad universitaria, aumentar la
visibilidad y difusién de las acciones desarrolladas por la Universidad de Sevilla en materia de cooperacién
al desarrollo, incentivar la realizacién de actividades (practicum, proyectos fin de carrera o trabajos fin de
master) en Universidades u ONGs en paises de renta media y baja, con reconocimiento académico,
Fomentar la investigacion al desarrollo, contribuir al fortalecimiento de las universidades con las que se
coopera mediante la formacion de profesorado, y desarrollar acciones de cooperaciéon que incidan
significativamente en la calidad de vida de las comunidades receptoras.

Para lograrlo, se han definido lineas de actuacién:
A. Ayudas al estudio, mediante la concesion de becas de acceso, matricula y postgrado.

B. Fomento a la Investigacion en Cooperacién al Desarrollo (CODE), utilizando el sistema de
ayudas a proyectos y premiso a tesis, publicaciones y a la actividad de investigadores latinoamericanos,
norteafricanos y asiaticos.

C. Ayudas para la formacion y sensibilizacion de la Comunidad Universitaria.

D. Ayudas para el Desarrollo de Proyectos de Cooperacion, tanto en actividades sobre el terreno,
como de transferencia tecnoldgica, entre otras.

E. Ayudas para el voluntariado internacional en proyectos de CODE.

Para llevar a cabo esta importante tarea, la Universidad de Sevilla, con cargo a sus recursos del
gjercicio 2009, ha destinado 543.000 euros que, coordinados con la financiacion externa, suman dotaciones
por 1.142.386 euros.

4.6 Impulso de las actividades culturales.

Las actividades culturales, dentro de las instituciones universitarias modernas, son un instrumento
de enorme valor y potencial, pues sirven, a un tiempo, como forma de acercamiento al entorno que las
rodea, haciendo participes a todos los estamentos sociales de los actos y eventos que organizan; y como
vehiculo transmisor de nuevas visiones de la realidad, a veces criticas, que pueden enriquecer el proceso
educativo de los estudiantes y motivar la reflexion sobre los posicionamientos preexistentes dentro de la
comunidad universitaria y de la sociedad.

Gerencia

16



1. MEMORIA

“h 3
U=
Durante el afio 2009 se le dara continuidad a la programacién cultural que se viene haciendo con
éxito, gracias a la labor realizada hasta la fecha, y se desarrollaran tareas novedosas.

Entre las primeras podemos mencionar: la gestion de los Premios Nacionales de Artes Plasticas y
Certamen Literario Universidad de Sevilla; gestion del uso de la Iglesia de la Anunciacion; y gestion de
ayudas por actividades culturales en Colegios Mayores.

Si nos referimos a las tareas novedosas debemos citar: la gestion de la nueva Sala de
Exposiciones de la Universidad de Sevilla, en fase de proyecto; la gestién de nuevos premios de cine,
fotografia y composicion musical; la gestion de las actividades de la conservadora del Patrimonio de la
Institucién; creacion y ampliacién de la coleccién de obras de arte; gestion de la colaboracién del
profesorado de la Universidad en actividades culturales, mediante contratos amparados en los articulos
68/83 de la LOU.

Mencion especial tienen todas las iniciativas vinculadas a las actividades culturales del entorno,
como son el patrocinio de agentes culturales como el Teatro de la Maestranza, la Orquesta Sinfénica de
Sevilla, o la compafiia Atalaya — TNT; la potenciacién de la presencia institucional en actividades culturales
de la ciudad, participando en la Noche Larga de los Museos, Bienal de Flamenco y Bienal de Arte
Contemporaneo, el Festival de Cine, y en el programa Conocer el Flamenco, organizado por Cajasol; y,
especialmente significativo por su valor educativo, la colaboracion con la Real Orquesta Sinfénica de Sevilla,
facilitando espacios para sus conciertos escolares.

El presupuesto de la Universidad de Sevilla para el ejercicio 2009 contempla una dotacion global
cercana a los 900.000 euros, con aportacién de sus recursos propios y de recursos procedentes de la
colaboracion institucional con el Banco de Santander, que aporta 216.000 euros. Del total se destinan
764.187 euros para la financiacion de la programacion, 29.000 euros para el patrocinio de agentes
culturales, 32.000 para los Colegios Mayores, 30.000 euros a premios institucionales, y el resto, 39.000
euros a las convocatorias de becas CICUS y de la Fototeca.

4.7 Avanzar en la promocion y estabilidad del personal, y en la mejora de las condiciones de trabajo.

La Universidad de Sevilla es consciente de que el desarrollo y mejora de esta institucion depende,
en mucha medida, de una adecuada politica de Recursos Humanos donde se logre incentivar y aprovechar
al maximo todo el potencial humano. Por ello, a pesar de la dificil situacién econémica que se prevé para el
proximo afio, estos presupuestos recogen un considerable esfuerzo en materia de estabilidad, promociones
y mejora de las condiciones de trabajo.

Asi, en el colectivo de PAS se culmina el proceso de convergencia de los diversos puestos de
trabajo recogidos en el Pacto por la Calidad y se concluye con el proceso de reestructuracion iniciado en el
ambito de los Servicios Centrales. A todo ello se suma la obligada atencion de las necesidades estructurales
puestas de manifiesto por los diversos servicios de esta Universidad.

En el &mbito del Personal Docente e Investigador, los esfuerzos se dirigen fundamentalmente a
cubrir las necesidades en materia de promocién y estabilidad de la plantilla. Entre las modificaciones de la
LOU se encuentra un nuevo sistema de promocion para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.
Como consecuencia, en los Ultimos meses, se ha puesto de manifiesto la necesidad de incrementar
significativamente la dotacion de plazas para estas figuras docentes. Por ello, estos presupuestos recogen
los recursos econdmicos necesarios que posibilitan a un nimero considerable de la plantilla la promocién a
estas figuras, dandose con ello cobertura a una politica de Recursos Humanos preocupada por atender y
valorar justa y adecuadamente el esfuerzo del profesor en la mejora de la formacion e investigacion.
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También, en estos presupuestos se da cobertura al acuerdo para la estabilizacion de
investigadores contratados posdoctorales. Y ello, con el objetivo de garantizar un puesto de trabajo a
aquellos investigadores de la Universidad de Sevilla con un amplio curriculum investigador.

Ademas, es preciso sefialar que en estos presupuestos se garantiza a toda la plantilla el percibo
del 100% del complemento especifico en las pagas extras. Con ello se culmina el proceso de convergencia
a través de cual las retribuciones que integran las pagas extraordinarias incluyen la totalidad del sueldo y
complementos salariales.

Por ultimo debemos resaltar que todos los gastos que figuran en estos presupuestos relativos a
nuestro personal han sido previamente autorizados por nuestra Comunidad Autonoma como marca la
legislacion vigente.

4.8 Ejecucion de infraestructuras.

La Universidad, como entidad dedicada a la educacién y a la investigacion, debe satisfacer todos
los afios las necesidades de infraestructura que demandan tanto los centros como la comunidad
universitaria, en la medida que su financiacion se lo permita, dado el elevado costo que las actuaciones en
esta materia suponen.

Sobre la base del Plan Plurianual de Inversiones 2006 — 2010 de la Junta de Andalucia, al que la
Comunidad Auténoma destinara en este ejercicio 21.610.244 euros, se acometera a lo largo del proximo
gjercicio, penultimo en la vida del citado Plan, la ejecucion final de la obra y la dotacion del nuevo
equipamiento de la Facultad de Ciencias de la Educacion, por 6.500.000 euros. Ademas, se incluye en la
financiacion del Plan: la construccion de la Biblioteca General (6.000.000 euros), la remodelacién de la
Fabrica de Tabacos (3.000.000 euros), los edificios de la E.U. Ciencias de la Salud (Enfermeria) y de la
Fundacién de Investigacién (FIUS), dotados cada uno con 2.000.000 euros, la culminacion de la ampliacién
de la Facultad de Odontologia (500.000 euros), y los trabajos de inicio de la Biblioteca de la ETSA — EUAT,
de la Facultad de Farmacia (610.244 euros), de la EUITA y de la remodelacién del a Facultad de Medicina
(250.000 euros).

Al mismo tiempo, la Universidad de Sevilla utiliza recursos propios a la dotacién y el equipamiento
de los centros y unidades gestoras de la Institucién, aplicando sus recursos en: las actuaciones del
Secretariado T.1.C., basicamente destinadas a la mejora de la infraestructura informatica, por valor de 2,7
millones de euros, tanto en inversiones materiales como inmateriales; en la ejecucion de construcciones,
como la V Fase de las Instalaciones de Bermejales (Polideportivo), por un total de 1.000.000 euros; y
destinando 3.966.973 euros a las Inversiones Centralizadas, 2.815.301 euros a los Centros y
Departamentos, completandose con una aportacién de 6.970.000 euros a los Servicios Generales.

4.9 Portatiles a los alumnos de nuevo ingreso.

La Universidad de Sevilla ha iniciado una politica pionera con la entrega de un ordenador portatil a
cada estudiante de nuevo ingreso en primer curso, garantizando que en cuatro afios todos los estudiantes
que lo deseen dispongan de uno

La utilizacién de esta herramienta se considera imprescindible para el desarrollo pleno de las
nuevas tecnologias en la docencia y el estudio. La Universidad viene realizando importantes esfuerzos para
la creacion de aulas de informatica, situandose la ratio en aproximadamente 15 alumnos por ordenador.
Esta politica permitira, en el medio plazo, acercarmos a 1. El hecho de que todos los Campus tengan “wi-fi"
permitira desde cualquier punto la conexién a la red de la Universidad.

En este ejercicio se presupuestan 2.112.000 euros para el “renting” de los portatiles de los alumnos
de nuevo ingreso de los cursos 2008-2009 y 2009-2010, financiado integramente con los ingresos
procedentes de la entidad de crédito que colabora con la Universidad.
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El nuevo Equipo de Gobierno, formado por igual nimero de mujeres y de hombres, ha dado el
primer paso para la elaboracion de una adecuada y completa politica de género en la Universidad de
Sevilla, con la creacion de la Unidad para la Igualdad, dependiente del SACU, y con una Directora al frente.
Para 2009 se abren nuevas expectativas y responsabilidades en esta materia, pues debe acometerse sin
demora el disefio de una planificacion de politicas que coadyuven a la consecucion de una efectiva igualdad
entre las personas, con independencia de su género, en un ambito, el universitario, con mayoritaria
presencia femenina en la comunidad universitaria, y cada vez con mas peso en los 6rganos unipersonales y
colegiados de gobierno.

4.10 Politica de igualdad.

5.1. Presupuesto de Ingresos.

El presupuesto de la Universidad de Sevilla para el ejercicio 2009 es de 460.541.280 euros, lo que
supone un incremento global del 2,23 % sobre el presupuesto del ejercicio precedente.

A continuacién, se presenta una comparativa por capitulos del ejercicio 2009 respecto al 2008,
indicando la variacion porcentual de los créditos, asi como el porcentaje que financia cada fuente de
ingresos del total de los créditos estimados para 2009.

% Variacion | % Distribucion

2009-2008 2009

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 55.996.435)
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 318.050.645 4,92 69,06
5 INGRESOS PATRIMONIALES 2.102.294 -18,09 0,46
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 84.391.906 8,22 18,32

| o] soses 2 |

Como muestra la tabla de magnitudes, la principal aportacion financiera se estima en el capitulo 4
(Transferencias Corrientes), con un 69,06%. Le siguen cuantitativamente el capitulo 7 (Transferencias de
Capital), que alcanza el 18,32%, y el capitulo 3 (Tasas, Precios Publicos y otros ingresos), que representa
un 12,16% del total de ingresos previstos.

La trascendencia financiera del citado capitulo 4 (Transferencias Corrientes), cuyos ingresos se
destinan basicamente a sufragar los gastos por operaciones corrientes originados por la prestacion del
servicio de la educacién superior, viene motivada por incluir entre sus aplicaciones la financiacion
procedente de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
estimada para 2009 en 308.960.399 euros, que supone un importe del 97,14% del total previsto en el
capitulo, y el 67,09% del conjunto de los ingresos presupuestarios. En términos monetarios se incrementa la
aportacién anual en 14,6 millones de euros (4,97%), respecto a 2008.

Las aportaciones de la Consejeria, en aplicacion del vigente Modelo de Financiacién 2007 - 2011,
se desglosa entre la financiacién operativa estructural (subconcepto 450.00), con 209.638.418 euros, vy la
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vinculada a resultados (subconcepto 450.01), que para el 2009 se estima en 94.185.376 euros, aportando
en conjunto el 95,53% de la financiacion por transferencias corrientes.

La incremento de la aportacion global de este capitulo se prevé en torno a los 14,9 millones de
euros, un 4,92%. El incremento adquiere mayor relevancia, si tomamos en consideracion el hecho de que,
por el cambio de criterio en la gestion de las Becas Erasmus, no se han presupuestado créditos por 5,36
millones de euros, que si figuraban en el inicial del afio 2008.

El capitulo 7, Transferencias de Capital, destinadas a la financiacion el conjunto de gastos de
inversion material e inmaterial, se coloca, por cuantia, en segundo lugar, con un total previsto de 84.391.906
euros, con un incremento del 8,22% respecto a 2008.

Del andlisis de las diversas partidas de este capitulo, sobresale la aportacidn de la Consejeria de
Innovacién, Ciencia y Empresa de la Comunidad Auténoma de Andalucia, con 57.222.337 euros (concepto
750), que representa el 67,81%, y del Ministerio de Educacion y Ciencia (concepto 700), con algo mas de
18,3 millones y un valor porcentual del 21,71% del capitulo.

Del total de dotaciones, deben citarse, en el lado positivo, el incremento cercano a los 9,5 millones
de euros de la Comunidad Auténoma para financiar la actividad investigadora (subconcepto 750.00) un
39,76% més respecto a 2008. En el lado negativo, desciende la importancia cuantitativa de la aportacion
procedente de fondos FEDER (subconceptos 750.02 y 790), al minorarse globalmente mas de un 27%, lo
que representa un decremento monetario de 3 millones de euros.

Debemos recordar que las transferencias de capital de la Junta de Andalucia permiten, por un lado,
acometer el programa de infraestructuras previstas en el Plan Plurianual de Inversiones, vigente para el
periodo 2006 — 2010 (en 2009 asciende a 21.610.244 euros), y, por otro, junto con las aportaciones
estatales y europeas, se financian los gastos de investigacion, actividad fundamental en la vida universitaria.

El tercer pilar sobre el que se asienta la financiacién de la Universidad de Sevilla para 2009, el
capitulo 3 (Tasas, Precios Publicos y otros ingresos) ha perdido importancia cuantitativa, al estimarse que
aportara al presupuesto inicialmente un montante menor de ingresos, 55.996.435 euros, lo que representa
un decremento cercano al 4% con respecto al ejercicio anterior.

Esta menor aportacion no tiene su origen en la recaudacion estimada por los servicios académicos
por ensefianzas regladas (concepto 312), que aportara 40.280.586 euros a la financiacion, un 3,69% mas
que en 2008 (1,4 millones de euros de incremento). Supone casi el 72% del total de ingresos del capitulo.
Tampoco en otros partidas del capitulo, como las tasas académicas (concepto 303), que aporta 2 millones
de euros, creciendo un 3%, o la recaudacion por servicios deportivos, que se estima en 1.415.000 euros
(aumento del 51,34 % respecto a 2008), que denota un incremento de la practica deportiva de la comunidad
universitaria dentro de sus instalaciones.

La causa que motiva el fuerte descenso de estimaciones procedentes del capitulo 3 tiene su origen
en el cambio de politica universitaria sobre la gestion de los contratos 68/83 LOU, que pasan a gestion
exclusiva de la Fundacion de Investigacion (FIUS), quedando en la Universidad de Sevilla para 2009 los
ingresos estimados por contratos firmados con anterioridad al 1 de enero de 2009. Esta medida supone un
descenso de ingresos estimados de casi 4,5 millones de euros (62,43%), pasando de representar el 12,26%
de los ingresos del capitulo 3 en 2008, al 4,79% previsto para 2009.

Por ultimo, en relacion con el capitulo VI (Enajenacién de Inversiones Reales), desaparece de las
estimaciones presupuestarias la enajenacion del actual edificio de la Facultad de Ciencias de la Educacion
(Avda. Ciudad Jardin), al modificarse el contrato por las dificultades de financiacion de la empresa
adjudicataria, que debe entregar el edificio de la nuevas Facultad, actualmente en construccion en el
Campus de Ramon y Cajal.
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2. Presupuesto de Gastos.

El presupuesto de la Universidad, en su vertiente de gastos, se detalla en el siguiente cuadro de
magnitudes, con indicacién de los incrementos respecto al ejercicio anterior y la distribucién porcentual de
cada capitulo respecto al total presupuestado:

% Variacion | % Distribucion

2009-2008 2009
1 GASTOS DE PERSONAL 286.417.576)
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 55.842.358) 791 12,13
3 GASTOS FINANCIEROS 1.658.903 13,72 0,36
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.860.742 -9,69 1,711
6 INVERSIONES REALES 108.632.018 8,73 23,59
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL OH 0
8 ACTIVOS FINANCIEROS 36.000 -28 0,01
”9 PASIVOS FINANCIEROS 93.683 -8,23 0,02

Como sucede todos los afios, el mayor gasto presupuestado en la Universidad de Sevilla
corresponde al capitulo 1 (Gastos de Personal), que asciende hasta los 286.417.576 euros, representando
el 62,19% de todos los previstos para el ejercicio, e incrementando respecto a 2008 en 17,4 millones de
euros su importe, en términos monetarios.

El incremento del 6,5% se debe, por una parte, al crecimiento vegetativo de las retribuciones
(revisién salarial, trienios, quinquenios y sexenios, € incorporacion del dltimo tercio del complemento
especifico a las pagas extraordinarias), que representa el 4,25%. La otra parte del incremento (2,25%) se
debe a las politicas de transformacion de plazas, promociones internas y nuevas contrataciones.

El capitulo 2, bajo la rubrica “Gastos Corrientes en Bienes y Servicios”, por cuantia se sitla en
tercer lugar de la prelacién, con el 12,13% del importe presupuestado. Se incrementa por encima de los 4
millones de euros, en primer lugar, por la inclusion del coste del “renting” por el programa de portatiles de
los estudiantes, no incluido en las previsiones iniciales del afio precedente, y que, con 2.112.000 euros,
supone el 3,78% del gasto corriente total. En segundo lugar, por el incremento de tarifas por suministro
eléctrico y de los costes por servicios de limpieza, al entrar en funcionamiento nuevos centros, que superan
los 2 millones de euros de subida. Estos sobrecostes representan el 3,71% del presupuesto del capitulo 2.

Los costes financieros que figuran dentro del capitulo 3 (Gastos Financieros), actualmente con una
prevision de 1,65 millones de euros, sblo representan un 0,36% de las obligaciones previstas. Su reduccion,
superior a los 250.000 euros, se debe a que, por aplicacion de las condiciones del contrato de préstamo
constituido con el Banco Santander, se ha producido un cambio, en principio considerado favorable, del
sistema de calculo de los intereses. A esto debemos afiadir la previsible reduccién de los tipos de interés
aplicables a los préstamos.

Dentro del presupuesto de la Universidad, las Transferencias Corrientes (capitulo 4), por tener
como finalidad primordial la concesion de becas y ayudas al estudio, tienen especial relevancia institucional.
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Pero debemos recordar, como ya indicamos en el apartado de ingresos, que debemos gestionar
extrapresupuestariamente mas de 5,36 millones de euros para Becas Erasmus, segun dispone la
convocatoria.

Si realizamos una extrapolacién de los datos, y computamos los importes de Becas Erasmus, el
incremento del capitulo 4 para 2009, en términos absolutos, hubiese superado los 4,5 millones de euros
(51,91%) sobre las dotaciones de 2008.

El capitulo 6, Inversiones Reales, se destina a la dotacién de infraestructuras tanto para la docencia
como para la investigacion, y en 2009 supone un monto global de 108.632.018 euros, el 23,59% de
presupuesto de la Universidad de Sevilla para todo el ejercicio. Esta cuantia supone una reduccién del
8,73% (10.396.851 euros) sobre la estimacion inicial del 2008.

Como “causantes” de esta disminucién, debemos citar, en primer lugar, a las inversiones reales
incluidas en el programa 422-D (Ensefianza universitaria), y conformadas: por los créditos del Plan
Plurianual 2006 — 2010, que en 2009 ascienden a 21.610.244 euros, un 2,19% de incremento; y por las
inversiones acometidas con recursos propios de la Universidad de Sevilla, que suponen un importe de
17.441.890 euros, para la atencién de las inversiones de Centros, Departamentos y Servicios Centrales,
inversiones informaticas gestionadas por el Secretariado T.I.C. y para la ejecuciéon de actuaciones no
incluidas en el Plan Plurianual de la Comunidad Auténoma.

La minoracion de las dotaciones de las inversiones propias, con respecto a 2008 supone una
merma, en términos absolutos, de 12 millones de euros (41,02%). Se debe, por un lado, a que la gestion del
gasto por la ejecucion (8 millones de euros), y su posterior equipamiento (500.000 euros), de la nueva
Facultad de Ciencias de la Educacién, ha pasado al crédito del Plan Plurianual de Inversiones, como
consecuencia del cambio de contrato al que hemos aludido con anterioridad. Por otro, se debe a que el
coste anual estimado de la 5% Fase de los Bermejales asciende a 1 millon de euros, lo que reduce la
previsién en 1.350.000 euros (un 57,45% menos) con relacion al periodo anterior.

Dentro del programa de Investigacién universitaria (541-A), destacan, por romper con la tendencia
expuesta para el resto de los créditos contenidos en el capitulo 6, el conjunto de dotaciones para la
investigacion universitaria (conceptos 645 y 649), financiadas integramente con fondos externos,
procedentes de la Unién Europea, de la Administracion del Estado y de la Comunidad Autonoma. Estas
actividades van a recibir créditos para gastar por 69.579.884 euros, un 16,85% mas que en 2008, a pesar
del fuerte decremento en las estimaciones de gasto, tanto por los contratos 68/83 LOU que, al pasar a la
FIUS, minoran las obligaciones estimadas por este concepto un 64,29% (-4.230.000 euros), como por los
FEDER, que implica una reduccién de 3 millones de euros (un 27,27%) sobre las previsiones de 2008.

Entre las actuaciones que incrementan sus dotaciones debemos hacer referencia, por el esfuerzo
presupuestario que supone, a la investigacion financiada con fondos de la Comunidad Autéonoma de
Andalucia, que aporta 30.465.341 euros, lo que representa una subida del 47,52% en relacién con 2008, y
un montante de 9,8 millones de euros mas. Esta investigacion se sitla, dentro de los créditos de esta
naturaleza, con un peso del 43,78%.

Finalizan las previsiones de gasto para 2009 con las aportaciones a las Fundaciones y otras
entidades que figuran en los Activos Financieros (capitulo 8), con 36.000 euros, y las previsiones por
Pasivos Financieros (capitulo 9), que ascienden a 93.683 euros (minorandose un 8,22%), por ajustes en las
amortizaciones que el Instituto de Crédito Oficial ha realizado en 2008 en el préstamo concedido para la
construccién de la Residencia Universitaria Ramén Carande.
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1. MEMORIA

El Consejo Social de la Universidad de Sevilla, cuyos estados de gasto se incluyen en el
presupuesto de la Universidad de Sevilla, ha estimado un presupuesto de gastos de 203.663,45 euros para
2009.

EL GERENTE,

Juan Ignacio Ferraro Garcia
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Articulo 1. Créditos iniciales.

1. De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 6/2001 de Universidades, modificada por la
Ley Orgéanica 4/2007, en la Ley 15/2003 Andaluza de Universidades y en el Estatuto de la Universidad
de Sevilla, se aprueba el Presupuesto de la Universidad de Sevilla para el ejercicio 2009, elevandose su
estado de ingresos y su estado de gastos a la cuantia de 460.541.280,00 euros.

2. En el estado de ingresos se incluyen los derechos econdmicos que se prevén liquidar
durante el ejercicio presupuestario, referidos a los recursos financieros incluidos en la Ley Orgéanica
6/2001 de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, y en el Estatuto de la Universidad.

3. En el estado de gastos se recogen los créditos para atender el cumplimiento de
obligaciones, clasificandose éstos en gastos corrientes y de inversién, conforme a la Ley Organica
6/2001 de Universidades, modificada por la Ley Orgénica 4/2007.

4. La clasificacion econoémica del Presupuesto se ajusta a las disposiciones contenidas en la
Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 28 de abril de 2006, por la que se aprueba la
Clasificacion econdmica de ingresos y gastos del Presupuesto de las Universidades Publicas de
Andalucia, asi como de sus posibles modificaciones y actualizaciones.

Articulo 2. Normas de ejecucion del Presupuesto.

La gestién, desarrollo y aplicacién del Presupuesto de la Universidad de Sevilla para el ejercicio
2009 se regira por las disposiciones que establezca la Comunidad Auténoma en desarrollo de la Ley
Organica 6/2001 de Universidades, modificada por la Ley Orgénica 4/2007; supletoriamente, por la
legislacién establecida en esta materia para el sector publico; por el Estatuto de la Universidad; por las
normas de gestion del gasto; y por las presentes normas, cuya vigencia sera la misma que la del
Presupuesto, incluida su posible prérroga legal.

Articulo 3. Limitacion de los créditos.

1. Limitacion cualitativa. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad
especifica para la que hayan sido autorizados al aprobarse el Presupuesto o las correspondientes
modificaciones presupuestarias.

2. Limitacidn cuantitativa: No podran adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior
al importe de los créditos autorizados en el estado de gastos, siendo nulos de pleno derecho los
correspondientes actos administrativos que infrinjan la expresada norma, sin perjuicio de las
responsabilidades a que haya lugar.

3. Limitacién temporal: Con cargo a los créditos del estado de gastos consignados en el
Presupuesto, solamente podran contraerse obligaciones derivadas de gastos que se realicen en el afio
natural del ejercicio presupuestario, sin perjuicio de las salvedades establecidas en el apartado 2 del
articulo 41 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, que permite la aplicacién a los créditos del Presupuesto vigente, en el momento de la
expedicion de las 6rdenes de pago, de las obligaciones siguientes:
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a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal al servicio de la Comunidad
Auténoma.

b) Las derivadas de compromisos de gasto debidamente adquiridos en ejercicios anteriores.

Los créditos para gastos que el ultimo dia del ejercicio presupuestario no estén afectados al
cumplimiento de obligaciones ya reconocidas, quedaran anulados de pleno derecho, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 40.2 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

A los centros de gastos que cuenten con financiacion especifica podra serles habilitado el
crédito, en funcion de la efectiva recaudacion de los derechos afectados.

4. Vinculacién de los créditos. Con caracter general, los créditos autorizados a los programas
de gastos tienen caracter limitativo y vinculante, de acuerdo con su clasificacién econdmica, a nivel de
capitulo, con las siguientes excepciones:

41. Los incluidos en el capitulo IV, “Transferencias Corrientes”, que vendran
vinculados segun el maximo nivel de desagregacion, concepto o subconcepto, al que se
aprueben sus créditos.

4.2. Los conceptos 645, “Gastos en investigacion y desarrollo. Plan Nacional 08/117;
646, “Otros gastos en inversiones inmateriales”; 648, “Postgrado y Doctorado”; y 649,
“Gastos en investigacion y desarrollo”, que tendran caracter vinculante a nivel de concepto.

43. Los incluidos en el capitulo VII, “Transferencias de Capital’, que se vincula al
maximo nivel de desagregacion, concepto o subconcepto, al que se aprueben sus créditos.

Articulo 4. Principios generales de las modificaciones de créditos.

1. En aplicacion de la Ley Organica 6/2001 de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, las modificaciones de los créditos iniciales del Presupuesto se ajustaran a lo que establezca la
Comunidad Auténoma en su desarrollo, a la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Autonoma de Andalucia, supletoriamente a lo regulado en la Ley 47/2003 General
Presupuestaria, el Estatuto de la Universidad de Sevilla y las presentes normas.

2. No se consideraran modificaciones presupuestarias los aumentos y/o minoraciones de
crédito que Unicamente afecten a la clasificaciéon organica, sin romper la vinculacién juridica de los
créditos atendiendo a su clasificacion econdmica.

3. Todo acuerdo de modificacion presupuestaria debera indicar expresamente el programa y
concepto econdmico afectado por la misma, asi como los recursos o medios previstos con que se ha de
financiar el mayor gasto.

Articulo 5. Créditos ampliables.

1. Los créditos tienen la consideracién de ampliables, excepto en los siguientes casos:

a) El crédito correspondientes a la plantilla de personal docente e investigador de la
Universidad, excluidos los conceptos retributivos a que alude el apartado tres del articulo 69 de
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la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
b) El crédito correspondiente a la plantilla de personal de administracion y servicios.

2. Corresponde al Rector la aprobacién de estas modificaciones presupuestarias.

Articulo 6. Transferencias de crédito.

1. La transferencia de crédito conlleva un trasvase de recursos entre diferentes aplicaciones
presupuestarias de gasto, rompiendo las vinculaciones juridicas existentes. Consiste en trasladar
créditos de uno a otro concepto del presupuesto de gasto, de manera que, sin aumentar el importe
conjunto de los créditos concedidos, se varie su distribucion.

2. El articulo 140.1 del Estatuto de la Universidad de Sevilla determina que ‘las
transferencias de crédito entre los diversos conceptos de los capitulos de operaciones corrientes y entre
los diversos conceptos de los capitulos de operaciones de capital seran aprobadas por el Consejo de
Gobierno. Las transferencias de crédito de los conceptos de los capitulos de operaciones corrientes a
conceptos de los capitulos de operaciones de capital y viceversa seran aprobadas por el Consejo
Social’.

3. Con la finalidad de facilitar la gestion de los créditos afectados por estas transferencias, se
autoriza al Rector la aprobacion provisional de los expedientes de transferencia de crédito.
Posteriormente, estos serdn remitidos al 6rgano colegiado competente para su aprobacion definitiva.

4. Durante el proceso de elaboracién de presupuesto anual, a los centros gestores de gasto
se les hace participes de la distribucion de sus créditos iniciales, atendiendo a la naturaleza del gasto
determinada por su clasificacion econémica. Es por ello que no se autorizaran expedientes de
transferencia de crédito durante el primer trimestre natural de 2009, salvo circunstancias excepcionales
debidamente justificadas y acreditadas.

Articulo 7. Generacion de créditos.

1. Cuando se obtengan créditos en el estado de ingresos por derechos reconocidos,
compromisos de ingresos o por ingresos efectivamente recaudados cuya cuantia o naturaleza, segun la
clasificacion econémica de ingresos, no estén previstas en el Presupuesto, y den derecho a generar
crédito en el estado de gastos, se procederd a la oportuna habilitacién de créditos por el importe
correspondiente.

2. Excepcionalmente, los reintegros de ejercicios cerrados correspondientes a proyectos
finalistas, daran derecho a la generacion del crédito en el estado de gastos.

3. Corresponde al Rector la autorizacion para la pertinente generacién de crédito.

Articulo 8. Incorporacion de créditos.

1. No obstante lo dispuesto en el articulo 3.3, los créditos contemplados en los supuestos del
articulo 40 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
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de Andalucia, podran ser incorporados al estado de gastos del ejercicio siguiente en las condiciones
establecidas en el citado articulo.

2. Corresponde al Rector la autorizacion para la pertinente habilitacion de crédito.

Articulo 9. Créditos extraordinarios y suplementos de créditos.

1. Cuando haya de realizarse con cargo al Presupuesto de la Universidad algun gasto que no
pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente, y no exista crédito adecuado o sea insuficiente y no
ampliable el consignado, y su dotacion no resulte posible a través de las restantes figuras previstas en la
Ley 5/1983, el Rector podra ordenar la iniciacion de un expediente de concesion de un crédito
extraordinario en el primer caso, o de un suplemento de crédito en el segundo, y en el que se deberd
especificar el recurso que haya de financiar el mayor gasto y la partida presupuestaria a la que se va a
aplicar.

2. Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito seran aprobados por el Consejo
Social, previo informe del Consejo de Gobierno.

Articulo 10. Anticipos de tesoreria.

El Rector podréa autorizar Anticipos de Tesoreria para atender gastos corrientes de caracter
inaplazable, con el limite y la forma legalmente establecidos en el articulo 43 de la Ley 5/1983.

Articulo 11. Tramitacion del gasto.

1. Los Centros, Departamentos, Servicios o Dependencias que precisen realizar gastos,
adquisiciones o inversiones de cualquier naturaleza, formularén la correspondiente solicitud de gasto,
conforme a lo establecido en las Normas de Gestion del Gasto de la Universidad de Sevilla, con
indicacion y explicacion de la clase y motivo del mismo y de la aplicacion presupuestaria que deba
darsele, elevandola a la Gerencia para su ulterior tramitacion.

2. Alavista de las solicitudes de gasto, la Gerencia, una vez comprobada la existencia del
crédito disponible para hacer frente al gasto solicitado, iniciara el oportuno expediente, que sometera a la
aprobacién del Rector para su materializacion.

Articulo 12. Autorizacion del gasto.

1. Corresponde al Rector, de acuerdo con el Estatuto, ordenar y autorizar los gastos con
cargo a los créditos presupuestarios. Corresponde a los Decanos y Directores de Centro ordenar y
autorizar el gasto con los limites marcados por el Presupuesto del Centro.

2. La ordenacion del gasto debera tramitarse a través de los correspondientes expedientes
que comprenderan las siguientes fases:

a) Autorizacién del gasto.
b) Compromiso del gasto.

¢) Reconocimiento de la obligacion.
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Se podran realizar operaciones multiples o mixtas que combinen varias o todas las fases
mencionadas anteriormente.

Articulo 13. Ordenacion de pagos.

1. La ordenacién de todos los pagos con cargo a los fondos y depdsitos de la Universidad de
Sevilla corresponde al Rector.

2. Corresponde al Presidente del Consejo Social la autorizacién de gastos y la ordenacién de
pagos de su propio presupuesto.

Articulo 14. Anticipos de caja y paqos a justificar.

a) Anticipos de caja.

Los Centros, Departamentos y Servicios Generales de la Universidad, podran disponer de
provisiones de fondos de caracter no presupuestario y permanente a favor de las cajas pagadoras para
agilizar el pago de gastos periodicos o repetitivos.

Con caracter general, los importes maximos de estos anticipos son:
a) Centros hasta 18.100 €.
b) Departamentos universitarios, hasta 6.100 €.

c) Servicios Generales, hasta 150.000 €.

Los perceptores de anticipos de caja rendiran cuentas por los gastos realizados a medida que sus
necesidades de tesoreria lo aconsejen y obligatoriamente con anterioridad al 31 de diciembre, debiendo
pertenecer los justificantes aportados al ejercicio presupuestario al que se imputen los gastos realizados.

b) Pagos a justificar.

Se consideran pagos a justificar todos aquellos que se expidan a nombre de personas diferentes del
acreedor y que, por tanto, no puedan ir acompafiados de los documentos justificativos del gasto en el
momento de su expedicion y requieran una comprobacion posterior del pago.

La autorizacion para la expedicion de érdenes de pagos a justificar corresponde al Rector.

Los pagos a justificar se autorizaran exclusivamente para la atencién de gastos menores y de
pronto pago o desplazamientos y, en general para aquellos que no sean posible justificar previamente,
habiendo de referirse a gastos de naturaleza homogénea, ya que han de solicitarse con cargo a una
aplicacion presupuestaria concreta.

Los perceptores de estas ordenes de pago deberén justificar la aplicacién de las cantidades
recibidas en el plazo de tres meses, que podran ser prorrogados expresamente por el Rector, y
quedaran obligados al estricto cumplimiento de todas y cada una de las normas que rigen la realizacién
de pagos y gastos, quedando sujetos al régimen de responsabilidad previsto en la Ley 5/1983 General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Los justificantes aportados deben pertenecer al mismo ejercicio en que se concedié el pago a
justificar.
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No se concederan nuevos anticipos hasta que no hayan sido justificados correctamente los
anteriores.

Articulo 15. De la contratacion.

1. La contratacién publica en la Universidad de Sevilla esta regulada por las determinaciones
contenidas en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico y en sus normas de
desarrollo.

2. Enlos contratos menores, que se definiran exclusivamente por su cuantia, la tramitacién
del expediente solo exigira la aprobacion del gasto y la incorporacion al mismo de la factura
correspondiente que reuna los requisitos reglamentariamente establecidos, salvo en el contrato menor
de obras que, ademas, exige el presupuesto de las obras, sin perjuicio de la existencia de proyecto
cuando normas especificas asi lo requieran.

Tienen esta consideracion los contratos de obras cuya cuantia no exceda de 50.000,00 €; y los
contratos de_suministros, servicios y asistencia técnica cuya cuantia no exceda de 18.000,00 €.

No podréan tener una duracién superior a un afio, ni ser objeto de prorroga, ni de revision de
precios.

3. Los contratos que no tengan la consideracion de menores ordinariamente se realizaran
utilizando el procedimiento abierto o el procedimiento restringido.

En los supuestos previstos por la Ley, podra recurrirse al didlogo competitivo, y seguirse el
procedimiento negociado, que sera procedente: en los contratos de obras de presupuesto de licitacion
inferior a 1.000.000,00 €; en los contratos de gestién de servicios cuyo presupuesto de gastos de primer
establecimiento se prevea inferior a 500.000,00 € y su plazo de duracién sea inferior a cinco afios; en los
contratos de suministros para adquisiciones de bienes de cuantia inferior a 100.000,00 €; en los
contratos de servicios, de consultoria 0 de asistencia técnica de presupuesto de licitacion inferior a
100.000,00 €.

4. Las cuantias reflejadas en este articulo no incluyen el Impuesto sobre el valor afiadido
(IVA).

Articulo 16. Cargos.

1. Los cargos académicos especificos establecidos por la Universidad se asimilaran, a
efectos retributivos, a alguno de los contenidos en el articulo 2.3.b del Real Decreto 1086/1989, de 28 de
agosto (B.O.E. de 9 de septiembre).

2. Los alumnos de la Universidad de Sevilla que ocupen cargos académicos de los regulados
en el Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, percibiran en concepto de indemnizacién una ayuda
equivalente al importe actualizado del cargo que ocupen.

Articulo 17. Indemnizaciones por razén del servicio.

1. Dietas y gastos de desplazamiento: Sera de aplicacion la normativa contenida en el
Decreto 54/1989, de 21 de marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio de la Junta de
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Andalucia; el Decreto 190/1993, de 28 de diciembre; el Decreto 404/2000, de 5 de octubre; la Orden de

la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia de 11 de julio de 2006, por la que se
actualizan las cuantias de determinadas indemnizaciones por razon del servicio.

La indemnizacion por alojamiento requerira siempre justificacion documental mediante factura del
establecimiento hostelero o de la agencia de viajes con la que se haya contratado el servicio. El limite de
dicha indemnizacién sera el maximo establecido para cada grupo en que se clasifica el personal a
efectos de la percepcion de estas indemnizaciones. En caso de imposibilidad de conseguir alojamiento
adecuado por el importe méximo establecido en dicha normativa, se precisara autorizacion expresa de la
Gerencia para que el exceso sea indemnizado.

2. Asistencias. Se abonaran por la concurrencia a sesiones de tribunales y érganos
encargados de la seleccion de personal, o de pruebas cuya superacion sea necesaria para el ejercicio
de profesiones o para la realizacion de actividades. La percepcién de estas asistencias sera compatible
con las dietas y gastos de desplazamiento que, en su caso, pudieran corresponder.

El personal de la Universidad de Sevilla no podra percibir al afio por asistencias un importe superior
al diez por ciento de las retribuciones integras anuales que le correspondan por el puesto o cargo que
desempefie. En ningun caso podra devengarse mas de una asistencia diaria.

Cuantias de las asistencias

Grupo

Primero | Segundo | Tercero | Cuarto | Quinto
Presidente y Secretario 57,77 54,16 50,55 | 46,95 | 43,33
Vocales 54,16 50,55 46,95 | 43,33 | 39,71

3. Si bien la normativa referida en el parrafo primero sera de aplicacion general, prevalecera
sobre ella:

- La Instruccién de la Gerencia de la Universidad de Sevilla de 19 de abril de 1996, por la que se
regula el procedimiento interno de liquidacidén de indemnizaciones por asistencias a tribunales de
seleccion y comisiones de provision de puestos de trabajo de personal de administracion y servicios.

- La Resolucion Rectoral de la Universidad de Sevilla de 6 de diciembre de 1999 por la que se
regulan las indemnizaciones a percibir por los miembros de las comisiones que han de resolver los
concursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios y los miembros e
tribunales de tesis.

- LaResolucién Rectoral de la Universidad de Sevilla de 22 de julio de 2003 por la que se regulan las
indemnizaciones a percibir por los miembros de las comisiones que han de resolver las pruebas de
habilitacién nacional que facultan para los concursos de Catedraticos de Universidad, Profesores
Titulares de Universidad, Catedraticos de Escuelas Universitarias y Profesores Titulares de
Escuelas Universitarias.

Articulo 18. Gastos en atenciones protocolarias y representacion.

La cantidad méxima destinada al reconocimiento de obligaciones con cargo al subconcepto 226.01
(“Atenciones protocolarias y representacion”) para las Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y
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Escuelas Universitarias, sera de 1.800,00 €. Para los Departamentos y Servicios Generales se establece
la cuantia maxima en 1.000,00 €.

Articulo 19. Autorizacion de desarrollo.

Se autoriza al Rector, a propuesta de la Gerencia, y a la propia Gerencia, en el &mbito de sus
competencias, para que dicte cuantas resoluciones sean necesarias para el desarrollo y cumplimiento de
las presentes normas.

Articulo 20. Entrada en vigor.

El Presupuesto de la Universidad de Sevilla para el ejercicio 2009, del que forman parte las
presentes normas, entrara en vigor el 1 de enero de 2009. No obstante, si el Consejo Social lo aprobara
con posterioridad, entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion, con independencia de la fecha de
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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3. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS.

Clasificacion Economica y Funcional.
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3. PRESUPUESTO INGRESOS Y GASTOS.

Clasificacion Econdmica y Funcional

DE INGRESOS ....

Capt®. Art. Conc.

Subc.

Part.

DESCRIPCION

PARTIDA

SUBCONC.

CONCEPTO ARTICULO CAPITULO

3

30
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31
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00

00
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TASAS Y OTROS INGRESOS

TASAS

Tasas académicas

Tasas académicas por servicios administrativos

Tasas académicas 1ery 2° ciclo

Tasas académicas 3er ciclo

Tasas académicas P.A.U. Pruebas aptitud

Tasas académicas C.A.P.

Tasas académicas mayor 25 afios

Tasas académicas Postgrado

Tasas académicas por servic centros adscritos y vinc.
PRECIOS PUBLICOS

Servicios académicos por ensefianzas regladas
Servicios académicos de 1ery 2° ciclo en Centros propios
Servicios académicos de 3er ciclo en Centros propios
Compensacion matriculas becarios M.C.I.
Compensacion matriculas becarios M.C.I. 1er y 2° Ciclo
Compensacion matriculas becarios M.C.1. 3er Ciclo

55.996.435,00

Compensacion matriculas becarios M.C.I. Posgrado Oficial Méster

Compensacion matriculas por familias numerosas
Compensacion matriculas familias num.1er y 2° Ciclo
Compensacion matriculas familias num. 3er Ciclo

Compensacion matriculas familias num. Posgrado Oficial Master

Compensacion matriculas del personal propio
Compensacion matriculas personal propio 1er y 2° Ciclo
Compensacion matriculas personal propio er Ciclo
Servicios académicos de Posgrado: Master oficial

OTROS INGRESOS PROCED. DE PRESTAC.SERVICIOS
Dchos. matricula cursos y seminarios de ensefianzas propias

Estudios de Extension Universitaria
Cursos de Extension Universitaria
Talleres del CICUS

Cursos de Ensefianzas Propias
Matriculas Instituto de Idiomas
Matriculas Aula de la Experiencia
Cursos de Postgrado

Cursos de Formacion Continua

Curso para la obtencion del Certificado de Aptitud Pedagagica

Otros cursos y seminarios

Matriculas Cursos de Extranjeros

Matriculas Cursos de Otofio

Entradas a museos, exposiciones, espectaculos, etc
Espectaculos. Venta de entradas

Contratos art. 83 LOU

Contratos

Otros

Servicos prestados por unidades de apoyo a la investigacion

CITIUS. Servicios prestados

Centro de produccion y experimentacion animal

Centro Andaluz de Metrologia

Dchos. de alojamiento, restauracion y otros
Dchos.alojamiento colegios mayores y residencias univ.
Dchos. de alojamiento C.M. Hernando Colén

Servicios deportivos universitarios

Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios
Otros

Biblioteca general. Préstamos interbibliotecarios
Secretariado recursos audiovisuales. Prestaciones
Gestion convenios S.P.E. (Serv. Practicas Empresas)
Area clinica de podologia

Area practicas clinicas. Odontologia

Patrocinio SADUS

VENTA DE BIENES

Venta de publicaciones propias

852.036,00
111.062,00
475.583,00
26.117,00
31.222,00
225.520,00

6.805.792,00
63.476,00
78.718,00

1.447.243,00
22.552,00
7.313,00

506.920,00
75.747,00

128.000,00
6.000,00

523.065,00
170.086,00

544.256,00
23.150,00

829.430,00

21.053,00
10.343,00
222.000,00
85.000,00
387.092,00
71.500,00

1.721.540,00

330.383,00

28.306.973,00
1.653.252,00
6.947.986,00

1.477.108,00

582.667,00

1.312.600,00

134.000,00

693.151,00

5.000.000,00
150.000,00
516.160,00
567.406,00

10.000,00

2.500.000,00
185.000,00

448.000,00
30.000,00

135.000,00

829.430,00

796.988,00

2.051.923,00
2.051.923,00

40.280.586,00
40.280.586,00

13.410.135,00
7.060.717,00

10.000,00

2.685.000,00

613.000,00

829.430,00

1.415.000,00
796.988,00

200.000,00

200.000,00
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Capt®. Art’.

Conc. Subc.

Part.

DESCRIPCION

DE INGRESOS ..

PARTIDA SUBCONC. CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

38

380

00

00

Venta de libros y revistas

Ventas Secretariado de Publicaciones
REINTEGRO DE OPERACIONES CORRIENTES
De ejercicios cerrados

200.000,00
200.000,00

53.791,00

53.791,00

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

40

41

42

45

46

47

48

49

400

410

421

450

451

460
461

470
479

481

497

00

00
01
02
03
04
06
08

99

00
04
06
08
09

318.050.645,00(

DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO
Ministerio de Ciencia e Innovacion

DE ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS
De Organismos Auténomos Estatales

DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Del Servicio Andaluz de Salud

S.A.S. Plazas Vinculadas

DE COMUNIDADES AUTONOMAS

De la Consej. con competencia en materia de Universidades
Financiacion Operativa estructural

Financiacion Operativa vinculada a resultados

Para Consejo Social

Consecucion equilibrio presupuestario

Apoyo a Practicas en Empresa

Apoyo al Consejo Social

Apoyo a proyectos estudiantiles y movilidad

Apoyo adaptacion al espacio europeo

Otros Consej. Innovacion, Ciencia y Empresa

De Otras Consejerias de la Junta de Andalucia

De Presidencia

De Obras Publicas y Transportes

De Turismo, Comercio y Deporte

De Salud

De Educacion

De Igualdad y Bienestar Social

DE CORPORACIONES LOCALES

De Diputaciones y Cabildos Insulares

De Ayuntamientos

DE EMPRESAS PRIVADAS

Entidades financieras

De otras Empresas

DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
De instituciones sin fines de lucro

DEL EXTERIOR

Convenios Internacionales de Cooperacion

15.636,00

2.432.513,00

3.203.189,00
3.203.189,00

308.960.399,00
209.638.418,00
94.185.376,00
139.672,00
2.445.605,00
468.000,00
35.430,00
1.140.391,00
500.000,00
407.507,00

426.935,00
77.000,00
140.975,00
70.000,00
48.860,00
18.000,00
72.100,00

16.255,00
87.561,00

2.548.000,00
3.562,00

200.395,00

156.200,00

15.636,00

2432.513,00

3.203.189,00

309.387.334,00

103.816,00

2.551.562,00

200.395,00

156.200,00

INGRESOS PATRIMONIALES

52

54

55

59

520

541

551

599

02

00
01
02
99

2.102.294,00)

INTERESES DE DEPOSITO

Intereses de Cuentas Bancarias

RENTAS DE BIENES INMUEBLES

Alquiler y productos de inmuebles

Alquiler de aulas y otros recintos universitarios
PRODUCTO DE CONCESIONES Y APROV. ESPEC.
De concesiones Administrativas

Concesiones cafeterias

Concesiones reprografia

Concesiones maquinas expendedoras

Otras concesiones administrativas

OTROS INGRESOS PATRIMONIALES

Otros ingresos patrimoniales

1.500.000,00

22.200,00
22.200,00

181.094,00
116.224,00
37.212,00
4.000,00
23.658,00

399.000,00

1.500.000,00

22.200,00

181.094,00

399.000,00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

70

700

00

01
03
07

84.391.906,00{

DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

Del Ministerio de Ciencia e Innovacién

Plan Nacional del MCI

Plan Nal. Proyectos [+D+| Ministerio

Plan Nal. Apoyo a la competitividad (Profit)

Plan Nal. Ayudas contrat. Rec. Humanos. Juan de la Cierva

18.325.000,00
18.325.000,00
800.000,00
200.000,00
300.000,00

18.875.000,00

Gerencia
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3. PRESUPUESTO INGRESOS Y GASTOS.

Clasificacion Econdmica y Funcional

DE INGRESOS ....

Capt® Art’ Conc. Subc. Part. DESCRIPCION PARTIDA SUBCONC. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
08 Plan Nal. Ayudas contrat. Rec. Humanos. Ramén y Cajal 945.000,00
09 Plan Nal. Ayudas contrat. Rec. Humamos.C. técnicos de apoyo 130.000,00
11 Plan Nal. Movilidad. Rec. Humamos.Otros 350.000,00
12 Plan Nal. Ayudas contrat. Rec. Humanos. Otros 2.500.000,00
22 Plan Nal. Progr. Nal. de Contratacion e Incorporacion de RR.HH. 740.000,00
24 Plan Nal. Progr. Nal de Proyectos de Investigacion Fundamental 10.100.000,00
25 Plan Nal. Progr. Nal. de Proyectos de Investigacion Aplicada 200.000,00
31 Plan Nal. Otras actuaciones. Inst.Cient.T.S.(CNA) 650.000,00
36 Plan Nal.Programa de Internacionalizacion de la 1+D 110.000,00
99 Plan Nal. Otros. Investigacion. M.C.1. 1.300.000,00
701 De otros Ministerios 550.000,00
00 Otros Ministerios. Investigacion 550.000,00
26 Plan Nal. Progr. Nal. de Proyectos de Desarrollo Experimental 250.000,00
99 Otros 300.000,00
7 DE ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS 1.160.970,00
710 De Organismos Auténomos 1.041.470,00
00 00.AA. Investigacion Cientifica 570.000,00
38 Plan Nal. Accion Estratégica Salud. RR.HH 50.000,00
39 Plan Nal. Accion Estratégica Salud. Proyectos 315.000,00
41 Plan Nal. Accion Estratégica. Salud Internacionalizacion sistema 105.000,00
99 Plan Nal. Otros 100.000,00
99 00.AA. Estado. Otras 471.470,00
m De Organismos auténomos de la Junta de Andalucia 119.500,00
04 Servicio Andaluz de Empleo 119.500,00
99 Servicio Andaluz de Empleo. Otras 119.500,00
74 De empresas publicas y otros entes publicos 300.000,00
™4 De Universidades 300.000,00
00 Universidades. Investigacion Cientifca 300.000,00
48 Plan Nal. Consolider. Otras Universidades 300.000,00
75 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 57.591.020,00
750 Transf. capital Consejeria Innovacion, Ciencia y Empresa 57.222.337,00
00 Para investigacion cientifica 33.212.093,00
01 Grupos de investigacion 3.200.000,00
02 Proyectos de Excelencia 11.500.000,00
03 OTRI 272.000,00
04 Retorno de investigadores a Andalucia 50.000,00
05 Ramon y Cajal. Cofinanciacion Junta 470.000,00
07 Ayudas a la investigacion 500.000,00
10 Convocatoria Programa I-3 1.141.752,00
11 Proyectos internacionales 80.000,00
12 Proyectos de aplicacion del conocimiento 140.000,00
13  Equipamiento e infraestructura cientifica 13.700.000,00
99 Otros Investigacion. Consejeria Innovacion, Ciencia y Empresa 2.158.341,00
01 Plan plurianual de inversiones 21.610.244,00
02 Cofinanciacion Programa Operativo FEDER 2.400.000,00
751 Transf. capital otras Consejerias de la Junta de Andalucia 368.683,00
04 De Obras Publicas y Transportes 93.683,00
99 C. Obras Publicas. Otras 93.683,00
06 DeTurismo, Comercio y Deportes 275.000,00
01 C. Turismo, Comercio y Deportes. Inversiones 275.000,00
79 DEL EXTERIOR 6.464.916,00
790 De la Unién Europea. FEDER 5.600.000,00
00 FEDER. Investigacion Cientifica 5.600.000,00
30 Prog. Nal. infraestructura cientifico-tecnoldgica 5.600.000,00
795 Otras transferencias de la Unién Europea 753.618,00
00 Otras U.E. Investigacion cientifica 700.000,00
99 Otras U.E. Otras 53.618,00
796 Ofras transferencias del exterior (No Unién Europea) 55.000,00
00 No U.E. Investigacion Cientifica 55.000,00
797 De Convenios internacionales 56.298,00
99 Convenios Internacionales. Otras 56.298,00

DE INGRESOS ..........cccccvvinnrennne

460.541.280,00
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3. PRESUPUESTO INGRESOS Y GASTOS.

Clasificacion Econdmica y Funcional

ESTADO DE GASTOS ...

Capt’. Art’. Conc. Subc. Part. DESCRIPCION PARTIDA SUBCONC. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
PROGRAMA 422-D
1 GASTOS DE PERSONAL 286.417.576,00)
12 FUNCIONARIOS 152.506.546,17
120 Retribuciones basicas 78.077.642,03
00 P.D.L. 50.388.860,28
01 PAS. 15.172.210,60
02 Profesorado plazas vinculadas 33.078,22
05 Trienios Personal 12.483.492,93
01 Trienios Personal P.D.I. 10.348.190,62
02 Trienios Personal P.A.S. 2.135.302,31
121 Retribuciones Complementarias 74.428.904,14
00 Complemento de destino P.D.I 23.954.162,71
01 Complemento de destino P.D.| 23.528.895,53
02 Complemento de destino. Prof. plazas vinculadas 425.267,18
01 Complemento de destino P.A.S. 6.436.549,50
02 Complemento especifico P.D.I 32.097.849,05
01 General del P.D.l. 15.585.149,99
02 Desempefio de cargos académicos 2.088.520,20
03  Por méritos docentes 13.240.186,56
04 Prof. plazas vinculadas 1.183.992,30
03 Complemento especifico P.A.S. 7.990.877,32
04 Otros complementos del P.D.I. 297.338,21
05 Otros complementos del P.A.S. 3.585.227,79
06 Complementos personales y transitorios 66.899,56
13 LABORALES 71.676.864,85
130 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 35.241.442,68
00 Retribuciones bésicas P.D.I. 14.261.475,18
01 Retribuciones bésicas P.A.S. 20.979.967,50
131 Otras Remuneraciones Personal Laboral Fijo 25.570.538,94
00 Otras retribuciones P.D.I. 10.794.568,54
01 Otras retribuciones P.A.S. 14.775.970,40
134 Laboral Eventual 10.864.883,23
00 Retribuciones basicas 6.031.929,54
01 P.D.L 5.546.129,24
02 PAS. 485.800,30
01 Otras retribuciones 4.832.953,69
01 P.D.L 4.197.887,76
02 PAS. 635.065,93
14 OTRO PERSONAL 3.016.604,60
145 Retribuciones Asociados. LRU (Reg. Transit.) 1.686.156,26
146 Retribuciones Asociados C.C. Salud. LRU (Reg. Transit.) 690.222,24
147 Retribuciones Prof. visitantes 41.540,80
148 Retribuciones Prof. Eméritos 598.685,30
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 21.358.383,91
150 Productividad 21.304.901,50
00 Productividad por méritos investigadores 5.509.970,35
01 Complementos autonémicos (art. 69.3 LOU) 13.591.798,63
02 Productividad plazas vinculadas 1.104.721,77
03 Productividad del P.A.S. 1.098.410,75
151 Gratificaciones 53.482,41
01 PAS 53.482,41
16 CUOTAS, PRESTAC. Y G. SOCIAL. A CARGO EMPL. 37.859.176 47
160 Cuotas Sociales 30.705.049,94
00 Seguridad Social 30.705.049,94
162 Prestaciones y gastos sociales del personal 7.154.126,53
05 Accion Social 3.884.463,22
07 Premio de jubilacion anticipada del P.D.I. Funcionario 3.070.393,11
08 Premio de jubilacion anticipada parcial del P.A.S. Laboral 199.270,20
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERV. 8.671.504,00
212 Edificios y otras construcciones 3.854.001,00
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.899.714,00
00 Maquinaria 257.175,00
Presupuesto 2009
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Capt’. Art’. Conc. Subc. Part. DESCRIPCION PARTIDA SUBCONC. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
01 Instalaciones 1.641.134,00
02 Utillaje 1.405,00
214 Elementos de transporte 12.685,00
215 Mobiliario y enseres 344.663,00
216 Sistemas para procesos de informacion 2.368.203,00
219 Otro inmovilizado material 192.238,00
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 44.689.162,00
220 Material de oficina 5.072.553,00
00 Material de oficina ordinario no inventariable 3.375.290,00
01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 173.633,00
02 Material informéatico no inventariable 1.486.453,00
03 Préstamos interbibliotecarios 31.541,00
99 Otro material 5.636,00
221 Suministros 10.883.537,00
00 Energia eléctrica 4.939.749,00
01 Agua 364.054,00
02 Gas 121.619,00
03 Combustible 118.978,00
04 Vestuario 20.723,00
05 Productos alimenticios 540.784,00
06 Productos farmacéuticos y material sanitario 9.214,00
07 Material docente 1.599.213,00
08 Material deportivo y cultural 54.463,00
10 Material reparaciones de edificios y otras construc. 1.069.374,00
1 Repuestos de maquinaria, utillaje y elemen. transporte 144.940,00
12 Material electronico, eléctrico y de comunicaciones 453.272,00
99 Otros suministros 1.447.154,00
222 Comunicaciones 2.126.035,00
00 Telefonicas 1.705.658,00
01 Postales 409.914,00
02 Telegréficas 3.406,00
04 Informéticas 5.158,00
99 Oftras 1.899,00
223 Transportes 404.228,00
224 Primas de seguros 400.000,00
00 Edificios y otras construcciones 400.000,00
225 Tributos 167.271,00
00 Estatales 50.537,00
01 Locales 116.269,00
02 Autonomicos 465,00
226 Gastos diversos 6.445.938,00
01 Atenciones protocolarias y representativas 325.000,00
02 Informacion, divulgacion y publicidad 1.139.149,00
03 Juridicos y contenciosos 31.112,00
04 Formacion y perfeccionamiento del personal 861.308,00
06 Reuniones, conferencias y cursos 2.461.943,00
08 Premios, concursos y certamenes 43.352,00
09 Actividades culturales 659.183,00
10 Actividades deportivas 382.601,00
11 Gastos de asesoramiento 31.048,00
99 Otros 511.242,00
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 19.189.600,00
00 Limpieza y aseo 10.034.000,00
01 Seguridad 4.263.884,00
03 Postales o similares 160.746,00
06 Estudios y trabajos técnicos 3.142.818,00
07 Edicion de publicaciones 675.730,00
08 Servicios de jardinaria 376.136,00
09 Otros 536.286,00
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 2.481.692,00
230 Dietas 821.527,00
231 Locomocién 858.686,00
233 Otras indemnizaciones 801.479,00
Gerencia
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3. PRESUPUESTO INGRESOS Y GASTOS.

Clasificacion Econdmica y Funcional

ESTADO DE GASTOS

Capt®. Art’. Conc. Subc. Part. DESCRIPCION PARTIDA SUBCONC. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO

3 GASTOS FINANCIEROS 1.658.903,00
31 DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 1.528.405,00
310 Intereses 1.528.405,00
01 Alargo plazo 1.528.405,00
34 DE DEPOSITOS, FIANZAS Y OTROS 130.498,00
342 Intereses de demora 130.498,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.860.742,00)
4 A ORGANISMOS AUTONOMOS 365.319,00
410 A organismos auténomos estatales 365.319,00
45 A LAS COMUNIDADES AUTONOMAS 21.000,00
450 Ala Comunidad Auténoma de Andalucia 21.000,00
48 A FAMILIAS E INSTITUC. SIN FINES DE LUCRO 7.469.623,00
480 Becas y ayudas propias a estudiantes 2.210.337,00

00 Becas y ayudas a estudiantes 1er y 2° Ciclo 1.174.582,00
03 Ayudas a asociaciones estudiantiles 80.000,00
04 Becas propias para practicas en empresas 128.750,00
05 Ayudas a deportistas 197.775,00
99 Otras becas y ayudas propias a estudiantes 629.230,00
481 Becas y ayudas a estudiantes con financ. externa 3.185.376,00
00 Becas y ayudas a estudiantes M.C.I. 7.900,00
01 Becas y ayudas a estudiantes Consej. Innov., Cienc. y Empr. 1.009.876,00
02 Becas de practicas en empresas Consej. Innovac. 468.000,00
99 Otra becas y ayudas externas a estudiantes 1.699.600,00
482 Otras becas y ayudas propias de la Universidad 1.145.609,00
483 Otras becas y ayudas con financiacion externa 11.250,00
484 Convenios con otras instituciones 385.000,00
00 Préacticum Ciencias de la Educacion 135.000,00
99 Otros convenios 250.000,00
485 A otras instituciones sin fines de lucro 532.051,00
00 A fundaciones universitarias 30.051,00
01 A otras fundaciones 410.000,00
9 A otras instituciones sin fines de lucro 92.000,00
49 AL EXTERIOR 4.800,00
490 Al exterior 4.800,00

6 INVERSIONES REALES 39.052.134,00)
60 INVERSION NUEVA EN BIENES MATERIALES 13.012.568,00
601 Bienes del patrimonio historico, artistico y cultural 40.000,00

602 Edificios y otras construcciones 3.062.273,00
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.258.214,00
00 Maquinaria 240.230,00
01 Instalaciones 947.409,00
02 Utillaje 70.575,00
604 Elementos de transporte 24.000,00
605 Mobiliario y enseres 1.300.685,00
606 Sistemas para procesos de informacion 1.846.583,00
607 Bienes destinados al uso general 11.000,00
608 Otro inmovilizado material 5.469.813,00
00 Adquisicion de fondos bibliograficos (Inventariable) 2.932.090,00
99 Otros (Inmovilizado material) 2.537.723,00
62 PLAN PLURIANUAL.INVERSIONES NUEVAS 21.610.244,00
622 Edificios y otras construcciones 19.110.244,00
625 Mobiliario y enseres 2.500.000,00
64 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 1.615.145,00
640 Gastos en inversiones inmateriales 1.615.145,00
00 Gastos de investigacion y desarrollo 888.651,00
01 Propiedad industrial 7.000,00
02 Aplicaciones informaticas 718.494,00
03 Propiedad intelectual 1.000,00
66 INVERSION DE REPOSICION 2.814.177,00
662 Edificios y otras construcciones 880.075,00
663 Magquinaria, Instalaciones y utillaje 624.595,00
00 Magquinaria 54.600,00
01 Instalaciones 537.620,00
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ESTADO DE GASTOS ...

Capt’. Art’. | Conc. Subc. DESCRIPCION PARTIDA SUBCONC. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
02 Utillaje 32.375,00
664 Elementos de transporte 3.000,00
665 Mobiliario y enseres 761.790,00
666 Sistemas para procesos de informacion 449.617,00
668 Otro inmovilizado material 95.100,00
99 Otros (Inmovilizado material) 95.100,00
87 APORTACIONES PATRIMONIALES 36.000,00
870 Fundaciones 36.000,00
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA NAC. 93.683,00
911 Alargo plazo de entes del sector publico 93.683,00
TOTAL PROGRAMA 422D 390.961.396,00
PROGRAMA 541A
6 INVERSIONES REALES 69.579.884,00)
64 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 69.579.884,00
645 Gastos en investigacion y desarrollo. Plan Nacional 08/11 18.792.000,00
22 Plan Nal. Prog. Nal. de contratacion e incorporacion de RR.HH. 740.000,00
24 Plan Nal. Prog. Nal. de proyectos de investigacion fundamental. 8.180.000,00
25 Plan Nal. Prog. Nal. de proyectos de investigacion aplicada 200.000,00
26 Plan Nal. Prog. Nal. de proyectos de desarrollo experimental 250.000,00
30 Plan Nal. Prog. Nal. de infraestructuras cientifico-tecnologicas 8.000.000,00
31 Plan Nal. Otras actuaciones. Instalaciones cientif. técnicas sing. 650.000,00
36 Plan Nal. Programa de internacionalizacion 1+D 110.000,00
38 Plan Nal. Accion estratégica Salud. RR.HH. 50.000,00
39 Plan Nal. Accion estratégica Salud proyectos 252.000,00
4 Plan Nal. Acc. estr. Salud internacionalizacion sistema (redes) 105.000,00
48 Plan Nal. Consolider otras universidades 255.000,00
646 Otros gastos en inversiones inmateriales 1.657.561,00
00 Otros gastos en inversiones de caracter inmaterial 1.657.561,00
648 Postgrado y Doctorado 4.842.700,00
01 Gastos de ensefianzas propias 4.711.500,00
02 Gastos de Doctorado 65.000,00
04 Gastos de Master Oficial 66.200,00
649 Gastos de investigacion y desarrollo 44.287.623,00
00 Plan Nal. Proyectos I+D+I 640.000,00
02 Plan Nal. Apoyo a la competitividad (Proy. Profit) 200.000,00
05 Plan Nal. Rec. Humanos. Prog. Juan de la Cierva 300.000,00
06 Plan Nal. Rec. Humanos. Prog. Ramén y Cajal 945.000,00
07 Plan Nal. Rec. Humanos. Contratos técnicos de apoyo 130.000,00
08 Plan Nal. Rec. Humanos. Contratacion P.L.F. 2.500.000,00
11 Subvenciones M.C.I. 1.300.000,00
12 Plan Nal. Rec. Humanos. Movilidad. Otros 350.000,00
20 Otros Ministerios 400.000,00
30 Junta And. Ayuda Consolidacion de grupos 2.720.000,00
31 Junta And. Proyectos de Excelencia 10.375.000,00
32 Junta And. OTRI 272.000,00
33 Junta And. Programa Retorno 50.000,00
34 Junta And. Cofinanciacion Prog. Ramén y Cajal 470.000,00
36 Junta And. Ayudas a la Investigacion 500.000,00
37 Junta And. Otros Ingresos 2.158.341,00
4 Junta And. Proyectos internacionales 80.000,00
42 Junta And. Proyectos aplicacion conocimiento 140.000,00
43 Junta And. Equipamiento e infraestructura cientitica 13.700.000,00
50 Contratos 68/83 L.0.U 2.350.000,00
60 Proyectos de la Unién Europea 640.000,00
61 Proyectos fuera de la Union Europea 55.000,00
70 Actuaciones diversas. Vdo. Investigacion 400.000,00
75 Entidades Privadas (Convenios, Subvenc., Cuotas, Jornadas) 135.000,00
80 IV Plan Propio USE. Ayuda a Departamentos 460.000,00
81 IV Plan Propio USE. Subv. elaboracion proyectos investig. 60.000,00
Gerencia
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%’% Clasificacion Econdmica y Funcional

ESTADO DE GASTOS

Capt’. Art’. Conc. Subc. Part. DESCRIPCION PARTIDA SUBCONC. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
82 IV Plan Propio USE. Becas FPI propias de la USE 835.836,00
83 IV Plan Propio USE.Cofinanciacién contratos técn. apoyo 150.000,00
84 IV Plan Propio USE.Ayuda a public. trabajos divulg. cientif. 25.000,00
85 IV Plan Propio USE. Premio Univ. Sevilla a divulg. cientif. 25.000,00
86 IV Plan Propio USE. Organiz. Jornadas, congresos y semin. 120.000,00
87 IV Plan Propio USE. Premios Fama 25.000,00
88 IV Plan Propio USE. Movilidad ayudantes 100.000,00
89 IV Plan Propio USE. Incubacién empresas de base tecnoldgica 15.000,00
90 IV Plan Propio USE. Becas iniciacion investigacion estudiantes 37.500,00
91 IV Plan Propio USE. Ayudas institutos universitarios investig. 40.000,00
92 IV Plan Propio USE. Ayudas actividades divulgacion cientiifica 60.000,00
93 IV Plan Propio USE. Ayudas promocion patentes 60.000,00
9% IV Plan Propio USE. Ayudas extension internacional patentes 100.000,00
95 IV Plan Propio USE. Ayudas movilidad personal investigador 100.000,00
96 IV Plan Propio USE. Becas predoctorales-PIF necesidades doc. 182.916,00
97 IV Plan Propio USE.Ayuda suplementaria grupos investigacion 300.000,00
99 Servicios Generales de Investigacion 781.030,00

TOTAL PROGRAMA 541A 69.579.884,00
___________________________________________________________________________________________________|

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 460.541.280,00
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INGRESOS Comparativa de Presupuestos

2009 2008 Diferencia %

LIl TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 55.996.435 58.305.089 -2.308.654 -3,96I
303 Tasas académicas 2.051.923 1.992.157 59.766 3,00
312 Servicios académicos por ensefianzas regladas 40.280.586 38.845.495 1.435.091 3,69
320 Dchos. matricula en cursos y seminarios ensefianzas propias 7.060.717 7.086.913 -26.196 -0,37
321 Entradas a museos, exposiciones, espectaculos, etc. 10.000 4.000 6.000 150,00
323 Contratos art. 83 L.O.U. 2.685.000 7.146.000 -4.461.000 -62,43
324 Servicios prestados por unidades de apoyo a la investigacion 613.000 493.000 120.000 24,34
325 Derechos de alojamiento, restauracion, residencia y otros 829.430 778.970 50.460 6,48
326 Servicios deportivos universitarios 1.415.000 935.000 480.000 51,34
329 Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios 796.988 751.832 45.156 6,01
330 Venta de publicaciones propias 200.000 220.000 -20.000 -9,09
380 Reintegros de ejercicios cerrados 53.791 51.722 2.069 4,00

318.050.645 303.139.044 14.911.601 4,92
400 Del Ministerio de Ciencia e Innovacién 15.636 2.271.236 -2.255.600 99,31
410 De Organismos Auténomos Estatales 2.432.513 195.792 2.236.721 1.142,40
421 Del Servicio Andaluz de Salud 3.203.189 3.188.828 14.361 0,45
450 De la Consejeria con competencia en materia de Universidades 308.960.350 294.336.022 14.624.328 4,97
451 De ofras Consejerias de la Junta de Andalucia 426.935 346.442 80.493 23,23
460 De Diputaciones y Cabildos Insulares 16.255 12.163 4.092 33,64
461 De Ayuntamientos 87.561 63.221 24.340 38,50
470 De entidades financieras 2.548.000 2.500.000 48.000 1,92
479 De otras Empresas 3.611 0 3.611 0,00
481 De instituciones sin fines de lucro 200.395 69.140 131.255 189,84
497 Convenios internacionales de cooperacion 156.200 156.200 0 0,00

2102294 2566522 o228 A800]
520 Intereses de cuentas bancarias 1.500.000 2.000.000 -500.000 -25,00
541 Alquiler y productos de inmuebles 22.200 14.050 8.150 58,01
551 De concesiones administrativas 181.094 175.816 5.278 3,00
599 Otros 399.000 376.656 22.344 5,93
612 De edificios y otras construcciones 0 8.500.000 -8.500.000 -100,00|

84391906 77982991 6408915 827
700 Del Ministerio de Ciencia e Innovacion 18.325.000 18.329.200 -4.200 -0,02
701 De otros Ministerios 550.000 900.000 -350.000 -38,89
710 De Organismos Autonomos Estatales 1.041.470 620.000 421.470 67,98
711 De Organismos Auténomos de la Junta de Andalucia 119.500 253.665 -134.165 -52,89
741 De Universidades Publicas 300.000 6.000 294.000 4.900,00
750 De la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa 57.222.337 48.210.107 9.012.230 18,69
751 De otras Consejerias de la Junta de Andalucia 368.683 1.135.635 -766.952 -67,54
779 De otras empresas 0 54.700 -54.700 -100,00
790 De la Union Europea. FEDER 5.600.000 7.700.000 -2.100.000 -27,27
795 Ofras transferencias de la Unién Europea 753.618 712.584 41.034 5,76
796 Transferencias de fuera de la Unién Europea 55.000 50.000 5.000 10,00
797 De Convenios internacionales 56.298 11.100 45.198 407,19
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H Cap 4
69,06%

Cap 3
12,16%

O Cap7
18,32%
Capitulos Importe %

3 Tasas y otros ingresos 55.996.435 12,16%
4 Transferencias corrientes 318.050.645 69,06%
5 Ingresos patrimoniales 2.102.294 0,46%
7 Transferencias de capital 84.391.906 18,32%
Total 460.541.280 100,00%
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Operaciones Corrientes

El presupuesto de ingresos de la Universidad de Sevilla clasifica en sus capitulos 3 al 5 los ingresos por
operaciones corrientes.

El desglose de las operaciones corrientes atendiendo a la clasificacion econdmica en capitulos,
articulos, conceptos y subconceptos es como se detalla a continuacion:

CAPITULO 3.- TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

Importe de tasas, precios publicos y otros ingresos recibidas por la Universidad como
contraprestacion de sus servicios y actividades.

Articulo 30.- Tasas

Tributos exigidos por la Universidad que se satisfagan por la prestacién de servicios y actividades
realizadas por la misma, que tengan la consideracion legal de tasas, y se determinen mediante Decreto
del Consejo de Gobierno, conforme a la disposicién adicional unica de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de
Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Concepto 303.- Tasas Académicas

Ingresos de las tasas académicas exigidas por la Universidad como contraprestacion de sus
servicios y actividades.

303.00 Tasas académicas por servicios administrativos

303.00.00 Tasas académicas 1ery 2° Ciclo 852.036
303.00.01  Tasas académicas 3er Ciclo 111.062
303.00.02 Tasas académicas P.A.U. Pruebas de aptitud 475.583
303.00.03 Tasas académicas C.A.P. 26.117
303.00.04 Tasas académicas mayor 25 afios 31.222
303.00.05 Tasas académicas Postgrado 225.520
303.01  Tasas académicas por servicios de centros adscritos y vinculados, de 330.383

ensefianza oficial

Total — 2.051.923

Articulo 31.- Precios Publicos

Contraprestaciones pecuniarias que a titulo de precio publico se satisfagan por la prestacion de
servicios administrativos y académicos, y se determinen mediante Decreto de Consejo de Gobierno
conforme a la disposicion adicional tnica de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Concepto 312.- Servicios Académicos por Enseinanzas Regladas

Ingresos generados por servicios académicos conducentes a la obtencién de Titulos oficiales en
Centros propios.

312.00  Servicios académicos de 1ery 2° ciclo en Centros propios 28.306.973
312.01 Servicios académicos de 3er ciclo en Centros propios 1.653.252
312.02  Compensacion matriculas becarios M.C.I.:

312.02.00 1ery 2°Ciclo 6.805.792

312.02.01  3er Ciclo 63.476

312.02.02 Posgrado Oficial Master 78.718
312.03  Compensacion matriculas por familias numerosas:

312.03.00 1tery 2°Ciclo 1.447.243

312.03.01  3er Ciclo 22.552

312.03.02  Posgrado Oficial Master 7.313
312.04  Compensacion matriculas del personal propio

312.04.00 1ery 2°Ciclo 506.920

312.04.01 3erCiclo 75.747
312.06  Servicios académicos de Posgrado Oficial Méaster 1.312.600

Total — 40.280.586

Articulo 32.- Otros ingresos procedentes de prestaciones de
servicios

Ingresos obtenidos como contraprestacién de los servicios prestados que no tienen la
consideracion de precios publicos ni tasas.

Concepto 320.- Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios de
Ensenanzas Propias

Ingresos obtenidos como contraprestacion de los servicios de caracter académico prestados por la
Universidad al alumnado matriculado en su oferta de postgrado, cursos de extensiéon y de los titulos
propios.

320.00 Estudios de Extension Universitaria

320.00.00  Cursos de Extensi6n Universitaria 128.000
320.00.01  Talleres del CICUS 6.000
320.01  Cursos de Ensefianzas Propias
320.01.00  Matriculas Instituto de Idiomas 523.065
320.01.01  Matriculas Aula de la Experiencia 170.086
320.03  Cursos de Postgrado 5.000.000
320.04  Cursos de Formacion Continua 150.000
320.07  Curso para la obtencion del Certificado de Aptitud Pedagdgica 516.160
320.99  Otros cursos y seminarios
320.99.01  Matriculas Cursos de Extranjeros 544.256
320.99.02  Matriculas Cursos de Otofio 23.150
Total —» 7.060.717
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Concepto 321.- Entradas a Museos, Exposiciones, Espectaculos, etc.

Ingresos de esta naturaleza gestionados por la Universidad.

321.02 Espectaculos:
e \entade entradas C.I.C.U.S. 10.000

Concepto 323.- Contratos Articulo 83 L.O.U.

Ingresos derivados de la firma de contratos y cursos de especializacién celebrados al amparo del
articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

323.00  Contratos 2.500.000
323.99  Otros:

e AICIA 70.000

e AFILAMA. 30.000

e  Fundacién de Investigacion de la Universidad de Sevilla 85.000

Total — 2.685.000

Concepto 324. Servicios Prestados por Unidades de Apoyo a la
Investigacion.

Ingresos generados por las unidades de apoyo a la investigacion de la Universidad.

324.00  CITIUS. Servicios Prestados 448.000
324.01  Centro de Produccion y Experimentacién Animal 30.000
324.02  CAM. Centro Andaluz de Metrologia 135.000

Total — 613.000

Concepto 325. Derechos de Alojamiento, Restauracion, Residencia y Otros.

Ingresos generados por los servicios de alojamiento y restauracién en colegios mayores y
residencias universitarias y otros como consecuencia de su actividad.

325.00  Derechos de alojamiento en colegios mayores y residencias universitarias
325.00.00 Derechos de alojamiento Colegio Mayor Hernando Coldn 829.430

Concepto 326. Servicios Deportivos Universitarios.

Ingresos generados por la prestacion de servicios deportivos universitarios.
o Actividades del SADUS 1.415.000

Concepto 329. Otros Ingresos procedentes de Prestaciones de Servicios.

Ingresos generados por prestacion de servicios no incluidos en los conceptos anteriores.

329.99 Otros

329.99.00 Biblioteca General. Préstamos Interbibliotecarios 21.053
329.99.02  Secretariado de Recursos Audiovisuales. Prestaciones 10.343
329.99.03  Gestion de Convenios S.P.E. (Servicio de Practicas en Empresa) 222.000
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329.99.04  Area Clinica de Podologia 85.000
329.99.05 Area de Practicas Clinicas. Odontologia 387.092
329.99.06  Patrocinio SADUS 71.500

Total — 796.988

Articulo 33. Venta de Bienes.

Ingresos derivados de transacciones, con salida o entrega de bienes relacionados con la actividad
de la Universidad, mediante precios.

Concepto 330. Venta de Publicaciones Propias.

Ingresos derivados de la venta de folletos, libros, revistas, anuncios, etc. publicados por la
Universidad.

330.00  Venta de libros y revistas
330.00.00 Ventas Secretariado de Publicaciones 200.000

Articulo 38.- Reintegro de Operaciones Corrientes.

Ingresos realizados en la Tesoreria de la Universidad originados por reintegros por operaciones
corrientes.

Concepto 380.- Reintegro de Ejercicios Cerrados.

Ingresos por reintegros de operaciones corrientes correspondientes a ejercicios cerrados.

o Reintegro de ejercicios cerrados 53.791

CAPIiTULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Recursos, condicionados o no, recibidos por la Universidad sin contrapartida directa por parte de
ésta, y que se destinan a financiar operaciones corrientes.

Articulo 40.- De la Administracion General del Estado.

Transferencias que la Universidad recibe del Estado para financiar sus operaciones corrientes.

Concepto 400.- Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe del M.C.I.

e Para practicas en la Universidad de Liverpool 15.636

Articulo 41.- De Organismos Autonomos Administrativos.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de los Organismos Autdnomos.
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Concepto 410.- Organismos Autonomos Estatales.

Transferencias corrientes provenientes de Organismos Auténomos de caracter estatal.

e Del O.A.P.E.E. para organizacién de movilidad Erasmus 70.670
o Del O.A.P.E.E. para movilidad docente Erasmus 78.200
o Del O.A.P.E.E. para otras movilidades Erasmus 17.000
e Del O.A.P.E.E. para organizacién Erasmus practicas 28.847
e Del O.AP.E.E. para becas Erasmus 1.649.600
o Del O.A.P.E.E. para becas de colaboracion Erasmus 73.700
o Del O.A.P.E.E. para Erasmus practicas 326.164
o Del Consejo Superior de Deportes para el S.A.D.U.S 30.000
o Del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas para el C.N.A. 158.332

Total — 2.432.513

Articulo 42.- De la Seguridad Social y Servicio Andaluz de Salud.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de cualquiera de los entes que integran el
sistema de la Seguridad Social y del Servicio Andaluz de Salud.

Concepto 421.- Del Servicio Andaluz de Salud.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe del Servicio Andaluz de Salud.

421.00 S.A.S. Plazas vinculadas. 3.203.189

Articulo 45.- De Comunidades Autonomas.

Transferencias corrientes a recibir de Comunidades Auténomas, incluidas las relativas a ingresos
correspondientes a Fondos de la Union Europea, recibidos del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Concepto 450.- De la Consejeria con competencia en materia de
Universidades.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de la Consejeria con competencia en materia
de Universidades de la Junta de Andalucia.

450.00 Financiacion Operativa estructural 209.638.418
450.01 Financiacidn Operativa vinculada a resultados 94.185.376
450.02 Para Consejo Social 139.672
450.03 Financiacion de la insuficiencia financiera 2.445.605
450.04 Apoyo a Practicas en Empresa 468.000
450.06 Apoyo al Consejo Social 35.430
450.08 Apoyo a Proyectos estudiantiles y movilidad:

e Ayudas al estudio 1.009.876

e Distrito Unico 55.515

o Ayuda a discapacitados 75.000
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450.10 Apoyo adaptacién al Espacio Europeo:

e  Plan apoyo de adaptacion metodologias docentes 500.000
450.99 Otros Consejeria Innovacion, Ciencia y Empresa:
e  Formacion continua del P.A.S 90.843
e  Subvencién Centro Nacional Aceleradores 316.664
Total — 308.960.399

Concepto 451.- De otras Consejerias de la Junta de Andalucia.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de otras Consejerias de la Junta de Andalucia.

451.00 Presidencia:

e  Para el Centro de Documentacion Europea 77.000
451.04 Obras Publicas y Transportes:

e Intereses préstamo ICO 140.975
451.06 Turismo, Comercio y Deporte:

e ParaelSAAD.US. 70.000
451.08 Salud

e  Para el Proyecto Forma Joven del S.A.C.U. 48.860
451.09 Para la Igualdad y Bienestar Social:

e  Para Jornadas de plurilingtiismo del Plan C.0.D.E. 18.000
451.10 Igualdad y Bienestar Social:

e Parael Area Clinica de Podologia 38.950

e  Para el Programa de alojamiento 3? Edad del S.A.C.U. 33.150

Total — 426.935

Articulo 46.- De Corporaciones Locales.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de Corporaciones Locales, sus organismos,
entes 0 empresas dependientes.

Concepto 460.- Diputaciones y Cabildos Insulares.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de Diputaciones y Cabildos Insulares.

o Para el Aula de la Experiencia 16.255

Concepto 461.- Ayuntamientos.
Transferencias corrientes que la Universidad recibe de Ayuntamientos.

o Parael Aula de la Experiencia 87.561

Articulo 47.- De Empresas Privadas.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de Empresas Privadas.

Concepto 470.- De Entidades Financieras.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de Entidades Financieras.
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e Contrato de Servicios Bancarios 2.500.000
e Becas convenio CRUE-Banco de Santander 48.000
Total — 2.548.000

Concepto 479.- De Otras Empresas.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de otras empresas.

e Para el Consejo Social 3.562

Articulo 48.- De Familias e Instituciones sin Fines de Lucro.

Transferencias procedentes de fundaciones estatales, autonomicas y universitarias.

Concepto 481.- De Instituciones sin Fines de Lucro.

Transferencias corrientes que la Universidad recibe de Instituciones sin Fines de Lucro.

o Fundacién Cajasol para el Aula de la Experiencia 13.500
¢ Fundacién Andaluza de Servicios Sociales para el Aula de la Experiencia 86.895
o Fundacién Bancaja para programa de becas internacionales 100.000

Total — 200.395

Articulo 49.- Del Exterior.

Recursos que reciba la Universidad sin contrapartida directa, de entes supranacionales y de
agentes situados fuera del territorio nacional, o con estatuto de extraterritorialidad. Se imputaran los
ingresos correspondientes a Fondos de la Unién Europea, recibidos a través de la Administracion del
Estado.

Concepto 497.- Convenios Internacionales de Cooperacion.

Recursos que reciba la Universidad de aportaciones derivadas de convenios internacionales de
cooperacion.

o De Convenios con universidades extranjeras para el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales 156.200

CAPITULO 5.- INGRESOS PATRIMONIALES.

Recoge los ingresos procedentes de rentas de la propiedad o patrimonio de la Universidad.

Articulo 52.- Intereses de Depadsitos.

Intereses que devenguen los depositos efectuados por la Universidad.
Concepto 520.- Intereses de Cuentas Bancarias.

Intereses procedentes de depdsitos en cuentas bancarias.
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e Intereses de cuentas bancarias 1.500.000

Articulo 54.- Rentas de Bienes Inmuebles.

Ingresos derivados de la propiedad, asi como de la cesion del uso o disfrute de los bienes
inmuebles.

Concepto 541.- Alquiler y Productos de Inmuebles.

Ingresos derivados de la cesion en alquiler de inmuebles y, en general, todas aquellas rentas
derivadas de los mismos.

541.02 Alquiler de aulas y otros recintos universitarios:
e  (Cesion de espacios para publicidad SADUS 22.200

Articulo 55.- Producto de Concesiones y Aprovechamientos
Especiales.

Ingresos obtenidos de derechos de investigacion o explotacién otorgados por la Universidad y, en
general, los derivados de todo tipo de concesiones y aprovechamientos especiales que puedan percibir los
agentes.

Concepto 551.- De Concesiones Administrativas.

Ingresos de esta naturaleza derivados de concesiones administrativas.

551.00 Concesiones cafeterias 116.224
551.01 Concesiones reprografia 37.212
551.02 Concesiones maquinas expendedoras:
e SADUS 4.000
551.99 Otras Concesiones Administrativas
e  Comedores universitarios 23.658
Total —» 181.094

Articulo 59.- Otros Ingresos Patrimoniales.

Ingresos de esta naturaleza no comprendidos en articulos anteriores.
Concepto 599.- Otros.

Ingresos patrimoniales no incluidos en conceptos anteriores.

e Por uso de instalaciones por parte de la empresa Iba Molecular Spain, S.A. 399.000
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Operaciones de Capital

El presupuesto de ingresos de la Universidad de Sevilla clasifica en sus capitulos 6 al 9 los
ingresos por operaciones de capital.

El desglose de las operaciones de capital atendiendo a la clasificacion econémica en capitulos,
articulos, conceptos y subconceptos es como se detalla a continuacion:

CAPITULO 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.

Recursos, condicionados o no, recibidos por la Universidad sin contrapartida directa, y que se
destinan a financiar operaciones de capital.

Articulo 70.- De la Administracion General del Estado.

Transferencias que la Universidad recibe del Estado para financiar operaciones de capital.

Concepto 700.- Del Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Transferencias que la Universidad recibe del Ministerio de Ciencia e Innovacién para financiar
operaciones de capital.

700.00 Plan Nacional del M.C.I.

700.00.01  Plan Nacional. Proyectos I+D+| Ministerio 800.000
700.00.03  Plan Nacional. Apoyo a la Competitividad Empresarial (Profit) 200.000
700.00.07 Plan Nacional. Ayudas Contratacion. Recursos Humanos.

Programa Juan de la Cierva 300.000
700.00.08  Plan Nacional. Ayudas Contratacién. Recursos Humanos. Ramén y

Cajal 945.000
700.00.09  Plan Nacional. Ayudas Contratacién. Recursos Humanos. Contratos

Técnicos de Apoyo 130.000
700.00.11  Plan Nacional. Movilidad. Recursos Humanos. Otros 350.000
700.00.12  Plan Nacional. Ayudas Contratacion. Recursos Humanos. Otros 2.500.000
700.00.22  Plan Nacional. Programa Nal. de Contratacion e Incorporacion de

Recursos Humanos 740.000
700.00.24  Plan Nacional. Programa Nal. de Proyectos de Investigacion

Fundamental 10.100.000
700.00.25 Plan Nacional. Programa Nal. de Proyectos de Investigacion

Aplicada 200.000
700.00.31  Plan Nacional. Otras Actuaciones. Instalaciones Cientificas y

Técnicas Singulares (CNA) 650.000
700.00.36  Plan Nacional. Programa de Internacionalizacién de la [+D 110.000
700.00.99  Otros. Investigacion M.C.I. 1.300.000

Total — 18.325.000

Concepto 701.- De otros Ministerios.

Transferencias que la Universidad recibe de otros Ministerios para financiar operaciones de capital.
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701.00 Otros Ministerios. Investigacion
701.00.26  Programa Nacional de Proyectos de Desarrollo Experimental 250.000
701.00.99  Otros:
e Del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 150.000
o  Del Ministerio Medio Ambiente 150.000

Total — 550.000

Articulo 71.- De Organismos Autonomos Administrativos.

Transferencias de capital que la Universidad recibe de los Organismos Auténomos Administrativos.

Concepto 710.- De Organismos Auténomos Estatales.

Transferencias provenientes de organismos autdnomos de caracter estatal.

710.00 Organismos Auténomos del Estado. Investigacion Cientifica:
710.00.38  Plan Nacional. Accion Estratégica Salud. RR.HH 50.000
710.00.39  Plan Nacional. Accion Estratégica Salud. Proyectos 315.000
710.0041  Plan Nacional. Accion Estratégica. Salud Internacionalizacion
sistema (Redes) 105.000
710.00.99  Plan Nacional. Otros
e  Fondo de Investigaciones Sanitarias 100.000

710.99  Organismos Auténomos del Estado. Otras:
De la A.E.C.1.D para el Programa de Cooperacién Interuniversitaria

) 364.870
Iberoamericana

De la A.E.C.I1.D. para el Programa de Cooperacion Interuniversitaria 106.600

Mediterraneo :
Total —» 1.041.470

Concepto 711.- De Organismos Auténomos de la Junta de Andalucia.
Transferencias provenientes de organismos autdnomos de la Junta de Andalucia.
711.04 Servicio Andaluz de Empleo
711.04.99  Servicio Andaluz de Empleo. Otras
o Del Servicio Andaluz de Empleo para el Programa

Experiencias Profesionales para el Empleo del S.P.E. 119.500

Articulo 74.- De Empresas Publicas y otros Entes Publicos.

Transferencias de capital de sociedades mercantiles estatales y de las Comunidades Autonomas,
entidades publicas empresariales y otros organismos publicos, entre ellos las Universidades.

Concepto 741.- De Universidades Publicas.

Transferencias provenientes de Universidades Publicas.

741.00 Universidades. Investigacién
741.00.48  Plan Nacional. Consolider. Otras Universidades 300.000

Gerencia
60



4. DETALLE EXPLICATIVO.

:i:’ 5
u? Presupuesto de Ingresos

Articulo 75.- De Comunidades Autonomas.

Transferencias de capital a recibir de Comunidades Auténomas, incluidas las relativas a ingresos
correspondientes a Fondos de la Union Europea, recibidos del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Concepto 750.- Transferencias de Capital de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa

Transferencias de capital que la Universidad recibe de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y
Empresa.

750.00 Para investigacion cientifica:

750.00.01  Grupos de Investigacion 3.200.000
750.00.02  Proyectos de Excelencia 11.500.000
750.00.03 OTRI 272.000
750.00.04  Retorno de Investigadores a Andalucia 50.000
750.00.05 Ramdn y Cajal. Cofinanciacion Junta 470.000
750.00.07  Ayudas a la Investigacion 500.000
750.00.10  Convocatoria Programa I-3 1.141.752
750.00.11  Proyectos Internacionales 80.000
750.00.12  Proyectos de aplicacion del conocimiento 140.000
750.00.13  Equipamiento e infraestructura cientifica 13.700.000
750.00.99  Otros Investigacion. Consejeria Innovacion, Ciencia y Empresa 2.158.341
750.01  Plan Plurianual de Inversiones 21.610.244
750.02 Cofinanciacion Programa Operativo FEDER 2.400.000

Total —» 57.222.337

Concepto 751.- Transferencias de Capital de otras Consejerias de la Junta
de Andalucia.

Transferencias que la Universidad recibe de otras Consejerias de la Junta de Andalucia.

751.04 De Obras Publicas y Transportes
751.04.99 Consejeria de Obras PUblicas. Otras:
e  Para la amortizacion del préstamo del ICO 93.683
751.06  De Turismo, Comercio y Deportes
751.06.01  Consejeria de Turismo, Comercio y Deportes. Inversiones:
e  Convenio 5% Fase Bermejales 275.000
Total —» 368.683

Articulo 79.- Del Exterior.

Recursos que reciba la Universidad sin contrapartida directa, de Entes supranacionales y de
agentes situados fuera del territorio nacional o con estatuto de extraterritorialidad.

Concepto 790.- De la Union Europea. FEDER.

Recursos que reciba la Universidad sin contrapartida directa de la Unién Europea.
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790.00 FEDER. Investigacion Cientifica
790.00.30  Plan Nqolonal. Programa Nal. de Infraestructura Cientifico 5.600.000
Tecnologica
Concepto 795.- Otras Transferencias de la Union Europea.
Recursos que reciba la Universidad sin contrapartida directa de la Unién Europea.
795.00 Otras U.E. Investigacion Cientifica:
e  Proyectos de la Unién Europea para investigacion 700.000
795.99 Otras U.E. Otras:
o De la Comisién Europea para el Programa Tempus 53.618
Total — 753.618

Concepto 796.- Otras Transferencias del Exterior. (No Union Europea).

Recursos que reciba la Universidad sin contrapartida directa de fuera de la Union Europea.

796.00 No U.E. Investigacion Cientifica:
o  Proyectos de fuera de la Union Europea para Investigacion 55.000

Concepto 797.- De Convenios Internacionales.

Recursos que reciba la Universidad de Convenios internacionales.

797.99 Convenios Internacionales. Otras:
e De la Universidad de Warwick para el Programa Leonardo 56.298
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GASTOS Comparativa de Presupuestos
2009 2008 Diferencia %
woass] mmmel o ow]
12 Funcionarios docentes 117.119.479 107.204.526 9.914.953 9,25
12 PAS funcionario 35.387.067 32.485.931 2.901.136 8,93)
13 Laborales docentes 34.800.061 31.847.755 2.952.306 9,27
13 PAS laboral 36.876.804 35.441.439 1.435.365 4,05
14 Otro Personal 3.016.604 5.550.265 -2.533.661 -45,65|
15 Incentivos al rendimiento docente 20.206.491 19.005.166 1.201.325 6,32
15 Incentivos al rendimiento PAS 1.151.893 1.554.652 -402.759 -25,91
160 Cuotas sociales 30.705.050 29.993.780 711.270 2,37
162 Gastos sociales del personal 7.154.127 5.853.177 1.300.950 22,23
T R
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 8.671.504 7.735.957 935.547 12,09]
22 Material, suministros y otros 44.689.162 41.682.060 3.007.102 7,21
23 Indemnizaciones por razén del servicio 2.481.692 2.331.358 150.334 6,45|
1,656,903 1922664 263761 4372
310 Intereses 1.528.405 1.810.166 -281.761 -15,57
342 Intereses de demora 130.498 112.498 18.000 16,00
7.860.742 8.703.965 -843.223 -9,69I
410 A organismos auténomos estatales 365.319 365.319 0 0,00
450 A la comunidad auténoma de Andalucia 21.000 20.000 1.000 5,00
480 Becas y ayudas propias a estudiantes 2.210.337 4.722.586 -2.512.249 -53,20f (1)
481 Becas y ayudas a estudiantes con financiacién externa 3.185.376 1.656.934 1.528.442 92,25
482 Otras becas y ayudas propias de la Universidad 1.145.609 1.012.718 132.891 13,12
483 Otras becas y ayudas con financiacion externa 11.250 57.520 -46.270 -80,44
484 Convenios con ofras instituciones 385.000 365.000 20.000 5,48
485 A otras instituciones sin fines de lucro 532.051 499.088 32.963 6,60
490 Transferencias corrientes al exterior 4.800 4.800 0 0,00
osuon e w7
60 Inversion nueva en bienes materiales 13.012.568 24.667.749 -11.655.181 -47,25
62 Plan Plurianual.Inversiones nuevas 21.610.244 15.147.107 6.463.137 42,67
640 Gastos en inversiones inmateriales 1.615.145 1.065.009 550.136 51,66
645 Gastos en investigacion y desarrollo. Plan Nacional 08/11 18.792.000 0 18.792.000 0,00
646 Otros gastos en inversiones inmateriales 1.657.561 2.353.707 -696.146 -29,58
648 Postgrado y doctorado 4.842.700 6.411.000 -1.568.300 -24,46
649 Gastos en investigacion y desarrollo 44.287.623 59.545.980 -15.258.357 -25,62
66 Inversion de reposicion 2.814.177 3.838.317 -1.024.140 -26,68
68 Plan Plurianual. Inversiones de reposicién 0 6.000.000 -6.000.000 -100,00
870 Fundaciones 36.000 50.000 -14.000 -28,00|
911 Alargo plazo de entes del sector publico 93.683 102.082 -8.399 -8,23|
460.541.280 450.493.646 10.047.634 2,23|
(1) La financiacion para Becas Erasmus procedente del Ministerio de Ciencia e Innovacion y de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
pasan a gestinarse extrapresupuestariamente. En 2009 supone un total de 5.361.200 euros
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B Cap 1

ECap 8
0,01%
O Cap 2

O cans 12,12%
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0,02%

OCap 4

1,71%

Capitulos Importe %
1 Gastos de personal 286.417.576 62,19%
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 55.842.358 12,12%
3 Gastos financieros 1.658.903 0,36%
4 Transferencias corrientes 7.860.742 1,71%
6 Inversiones reales 108.632.018 23,59%
8 Transferencias de capital 36.000 0,01%
9 Pasivos financieros 93.683 0,02%

Total 460.541.280 100,00%
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Operaciones Corrientes

El presupuesto de gastos clasifica en sus capitulos 1 al 4 los gastos por operaciones corrientes.
Los recursos aplicados a operaciones corrientes se distribuyen entre los gastos de funcionamiento de los
servicios (personal y gastos corrientes y servicios), los gastos financieros y las transferencias corrientes.

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

Se aplican a este capitulo los gastos siguientes:
e Todo tipo de retribuciones e indemnizaciones a satisfacer por la Universidad a todo su
personal por razén del trabajo realizado por éste. No se incluyen en este apartado las
indemnizaciones por razon del servicio.

o Cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social y a las entidades gestoras del sistema de
previsién social de su personal.

o (Gastos de naturaleza social realizados por la Universidad con destino a su personal.

Articulo 12.- Funcionarios. 152.506.546

Se imputan a este articulo los siguientes conceptos retributivos del personal funcionario:
e Retribuciones basicas.
o Retribuciones complementarias.
o Retribuciones en especie.
En ninglin caso se atendera el pago de incentivos al rendimiento con cargo a este articulo.

Concepto 120.- Retribuciones Basicas.

Comprende:
e Sueldo
e Trienios.
o Pagas extraordinarias.

Subconcepto 120.00 Personal Docente e Investigador.
Sueldo y las pagas extraordinarias de este personal.

Subconcepto 120.01 Personal de Administracion y Servicios.
Sueldo y las pagas extraordinarias de este personal

Comprende las dotaciones presupuestarias destinadas al pago de retribuciones bésicas del
personal docente incluido en el correspondiente convenio suscrito con el Servicio Andaluz de Salud.

Subconcepto 120.05 Trienios Personal.

Se recogen los trienios del personal funcionario.
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Partida 120.05.01 Trienios Personal P.D.I.
Partida 120.05.02 Trienios Personal P.A.S.
Concepto 121.- Retribuciones Complementarias.

Créditos destinados a satisfacer el complemento de destino, complemento especifico y otras
retribuciones que tengan el caracter de complementarias.

Subconcepto 121.00 Complemento de destino P.D.l.

Complemento correspondiente al nivel asignado al puesto de trabajo desempefiado o al nivel
consolidado, segun proceda.

Partida 121.00.01 Complemento de destino P.D.I.
Partida 121.00.02 Complemento de destino Profesorado Plazas Vinculadas.

Subconcepto 121.01 Complemento de destino P.A.S.

Complemento correspondiente al nivel asignado al puesto de trabajo desempefiado o al nivel
consolidado, segun proceda.

Subconcepto 121.02 Complemento especifico P.D.I.
Complemento atribuido al puesto de trabajo.
Partida 121.02.01 General del P.D.I.
Partida 121.02.02 Desempefio de cargo académico
Partida 121.02.03 Por méritos docentes
Partida 121.02.04 Profesorado plazas vinculadas
Subconcepto 121.03 Complemento especifico P.A.S.
Complemento atribuido al puesto de trabajo.
Subconcepto 121.04 Otros complementos del P.D.I.
Subconcepto 121.05 Otros complementos del P.A.S.
Subconcepto 121.06 Complementos personales y transitorios.
Articulo 13.- Laborales. 71.676.865
Retribuciones basicas, complementarias o en especie, asi como las indemnizaciones a satisfacer al
personal laboral de la Universidad en virtud de los convenios colectivos o normas laborales que les sean

de aplicacion.

Concepto 130.- Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo.

Retribuciones basicas tanto del P.D.l. como del P.A.S.
Subconcepto 130.00 Retribuciones basicas PDI.

Subconcepto 130.01 Retribuciones basicas PAS.
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Concepto 131.- Otras Remuneraciones Personal Laboral Fijo.

Retribuciones que deban satisfacerse al personal laboral fijo, segin la normativa que les sea de
aplicacion, no incluidas en el concepto anterior. No se incluiran en este concepto los créditos destinados a
vestuario de personal laboral al que la Universidad impone el uso de uniforme durante el horario de
servicio, ni las dietas de viajes y gastos de locomocion. En estos casos, los créditos correspondientes
deben incluirse en el Capitulo 2 “Gastos corrientes en bienes y servicios”.

Subconcepto 131.00 Otras Retribuciones PDI.
Subconcepto 131.01 Otras Retribuciones PAS.

Se incluyen en este apartado los incentivos al rendimiento.

Concepto 134.- Laboral Eventual.

Remuneraciones que correspondan al personal laboral eventual, de acuerdo con la normativa que
le sea de aplicacion.

Subconcepto 134.00 Retribuciones basicas.

Partida 134.00.01 P.D.I.
Partida 134.00.02 P.A.S.

Subconcepto 134.01 Otras retribuciones.

Partida 134.01.01 P.D.1.
Partida 134.01.02 P.A.S.

Articulo 14.- Otro Personal. 3.016.605

Este articulo no incluye los créditos destinados a retribuir a funcionarios de empleo interinos, que
deben percibir sus emolumentos con cargo a dotaciones libres por vacantes no cubiertas en las plantillas
del personal funcionario de carrera.

Concepto 144.- Retribuciones de Ayudantes de Universidad. LRU (Régimen
Transitorio)

Concepto 145.- Retribuciones de Asociados. LRU (Régimen transitorio).

Concepto 146.- Retribuciones de Asociados de Ciencias de la Salud. LRU
(Régimen transitorio).

Concepto 147.- Retribuciones de Profesores Visitantes.

Concepto 148.- Retribuciones de Profesores Eméritos.

Articulo 15.- Incentivos al Rendimiento. 21.358.384
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Retribuciones destinadas a remunerar el especial rendimiento, la actividad extraordinaria y el
interés o iniciativa en el desempefio de la funcién, y cuya cuantia individual no esté previamente
determinada, exceptuando las del personal laboral que se incluyen en el articulo 13.

Concepto 150.- Productividad.

Gastos destinados a retribuir el excepcional rendimiento, la actividad y dedicacién extraordinaria, el
interés o iniciativa con que se desempefien los puestos de trabajo, y su contribucién a la consecucion de
los resultados y objetivos asignados al correspondiente programa.

Subconcepto 150.00 Productividad por méritos investigadores.
Subconcepto 150.01 Complementos Autonomicos Art. 69.3 LOU
Subconcepto 150.02 Productividad plazas vinculadas.

Subconcepto 150.03 Productividad del P.A.S.

Concepto 151.- Gratificaciones.

Retribuciones de caracter excepcional reconocidas por servicios extraordinarios prestados fuera de
la jornada normal de trabajo, sin que, en ningin caso, puedan ser fijas en su cuantia ni periddicas en su
devengo.

Subconcepto 151.01 P.A.S.

Articulo 16.- Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales a Cargo del
Empleador. 37.859.176

Comprende las cuotas de los seguros sociales, prestaciones y otros gastos sociales a cargo del
empleador.

Concepto 160.- Cuotas Sociales.

Aportaciones de la Universidad a los regimenes de la Seguridad Social y de prevision social del
personal a su servicio.

Subconcepto 160.00 Seguridad Social.

Concepto 162.- Prestaciones y Gastos Sociales del Personal.

Subconcepto 162.05 Accion Social.

Gastos correspondientes al Plan de Accidn Social que establezca la Universidad.
Ayudas para atenciones extraordinarias personales o familiares.

Subconcepto 162.07 Premio de Jubilacion Anticipada del P.D.l. Funcionario

Subconcepto 162.08 Premio de Jubilacion Anticipada Parcial del P.A.S.
Laboral

Gerencia
70



5. DETALLE EXPLICATIVO.

Presupuesto de Gastos

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Este Capitulo recoge los recursos destinados a atender los gastos corrientes en bienes y servicios,
necesarios para el ejercicio de las actividades de la Universidad que no originen un aumento de capital o
del patrimonio universitario.

Son imputables a este Capitulo los gastos originados por la adquisiciéon de bienes que rednan
algunas de las caracteristicas siguientes:
a) Ser bienes fungibles.
b) Tener una duracion previsiblemente inferior a un afo.
c) No ser susceptibles de inclusion en inventario.
d) Ser, previsiblemente, gastos reiterativos.

Se aplican a este Capitulo los gastos en bienes de caracter inmaterial que puedan tener caracter
reiterativo, no sean susceptibles de amortizacién y no estén directamente relacionados con la realizacion
de las inversiones.

Articulo 21.- Reparaciones, Mantenimiento y Conservacion.
8.671.504

Se imputan a este articulo los gastos de mantenimiento, reparaciones, revision y conservacion de
infraestructura, edificios y locales, maquinaria, material de transporte y otro inmovilizado material, segun
los correspondientes conceptos del articulo 20. Comprende gastos tales como:

o (Gastos de conservacion y reparacién de inmuebles ya sean propios o arrendados.

o Tarifas por vigilancia, revision, conservacién y entretenimiento en maquinas e instalaciones,
material de transporte, mobiliario, equipos de oficina, etcétera.

o (Gastos de mantenimiento o de caracter analogo que originen los equipos de procesos y
transmision de datos, informaticos, ofimaticos y de instalaciones telefénicas y de control de
emisiones radioeléctricas.

e (Gastos derivados del mantenimiento o reposicion de los elementos accesorios en instalaciones
complejas especializadas, lineas de comunicaciones, etc.

Como norma general las grandes reparaciones que supongan un incremento de la productividad,

capacidad, rendimiento, eficiencia o alargamiento de la vida 0til del bien se imputaran al Capitulo 6.

Concepto 212.- Edificios y Otras Construcciones.

Gastos de reparacion, mantenimiento, y conservacion de edificios en general, cualquiera que sea
su destino, edificios para la ensefianza, administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras y
otras construcciones (piscinas, pistas deportivas,...). Incluye el arreglo de griferias, puertas, cristales de
ventanas, gastos de desinfeccion, de fumigacion, etc.

Concepto 213.- Maquinaria, Instalaciones y Utillaje.

Gastos ocasionados por la reparacién, mantenimiento, revision y conservacion de maquinas e
instalaciones de la Universidad.

Subconcepto 213.00 Maquinaria.

Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revision y conservacion de maquinas con
las que se realiza la extraccion, elaboracién o tratamiento de los productos que se utilizan para la

Presupuesto 2009
71



Universidad de Sevilla

prestacion de servicios que son necesarios para el desarrollo de actividades productivas propias de la
Universidad.

Se incluirdn aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de personal,
materiales o mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc. sin salir al exterior.

Subconcepto 213.01 Instalaciones.

Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revision y conservacion del conjunto de
elementos necesarios para hacer que los bienes sean aptos para el uso a que se le destina.

Subconcepto 213.02 Utillaje.
Gastos ocasionados por la reparacién, mantenimiento, revision y conservacion de utensilios o
herramientas que se puedan utilizar auténomamente o conjuntamente con la maquinaria, incluidos los

modelos o plantillas.

Concepto 214.- Elementos de Transporte.

Gastos ocasionados por la reparacién, mantenimiento, revision y conservacién de vehiculos de
todas las clases utilizables para el transporte terrestre, maritimo o aéreo, de personas, animales o
mercancias, que se utilicen en el exterior de la Universidad.

Incluye gastos ocasionados por la reparacion e inspeccién de vehiculos, lavado de coches, etc.

Concepto 215.- Mobiliario y Enseres.

Gastos ocasionados por la reparacién de mobiliario, equipos de oficina, material de oficina.

Concepto 216.- Sistemas para Procesos de Informacion.

Gastos ocasionados por la reparacién, mantenimiento, revisién y conservacion de ordenadores y
demas conjuntos electrénicos, asi como la actualizacion o adaptacién de programas informaticos.

Concepto 219.- Otro Inmovilizado Material.

Aquellos otros que no se hayan incluido en los conceptos anteriores.

Articulo 22. Material, Suministros y Otros. 44.689.162

Gastos de esta naturaleza, clasificados segln se recoge en los conceptos que se enumeran a
continuacion.

Concepto 220.- Material de Oficina.

Subconcepto 220.00 Material de oficina ordinario no inventariable..

Gastos ordinarios de material de oficina no inventariable.
Confeccion de tarjetas de identificacion.

Repuestos y accesorios de maquinas de oficina.

Téner de fotocopiadora.
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Fotocopias.

Efectos timbrados.

Personalizacion y gastos de expedicion de titulos.
Impresos de matricula.

Impresos, en general.

Subconcepto 220.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones.
o Adquisicién de libros, publicaciones, manuales, revistas y documentos (incluso fotocopias de
éstos), excepto los que sean adquiridos para formar parte de fondos de bibliotecas, que se
aplican al Capitulo 6.
o (Gastos o cuotas originados por consultas a bases de datos documentales.
e Suscripciones a Boletines Oficiales (BOE, BOJA, etc.).
Subconcepto 220.02 Material informadtico no inventariable.
Gastos de material para el normal funcionamiento de equipos informaticos, ofimaticos, transmision
y otros, tales como adquisicion de disquetes, papel continuo, paquetes estandar de software, toner para
impresoras, etc.

Subconcepto 220.03 Préstamos interbibliotecarios.

Gastos ocasionados como consecuencia de los servicios correspondientes a préstamos
interbibiliotecarios.

Subconcepto 220.99 Otro material.

Concepto 221.- Suministros.

Gastos de agua, gas, electricidad y otros servicios 0 abastecimientos segun las especificaciones
contenidas en los subconceptos.

Subconcepto 221.00 Energia eléctrica.
Subconcepto 221.01 Agua.
Subconcepto 221.02 Gas.
Subconcepto 221.03 Combustible.
Subconcepto 221.04 Vestuario.

Vestuario y otras prendas de dotacion obligada por imposicién legal, reglamentaria, por convenio,
acuerdo o contrato para personal funcionario, laboral y otro personal al servicio de la Universidad.

Subconcepto 221.05 Productos alimenticios.

o Adquisicién de todo tipo de productos alimenticios, destinados a la alimentacion en general.
e (astos de alimentacion de animales.
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Subconcepto 221.06 Productos farmacéuticos y material sanitario.

o (Gastos de medicinas y productos de asistencia sanitaria
o Material fungible sanitario, guantes desechables, botiquines y bolsas de socorro, etc., siempre
que no sean utilizados para préacticas docentes.

Subconcepto 221.07 Material docente.

o Adquisicién de material técnico fungible para préacticas de laboratorio, tales como reactivos,
gases, probetas, muestras, etc.

e Adquisicion de cualquier otro material destinado a la docencia, tales como transparencias,
reprografia, etc.

Subconcepto 221.08 Material deportivo y cultural.

Ropa deportiva, botas, arcillas, colas y otros materiales y suministros que no sean imputables al
concepto de accion social del personal al servicio de la Universidad, asi como instrumentos musicales,
diapositivas, etc. que no tengan la consideracién de material docente.

Subconcepto 221.10 Material para reparaciones de edificios y otras
construcciones.

Adquisiciones de materiales necesarios para efectuar reparaciones en edificios y otras
construcciones por parte del personal propio de la Universidad.

Subconcepto 221.11 Repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de
transporte.

e Repuestos de vehiculos, tales como baterias, neumaticos, herramientas y utillaje; adquisicién
de recambios y material especifico: “Puentes Optico-aclsticos para vehiculos”, linternas
especiales para vehiculos, placas de matricula, adhesivos para la rotulacién de vehiculos
uniformados.

e Repuestos de maquinas de talleres, maquinas de los laboratorios, etc.

Material de ferreteria, herramientas y pintura.

o Entretenimiento de monturas y bastes.

Subconcepto 221.12 Material electronico, eléctrico y de comunicaciones.

e Repuestos y suministros para el servicio de telecomunicaciones: de equipos de radios,
centrales, teleimpresos, cristales de cuarzo, material telefonico, material complementario para
la instalacion de radio-antenas, componentes, repuestos de magnetéfonos, repuestos de
grabadores, baterias, bobinas grabadores, material fungible para el mantenimiento de las redes
de telefonia.

e Repuestos de equipos de iluminacion.

Repuestos optrénicos.

e Herramientas y repuestos para reparacion de teléfonos y radioteléfonos.
o Material eléctrico para la red de datos, seguridad, iluminacion, etc.
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Subconcepto 221.99 Otros suministros.

e (astos de comunidad de los edificios propiedad de la Universidad asi como las cuotas de
participacion en edificios de servicios multiples.

o Adquisicién de material fotografico; rétulos y escudos; banderas institucionales; articulos de
limpieza; tintoreria, pequefio material necesario para actuaciones de emergencia, estacas,
bengalas...; insecticidas y raticidas; suministros de material audiovisual sin finalidad docente;
recarga de extintores; planchas y tintas para imprenta; equipos de adiestramiento y
entretenimiento de perros, y material de microfilmacioén.

o Adquisicién de material diverso de consumo y reposicion de caracter periddico, no incluido en
los subconceptos anteriores.

Concepto 222.- Comunicaciones.

Incluye los gastos por servicios telefonicos, servicios postales y telegraficos, asi como cualquier
otro tipo de comunicacion.

Subconcepto 222.00 Telefonicas.

Telefonia fija y movil, asi como los de alta o conexién al servicio.
Subconcepto 222.01 Postales.

Gastos correspondientes a sellos, franqueos, apartados de correos, paqueteria, mensajeria, etc.
salvo que corresponda a la prestacién de servicios contratados con caracter general a una empresa, en
cuyo caso se imputara al subconcepto 227.03.

Subconcepto 222.02 Telegrdficas.
Subconcepto 222.04 Informaticas.

Subconcepto 222.99 Otras

Se incluyen los gastos relativos a hilo musical y aquellos otros que no estén incluidos en los
subconceptos anteriores.

Concepto 223.- Transportes.

Gastos de transporte de todo tipo, ya sean terrestres, maritimos o aéreos, que deban abonarse a
cualquier entidad publica o privada por los servicios de transporte prestados, excepto los que por tener la
naturaleza de gasto social deban imputarse al Capitulo 1.

Se excluyen los transportes complementarios ligados a comisiones de servicios que originen
desplazamientos, que se abonan con cargo al concepto 231.

Recoge también los servicios de remolcadores y demas gastos por entrada y salida de buques a
puertos.

Concepto 224.- Primas de Seguros.

Gastos por seguros de vehiculos, edificios y locales, otro inmovilizado y otros riesgos, excepto los
seguros de vida o accidente u otros a favor del personal que se incluiran en el Capitulo 1.
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Las primas de seguro de asistencia sanitaria y otras coberturas de accidentes correspondientes al
personal becario tienen la consideracion de subvenciéon en especie y se imputan al concepto
correspondiente del Capitulo 4 Transferencias Corrientes segun el destinatario de las mismas.
Subconcepto 224.00 Edificios y otras construcciones.

Concepto 225.-Tributos.

Gastos destinados a la cobertura de tasas, contribuciones e impuestos, ya sean estatales,
autondmicos o locales.

Subconcepto 225.00 Estatales.
Subconcepto 225.01 Locales.
Subconcepto 225.02 Autonomicos.

Concepto 226.- Gastos Diversos.

Gastos de naturaleza corriente que no tienen cabida en otros conceptos del capitulo 2.
Subconcepto 226.01 Atenciones protocolarias y representativas.

Gastos que se produzcan como consecuencia de los actos de protocolo y representacion que las
autoridades de la Universidad tengan necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones, tanto en
territorio nacional como en el extranjero, siempre que dichos gastos redunden en beneficio o utilidad de la
Universidad.

No podra abonarse con cargo a este subconcepto ningun tipo de retribucion, en metalico o en
especie, al personal dependiente o no de la Universidad, cualquiera que sea la forma de esa dependencia
o relacion.

Con caracter general, no se imputan a este subconcepto gastos que correspondan a actividades
exclusivas del ambito interno de la Universidad y no redunden de forma clara y evidente, en beneficio o
utilidad de la misma.

Subconcepto 226.02 Informacion, divulgacion y publicidad.

Gastos de divulgacion y publicidad conducentes a informar a la comunidad de la actividad de la
Universidad, incluidos los de disefio cuando por su naturaleza no tengan caracter de inversion.

Se incluyen en este epigrafe los gastos que ocasione la insercion de publicidad en Boletines
Oficiales.

Subconcepto 226.03 Juridicos y contenciosos.
Gastos producidos por litigios, actuaciones o procedimientos en que sea parte la Universidad.
Gastos por indemnizaciones a satisfacer por la Universidad, como consecuencia del

funcionamiento de los servicios publicos, siempre que por su naturaleza no deban imputarse al concepto
presupuestario correspondiente.
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Subconcepto 226.04 Formacion y Perfeccionamiento del Personal.

Gastos de todo tipo derivados de actividades conducentes a la capacitacién profesional del
personal, excepto los que deban imputarse al subconcepto 162.01.

Subconcepto 226.06 Reuniones, conferencias y cursos.

o (Gastos de organizacién y celebracion de festivales, conferencias, asambleas, congresos,
simposios, seminarios, convenciones y reuniones analogas, en Espafia o en el extranjero.
Pueden incluirse gastos de alquiler de salas, traductores, azafatas, y comidas de asistentes.

o Gastos derivados de las reuniones o grupos de trabajo, necesarios para el normal
funcionamiento de la Universidad. Pueden incluirse gastos de alquiler de salas, traductores,
azafatas, y comidas de asistentes.

o (Gastos originados por la realizacién de cursos y seminarios, tales como los relativos a material
y unidades didacticas.

e Se imputan también aquellos gastos que tienen por objeto aportaciones de la Universidad a
Cursos, congresos, seminarios, etc., instrumentados generalmente mediante un convenio, en el
cual la Universidad se obliga a satisfacer una cantidad fijandose como contrapartida que en
todos los medios de propaganda se haga constar que la Institucion colabora, su logotipo, la
entrega de una memoria o informe, de un nimero determinado de ejemplares de la edicién
realizada, efc.

También se incluyen las cuotas y gastos de participacion, inscripcion, asociacion, asistencia,
estancia y transporte del personal invitado ajeno a la Universidad.

Los gastos de transporte, restaurante y hotel, sélo pueden cargarse a este subconcepto si no se
pueden imputar al articulo 23, "Indemnizaciones por razén del servicio" y estan exclusivamente
ocasionados por la celebracion de reuniones y conferencias.

Subconcepto 226.08 Premios, concursos y certamenes.
Dotacién de premios literarios, de investigacion y estudio, que no tengan caracter de transferencias.

Subconcepto 226.09 Actividades culturales.

Gastos que se ocasionen por la realizacion de actividades culturales (Extension Universitaria) para
la Universidad o la sociedad en general.

Subconcepto 226.10 Actividades deportivas.

Gastos que se ocasionen por la realizacion de actividades deportivas para la Universidad o la
sociedad en general.

Subconcepto 226.11 Gastos de asesoramiento.
Subconcepto 226.99 Otros.
Aquellos que no estén incluidos en los subconceptos anteriores.

Concepto 227.- Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales.

Gastos que correspondan a actividades, que siendo de la competencia de las Universidades
Publicas, se ejecuten mediante contrato con empresas externas o profesionales independientes.
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Subconcepto 227.00 Limpieza y aseo.

Gastos de esta naturaleza, incluidos los gastos de recogida de basuras.

Subconcepto 227.01 Seguridad.
Subconcepto 227.03 Postales o similares.

Servicios contratados por la Universidad para envio de correspondencia, paqueteria, mensajes, etc.
Subconcepto 227.06 Estudios y trabajos técnicos.

Gastos de estudio, asesoria técnica, trabajos técnicos y de laboratorio; de informes y trabajos
estadisticos o de otro caracter que se deriven de trabajos encomendados a empresas especializadas,
profesionales independientes o expertos, que no sean aplicados a planes, programas, anteproyectos y
proyectos de inversion en cuyo caso figuraran en el Capitulo 6.

Subconcepto 227.07 Edicion de publicaciones.

Edicion de libros, publicaciones, revistas y documentos, tanto en soporte magnético como en papel.
Incluye los gastos de disefio, edicidn y encuadernacion siempre que no se trate de gastos de informacién,
divulgacion y publicidad.

Subconcepto 227.08 Sevrvicios de jardineria.

Servicios de jardineria contratados por la Universidad.

Subconcepto 227.09 Otros.

Articulo 23. Indemnizaciones por Razén del Servicio.
2.481.692

Las indemnizaciones que para resarcir gastos en que incurre el personal por razén del servicio y
que, de acuerdo con la legislacién vigente, deban satisfacerse a cargos y asimilados, funcionarios,
personal laboral fijo y eventual, otro personal y alumnos.

Se imputa a este concepto las indemnizaciones reglamentarias por asistencia a tribunales vy
érganos colegiados y, en general, por concurrencia del personal a reuniones, consejos, comisiones,
etcétera.

Las indemnizaciones originadas por la celebracion de exdmenes podran referirse tanto al personal
propio como ajeno.

Concepto 230.- Dietas.

Obligaciones contraidas por el personal por razén del servicio en concepto de gastos de
manutencién y alojamiento (comisiones de servicio).

Concepto 231.- Locomocidn.

Obligaciones contraidas por el personal por razon del servicio en concepto de gastos por
desplazamientos y locomocion (comisiones de servicio).
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Concepto 233. Otras Indemnizaciones.

Se incluyen, entre ofros gastos, las asistencias a Tribunales de oposiciones y pruebas de
habilitacién nacional.

CAPITULO 3.- GASTOS FINANCIEROS

Carga financiera por intereses, de todo tipo de endeudamiento contraido, deudas emitidas por la
Universidad, tanto en moneda nacional como en moneda extranjera, cualquiera que sea la forma en que
se encuentren representadas.

Gastos de emisién, modificacién y cancelacion de las deudas anteriormente indicadas. Carga
financiera por intereses de todo tipo de depositos y fianzas recibidas.

Otros gastos implicitos y diferencias de cambio.

Articulo 31.- De Préstamos en Moneda Nacional.

Intereses de todo tipo de préstamos contraidos en moneda nacional, asi como los rendimientos
implicitos y los gastos derivados de cualquier operacion relacionada con los mismos.

Concepto 310.- Intereses.
Intereses de préstamos recibidos en moneda nacional ya sean a corto o largo plazo.
Subconcepto 310.01 A largo plazo.
Intereses de préstamos recibidos en moneda nacional a largo plazo.
o Intereses del préstamo a largo plazo 1.387.430

e Intereses del préstamo del ICO 140.975
Total —» 1.528.405

Articulo 34.- De Depdsitos, Fianzas y Otros.

Concepto 342.- Intereses de Demora.

Intereses de demora a satisfacer por la Universidad como consecuencia del incumplimiento del
pago de las obligaciones, en los plazos establecidos.

e Intereses de demora 130.498
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CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Créditos destinados a efectuar pagos, condicionados o no, realizados por la Universidad sin
contrapartida directa por parte de los agentes receptores, los cuales destinan estos fondos a financiar
operaciones corrientes.

Se incluyen también en este capitulo las “subvenciones en especie” de caracter corriente, referidas
a bienes o servicios que adquiera la Universidad, para su entrega a los beneficiarios en concepto de una
subvencién previamente concedida. Habra de imputarse al articulo correspondiente, segun el destinatario
de la misma.

Articulo 41.- A Organismos Autonomos.

Transferencias corrientes que la Universidad otorgue a Organismos Auténomos.

Concepto 410.- A Organismos Autonomos Estatales.

Transferencias corrientes que la Universidad prevé otorgar a Organismos Auténomos de caracter
estatal.

e Aportacién al Consejo Superior de Investigaciones Cientificas para el
presupuesto anual de funcionamiento del Centro de Investigaciones 365.319
Cientificas Isla de la Cartuja

Articulo 45.- A las Comunidades Autonomas.

Transferencias corrientes que la Universidad otorgue a las Comunidades Auténomas.

Concepto 450.- A la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Transferencias corrientes que la Universidad prevé otorgar a la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

e Ayudas Alumnos Primer Curso 21.000

Articulo 48.- A Familias e Instituciones sin Fines de Lucro.

Toda clase de auxilios, subvenciones, becas, donaciones, premios literarios, artisticos o cientificos
no inventariables, etc., que la Universidad otorgue a entidades sin fines de lucro: fundaciones,
instituciones, entidades benéficas o deportivas y familias.

Las primas de seguro de asistencia sanitaria y otras coberturas de accidentes correspondientes al
personal becario tienen la consideracion de subvencion en especie y se imputan al concepto
correspondiente del Capitulo 4 Transferencias Corrientes segun el destinatario de las mismas.

Concepto 480.- Becas y Ayudas Propias a Estudiantes.

Subconcepto 480.00 Becas y ayudas a estudiantes 1er y 2° ciclo.

e Ayudas Colaboracion en el CADUS 6.300
¢ Ayudas Colaboracién Talleres infantiles del SACU 6.110
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o Ayudas Elaboracion Guias del Estudiante 1.200
¢ Ayudas Servicio Prevencion de Riesgos Laborales 18.825
¢ Ayudas Unidad Técnica de Calidad 65.000
e Becas Buen Aire 3.000
e Becas Colaboracién Erasmus 73.700
e Becas Erasmus Practicas 326.164
e Becas Otras movilidades estudiantes dobles titulaciones 37.500
e Becas Xlab Goettingen 10.500
e Becasy Ayudas USE. Ayuda Colaboradores Programa Pértico 38.930
e Becas y Ayudas USE. Ayudas Escuela Infantil 65.978
e Becasy Ayudas USE. Ayudas Sociales Extraordinarias 220.500
e Becasy Ayudas USE. Becas S.A.C.U. 56.375
e Plan Propio de Docencia. Becas 150.000
e  Plan Propio CODE. Becas Colaboracion CODE 6.000
e Plan Propio CODE. Becas Jornadas de Plurilingtiismo 1.000
e Plan Propio RR.Il. Movilidad estudiantes dobles titulaciones Erasmus 62.500
e Plan Propio RR.II. Movilidad estudiantes dobles titulaciones no Erasmus 25.000

Subconcepto 480.03 Becas a asociaciones de estudiantes.

e Ayudas Aulas de Cultura 65.000
e Becas a Asociaciones Universitarias 9.000
e Plan Propio RR.II. Ayudas Asociaciones Colaboradoras RR.II. 6.000

Subconcepto 480.04 Becas propias para prdcticas en empresas.

e Becas CICUS 27.000
e Becas de Informatica y Comunicacion del Vdo. Relaciones Institucionales 10.200
e Becas de Infraestructura 7.950
e Becas Secretariado de Publicaciones 7.200
e Becas Unidad de Orientacién e Insercion Profesional 42.000
e Becas Practicas en Empresa (Seguros) 34.400

Subconcepto 480.05 Ayudas a deportistas.
e Becasy Ayudas USE. Becas S.A.D.U.S 197.775

Subconcepto 480.99 Otras becas y ayudas propias a estudiantes.

o Ayudas Colaboracién Programa Respiro Familiar del SACU 18.000
¢ Ayudas Ganadores Olimpiadas Fisica, Matematicas y Quimica 4.290
e Ayudas Alumnos Primer Curso 105.000
o Becas Aula de la Experiencia 11.140
e Becas de Infraestructura 57.825
e Becas y Ayudas USE. Ayudas Bonos Comedor 33.075
e Becasy Ayudas USE. Ayudas Residencia 210.900
e Plan Apoyo a Méaster Oficial. Becas 185.000
e  Premios Colegio Mayor Hernando Colon 4.000

Total — 2.210.337
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Concepto 481.- Becas y Ayudas a Estudiantes con Financiacion Externa.

Subconcepto 481.00 Becas y ayudas a estudiantes Ministerio de Ciencia e
Innovacion.

e Becas Liverpool 7.900

Subconcepto 481.01. Becas y ayudas a estudiantes Consejeria Innovacion,
Ciencia y Empresa.

e Ayudas al Estudio 1.009.876

Subconcepto 481.02 Becas de practicas en empresas Consejeria
Innovacion, Ciencia y Empresa.

e Becas Practica de Empresas (PRAEM) 468.000

Subconcepto 481.09 Otras Becas y ayudas externas a estudiantes.

e Becas CRUE-Santander 48.000
e Becas Erasmus 1.649.600
o Consejo Social. Becas 2.000

Total — 3.185.376

Concepto 482.- Otras Becas y Ayudas Propias de la Universidad.

o Ayudas de Extensién Universitaria 220.000
o Ayudas Aulas de Teatro 2.000
e Becas Apoyo Linguistico Centros 36.000
e Becas Area Clinica de Podologia 22.200
e Becas Formacién Personal de Biblioteca 308.574
e Becas Fototeca 12.000
e Becas Centro Documentacion Europea 10.322
e Becas Coro/Actualizacion de Archivos 28.000
e Becas Plan Estratégico 25.000
e Becas Postgrado EE.UU. 48.000
e Becas Secretariado de Acceso 30.000
e Becas Secretariado de Planes de Estudio 8.100
o Becas Secretariado de Recursos Audiovisuales 16.500
e Becas Secretariado T.1.C. 39.000
e Becas Unidad Técnica de Calidad 45.000
e Becasy Ayudas USE. Ayuda Colaborador Centro Documentacién Europea 4.013
o Consejo Social. Becas 8.000
e Plan Propio CODE. Ayudas Desarrollo Proyectos CODE 30.000
e Plan Propio CODE. Ayudas Fomento Investigacion CODE 60.000
e Plan Propio CODE. Ayudas Sensibilizacion CODE 30.000
e  Plan Propio CODE. Ayudas Voluntariado Internacional CODE 100.000
e  Plan Propio RR.II. Premios Acreditacion de Idiomas 12.900
o  Premios Universidad de Sevilla 30.000
e  Subvencién Cursos Extraordinarios 20.000

Total — 1.145.609
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Concepto 483.- Otras Becas y Ayudas con Financiacion Externa.

o Consejo Social. Becas 11.250

Concepto 484.- Convenios con Otras Instituciones.

Subconcepto 484.00 Practicum Ciencias de la Educacion.

o Compensacion Practicas 135.000
Subconcepto 484.99 Otros Convenios.

e Plan Propio CODE. Ayudas al Estudio para Alumnos Extranjeros 250.000
Total —» 385.000

Concepto 485.- A otras Instituciones sin Fines de Lucro.

Subconcepto 485.00 A fundaciones universitarias.
e Aportacién anual a la fundacion I.D.R. 30.051

Subconcepto 485.01 A otras fundaciones.

e Becas Bancaja 100.000
e Fundacién Albatros Andalucia 10.000
e  Fundacién Progreso y Salud. Convenio CABIMER 300.000

Subconcepto 485.99 A otras instituciones sin fines de lucro.

e Aportacién a la Conferencia de Rectores de las Univ. Espafiolas (C.R.U.E.) 10.000
e Ayudas Alumnos Primer Curso 21.000
e Subvencion a Colegios Mayores 32.000
e Subvencion a Entidades 29.000

Total — 532.051

Articulo 49.- Al Exterior.

Pagos sin contrapartida directa a agentes situados fuera del territorio nacional o, con estatuto de
extraterritorialidad, o cuando deban efectuarse en divisas.

A este articulo se imputaran también las cuotas y contribuciones a Organismos Internacionales.

Concepto 490.- Al Exterior.

e Cuota Asociacion Iberoamericana Postgrado 1.500
¢ Cuota Organizaciones Internacionales 3.300
Total — 4.800
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Operaciones de Capital

En el marco de la estructura de gastos, los capitulos del presupuesto del 6 al 9, conforman las
llamadas operaciones de capital que describen las variaciones en la estructura del patrimonio de la
institucién universitaria.

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES

Este Capitulo comprende los créditos destinados a atender los gastos a realizar directamente por la
Universidad con la finalidad de la creacién, construccion, adquisicion, conservacion o reparacion de:

A. Inmovilizado material. Estard constituido por el conjunto de elementos patrimoniales tangibles,
muebles e inmuebles, incluidos los terrenos que hayan de ser objeto de inclusién en inventario de
cualquier tipo, tengan naturaleza amortizable y con una vida Util que trascienda la duracién de un
ejercicio economico.

B. Inmovilizado inmaterial. Se concreta en el conjunto de bienes intangibles y derechos, susceptibles
de valoracion economica y de inclusién en inventario de cualquier tipo, que tengan caracter de
amortizable y que cumplan ademas las caracteristicas de permanencia en el tiempo y utilizacion en
la produccién de bienes o servicios o constituyen una fuente de recursos para la Universidad.

Articulo 60.- Inversion nueva en bienes materiales.

Se incluye en este articulo los créditos destinados a inversiones nuevas, entendiéndose aquéllas
que, mediante obras de primer establecimiento o adquisicion, incrementan el patrimonio de la Universidad.

Concepto 601.- Bienes del patrimonio histdrico, artistico y cultural.

Inmuebles y objetos muebles de interés artistico, historico, paleontolégico, arqueolégico,
etnogréfico, cientifico o técnico.

e Servicios Generales 40.000

Concepto 602.- Edificios y otras construcciones.

Comprende la compra y la construccién de edificios en general, cualquiera que sea su destino.
Edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras, locales, deportivos (piscinas,
pistas, etc.), salas de espectaculos, museos, almacenes y otros comerciales, asi como los equipos fijos y
estructurales asociados a los mismos.

e |nversiones Centralizadas 1.926.973
o 5% Fase Bermejales 1.000.000
e Centros 102.000
e Departamentos 4.300
e Servicios Generales 29.000

Total — 3.062.273

Gerencia
84



5. DETALLE EXPLICATIVO.

Presupuesto de Gastos

Concepto 603.- Maquinaria, instalaciones y utillaje.

Comprende los gastos por adquisicién de maquinaria, instalaciones y conjunto de utensilios o
herramientas ligados de forma definitiva al funcionamiento de la entidad.

Subconcepto 603.00 Maquinaria.

Adquisicién de maquinas con las que se realiza la extraccion, elaboracion o tratamiento de los
productos que se utilizan para la prestacion de servicios que son necesarios para el desarrollo de
actividades productivas propias de la Universidad.

Se incluiran aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de personal,
materiales 0 mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc. sin salir al exterior

e |Inversiones Centralizadas 1.000
e Centros 21.000
o Departamentos 62.300
e Servicios Generales 155.930

Subconcepto 603.01 Instalaciones.

Unidades complejas de uso especializado que comprenden: edificaciones, maquinaria, material,
piezas o0 elementos, incluidos los sistemas informaticos que, aun siendo separables por naturaleza, estan
ligados de forma definitiva para su funcionamiento y sometidos al mismo ritmo de amortizacién; se
incluyen asimismo, los repuestos y recambios validos exclusivamente para este tipo de instalaciones.

e Inversiones Centralizadas 148.000
e Secretariado T.I.C.: Inversiones Informaticas 662.549
e Centros 73.500
e Departamentos 17.850
e Servicios Generales 45.510

Subconcepto 603.02 Utillaje.

Adquisicion de utensilios 0 herramientas que se puedan utilizar autbnomamente o conjuntamente
con la maquinaria, incluidos los moldes o plantillas.

e |nversiones Centralizadas 1.000
e Secretariado T.1.C.: Inversiones Informaticas 36.000
e Centros 2.500
e Departamentos 8.000
e Servicios Generales 23.075

Total — 1.258.214

Concepto 604.- Elementos de transporte.

Adquisicion de vehiculos de todas las clases utilizables para el transporte terrestre, maritimo o
aéreo, de personas, animales 0 mercancias.

¢ Inversiones Centralizadas 1.000
e Centros 1.000
e Servicios Generales 22.000
Total — 24.000
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Concepto 605.- Mobiliario y enseres.

Adquisicion de muebles y equipos de oficina, con excepcidén de los que deban imputarse al

concepto 606.
e Inversiones Centralizadas 380.000
e Centros 199.500
o Departamentos 233.100
e Servicios Generales 488.085

Total — 1.300.685

Concepto 606.- Sistemas para procesos de informacion.

Adquisicion de equipos de proceso de datos, unidades centrales, dispositivos auxiliares de
memoria, monitores, impresoras, unidades para la tramitacién y recepcion de informacion, asi como la
adquisicion o el desarrollo de utilidades o aportaciones para la explotaciéon de dichos equipos, sistemas
operativos, aportaciones de gestion de bases de datos, y cualesquiera otra clase de equipos informaticos
y software.

Las adquisiciones de paquetes standard de software se imputan al subconcepto 220.02 ‘Material
informatico no inventariable’.

e Inversiones Centralizadas 1.000
e Secretariado T.I.C.: Inversiones Informaticas 591.000
e Centros 256.500
o Departamentos 562.302
e Servicios Generales 435.781

Total — 1.846.583

Concepto 607.- Bienes destinados al uso general.

Inversiones en la construccion de bienes destinados al uso general.

e |nversiones Centralizadas 1.000
e Servicios Generales 10.000
Total — 11.000

Concepto 608.- Otro inmovilizado material

Subconcepto 608.00.- Adquisicion de fondos bibliogrdficos.

Adquisicion de todo tipo de material bibliografico (libros, manuales, monografias, revistas,
publicaciones, CDs, etc.) que pase a formar parte del Fondo de la Universidad.

e Centros 12.000
e Departamentos 69.450
e Servicios Generales 2.850.640

Subconcepto 608.99.- Otros.

e Inversiones Centralizadas 1.000
e Secretariado T.1.C.: Inversiones Informaticas 12.500
e Centros 243.000
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o Departamentos 168.995
e Servicios Generales 2.112.228
Total — 5.469.813

Articulo 62.- Plan Plurianual. Inversiones Nuevas.

Se incluyen los gastos integrados en los Planes Plurianuales de Inversiones financiados por la
Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa.

Concepto 622.- Edificios y otras construcciones.

Comprende la compra y la construccién de edificios en general, cualquiera que sea su destino.
Edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras, locales, deportivos (piscinas,
pistas, etc.), salas de espectaculos, museos, almacenes y otros comerciales, asi como los equipos fijos y
estructurales asociados a los mismos.

o Facultad Ciencias de la Educacion 4.000.000
e Biblioteca General 6.000.000
e E.U. Ciencias de la Salud (Enfermeria) 2.000.000
e Faculta de Odontologia 500.000
e  Fundacién de Investigacion de la Universidad de Sevilla 2.000.000
o Biblioteca E.T.S. Arquitectura-E.U. Arquitectura Técnica 500.000
e Facultad de Farmacia 610.244
e EUITA 250.000
e Remodelacion Fabrica de Tabacos 3.000.000
¢ Remodelacion Facultad de Medicina 250.000

Total »  19.110.244

Concepto 625.- Mobiliario y enseres.

Adquisicion de muebles y equipos de oficina, con excepcién de los que deban imputarse al
concepto 626.

e Equipamiento Facultad Ciencias de la Educacion 2.500.000

Articulo 64.- Gastos en Inversiones de Caracter Inmaterial

Gastos realizados en un ejercicio, no materializados en activos, susceptibles de producir sus
efectos en varios ejercicios futuros, ferias, exposiciones, estudios y trabajos técnicos, investigacion, etc,
asi como aquellas inversiones en activos inmovilizados intangibles, tales como concesiones
administrativas, propiedad industrial, propiedad intelectual, etc.

Se incluyen, asimismo, los contratos de “leasing” cuando se vaya a ejercitar la opcién de compra,
imputando a este articulo sélo la parte de cuota de arrendamiento financiero que corresponda a la
recuperacion del coste del bien, aplicandole el resto, es decir, la carga financiera, al concepto 359, “Otros
gastos financieros”.
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Concepto 640.- Gastos en inversiones inmateriales.

Subconcepto 640.00 Gastos de investigacion y desarrollo

¢ Inversiones Centralizadas 1.000
e Secretariado T.1.C.: Inversiones Informaticas 887.651

Subconcepto 640.01 Propiedad Industrial.
e Inversiones Centralizadas 1.000

e Servicios Generales 6.000

Subconcepto 640.02 Aplicaciones Informaticas.

¢ Inversiones Centralizadas 1.000
e Secretariado T.I.C.: Inversiones Informaticas 455.000
e (Centros 15.500
e Departamentos 19.994
e Servicios Generales 227.000

Subconcepto 640.03 Propiedad intelectual.

e Inversiones Centralizadas 1.000
Total — 1.615.145

Concepto 645.- Gastos en investigacion y desarrollo. Plan nacional 08/11

Se asignan los créditos destinados a financiar las actividades de investigacion del Plan nacional de

investigacion 2008/2011.

Subconcepto 645.22 Plan Nacional. Programa Nal. de

contratacion e incorporacion de RR.HH. 740.000

Subconcepto 645.24 Plan Nacional. Programa Nal. de

proyectos de investigacion fundamental 8.180.000

Subconcepto 645.25 Plan Nacional. Programa Nal. de

proyectos de investigacion aplicada 200.000

Subconcepto 645.26 Plan Nacional. Programa Nal. de

proyectos de desarrollo experimental 250.000

Subconcepto 645.30 Plan Nacional. Programa Nal. de

Infraestructuras Cientifico-Tecnolégicas 8.000.000

Subconcepto 645.31 Plan Nacional. Otras actuaciones.

Instalaciones cientificas y técnicas singulares 650.000

Subconcepto 645.36 Plan Nacional. Programa de

internacionalizacion de la 1+D 110.000

Subconcepto 645.38 Plan Nacional. Accion estratégica

de salud. RR.HH. 50.000
Gerencia
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Subconcepto 645.39 Plan Nacional. Accion estratégica

de salud. Proyectos 252.000

Subconcepto 645.41 Plan Nacional. Accion estratégica

de salud. Internacionalizacion del sistema (Redes) 105.000

Subconcepto 645.48 Plan Nacional. Consolider otras

Universidades 255.000
Total —» 18.792.000

Concepto 646.- Otros Gastos en inversiones inmateriales.

Subconcepto 646.00 Otros gastos en inversiones caracter inmaterial

e  Cursos Extranjeros, Otofio y Seminario Septiembre 510.665
¢ Ayuda a Discapacitados 75.000
e Programa alojamiento con personal mayores 33.150
e Proyecto Forma Joven 48.860
e P.P. CODE. Programa Cooperacion Interuniv. Iberoamérica 364.870
e P.P. CODE. Programa Cooperacion Interuniv. Mediterraneo 106.600
e P.P. CODE. Programa Tempus 53.618
e P.P. CODE. Programa Leonardo 56.298
o P.P.RR.I Lectores Lengua Inglesa 44.000
e SPE. Gastos Inversiones Inmateriales 94.000
e SPE. Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo 119.500
e SPE. Dotacion Estudios y Proyectos de Insercion Laboral 93.000
e Centro Nacional de Aceleradores 58.000

Total > 1.657.561

Concepto 648.- Postgrado y Doctorado

Subconcepto 648.01 Gastos de Ensenanzas Propias

e Centro de Formacion Permanente. Titulos Propios 4.627.500
e Centro de Formacion Permanente. Actuaciones diversas 84.000

Subconcepto 648.02 Gastos de Doctorado

e Secretariado de Doctorado. Actuaciones diversas 65.000

Subconcepto 648.04 Gastos de Master Oficial

e Secretariado de Master Universitario. Actuaciones diversas 66.200
Total > 4.842.700

Concepto 649.- Gastos de investigacion y desarrollo

Se asignan los créditos destinados a financiar las actividades de investigacion que lleva a cabo la
Universidad.
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Subconcepto 649.00 Plan Nacional. Proyectos I+D+l. 640.000

Subconcepto 649.02 Plan Nacional. Apoyo a la
competitividad (Proyectos Profit) 200.000

Subconcepto 649.05 Plan Nacional. Recursos Humanos.
Programa Juan de la Cierva 300.000

Subconcepto 649.06 Plan Nacional. Recursos Humanos.
Programa Ramon y Cajal 945.000

Subconcepto 649.07 Plan Nacional. Recursos Humanos.
Contratos técnicos de apoyo 130.000

Subconcepto 649.08 Plan Nacional. Recursos Humanos.

Contratacion P.I.F. 2.500.000

Subconcepto 649.11 Subvenciones M.C.I. 1.300.000

Subconcepto 649.12 Plan Nacional. Recursos Humanos. 350,000

Movilidad. Otros '

Subconcepto 649.20 Otros Ministerios 400.000

Subconcepto 649.30 Junta de Andalucia. Ayuda

Consolidacién de Grupos 2.720.000

Subconcepto 649.31 Junta de Andalucia. Proyectos de

Excelencia 10.375.000

Subconcepto 649.32 Junta de Andalucia. OTRI 272.000

Subconcepto 649.33 Junta de Andalucia. Programa de

Retorno 50.000

Subconcepto 649.34 Junta de Andalucia. Cofinanciacion

Programa Ramoén y Cajal 470.000

Subconcepto 649.36 Junta de Andalucia. Ayudas a la

Investigacion 500.000

Subconcepto 649.37 Junta de Andalucia. Otros Ingresos 2.158.341

Subconcepto 649.41 Junta de Andalucia. Proyectos

Internacionales 80.000

Subconcepto 649.42 Junta de Andalucia. Proyectos

Aplicaciéon Conocimiento 140.000

Subconcepto 649.43 Junta de Andalucia. Equipamiento e 13.700.000

Infraestructura

Subconcepto 649.50 Contratos 68/83 L.O.U 2.350.000

Subconcepto 649.60 Proyectos de la Union Europea 640.000

Subconcepto 649.61 Proyectos fuera de la Union 55,000

Europea '

Subconcepto 649.70 Actuaciones diversas. Vdo.

Investigacion 400.000

Subconcepto 649.75 Entidades privadas (Convenios,

subvenciones, cuotas, jornadas) 135.000
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Subconcepto 649.80 IV Plan Propio Investigacion. Ayuda
a Departamentos

Subconcepto 649.81 IV Plan Propio Investigacion.
Ayudas elaboracion y presentacion de proyectos de
investigacion

Subconcepto 649.82 1V Plan Propio Investigacion. Becas
Predoctorales o P.I.F. propias de la U.S.E.

Subconcepto 649.83 IV Plan Propio
Cofinanciacion contratos técnicos de apoyo

Subconcepto 649.84 IV Plan Propio Investigacion.
Ayudas a la publicacion de trabajos de divulgacion
cientifica

Subconcepto 649.85 IV Plan Propio Investigacion.
Premios Universidad de Sevilla a la divulgacion cientifica

Subconcepto 649.86 IV Plan Propio Investigacion.
Subvencion organizacion de congresos y reuniones
cientificas

Investigacion.

Subconcepto 649.87 IV Plan Propio Investigacion.
Premios Fama

Subconcepto 649.88 IV Plan Propio Investigacion.
Ayudas movilidad de ayudantes

Subconcepto 649.89 IV Plan Propio Investigacion.

Incubacion de empresas de base tecnologica

Subconcepto 649.90 1V Plan Propio Investigacion. Becas
iniciacion a la investigacion para estudiantes

Subconcepto 649.91 IV Plan Propio Investigacion.
Ayudas a institutos universitarios de investigacion

Subconcepto 649.92 IV Plan Propio Investigacion.
Ayudas a actividades de divulgacion cientifica

Subconcepto 649.93 IV Plan Propio Investigacion.
Ayudas a promocion de patentes
Subconcepto 649.94 IV Plan Propio Investigacion.

Ayudas a la extension internacional de patentes

Subconcepto 649.95 IV Plan Propio Investigacion.
Ayudas a la movilidad de personal investigador

Subconcepto 649.96 1V Plan Propio Investigacion. Becas
predoctorales o P.I.F en areas con necesidades docentes

Subconcepto 649.97 IV Plan Propio Investigacion. Ayuda
suplementaria a grupos de investigacion

Subconcepto 649.99 Servicios Generales de Investigacion

Total —
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Articulo 66.- Inversion de Reposicion.

Se asignan a este articulo los créditos para inversiones de reposicidén destinadas a mantener o
reponer las condiciones de funcionamiento de los bienes mediante la reparacion, reforma o conservacion
de bienes inmuebles o la sustitucién de bienes muebles por otros anélogos.

Concepto 662.- Edificios y otras construcciones.

Comprende la compra y la construccién de edificios en general, cualquiera que sea su destino.
Edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras, locales, deportivos (piscinas,
pistas, etc.), salas de espectaculos, museos, almacenes y otros comerciales, asi como los equipos fijos y
estructurales asociados a los mismos

e Inversiones Centralizadas 600.000
e Centros 128.500
e Departamentos 5.600
e Servicios Generales 145.975

Total — 880.075

Concepto 663.- Maquinaria, Instalaciones y utillaje.

Comprende los gastos por adquisicién de maquinaria, instalaciones y conjunto de utensilios o
herramientas ligados de forma definitiva al funcionamiento de la entidad.

Subconcepto 663.00 Magquinaria.

Adquisicion de maquinas con las que se realiza la extraccion, elaboracion o tratamiento de los
productos que se utilizan para la prestacion de servicios que son necesarios para el desarrollo de
actividades productivas propias de la Universidad.

Se incluiran aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de personal,
materiales 0 mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc. sin salir al exterior.

e Inversiones Centralizadas 5.000
e Centros 20.000
o Departamentos 16.500
e Servicios Generales 13.100

Subconcepto 663.01 Instalaciones.

Unidades complejas de uso especializado que comprenden: Edificaciones, maquinaria, material,
piezas o elementos, incluidos los sistemas informaticos que, aun siendo separables por naturaleza, estan
ligados de forma definitiva para su funcionamiento y sometidos al mismo ritmo de amortizacion; se
incluyen asimismo, los repuestos y recambios validos exclusivamente para este tipo de instalaciones.

e Inversiones Centralizadas 390.000
e Centros 118.000
e Departamentos 8.000
e Servicios Generales 21.620
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¢ |nversiones Centralizadas 3.000
e Secretariado T.I.C.: Inversiones Informaticas 14.800
e Centros 1.000
e Departamentos 600
e Servicios Generales 12.975

Total — 624.595

Concepto 664.- Elementos de Transporte.

Adquisicion de vehiculos de todas las clases utilizables para el transporte terrestre, maritimo o
aéreo, de personas, animales 0 mercancias.

e Inversiones Centralizadas 1.000
o Departamentos 2.000
Total — 3.000

Concepto 665.- Mobiliario y enseres.

Adquisicion de muebles y equipos de oficina, con excepcidén de los que deban imputarse al
concepto 666.

e Inversiones Centralizadas 500.000
e Centros 71.500
e Departamentos 39.450
e Servicios Generales 150.840

Total — 761.790

Concepto 666.- Sistemas para procesos de informacion.

Adquisicion de equipos de proceso de datos, unidades centrales, dispositivos auxiliares de
memoria, monitores, impresoras, unidades para la tramitaciéon y recepcion de informacion, asi como la
adquisicion o el desarrollo de utilidades o aportaciones para la explotacién de dichos equipos, sistemas
operativos, aportaciones de gestion de bases de datos, y cualesquiera otra clase de equipos informaticos
y software.

Las adquisiciones de paquetes standard de software se imputan al subconcepto 220.02 ‘Material
informatico no inventariable’.

e Inversiones Centralizadas 1.000
e Secretariado T.I.C.: Inversiones Informaticas 30.000
e Centros 128.934
e Departamentos 121.426
e Servicios Generales 168.257

Total — 449.617
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Concepto 668.- Otro inmovilizado material

Subconcepto 668.99.- Otros.

e Inversiones Centralizadas 2.000
e (Centros 71.000
e Departamentos 10.000
e Servicios Generales 12.100

Total — 95.100

CAPITULO 8. ACTIVOS FINANCIEROS.

Comprende los créditos destinados a la adquisicion de activos financieros, que puedan estar
representados en titulos valores, anotaciones en cuenta, contratos de préstamo o cualquier otro
documento que inicialmente los reconozca, asi como los destinados a la constitucion de depésitos, fianzas
y anticipos.

Articulo 87.- Aportaciones Patrimoniales.

Aportaciones de esta naturaleza realizada por la Universidad.

Concepto 870.- Fundaciones.

Aportaciones patrimoniales realizadas por la Universidad a fundaciones creadas por ella o
participadas.

e Aportacién a Fundaciones 36.000

CAPITULO 9. PASIVOS FINANCIEROS.

Amortizacion de deuda emitida o endeudamiento contraido por la Universidad, en moneda nacional
0 en moneda extranjera, tanto en el interior como en el exterior, a corto y largo plazo, aplicando los
rendimientos implicitos al capitulo 3 del presupuesto de gastos.

Devolucién de depésitos y fianzas constituidos por terceros.

Articulo 91.- Amortizacion Préstamos en Moneda Nacional.

Cancelacion de préstamos en moneda nacional contraidos o asumidos por la Universidad,
obtenidos de entes del sector publico o del sector privado.

Concepto 911.- A largo plazo de entes del Sector Publico.

Cancelacion de préstamos en moneda nacional contraidos o asumidos por la Universidad vy
obtenidos del Sector Publico, cuyo plazo de vencimiento sea superior a doce meses.

e Principal del préstamo del ICO 93.683
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6. GASTOS DE PERSONAL.

~—

| - Personal Docente Funcionario -

COSTE TOTAL ANUAL

19.195.262,10

| Catedratico de Universidad ]

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. | NUM.DE| SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS SINGULAR | (Comp.Gral.) | C.DESTINO | C.ESPECIF.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR ] x N° Efectivos | x N° Efectivos
TC 441

13.893,72 6.195,78  8.859.469,50 10.942,92 12.338,04  4.825.827,72  5.441.075,64

6H 3 6.018,72 2.684,00 26.108,16 10.085,28 0,00 30.255,84 0,00
5H 5.015,52 2.236,64 0,00 8.404,32 0,00 0,00 0,00
4H 1 4.012,44 1.789,32 5.801,76 6.723,48 0,00 6.723,48 0,00
3H 3.009,36 1.342,00 0,00 5.042,64 0,00 0,00 0,00
TOTAL 445 8.891.379,42 4.862.807,04  5.441.075,64

] COSTE TOTAL ANUAL

| Titular de Universidad

46.975.723,90

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NUM.DE] SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral.) | C.DESTINO | C.ESPECIF.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR ] x N° Efectivos | x N° Efectivos

DEDIC.
TC

1.352 13.893,72 4.94540 25.470.490,24 10.022,64 5.756,04 13.550.609,28  7.782.166,08

6H 1 6.018,72 2.142,34 89.771,66 6.835,32 0,00 75.188,52 0,00
5H 5.015,52 1.785,26 0,00 5.696,04 0,00 0,00 0,00
4H 4.012,44 1.428,22 0,00 4.556,88 0,00 0,00 0,00
3H 1 3.009,36 1.071,16 4.080,52 3.417,60 0,00 3.417,60 0,00
TOTAL  1.364 25.564.342,42 13.629.215,40  7.782.166,08

COSTE TOTAL ANUAL

—
~—

Catedratico de E.U.

3.738.722,40

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. | NUM.DEJ SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral.) | C.DESTINO | C.ESPECIF.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)} x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR ] x N° Efectivos | x N° Efectivos

TC 108 13.893,72 494540  2.034.624,96 10.022,64 5.756,04  1.082.44512 621.652,32
6H 6.018,72 2.142,34 0,00 6.835,32 0,00 0,00 0,00
5H 5.015,52 1.785,26 0,00 5.696,04 0,00 0,00 0,00
4H 4.012,44 1.428,22 0,00 4.556,88 0,00 0,00 0,00
3H 3.009,36 1.071,16 0,00 3.417,60 0,00 0,00 0,00
TOTAL 108 2.034.624,96 1.082.445,12 621.652,32
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] COSTE TOTAL ANUAL

[ Titular de Escuela Universitaria

10.124.656,92

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. | NUM.DE| SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS SINGULAR | (Comp.Gral.) | C.DESTINO | C.ESPECIF.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR ] x N° Efectivos | x N° Efectivos
TC 330

13.893,72 4.373,40  6.028.149,60 8.792,88 3.553,80  2.901.650,40  1.172.754,00

6H 1 6.018,72 1.894,54 7.913,26 5.348,52 0,00 5.348,52 0,00
5H 5.015,52 1.578,76 0,00 4.457,04 0,00 0,00 0,00
4H 1 4.012,44 1.263,02 5.275,46 3.565,68 0,00 3.565,68 0,00
3H 3.009,36 947,26 0,00 2.674,20 0,00 0,00 0,00
TOTAL 332 6.041.338,32 2.910.564,60  1.172.754,00

] COSTE TOTAL ANUAL

| Maestro de Taller

29.514,38

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. | NUM.DE] SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral.) | C.DESTINO | C.ESPECIF.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)} x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR ] x N° Efectivos | x N° Efectivos

TC 1 11.791,68 4.216,34 16.008,02 7.341,12 6.165,24 7.341,12 6.165,24
6H 0,00 0,00 0,00 0,00
5H 0,00 0,00 0,00 0,00
4H 0,00 0,00 0,00 0,00
3H 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1 16.008,02 7.34,12 6.165,24

] COSTE TOTAL ANUAL

[ Titulande Universidad Interino

103.853,40

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. | NUM.DE| SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral.) | C.DESTINO | C.ESPECIF.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR ] x N° Efectivos | x N° Efectivos
TC 3

13.893,72 4.945,40 56.517,36 10.022,64 5.756,04 30.067,92 17.268,12

6H 0,00 0,00 0,00 0,00
5H 0,00 0,00 0,00 0,00
4H 0,00 0,00 0,00 0,00
3H 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 3 56.517,36 30.067,92 17.268,12




6. GASTOS DE PERSONAL.

=
[ Resumen Personal Docente Funcionario ]

80.167.733,10

NUMERO TOTAL TOTAL TOTAL COSTE
CATEGORIA DE RETRIB. COMPLEM. | COMPLEM. TOTAL
EFECTIVOS BASICAS DESTINO ESPECIFICO ANUAL

- Funcionario de Carrera -

Catedratico de Universidad 445 8.891.379,42  4.862.807,04  5.441.07564 19.195.262,10
Titular de Universidad 1.364 25.564.342,42 13.629.215,40  7.782.166,08 46.975.723,90
Catedratico de Escuela Universitaria 108 2.034.624,96  1.082.445,12 621.652,32  3.738.722,40
Titular de Escuela Universitaria 332 6.041.338,32  2.910.564,60  1.172.754,00 10.124.656,92
Maestro de Taller 1 16.008,02 7.341,12 6.165,24 29.514,38
Total PDI Funcionario de Carrera 2.250 42.547.693,14 22.492.373,28 15.023.813,28 80.063.879,70
- Funcionario Interino -
Titular de Universidad 3 56.517,36 30.067,92 17.268,12 103.853,40
Total PDI Funcionario Interino 3 56.517,36 30.067,92 17.268,12 103.853,40
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-
[ Cargos Académicos ]

2.088.520,20

. NUM. COMPLEM. TOTAL

CARGO ACADEMICO DE ESPECIFICO | ESPECIFICO

EFECT. SINGULAR ] x N° Efectivos

RECTOR 1 17.943 48 17.943,48
VICERRECTOR 9 8.111,76 73.005,84
SECRETARIO GENERAL 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DE SECRETARIADO 2 8.111,76 16.223,52
DIRECTOR DEL SERVICIO DE ASISTENCIA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DEL CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DEL CENTRO DE LA ISLA DE LA CARTUJA 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DEL CENTRO ANDALUZ DE METROLOGIA DEL P.A.l. 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DEL CENTRO ANDALUZ DE PROSPECTIVA DEL P.A.l. 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DEL CENTRO INFORMATICO CIENTIFICO DE ANDALUCIA DEL P.A.l. 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ENERGIAS RENOVABLES DEL P.A.l. 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DE LA OFICINA DEL PLAN ESTRATEGICO 1 8.111,76 8.111,76
DEFENSOR UNIVERSITARIO 1 8.111,76 8.111,76
COORDINADOR Y ASESOR CIENTIFICO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DEL CENTRO DE INICIATIVAS CULTURALES 1 8.111,76 8.111,76
DELEGADO DEL RECTOR PARA EL DESARROLLO ESTATUTARIO 1 8.111,76 8.111,76
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE BIOMEDICINA DE SEVILLA 1 8.111,76 8.111,76
COORDINADOR DE LA JUNTA DE ANDALUCIA (1) 1 8.111,76 8.111,76
RESPONSABLE DEL AREA DE INVESTIG., DESARROLLO E INNOV. DE LA AGAE (2) 1 8.111,76 8.111,76
DECANO DE FACULTAD, DIRECTOR DE E.T.S. Y E.U. 25 6.324,60 158.115,00
DIRECTOR DEL CENTRO DE PRODUCCION Y EXPERIMENTACION ANIMAL 1 6.324,60 6.324,60
DIRECTOR DE SECRETARIADO 1 6.324,60 69.570,60
DIRECTOR DE INSTITUTO (I.C.E., |.D.R., INSTITUTO DE IDIOMAS) 3 6.324,60 18.973,80
DIRECTOR DEL S.AD.U.S. 1 6.324,60 6.324,60
DIRECTOR DE LA OFICINA DE TRANSFERENCIAS DE RESULTADOS DE INVESTIGACION 1 6.324,60 6.324,60
VICESECRETARIO GENERAL 1 6.324,60 6.324,60
DIRECTOR DEL AULA DE LA EXPERIENCIA 1 6.324,60 6.324,60
DIRECTOR DE LA INSPECCION DE SERVICIOS DOCENTES 1 6.324,60 6.324,60
SUBDIRECTOR DE LA OFICINA DEL PLAN ESTRATEGICO 1 6.324,60 6.324,60
CONSERVADOR DE LA REAL FABRICA DE TABACOS USE 1 6.324,60 6.324,60
ASESOR CIENTIFICO DEL CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES 1 6.324,60 6.324,60
DIRECTOR DE LA UNIDAD PARA LA IGUALDAD 1 4.576,56 4.576,56
DIRECTOR DEL CENTRO DE FORMACION PERMANENTE 1 4.576,56 4.576,56
CONSERVADOR DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO UNIV. DE SEVILLA 1 4.576,56 4.576,56
DIRECTOR DE COMUNICACION 1 4.576,56 4.576,56
DIRECTOR DE LA OFICINA DE COOPERACION AL DESARROLLO 1 4.576,56 4.576,56
DIRECTOR DEL INSTITUTO UNIV. DE INVEST. DE MATEMATICAS (A. CASTRO BRZE.) 1 4.576,56 4.576,56
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO (R.D. 2360/84 DE 12 DE DICIEMBRE) 124 4.576,56 567.493,44
INSPECTOR DOCENTE 2 4.576,56 9.153,12
ASESOR PARA LAS RELACIONES CON LAS INSTITUCIONES SANITARIAS 1 4.576,56 4.576,56
DIRECTOR DEL CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA 1 4.576,56 4.576,56
VICEDECANO, SUBDIRECTOR Y SECRETARIO DE FACULTAD, E.T.S. YE.U. 138 3412,92 470.982,96
VICESECRETARIA LD.R. 1 3.412,92 3.412,92
SUBDIRECTORA I.D.R. 1 3.412,92 3.412,92
COORDINADOR ENSENANZAS PRACTICAS (Fisioterapia) 1 3.412,92 3.412,92
DIRECTOR DE PRACTICAS TUTELADAS DE LA FACULTAD DE FARMACIA 1 3412,92 3412,92
COORDINADOR DE ACTIVIDADES DOCENTES DE LA E.T.S. DE INGENIEROS 1 3.412,92 3.412,92
SECRETARIO DE INSTITUTO (I.C.E., INSTITUTO DE IDIOMAS) 2 341292 6.825,84
SECRETARIO DEL SECRETARIADO DE ACCESO 1 3.412,92 3.412,92
SUBDIRECTOR DEL INSTITUTO DE IDIOMAS 3 3.412,92 10.238,76
COORDINADOR AREA CLINICA PODOLOGICA 1 3.412,92 3.412,92
DELEGADO DE PRACTICAS Y FORMACION PROFESIONAL (Fac. COMUNICACION) 1 3.412,92 3.412,92
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6. GASTOS DE PERSONAL.

COMPLEM. TOTAL
CARGO ACADEMICO ESPECIFICO | ESPECIFICO
SINGULAR | x N° Efectivos
RESPONSABLE MASTER OFICIAL UNIV. OFICINA ESTUDIO POSTGRADO INVEST. 1 3.412,92 3.412,92
RESPONSABLE MASTER OFICIAL UNIV. OFICINA ESTUDIO POSTGRADO GENETICA 1 3.412,92 3.412,92
RESPONSABLE MASTER OFICIAL UNIV. OFICINA ESTUDIO POSTGRADO FISIOLOG. 1 3.412,92 3.412,92

DIRECTOR DE INSTITUTO UNIVERSITARIO (G? OVIEDO, MEDICINA LEGAL, CRIMINOLOGIA, 5 273028 13.661.40
CIENCIAS DE LA CONSTRUCCION, BIOLOGIA DEL DESARROLLO) R ’
PORTAVOCES (3) 6 2.732,28 16.393,68
COORDINADOR CURSO OBTENCION DEL CA.P. 1 2.732,28 2.732,28
COORDINADOR DE ORIENTACION E INVESTIGACION DEL SECRETARIADO DE ACCESO 1 2.732,28 2.732,28
COORDINADOR GENERAL (SELECTIVIDAD Y ACCESO MAYORES DE 25 ANOS) 2 2.732,28 5.464,56
SECRETARIO DE DEPARTAMENTO 124 2.460,24 305.069,76
COORDINADOR DE RELACIONES INTERNACIONALES (E.T.S. DE INGENIEROS) 1 2.460,24 2.460,24
JEFE DEL GABINETE DEL SR. RECTOR 1 2.460,24 2.460,24
SECRETARIO DE INSTITUTO (CRIMIN., G* OVIEDO, MED. LEGAL, BIOL. DESARR., CC. CONST) 5 2.460,24 12.301,20
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE DONACION DE CUERPOS 1 2.460,24 2.460,24
SECRETARIO DEL CENTRO ANDALUZ DE PROSPECTIVA DEL P.A.I. 1 2.460,24 2.460,24

PONENTE (3) 17 1.779,72 30.255,24

DIRECTOR DEL AULA DE INFORMATICA ( FAC. DE QUIMICA) 1 1.779,72 1.779,72
JEFA DEL AREA DE DOCUMENTACION E INFORMACION 1 1.779,72 1.779,72
DIRECTOR DEL AREA DE APLICACIONES DEL CENTRO AND. PROSPECTIVA DEL PA.L. 1 1.779,72 1.779,72
DIRECTOR DEL AREA DE INVESTIGACION DEL CENTRO AND. PROSPECTIVA DEL PA.I. 1 1.779,72 1.779,72
COORDINADOR RESPONSABLE LABORATORIO DE IDIOMAS FACULTAD DE FILOLOGIA 1 1.779,72 1.779,72
JEFE TALLERES Y LABORATORIOS DE LA E.T.S. DE INGENIEROS 1 1.779,72 1.779,72
TOTALES 535 2.088.520,20

TOTAL A INCLUIR EN PAGAS EXTRAS 348.086,70

Datos facilitados por el Servicio de Gestion de Personal Docente e Investigador a 24 de Octubre de 2008.

(1) El coste de este cargo lo transfiere la Junta de Andalucia.
(2) El coste de este cargo lo transfiere la Agencia Andaluza de Evaluacion.
(3) Pendiente de recibir los ponentes y portavoces del curso académico 2008/2009. Mantenemos el nimero del curso pasado.

.
[ Meritos Docentes ]

15.470.623,56
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS DE MERITO DOC. § MERITODOC. | AINCLUIR
TRAMOS SINGULAR | xN°Tramos | EN EXTRAS
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1.341 1.871,04 2.509.064,64 418.177,44
TITULAR DE UNIVERSIDAD Y CATEDRATICO DE E.U. 5.655 1.515,48 8.570.039,40  1.428.339,90
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1.701 1.282,44 2.181.430,44 363.571,74

TOTALES 8.697

[ Productividad Investigadora ]

5.519.437,56
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS DEDIC. DE PROD. INV. PROD. INV.
TRAMOS SINGULAR x N° Tramos
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 827 1.871,04 1.547.350,08
TITULAR DE UNIVERSIDAD Y CATEDRATICO DE E.U. TC 2.511 1.515,48 3.805.370,28
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA TC 130 1.282,44 166.717,20
TOTALES 3.468
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(_ Profesorado de Ensefianzas Medias |

196.260,99
TIPO DE PERSONAL RETRIB. COMPLEM. | COMPLEM. DE
BASICAS DESTINO ESPECIFICO | SEG. SOC.
PROFESORADO DE EE.MM. EN COMISION DE SERVICIOS 117.756,60 47.102,64 3140175 0,00
TOTALES 117.756,60 47.102,64 31.401,75 0,00

-
[ Complem, Asistencial Plazas Vinculadas |

3.203.189,50
COSTE COSTE COSTE COSTE
BASICAS DESTINO ESPECIFICO SEG. SOC.
COMPL. ASISTENCIAL DE PDI FUNCIONARIO EN PLAZAS VINCULADAS 33.129,87 42792754  2.299.765,44 442.366,65
TOTALES 33.129,87 427.927,54  2.299.765,44 442.366,65
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6. GASTOS DE PERSONAL.

o
[ Resumen de Costes de PDI Funcionario ]

139.117.033,79

TOTAL COSTE
APLIC. CONCEPTO IMPORTE TOTALDE | COSTE TOTAL
iINTEGRO SEG. SOCIAL

- Conceptos incluidos en la valoracion de la RPT -

120.00 Retribuciones Basicas de PDI Funcionario 42.604.210,50 73.268,48 42.677.478,98
121.00.01 Complemento de Destino de PDI Funcionario 22.522.441,20 0,00 22.522.441,20
121.02.01 Componente Gral. del Complemento Especifico de PDI Funcionario 15.041.081,40 0,00 15.041.081,40

- Conceptos no incluidos en la valoracion de la RPT -
120.05.01 Trienios 10.362.649,70 0,00 10.362.649,70
121.02.02 Cargos Académicos 2.088.520,20 0,00  2.088.520,20

120.00 Cargos Académicos en Pagas Extras 348.086,70 0,00 348.086,70
121.02.03 Complemento por Méritos Docentes 13.260.534,48 0,00 13.260.534,48

120.00 Complemento por Méritos Docentes en Pagas Extras 2.210.089,08 0,00  2.210.089,08

150.00 Complemento de Productividad por Actividad Investigadora 5.519.437,56 0,00 5.519.437,56
121.00.01 Diferencias de Compl. de Destino del PDI que percibe el correspondiente a Dir. Gral. 95.652,75 0,00 95.652,75

121.04 Otros Complementos del Prof. Funcionario 297.338,21 0,00 297.338,21

120.00 Retrib. Basicas del Prof. Funcionario de EE.MM. en Comisién de Servicios 117.756,60 0,00 117.756,60
121.00.01 Complemento de Destino del Prof. Funcionario de EE.MM. en Comision de Servicios 47.102,64 0,00 47.102,64
121.02.01 Componente Gral. del Compl. Especif. del Prof. Func. de EE.MM. en Comisién de Serv. 31.401,75 0,00 31.401,75

150.01 Complemento Autondmico 11.796.835,40 0,00 11.796.835,40

120.02 Retrib. Basicas del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas 33.129,87 442.366,65 475.496,52
121.00.02 Complemento de Destino del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas 427.927,54 0,00 427.927,54
121.02.04 Complemento Especifico del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas 1.187.153,83 0,00  1.187.153,83

150.02 Productividad del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas 1.112.611,61 0,00 1.112.611,61

120.00 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Retrib. Basicas PDI Funcionario -43.663,33 0,00 -43.663,33

120.02 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Retrib. Basicas del PDI en Plazas Vinculadas -51,65 0,00 -51,65
120.05.01 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Trienios -14.459,08 0,00 -14.459,08
121.00.01 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. de Destino de PDI Funcionario -23.163,74 0,00 -23.163,74
121.00.02 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. de Destino del PDI en Plazas Vinculadas -2.660,36 0,00 -2.660,36
121.02.01 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. Especifico de PDI Funcionario -18.982,46 0,00 -18.982,46
121.02.03 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. Méritos Docentes -20.347,92 0,00 -20.347,92
121.02.04 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. Especifico del PDI en Plazas Vinculadas -3.161,53 0,00 -3.161,53

150.00 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. de Productividad por Actividad Investigadora -9.467,21 0,00 -9.467,21

150.02 Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. de Produc. Activ. Investigadora de PI. Vincul. -7.889,84 0,00 -7.889,84

120.00 Bajas por Jubilaciones Voluntarias (Efectos 01/10/09) - Retrib. Basicas -404.547,11 0,00 -404.547 11
121.00.01 Bajas por Jubilaciones Voluntarias (Efectos 01/10/09) - Compl. de Destino -79.844,82 0,00 -79.844,82
121.02.01 Bajas por Jubilaciones Voluntarias (Efectos 01/10/09) - Compl. Especifico -47.906,89 0,00 -47.906,89

162.07 Premio de Jubilacion (PDI Funcionario jubilado en 2006 - 2008 mas estimacion 2009) 3.070.393,11 0,00  3.070.393,11

120.00 Altas/Bajas por Comisiones de Servicio. Retrib. Basicas PDI Funcionario 13.226,65 0,00 13.226,65
121.00.01 Altas/Bajas por Comisiones de Servicio. Compl. de Destino de PDI Funcionario 2.610,52 0,00 2.610,52
121.02.01 Altas/Bajas por Comisiones de Servicio. Compl. Especifico de PDI Funcionario 1.566,31 0,00 1.566,31

120.00 Promociones a PDI Funcionario - Retrib. Basicas 5.488.897,72 0,00 5.488.897,72
121.00.01 Promociones a PDI Funcionario - Compl. de Destino 1.083.335,08 0,00  1.083.335,08
121.02.01 Promociones a PDI Funcionario - Compl. Especifico 650.001,04 0,00 650.001,04

120.00 Dotacién de plazas por necesidades docentes PDI Funcionario - Retrib. Basicas 54.803,47 0,00 54.803,47
121.00.01 Dotacion de plazas por necesidades docentes PDI Funcionario - Compl. Destino 10.816,47 0,00 10.816,47
121.02.01 Dotacién de plazas por necesidades docentes PDI Funcionario - Compl. Especifico 6.489,89 0,00 6.489,89
121.00.01 Bajas por Enfermedad a partir del 4° mes - Compl. de Destino -130.055,07 0,00 -130.055,07
121.02.01 Bajas por Enfermedad a partir del 4° mes - Compl. Especifico -78.501,61 0,00 -78.501,61

TOTALES 138.601.398,66 515.635,13 139.117.033,79
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[ Resumen por Aplicacion Presupuestaria ]

APLIC. CONCEPTO COSTE TOTAL

120.00 Retribuciones Basicas de PDI Funcionario 50.388.860,28
120.02 Retrib. Basicas del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas 33.078,22
120.05.01 Trienios 10.348.190,62
121.00.01 Complemento de Destino de PDI Funcionario 23.528.895,03
121.00.02 Complemento de Destino del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas 425.267,18
121.02.01 Componente Gral. del Complemento Especifico de PDI Funcionario 15.585.149,43
121.02.02 Cargos Académicos 2.088.520,20
121.02.03 Complemento por Méritos Docentes 13.240.186,56
121.02.04 Complemento Especifico del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas 1.183.992,30
121.04 Otros Complementos del PDI Funcionario 297.338,21
150.00 Complemento de Productividad por Actividad Investigadora 5.509.970,35
150.01 Complemento Autonémico 11.796.835,40
150.02 Productividad del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas 1.104.721,77
160.00 Seguridad Social 515.635,13
162.07 Premio de Jubilacién Anticipada 3.070.393,11
TOTALES 139.117.033,79

Gerencia 104



6. GASTOS DE PERSONAL.

~——

(P AsociadoTipol |

1.968.242,92

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL

DEDIC. | NUM.DE|] SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral.) | COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR SINGULAR | x N° Efectivos
TC 33 11.114,76 3.106,50 469.301,58 5.873,16 1.651,08 7.524,24 248.299,92
6H 90 5.069,04 1.333,28 576.208,30 2.930,64 0,00 2.930,64 263.757,60
5H 12 422412 1.111,08 64.022,40 2.442,36 0,00 2.442,36 29.308,32
4H 27 3.379,56 888,86 115.247,34 1.953,60 0,00 1.953,60 52.747,20
3H 32 2.535,00 666,74 102.455,68 1.465,44 0,00 1.465,44 46.894,08
TOTAL 194 1.327.235,80 641.007,12

] COSTE TOTAL ANUAL

| Prof. Asociado Tipo Il

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

1.974.343,56

. SUELDO | P.EXTRAS (2) TOTAL C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. [ NUM.DE| SINGULAR | (Sueldo+C. | BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral) | COMPLEM. | COMPLEM.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)] x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR SINGULAR J x N° Efectivos
TC 35 11.114,76 378582  521520,30 8.018,28 3.581,88 11.600,16  406.005,60
6H 60 5.069,04 164934 403.102,80 4.827,00 0,00 482700  289.620,00
5H 8 422412 1.374,46 44.788,64 4.022,64 0,00 4.022,64 32.181,12
4H 15 3.379,56 1.099,66 67.188,30 3.218,40 0,00 3.218/40 48.276,00
3H 28 2.535,00 824,80 94.074,40 2.413,80 0,00 2.413,80 67.586,40
TOTAL 146 1.130.674,44 843.669,12

] COSTE TOTAL ANUAL

| Prof. Asociado Clinico

690.222,24

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

. SUELDO | P.EXTRAS (2) TOTAL C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. | NUM.DE] SINGULAR | (Sueldo+C. | BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral) | COMPLEM. | COMPLEM.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR SINGULAR ] x N° Efectivos
3H 142 4.860,72 000  690.222,24 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 142 690.222,24 0,00
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COSTE TOTAL ANUAL

41.540,80

| Profesor Visitante ]

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
. SUELDO | P.EXTRAS (2) TOTAL C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. | NUM.DE] SINGULAR | (Sueldo+C. | BASICAS SINGULAR | (Comp.Gral) | COMPLEM. | COMPLEM.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)] x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR SINGULAR |} x N° Efectivos
TC 5 3.334,44 1.186,88 22.606,60 2.405,40 1.381,44 3.786,84 18.934,20
TOTAL 5 22.606,60 18.934,20

o
| Profesor Emérito |

606.263,60

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

. SUELDO | P.EXTRAS (2) TOTAL C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. | NUM.DE] SINGULAR | (Sueldo+C. | BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral) | COMPLEM. | COMPLEM.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR SINGULAR ] x N° Efectivos
3H 20 30.313,18 000  606.263,60 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 20 606.263,60 0,00
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6. GASTOS DE PERSONAL.

COSTE TOTAL PDI OTRO PERSONAL

3.998.492,06

: NUMERO TOTAL TOTAL TOTAL
CATEGORIA DE RETRIB. RETRIB.
EFECTIVOS BASICAS COMPLEM. ANUAL

- Conceptos incluidos en la valoracion de la RPT -

[ Resumen PDI Otro Personal

145  Prof. Asociado Tipo Il 194 1.327.235,80 641.007,12  1.968.242,92
145  Prof. Asociado Tipo Il 146 1.130.674,44 843.669,12  1.974.343,56
146  Prof. Asociado Clinico 142 690.222,24 0,00 690.222,24
147  Prof. Visitante 5 22.606,60 18.934,20 41.540,80
148  Prof. Emérito 20 606.263,60 0,00 606.263,60
- Conceptos no incluidos en la valoracion de la RPT -

145  PDI Contratado Administrativo sin Pagas Extraordinarias -200.154,30 0,00 -200.154,30
145  Transformaciones de Asociado Tipo Il a Tipo Il 1.900,84 5.702,53 7.603,37
145  Transformaciones LRU-LOU -1.132.672,95 -926.732,41  -2.059.405,36
145  Bajas por Jubilaciones Forzosas -2.534,48 -1.939,45 -4.473,93
148  Altas / Bajas de Prof. Emérito -7.578,30 0,00 -7.578,30
150.01 Complemento Autonémico 0,00 260.738,68 260.738,68
160.00 Cuotas Patronales de Seguridad Social 493.989,70 227.159,08 721.148,78
Total PDI Otro Personal 507 292995319  1.068.538,87  3.998.492,06

[ Resumen por-Aplicacion Presupuestaria ]

APLIC. CONCEPTO TOTAL
145

Retrib. Prof. Asociados LRU 1.686.156,26

146  Retrib. Prof. Asociados Clinicos LRU 690.222,24
147  Retrib. Prof. Visitantes 41.540,80
148  Retrib. Prof. Eméritos 598.685,30
150.01 Complemento Autonémico 260.738,68
160.00 Cuotas Patronales de Seguridad Social 721.148,78
TOTALES 3.998.492,06
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COSTE TOTAL ANUAL

| Prof. Asogiado ]

2.129.334,62
RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
SINGULAR | (Comp. Gral.) | COMPLEM. COMPLEM.
12 mens. SINGULAR SINGULAR |} x N° Efectivos

PREVIS.| SUELDO |[PEXTRAS(2)| TOTAL
NUM.DE] SINGULAR | (Sueldo+C. | BASICAS
EFECT.

12 mens. Dest. + C.Esp.)] x N° Efectivos

DEDIC.
13H

138 3.334,44 1.186,88 623.942,16 2.405,40 1.381,44 3.786,84 522.583,92

11H 31 2.778,72 989,06 116.801,18 2.004,48 1.151,16 3.155,64 97.824,84
9H 68 2.223,00 791,28 204.971,04 1.603,68 921,00 2.524,68 171.678,24
7H 80 1.667,28 593,46 180.859,20 1.202,76 690,72 1.893,48 151.478,40
5H 19 1.250,40 445,08 32.214,12 902,04 518,04 1.420,08 26.981,52
TOTAL 336 1.158.787,70 970.546,92

COSTE TOTAL ANUAL

933.258,24

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NUM.DE| SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral.) | COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) ] Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR | x N° Efectivos

DEDIC.
3H 192 4.860,72 0,00 933.258,24 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 192 933.258,24 0,00

COSTE TOTAL ANUAL

12.005.481,60

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

[ Profesor Colaborador ]

RETRIB. BASICAS

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL
EFECT. (12 mens.) ] Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos
TC 408

C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
SINGULAR | (Comp. Gral.) | COMPLEM. COMPLEM.
(12 mens.) SINGULAR SINGULAR | x N° Efectivos
11.809,68 4203,60 6.533.418,24 8.519,28 4.892,64 13.411,92  5.472.063,36
TOTAL 408 6.533.418,24 5.472.063,36
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6. GASTOS DE PERSONAL.

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

RETRIB. BASICAS
C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
SINGULAR | (Comp. Gral.) | COMPLEM. COMPLEM.

[ ! ] 3.600.262,40
PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL
NUM.DE| SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS
EFECT. (12 mens.) | Dest. + C.Esp.)} x N° Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR | x N° Efectivos

DEDIC.
TC 160 9.030,96 321452 1.959.276,80 6.514,68 3.741,48 10.256,16  1.640.985,60

TOTAL 160 1.959.276,80 1.640.985,60

| Profesor Ayudante Doctor ]

3.146.758,02

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NUM.DE| SINGULAR (Sueldo + C. BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral.) | COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) ] Dest. + C.Esp.)}§ x N° Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR | x N° Efectivos

DEDIC.
TC 101 12.504,36 445086  1.712.477,22 9.020,40 5.180,40 14.200,80  1.434.280,80

TOTAL 101 1.712.477,22 1.434.280,80

[ Profesor Contratado Doctor |

11.008.460,40

RETRIB. BASICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

. SUELDO | P.EXTRAS (2) TOTAL C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
DEDIC. [ NUM.DE] SINGULAR | (Sueldo+C. | BASICAS SINGULAR | (Comp. Gral) | COMPLEM. | COMPLEM.
EFECT. 12 mens. Dest. + C.Esp.)] x N° Efectivos 12 mens. SINGULAR SINGULAR ] x N° Efectivos
TC 318 13.893,72 494540  5.990.840,16 10.022,64 5.756,04 15.77868  5.017.620,24
TOTAL 318 5.990.840,16 5.017.620,24

COSTE TOTAL ANUAL

[ Profesor Sustituto Interino. |

1.393.365,96
SUELDO | P.EXTRAS (2) C.DESTINO | C.ESPECIF. TOTAL TOTAL

DEDIC. [NUM.DE| SINGULAR [ (Sueldo+C. | BASICAS SINGULAR | (Comp.Gral) | COMPLEM. | COMPLEM.
. EFECT. (12 mens.) ] Dest. + C.Esp.)§ x N° Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR | x N° Efectivos
TC 28 8.336,28 2967,24  316.498,56 6.013,56 3.453,60 9467,16  265.08048
TCWUC) 6 9.725,64 3.461,78 79.124,52 7.015,80 4.029,24 11.045,04 66.270,24
13H 39 3.334,44 1.186,88  176.33148 2.405,40 1.381,44 378684  147.686,76
11H 9 2.778,72 989,06 33.910,02 2.004,48 1.151,16 3.155,64 28.400,76
9H 32 2.223,00 791,28 96.456,96 1.603,68 921,00 252468 80.789,76
7H 21 1.667,28 593,46 4747554 1.202,76 690,72 1.893,48 39.763,08
5H 5 1.250,40 445,08 8.477,40 902,04 518,04 1.420,08 7.100,40
TOTAL 140 758.274,48 635.091,48
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[ Resumen PDI Contratado Laboral ]

46.730.833,97

NUMERO TOTAL TOTAL
CATEGORIA DE RETRIB. RETRIB. TOTAL
EFECTIVOS BASICAS COMPLEM. ANUAL
- Conceptos incluidos en la valoracion de la RPT -
Prof. Asociado 336 1.158.787,70 970.546,92  2.129.334,62
Prof. Asociado Clinico 192 933.258,24 0,00 933.258,24
Prof. Colaborador 408 6.533.418,24  5472.063,36 12.005.481,60
Prof. Ayudante 160 1.959.276,80  1.640.98560  3.600.262,40
Prof. Ayudante Doctor 101 171247722  1434.280,80  3.146.758,02
Prof. Contratado Doctor 318 5.990.840,16  5.017.620,24  11.008.460,40
Prof. Sustituto Interino 140 758.274,48 635.091,48  1.393.365,96
- Conceptos no incluidos en la valoracion de la RPT -

PDI Contratado Laboral sin Pagas Extraordinarias -116.464,20 0,00 -116.464,20
Complemento Autonémico 0,00 153422455  1.534.224,55
Contratos Ayudantes del Plan Propio 159.632,18 130.608,15 290.240,33
Transformaciones LRU-LOU 1.320.528,52  1.080.432,42  2.400.960,94
Sustituciones de Bajas por I.T. y Maternidad 120.649,21 54.204,72 174.853,93
Promociones a PDI Funcionario -2.872.978,14  -2.350.618,48  -5.223.596,62
Compl. de Doctorado Prof. Colaboradores y Ayudantes 0,00 710.011,08 710.011,08
Trienios de PDI Laboral 1.710.908,20 0,00  1.710.908,20
Contratos por necesidades docentes extraordinarias 132.532,48 59.543,58 192.076,06
Dotacién de plazas por necesidades docentes 306.463,33 137.686,43 444.149,76
Cuotas Patronales de Seguridad Social 5.667.669,60  4.728.879,10  10.396.548,70

Total PDI Contratado Laboral 1.655 25.475.274,02  21.255.559,95 46.730.833,97

[ Resumen por-Aplicacion Presupuestaria ]

APLIC. CONCEPTO

130.00 Retrib. Basicas PDI Contratado Laboral Fijo 14.261.475,18
131.00 Retrib. Complementarias PDI Contratado Laboral Fijo 10.794.568,54
134.00.01 Retrib. Basicas PDI Contratado Laboral Eventual 5.546.129,24
134.01.01 Retrib. Complementarias PDI Contratado Laboral Eventual 4.197.887,76
150.01 Complemento Autonémico 1.534.224,55
160.00 Cuotas Patronales de Seguridad Social 10.396.548,70
TOTALES 46.730.833,97
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6. GASTOS DE PERSONAL.

COSTE TOTAL ANUAL DE PDI

189.846.359,81

[ Resumen General de Costes de PDI

PDI FUNCIONARIO PDI CONTRATADO

APLIC. CONCEPTO COSTE APLIC. CONCEPTO COSTE
PRESUP. TOTAL PRESUP TOTAL

120.00 Retribuciones Basicas de PDI Funcionario 50.388.860,28 Retrib. Prof. Asociados LRU 1.686.156,26
120.02 Retrib. Basicas del Complemento Asistencial ¢ 33.078,22 146 Retrib. Prof. Asociados Clinicos LF  690.222,24
120.05.01 Trienios 10.348.190,62 147 Retrib. Prof. Visitantes 41.540,80
121.00.01 Complemento de Destino de PDI Funcionario  23.528.895,03 148 Retrib. Prof. Eméritos 598.685,30
121.00.02 Complemento de Destino del Complemento As  425.267,18 150.01 Complemento Autonémico 1.794.963,23
121.02.01 Componente Gral. del Complemento Especific 15.585.149,43 130.00 Retrib. Basicas PDI Contratado Lal 14.261.475,18
121.02.02 Cargos Académicos 2.088.520,20 131.00 Retrib. Complementarias PDI Cont 10.794.568,54
121.02.03 Complemento por Méritos Docentes 13.240.186,56 134.00.01  Retrib. Basicas PDI Contratado Lal  5.546.129,24
121.02.04 Complemento Especifico del Complemento As  1.183.992,30 134.01.01  Retrib. Complementarias PDI Cont  4.197.887,76
121.04 Otros Complementos del PDI Funcionario 297.338,21 160.00 Cuotas Patronales de Seguridad S 11.117.697,47
150.00 Complemento de Productividad por Actividad | ~ 5.509.970,35 Total PDI Contratado 50.729.326,02
150.01 Complemento Autondmico 11.796.835,40
150.02 Productividad del Complemento Asistencial de ~ 1.104.721,77
160.00 Seguridad Social 515.635,13
162.07 Premio de Jubilacién Anticipada 3.070.393,11
Total PDI Funcionario 139.117.033,79
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6. GASTOS DE PERSONAL.
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7. CENTROS, DEPARTAMENTOS
Y SERVICIOS GENERALES.
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SERVICIOS GENERALES.
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7. CENTROS, DEPARTAMENTOS Y
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7. CENTROS, DEPARTAMENTOS Y

SERVICIOS GENERALES.
7.3. SERVICIOS GENERALES
SUBVENCION _ FINANCIACION
ADMINISTRACION ELECTRONICA 350.000,00 0,00 350.000,00 50.000,00 300.000,00]
AREA CLINICA DE PODOLOGIA 0,00 123.950,00 123.950,00 85.950,00 38.000,00f
AREA PRACTICAS CLINICAS (F. ODONTOLOGIA) 119.458,00 384.092,00 503.550,00 428.550,00 75.000,00f
AREA DE ALUMNOS 484.485,00 56.515,00 540.000,00 540.000,00 0,00
AULA DE LA EXPERIENCIA 0,00 363.157,00 363.157,00 351.457,00 11.700,00
BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 3.902.381,00 21.063,00 3.923.434,00 580.950,00 3.342.484,00)
CAD.US. 47.741,00 0,00 47.741,00 42.141,00 5.600,00f
CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA 26.900,00 66.678,00 93.578,00 89.578,00 4.000,00]
CENTRO DE FORMACION P.AS. 215.463,00 90.843,00 306.306,00 276.306,00 30.000,00f
CENTRO DE FORMACION PERMANENTE DE LA U.S.E. 0,00 310.000,00 310.000,00 300.000,00 10.000,00
CENTRO DE INICIATIVAS CULTURALES (C.I.C.US.) 532.187,00 232.000,00 764.187,00 704.187,00 60.000,00f
CENTRO DE PRODUCCION Y EXPERIMENTACION ANIMAL 85.715,00 30.000,00 115.715,00 109.715,00 6.000,00f
CENTRO NACIONAL ACELERADORES 124.239,00 474.233,00 598.472,00 448.472,00 150.000,00
CITIUS 43.200,00 0,00 43.200,00 39.880,00 3.320,00f
COLEGIO MAYOR HERNANDO COLON 0,00 686.830,00 686.830,00 524.000,00 162.830,00]
COMISIONES Y TRIBUNALES 678.000,00 0,00 678.000,00 678.000,00 0,00
CONSEJO SOCIAL. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 0,00 108.097,00 108.097,00 106.097,00 2.000,00f
CUOTA FIJA RED IBERCOM 650.000,00 0,00 650.000,00 650.000,00 0,00
CURSOS CAP. 0,00 516.160,00 516.160,00 472.730,00 43.430,00]
DEFENSOR UNIVERSITARIO 32.400,00 0,00 32.400,00 29.900,00 2.500,00f
DIRECCION DE COMUNICACION 300.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00 0,00
EQUIPAMIENTO Y APLICACIONES INFORMATICAS PARA GESTION 975.000,00 0,00 975.000,00 575.000,00 400.000,00]
I.C.E. 94.106,00 0,00 94.106,00 80.794,00 13.312,00
INSTITUTO IDIOMAS 84.357,00 0,00 84.357,00 48.686,00 35.671,00]
INSTITUTOS UNIVERSITARIOS 36.445,00 0,00 36.445,00 36.445,00 0,00
INSTITUTOS UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACION 30.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00
MODELOS EN VIVO 416.474,00 0,00 416.474,00 416.474,00 0,00
OFICINA DEL PLAN ESTRATEGICO 24.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00
ORGANOS REPRESENTACION SINDICAL 30.614,00 0,00 30.614,00 30.614,00 0,00
OTRI 52.164,00 0,00 52.164,00 30.164,00 22.000,00]
PABELLON URUGUAY 13.500,00 0,00 13.500,00 9.325,00 4.175,00
PLAN DE APOYO A LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO 400.000,00 0,00 400.000,00 400.000,00 0,00
PLAN DE APOYO A MASTER OFICIAL 415.000,00 0,00 415.000,00 415.000,00 0,00
PLAN DE APOYO ADAPTACION METODOLOGIAS DOCENTES 0,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 0,00
PLAN PROPIO DE COOPERACION AL DESARROLLO (CODE) 66.000,00 18.000,00 84.000,00 84.000,00 0,00
PLAN PROPIO DE DOCENCIA 6.150.000,00 0,00 6.150.000,00 4.650.000,00 1.500.000,00]
PLAN PROPIO DE RELACIONES INTERNACIONALES 851.000,00 365.153,00 1.216.153,00 1.216.153,00 0,00
PLANES DE MEJORAS DE TITULACIONES 18.000,00 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00
PORTATILES ALUMNOS NUEVO INGRESO 0,00 2.112.000,00 2.112.000,00 2.112.000,00 0,00
SACU. 127.000,00 0,00 127.000,00 117.000,00 10.000,00
SAD.US. 90.000,00 1.615.000,00 1.705.000,00 1.255.000,00 450.000,00]
SECRETARIADO DE ACCESO 117.936,00 0,00 117.936,00 107.936,00 10.000,00
SECRETARIADO DE PLANES DE ESTUDIO 19.958,00 0,00 19.958,00 19.758,00 200,00
SECRETARIADO DE PUBLICACIONES 200.000,00 200.000,00 400.000,00 386.500,00 13.500,00
SECRETARIADO DE RECURSOS AUDIOVISUALES 94.559,00 10.343,00 104.902,00 41.836,00 63.066,00]
SECRETARIADO T.I.C. 2.483.485,00 0,00 2.483.485,00 2.483.485,00 0,00
SEGUROS 400.000,00 0,00 400.000,00 400.000,00 0,00
SERVICIO DE ACCION SOCIAL 12.979,00 0,00 12.979,00 12.351,00 628,00
SERVICIO DE PRACTICAS EN EMPRESA 0,00 93.600,00 93.600,00 51.900,00 41.700,00]
SERVICIOS GENERALES DE INVESTIGACION 136.458,00 0,00 136.458,00 116.458,00 20.000,00f
TRIBUNALES DE ACCESO 356.400,00 0,00 356.400,00 356.400,00 0,00
UNIDAD DE ORIENTACION E INSERCION PROFESIONAL 69.132,00 0,00 69.132,00 55.132,00 14.000,00
VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTITUCIONALES 427.000,00 128.000,00 555.000,00 545.000,00 10.000,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS: ENERGIA ELECTRICA 4.939.749,00 0,00 4.939.749,00 4.939.749,00 0,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS: AGUA 364.054,00 0,00 364.054,00 364.054,00 0,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS: GAS 121.619,00 0,00 121.619,00 121.619,00 0,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS: GASOLEO 118.978,00 0,00 118.978,00 118.978,00 0,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS: LIMPIEZA 10.034.000,00 0,00 10.034.000,00 10.034.000,00 0,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS: SEGURIDAD 4.261.770,00 0,00 4.261.770,00 4.261.770,00 0,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS: CONTRATOS DE MANTENIMIENTO 1.369.894,00 0,00 1.369.894,00 1.369.894,00 0,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS: TASAS 88.457,00 0,00 88.457,00 88.457,00 0,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS: MANTENIM. SERV. CENTRALES 1.288.812,00 0,00 1.288.812,00 1.288.812,00 0,00
CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURAS 1.640.000,00 0,00 1.640.000,00 1.640.000,00 0,00
RECTORADO 1.532.000,00 0,00 1.532.000,00 1.432.000,00 100.000,00
IMPREVISTOS 180.000,00 0,00 180.000,00 165.000,00 15.000,00)
4772306900 __ 8.504.704 00 JGREIREEXT] __ 49.257657.00 __ 6.970.116,00
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8. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

8. TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

SUBVENCION = FINANCIACION

CAPITULO IV UNIVERSIDAD ~ PROPIA
APORTACION CR.UE. 10.000,00 0,00 10.000,00
AULAS DE CULTURA 65.000,00 0,00 65.000,00
AYUDAS A ASOCIACIONES UNIVERSITARIAS 9.000,00 0,00 9.000,00
AYUDAS AL ESTUDIO 0,00 1.009.876,00 1.009.876,00
AYUDAS AULAS DE TEATRO 2.000,00 0,00 2.000,00
AYUDAS COLABORACION EN EL CADUS 6.300,00 0,00 6.300,00
AYUDAS COLABORACION PROG. RESPIRO FAMILIAR DEL SACU 18.000,00 0,00 18.000,00
AYUDAS COLABORACION TALLERES INFANTILES DEL SACU 6.110,00 0,00 6.110,00]
AYUDAS ELABORACION GUIA DEL ESTUDIANTE 1.200,00 0,00 1.200,00
AYUDAS EXTENSION UNIVERSITARIA 220.000,00 0,00 220.000,00
AYUDAS GANADORES OLIMPIADAS FiSICA, MATEM. Y QUIMICA 4.290,00 0,00 4.290,00
AYUDAS SERVIC. PREVENCION RIESGOS LABORALES 18.825,00 0,00 18.825,00
AYUDAS UNIDAD TECNICA DE CALIDAD 65.000,00 0,00 65.000,00
AYUDAS VDO ESTUDIANTES ALUMNOS PRIMER CURSO 0,00 147.000,00 147.000,00
BECAS Y AYUDAS USE. AYUDA COLABORADOR C.D.E. 4.013,00 0,00 4.013,00
BECAS Y AYUDAS USE. AYUDA COLABORADOR PROG. PORTICO 38.930,00 0,00 38.930,00
BECAS Y AYUDAS USE. AYUDAS BONOS COMEDOR 9.417,00 23.658,00 33.075,00
BECAS Y AYUDAS USE. AYUDAS ESCUELA INFANTIL 65.978,00 0,00 65.978,00
BECAS Y AYUDAS USE. AYUDAS RESIDENCIA 210.900,00 0,00 210.900,00
BECAS Y AYUDAS USE. AYUDAS SOC. EXTRAORDINARIAS 220.500,00 0,00 220.500,00
BECAS Y AYUDAS USE. BECAS S.A.C.U. 56.375,00 0,00 56.375,00
BECAS Y AYUDAS USE. BECAS S.AD.U.S. 197.775,00 0,00 197.775,00
BECAS APOYO LINGUISTICO CENTROS 36.000,00 0,00 36.000,00
BECAS AREA CLINICA DE PODOLOGIA 22.200,00 0,00 22.200,00
BECAS AULA DE LA EXPERIENCIA 0,00 11.140,00 11.140,00
BECAS BANCAJA 0,00 100.000,00 100.000,00
BECAS BIBLIOTECA 308.574,00 0,00 308.574,00
BECAS BUEN AIRE 3.000,00 0,00 3.000,00
BECAS CENTRO DOCUMENTACION EUROPEA 0,00 10.322,00 10.322,00
BECAS CICUS 27.000,00 0,00 27.000,00
BECAS COLABORACION ERASMUS 0,00 73.700,00 73.700,00
BECAS CORO/ACTUALIZACION ARCHIVOS 28.000,00 0,00 28.000,00
BECAS CRUE SANTANDER 0,00 48.000,00 48.000,00
BECAS ERASMUS 0,00 1.649.600,00 1.649.600,00 (1)
BECAS ERASMUS PRACTICAS 0,00 326.164,00 326.164,00,
BECAS FOTOTECA 12.000,00 0,00 12.000,00
BECAS DE INFORMATICA Y COMUNICACION (SERV. EXTENSION) 10.200,00 0,00 10.200,00
BECAS INFRAESTRUCTURA 65.775,00 0,00 65.775,00
BECAS LIVERPOOL 0,00 7.900,00 7.900,00
BECAS OTRAS MOVILIDADES ESTUDIANTES DOBLES TITULACIONES 37.500,00 0,00 37.500,00
BECAS PLAN ESTRATEGICO 25.000,00 0,00 25.000,00]
BECAS POSTGRADO EE.UU 48.000,00 0,00 48.000,00
BECAS PRACTICAS EN EMPRESAS (PRAEM) 0,00 468.000,00 468.000,00
BECAS PRACTICAS EN EMPRESAS (SEGUROS) 0,00 34.400,00 34.400,00
BECAS SECRETARIADO DE ACCESO 30.000,00 0,00 30.000,00
BECAS SECRETARIADO DE PLANES DE ESTUDIO 8.100,00 0,00 8.100,00
BECAS SECRETARIADO DE PUBLICACIONES 7.200,00 0,00 7.200,00
BECAS SECRETARIADO DE RECURSOS AUDIOVISUALES 16.500,00 0,00 16.500,00
BECAS SECRETARIADO T.I.C 39.000,00 0,00 39.000,00
BECAS UNIDAD DE ORIENTACION E INSERC. PROF. 42.000,00 0,00 42.000,00
BECAS UNIDAD TECNICA DE CALIDAD 45.000,00 0,00 45.000,00,
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SUBVENCION = FINANCIACION

SO UNIVERSIDAD PROPIA
BECAS XLAB GOETTINGEN 10.500,00 0,00 10.500,00,
CENTRO INVESTIG. CIENTIFICAS ISLA CARTUJA (C..C.I.C.) 365.319,00 0,00 365.319,00
COMPENSACION PRACTICAS 135.000,00 0,00 135.000,00
CONSEJO SOCIAL 0,00 21.250,00 21.250,00
CUOTA ASOC. IBEROAMERICANA POSTGR. 1.500,00 0,00 1.500,00
CUOTAS ORG. INTERNACIONALES 3.300,00 0,00 3.300,00
FUNDACION ALBATROS ANDALUCIA 10.000,00 0,00 10.000,00,
FUNDACION PROGRESO Y SALUD. CONVENIO CABIMER 300.000,00 0,00 300.000,00
PLAN APOYO MASTER OFICIAL. BECAS 185.000,00 0,00 185.000,00
PLAN PROPIO DE DOCENCIA. BECAS 150.000,00 0,00 150.000,00
P.P.CODE. AYUDAS DESARROLLO PROYECTOS CODE 30.000,00 0,00 30.000,00
P.P. CODE. AYUDAS ESTUDIO ALUMNOS EXTRANJEROS 250.000,00 0,00 250.000,00
P.P.CODE. AYUDAS FOMENTO INVESTIGACION CODE 60.000,00 0,00 60.000,00
P.P.CODE. AYUDAS SENSIBILIZACION CODE 30.000,00 0,00 30.000,00
P.P.CODE. AYUDAS VOLUNTARIADO INTERN. CODE 100.000,00 0,00 100.000,00
P.P.CODE. BECAS COLABORACION CODE 6.000,00 0,00 6.000,00
P.P.CODE. BECAS JORNADAS DE PLURILINGUISMO 1.000,00 0,00 1.000,00
P.P.RR.II. AYUDAS ASOC. COLABORADORES RR.II. 6.000,00 0,00 6.000,00
P.P.RR.II. MOV. ESTUDIANTES DOBLES TITULACIONES ERASMUS 62.500,00 0,00 62.500,00
P.P.RR.II. MOV. ESTUDIANTES DOBLES TITULACIONES NO ERASMUS 25.000,00 0,00 25.000,00
P.P.RR.II. PREMIOS ACREDITACION DE IDIOMAS 12.900,00 0,00 12.900,00
PREMIOS UNIVERSIDAD DE SEVILLA (CICUS) 30.000,00 0,00 30.000,00
PREMIOS COLEGIO MAYOR HERNANDO COLON 0,00 4,000,00 4.000,00
SUBVENCION A ENTIDADES (CICUS) 29.000,00 0,00 29.000,00
SUBVENCION COLEGIOS MAYORES 32.000,00 0,00 32.000,00
SUBVENCION CURSOS EXTRAORDINARIOS 20.000,00 0,00 20.000,00
SUBVENCION I.DR. 30.051,00 0,00 30.051,00

TOTAL GENERAL 3.925.732,00 3.935.010,00 7.860.742,00

(1) La financiacion procedente del Ministerio de Ciencia e Innovacion y de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa pasan en el ejercicio econémico 2009 a
gestinarse extrapresupuestariamente. Supone un total de 5.361.200 euros
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9.1 INVERSIONES

9. INVERSIONES REALES.

NUEVAS DE NUEVAS DE
INVERSIONES CARACTER CARACTER REPOSICION

MATERIAL INMATERIAL
INVERSIONES CENTRALIZADAS 2.460.973,00 4.000,00 1.502.000,00 3.966.973,00
52 FASE BERMEJALES 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
SECRETARIADO T.I.C.: INVERSIONES INFORMATICAS 1.302.049,00 1.342.651,00 44.800,00 2.689.500,00
TOTAL 4.763.022,00 1.346.651,00 1.546.800,00 7.656.473,00

OTROS GASTOS EN INVERSIONES

CENTROS 911.000,00 15.500,00 538.934,00 1.465.434,00
DEPARTAMENTOS 1.126.297,00 19.994,00 203.576,00 1.349.867,00
SERVICIOS GENERALES 6.212.249,00 233.000,00 524.867,00 6.970.116,00
TOTAL 8.249.546,00 268.494,00 1.267.377,00 9.785.417,00
TOTAL INVERSIONES 13.012.568,00 1.615.145,00 2.814.177,00 17.441.890,00

NUEVAS DE NUEVAS DE

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES CARACTER CARACTER REPOSICION

MATERIAL INMATERIAL
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00
EQUIPAMIENTO FAC. CIENCIAS DE LA EDUCACION 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00
BIBLIOTECA GENERAL 6.000.000,00 0,00 0,00 6.000.000,00
E.U. CIENCIAS DE LA SALUD (ENFERMERIA) 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00
FACULTAD DE ODONTOLOGIA 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
FUNDACION DE INVESTIGACION DE LA UNIV. DE SEVILLA 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00
BIBLIOTECAE.T.SA-EUAT. 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
FACULTAD DE FARMACIA 610.244,00 0,00 0,00 610.244,00
EULTA. 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
REMODELACION FABRICA DE TABACOS 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00
REMODELACION FACULTAD DE MEDICINA 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
TOTAL PLAN PLURIANUAL 21.610.244,00 0,00 0,00 21.610.244,00
TOTAL GENERAL INVERSIONES 34.622.812,00 1.615.145,00 2.814.177,00 pEL KLy A KT [I]
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9.2 OTROS GASTOS EN INVERSIONES INMATERIALES

SUBVENCION ~ FINANCIACION
OTROS GASTOS EN INVERSIONES INMATERIALES TOTAL
_ UNIVERSIDAD PROPIA -
CURSOS EXTRANJEROS, OTONO Y SEMINARIO SEPTIEMBRE 0,00 510.665,00 510.665,00
AYUDAS A DISCAPACITADOS 0,00 75.000,00 75.000,00
PROGRAMA ALOJAMIENTO CON PERSONAS MAYORES 0,00 33.150,00 33.150,00
PROYECTO FORMA JOVEN 0,00 48.860,00 48.860,00
P.P. CODE PROGRAMA COOPERACION INTERUNIV. IBERAMERICA 0,00 364.870,00 364.870,00
P.P. CODE PROGRAMA COOPERACION INTERUNIV.MEDITERRANEOQ 0,00 106.600,00 106.600,00
P.P. CODE PROGRAMA TEMPUS 0,00 53.618,00 53.618,00
P.P. CODE PROGRAMA LEONARDO MONTEAGUDO 0,00 56.298,00 56.298,00
P.P.RR.Il. LECTORES DE LENGUA INGLESA 44.000,00 0,00 44.000,00
SPE. GASTOS INVERSIONES INMATERIALES 0,00 94.000,00 94.000,00
SPE. PROGRAMA EPES 0,00 119.500,00 119.500,00
SPE. DOTACION ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INSERCION LABORAL 93.000,00 0,00 93.000,00
CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES 0,00 58.000,00 58.000,00
TOTAL GENERAL 137.000,00 1.520.561,00 1.657.561,00
9.3 POSTGRADO Y DOCTORADO
SUBVENCION = FINANCIACION
POSTGRADO Y DOCTORADO TOTAL
UNIVERSIDAD PROPIA
CENTRO DE FORMACION PERMANENTE. TiITULOS PROPIOS 0,00 4.627.500,00 4.627.500,00
CENTRO DE FORMACION PERMANENTE. ACTUACIONES DIVERSAS 0,00 84.000,00 84.000,00
SECRETARIADO DOCTORADO. ACTUACIONES DIVERSAS 65.000,00 0,00 65.000,00
SECRETARIADO MASTER UNIVERSITARIO ACTUACIONES DIVERSAS 66.200,00 0,00 66.200,00
TOTAL GENERAL 131.200,00 4.711.500,00 4.842.700,00
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U

9.4 GASTOS EN INVESTIGACION

; SUBVENCION FINANCIACION
PLAN NACIONAL DE INVESTIGACION 08/11 UNIVERSIDAD PROPIA TOTAL

PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE CONTRATACION E INCORPORACION DE RR.HH. 0,00 740.000,00 740.000,00
PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION FUNDAMENTAL. 0,00 8.180.000,00 8.180.000,00
PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION APLICADA 0,00 200.000,00 200.000,00
PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE PROYECTOS DE DESARROLLO EXPERIMENTAL 0,00 250.000,00 250.000,00
PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE INFRAESTR. CIENTIFICO-TECNOLOGICA 0,00 8.000.000,00 8.000.000,00
PLAN NAL. OTRAS ACTUACIONES. INSTALAC. CIENT.TECNICAS SINGULARES 0,00 650.000,00 650.000,00
PLAN NAL. PROG. DE INTERNACIONALIZACION DE LA +D 0,00 110.000,00 110.000,00
PLAN NAL. ACCION ESTRATEGICA SALUD. RR.HH. 0,00 50.000,00 50.000,00
PLAN NAL. ACCION ESTRATEGICA SALUD PROYECTOS 0,00 252.000,00 252.000,00
PLAN NAL. ACC. ESTR. SALUD INTERNACIONALIZACION SISTEMA (REDES) 0,00 105.000,00 105.000,00
PLAN NAL. CONSOLIDER OTRAS UNIVERSIDADES 0,00 255.000,00 255.000,00
TOTAL 0,00 18.537.000,00 18.792.000,00

T
PLAN NAL. PROYECTOS 14D+l 0,00 640.000,00 640.000,00
PLAN NAL. APOYO A LA COMPETITIVIDAD (PROY. PROFIT) 0,00 200.000,00 200.000,00
PLAN NAL. REC HUMANOS.PROG. JUAN DE LA CIERVA 0,00 300.000,00 300.000,00
PLAN NAL. REC HUMANOS.PROG. RAMON Y CAJAL 0,00 945.000,00 945.000,00
PLAN NAL. REC HUMANOS.PROG. CONTRATOS TECN. APOYO 0,00 130.000,00 130.000,00
PLAN NAL. REC HUMANOS. CONTRATACION PERSONAL P.LF. 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00
SUBVENCIONES M.C.I. 0,00 1.300.000,00 1.300.000,00
PLAN NACIONAL. RECURSOS HUMANOS. MOVILIDAD. OTROS 0,00 350.000,00 350.000,00
OTROS MINISTERIOS 0,00 400.000,00 400.000,00
JUNTA ANDALUCIA. AYUDA CONSOLIDACION GRUPOS 0,00 2.720.000,00 2.720.000,00
JUNTA ANDALUCIA. PROYECTOS DE EXCELENCIA 0,00 10.375.000,00 10.375.000,00]
JUNTA ANDALUCIA. OTRI 0,00 272.000,00 272.000,00
JUNTA ANDALUCIA. PROGRAMA DE RETORNO 0,00 50.000,00 50.000,00
JUNTA ANDALUCIA. CONFINANC. PROG. RAMON Y CAJAL 0,00 470.000,00 470.000,00
JUNTA ANDALUCIA. AYUDAS A LA INVESTIGACION 0,00 500.000,00 500.000,00
JUNTA ANDALUCIA. OTROS INGRESOS 0,00 2.158.341,00 2.158.341,00
JUNTA ANDALUCIA. PROYECTOS INTERNACIONALES 0,00 80.000,00 80.000,00
JUNTA ANDALUCIA. PROYECTOS APLICACION CONOCIMIENTO 0,00 140.000,00 140.000,00
JUNTA ANDALUCIA. EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA CIENTIFICA 0,00 13.700.000,00 13.700.000,00
CONTRATOS 68/83 L.O.U. 0,00 2.350.000,00 2.350.000,00
PROYECTOS DE LA UNION EUROPEA 0,00 640.000,00 640.000,00
PROYECTOS DE FUERA DE LA UNION EUROPEA 0,00 55.000,00 55.000,00
ACTUACIONES DIVERSAS. VICERRECTORADO INVESTIGACION 0,00 400.000,00 400.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS DEPARTAMENTOS 0,00 460.000,00 460.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS ELABORACION PROYECTOS INVESTIG. 0,00 60.000,00 60.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. BECAS PREDOCTORALES O P.L.F. PROPIAS USE 0,00 835.836,00 835.836,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. COFINANCIACION CONTRATOS TECNICOS DE APOYO 0,00 150.000,00 150.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS PUBLICACION TRABAJOS DIVULGACION CIENTIF. 0,00 25.000,00 25.000,00
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. SUBVENCION FINANCIACION
INVESTIGACION UNIVERSITARIA UNIVERSIDAD PROPIA TOTAL

IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. PREMIOS USE DIVULGACION CIENTIFICA 0,00 25.000,00 25.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. SUBV. ORGANIZACION CONGRESOS Y REUNIONES CIENTIF 0,00 120.000,00 120.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. PREMIOS FAMA 0,00 25.000,00 25.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS MOVILIDAD DE AYUDANTES 0,00 100.000,00 100.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. INCUBACION EMPRESAS BASE TECNOLOGICA 0,00 15.000,00 15.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. BECAS INICIACION INVESTIGACION ESTUDIANTES 0,00 37.500,00 37.500,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS A INSTITUTOS UNIV. DE INVESTIG. 0,00 40.000,00 40.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS ACTIVIDADES DE DIVULGACION CIENTIFICA 0,00 60.000,00 60.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS PROMOCION DE PATENTES 0,00 60.000,00 60.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS EXTENSION INTERNACIONAL DE PATENTES 0,00 100.000,00 100.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS MOVILIDAD DE PERSONAL INVESTIGADOR 0,00 100.000,00 100.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. BECAS PREDOCT. O P.I.F. AREAS NECESIDADES DOCENTE 0,00 182.916,00 182.916,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDA SUPLEMENTARIA GRUPOS DE INVESTIG. 0,00 300.000,00 300.000,00
SERVICIOS GENERALES DE INVESTIGACION 333.030,00 448.000,00 781.030,00
CENTRO ANDALUZ DE METROLOGIA 0,00 135.000,00 135.000,00

TOTAL 333.030,00 43.954.593,00 44.287.623,00

TOTAL INVESTIGACION 333.030,00 62.491.593,00
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10. CLASIFICACION ORGANICA,

PRESUPUESTO DE GASTO

10.1 GASTOS DE PERSONAL

NOMBRE APLICACION IMPORTE
RETRIB. BASICAS P.D.I. FUNCIONARIO 18.90.01 422D 120.00 50.388.860,28]
RETRIB. BASICAS. P.A.S. FUNCIONARIO 18.90.01 422D 120.01 15.172.210,60]
RETRIB. BASICAS PROFESORADO PLAZAS VINCULADAS 18.90.01 422D 120.02 33.078,22
TRIENIOS PERSONAL P.D.I. 18.90.01 422D 120.05.01 10.348.190,62)
TRIENIOS PERSONAL P.AS. 18.90.01 422D 120.05.02 2.135.302,31
COMPLEMENTO DE DESTINO P.D.I. FUNCIONARIO 18.90.01 422D 121.00.01 23.528.895,53]
COMPLEMENTO DE DESTINO PROF. PLAZAS VINCULADAS 18.90.01 422D 121.00.02 425.267,18|
COMPLEMENTO DE DESTINO P.A.S. FUNCIONARIO 18.90.01 422D 121.01 6.436.549,50
COMPLEMENTO ESPECIFICO GENERAL DEL P.D.I. 18.90.01 422D 121.02.01 15.585.149,99
COMPLEMENTO ESPECIFICO DESEMPENO DE CARGO ACADEMICO 18.90.01 422D 121.02.02 2.088.520,20
COMPLEMENTO ESPECIFICO POR MERITOS DOCENTES 18.90.01 422D 121.02.03 13.240.186,56)
COMPLEMENTO ESPECIFICO PROFESORADO PLAZAS VINCULADAS 18.90.01 422D 121.02.04 1.183.992,30)
COMPLEMENTO ESPECIFICO P.AS. 18.90.01 422D 121.03 7.990.877,32
OTROS COMPLEMENTOS DEL P.D.l. FUNCIONARIO 18.90.01 422D 121.04 297.338,21
OTROS COMPLEMENTOS DEL P.A.S. 18.90.01 422D 121.05 3.585.227,79
COMPLEMENTOS PERSONALES Y TRANSITORIOS 18.90.01 422D 121.06 66.899,56
RETRIBUCIONES BASICAS P.D.I. CONTRATADO LABORAL 18.90.01 422D 130.00 14.261.475,18
RETRIBUCIONES BASICAS P.A.S. LABORAL 18.90.01 422D 130.01 20.979.967,50]
RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS P.D.l. CONTRATADO 18.90.01 422D 131.00 10.794.568,54
OTRAS RETRIBUCIONES P.A.S. LABORAL 18.90.01 422D 131.01 14.775.970,40
RETRIB. BASICAS P.D.I. LAB. EVENTUAL 18.90.01 422D 134.00.01 5.546.129,24
RETRIB. BASICAS P.A.S. LAB. EVENTUAL 18.90.01 422D 134.00.02 485.800,30)
OTRAS RETRIBUCIONES P.D.I. LAB. EVENTUAL 18.90.01 422D 134.01.01 4.197.887,76
OTRAS RETRIBUCIONES P.A.S. LAB. EVENTUAL 18.90.01 422D 134.01.02 635.065,93
RETRIB. ASOCIADOS .LRU (REG. TRANSITORIO) 18.90.01 422D 145 1.686.156,26}
RETRIB. ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD .LRU (REG. TRANSITORIO) 18.90.01 422D 146 690.222,24
RETRIB. PROF. VISITANTES 18.90.01 422D 147 41.540,80
RETRIB. PROF. EMERITOS 18.90.01 422D 148 598.685,30)
PRODUCTIVIDAD POR MERITOS INVESTIGADORES 18.90.01 422D 150.00 5.509.970,35
COMPLEMENTOS AUTONOMICOS ART 69.3 LOU 18.90.01 422D 150.01 13.591.798,63
PRODUCTIVIDAD PLAZAS VINCULADAS 18.90.01 422D 150.02 1.104.721,77]
PRODUCTIVIDAD DEL P.A.S. 18.90.01 422D 150.03 1.098.410,75)
GRATIFICACIONES P.AS. 18.90.01 422D 151.01 53.482,41
SEGURIDAD SOCIAL 18.90.01 422D 160.00 30.705.049,94
ACCION SOCIAL 18.90.04 422D 162.05 3.884.463,22
PREMIO DE JUBILACION ANTICIPADA DEL P.D.I. FUNCIONARIO 18.90.01 422D 162.07 3.070.393,11
PREMIO DE JUBILACION ANTICIPADA PARCIAL DEL P.A.S. LABORAL 18.90.01 422D 162.08 199.270,20

TOTAL 286.417.576,00
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10.2 SERVICIOS GENERALES
NOMBRE APLICACION IMPORTE  IMPORTE TOTAL
ADMINISTRACION ELECTRONICA 350.000,00)
186059 42D Y 50.000,00
18.60.59 422D 608.99 300.000,00

AREA CLINICA DE PODOLOGIA 85.000.00)
186012 42D Y 47.000,00
186012 422D 603.01 7.000,00
186012 422D 605 5.000,00
186012 422D 606 4.000,00
186012 422D 608.99 9.000,00
186012 422D 663.01 6.000,00
186012 422D 665 4.500,00
18.60.12 422D 666 2.500,00

AREA CLINICA DE PODOLOGIA. AFECTADOS 38.950.00)
1860.12.01 420D D 38.950.00

AREA PRACTICAS CLINICAS (F. ODONTOLOGIA] 503.550,00)
18600543202 428.550,00
186005 422D 602 9.000,00
18.60.05 422D 603.02 12.000,00
18.60.05 422D 605 15.000,00
18.60.05 422D 606 21.000,00
18.60.05 422D 608.99 6.000,00
18.60.05 422D 662 12.000,00

AREA DE ALUMNOS 540.000.00)
186001 4D D 540.000.00

AULA DE LA EXPERIENCIA. MATRICULAS 158.946.00
186075 42D D 147°946.,00
1860.75 422D 605 6.100,00
18.60.75 422D 606 5.600,00

AULA DE LA EXPERIENCIA. F.A.S'S AFECTADOS 86.805 00
18.60.75.00 420D 9 86.895.00

AULA DE LA EXPERIENCIA. DIPUTACION DE SEVILLA. AFECTADOS 16,255 00
18.60.75.03 420D 9 16.255 00

AULA DE LA EXPERIENCIA. CAJASOL. AFECTADOS 13.500.00
18.60.75.04 420D 9 13.500,00

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE CAZALLA. AFECTADOS 1:530.001
18.60.75.06 429D 2 1.530.00

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE ECIJA. AFECTADOS 3.848.00
18.60.75.06 422D 2 3.848.00

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE ESTEPA. AFECTADOS 12.505.00
18.60.75.07 . 420D 9 12.505.00

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE MAIRENA ALJ. AFECT. 18.548 00
18.60.75.08 429D 2 18548 G0

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE MORON. AFECTADOS 6.974.00
18:60.75.00 429D D 6.674.00

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE CARMONA. AFECTADOS 8.986.00
18607510 429D 2 8.986.00

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE OSUNA. AFECTADOS 2.473.00)
18607541 429D D 547300

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE PARADAS. AFECTADOS 3.380.00
18607512 429D 2 3.380.00

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR ~ AFECTADOS 5.371.00
18607513 429D 2 537100

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE UTRERA. AFECTADOS 18198 60
18607514 429D D 18.198 G0

AULA DE LA EXPERIENCIA. AYUNTAMIENTO DE ARAHAL AFECTADOS §.448.00
18607515 429D 2 §.448.00

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 3.923.434.00
186015 42D Y 580.950,00
186015 422D 603.01 3.000,00
186015 422D 605 312.158,00
186015 422D 606 177.961,00
18.60.15 422D 608.00  2.849.365,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE ~ IMPORTE TOTAL
CAD.US. 47.741,00
18606242202 4214700
186062 422D 605 4.000,00
186062 422D 606 800,00
18.60.62 422D 666 800,00
CENTRO DOCUMENTACION EUROPEA 26.900,00
18601442202 52.900,00
186014 422D 605 1.000,00
186014 422D 606 3,000,00
CENTRO DOCUMENTACION EUROPEA. AFECTADOS 66.678.,00
18:60.14.01 42503 66.678,00
CENTRO FORMACION PAS. 515.483,00
18160284230 S 185.463,00
186028 422D 606 30.000,00
CENTRO FORMACION PAS. AFECTADOS 90.843.00
18602801 4250 2 90.843,00
CENTRO FORMACION PERMANENTE DE [A USE. 310.000,00
18:60.27.03 42502 300.000,00
1860.27.03 422D 605 2.000,00
18.60.27.03 422D 606 8,000,00
CENTRO DE INICIATIVAS CULTURALES (CI.C.US) 764.187,00
18160184230 S 704187 00
186018 422D 601 40.000,00
186018 422D 605 20.000,00
CENTRO DE PRODUCCION Y EXPERIMENTACION ANIMAL 115.715,00
186077 42D S 108.715,00
1860.77 422D 663.01 3.000,00
18.60.77 422D 663,02 3,000,00
CENTRO NACIONAL ACELERADORES. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 310.596,00
18:60.76 420D 310.596,00
CENTRO NACIONAL ACELERADORES. OTROS GASTOS 287.876,00
1860.76.01 42502 137 876,00
1860.76.01 422D 603.00 130.000,00
18.60.76.01 422D 606 20.000,00
CITIUS. 43.360,00
186024 42D S 39.880.,00
186024 422D 606 1.200,00
18.60.24 422D 608.99 2.120,00
COLEGIO MAYOR HERNANDO COLON 686.830,00
186081 42D S 524.000,00
186091 422D 603.00 3.430,00
186091 422D 603.01 1.250,00
186091 422D 603.02 1.250,00
186091 422D 605 34.000,00
186091 422D 606 5.700,00
186091 422D 662 71.800,00
186091 422D 663.00 1.100,00
186091 422D 663.02 1.100,00
186091 422D 665 39.000,00
186091 422D 666 4,200,00
COMISIONES Y TRIBUNALES 678.000,00
18.60.04 4302 678.000,00
CONSEJO SOCIAL 108.097.00
1867024202 106.097,00
18.61.02 422D 606 2,000,00
CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURAS 1:640.000,00
186043 4390 2 1.640.000,00
CUGTA FiJA RED IBERCOM 650.000,00
186041 49902 650.000,00
CURSOS CAP: 516.160,00
1860444202 475.730,00
186044 422D 605 21.715,00
18.60.44 422D 606 21.715,00
DEFENSOR UNIVERSITARIO 32.400,00
18604542202 28.600,00
186045 422D 665 1,500,00
18.6045 422D 666 1.000,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE ~ IMPORTE TOTAL

DIRECCION DE COMUNICACION 300.000,00
18.60.17.01 420D D 300.000.00

EQUIPAMIENTO Y APLICACIONES INFORMAT. PARA LA GESTION 975.000,00
186025 422D D 575.000,00
186025 422D 606 75.000,00
186025 422D 640.02 200.000,00
18.60.25 422D 666 125.000,00

i.CE. 94.106.00)
1856036420 §0.794,00
186030 422D 605 3.072,00
18.60.30 422D 606 10.240,00

INSTITUTO IDIOMAS 84.357 00
185606142 TY 48.686.00
186061 422D 603.01 1.260,00
186061 422D 605 3.465,00
186061 422D 606 10.404,00
186061 422D 608.99 2.100,00
186061 422D 663.01 3.745,00
186061 422D 665 4.040,00
186061 422D 666 8.557,00
18.60.61 422D 668.99 2.100,00

INSTITUTOS UNIVERSITARIOS 36.445.00)
186057 420D Y 36.445,00

INSTITUTO UNIV. DE INVESTIGACION DE MATEMATICAS 30.060.00
186056 420D 7 30.000.00

[ViODELGS ENViViO 416.474.00
186039 40D Y 416.474.00

OFICINA DEL PLAN ESTRATEGICO 24.060.00)
186033 40D Y 94.000.00

ORGANOS REPRESENTACION SiNDICAL 30.614.00
18.60.03 420D Y 30.614.00

OTRIL. 55-164.00)
186006 42D Y 30.164,00
186009 422D 640.01 6.000,00
186009 422D 665 10.000,00
18.60.09 422D 666 6.000,00

PABELLON URUGUAY 13.500.60
186063 42D Y §325,00
186063 422D 603.01 1.000,00
186063 422D 605 1.000,00
18.60.63 422D 662 2.175,00

PLAN DE APOYO A LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO 400.060.00
18.6007.01 429D 2 400.000.00

PLAN DE APOYO A MASTER OFICIAL 415.000.00)
18.6007.00 409D 2 415.000.00

PLAN DE APOYO ADAPTACION METODOLOGIAS DOCENTES 500.000.00)
186050 420D 7 500.000.00

PLAN PROPIO DE DOCENCIA 6.150.000.00
186055 42D Y 4.650.000,00
18.60.55 422D 608.99  1.500.000,00

PP.CODE. APORTACION PROYECTOS DE COOPERACION 30.060.00
18603406 420D D 30.000.00

P.P.CODE. JORNADAS DE PLURILINGUISMO 18.000.60
1860.34.07 420D 9 18.000.00

P.P.CODE. FUNCIONAMIENTO OFICINA CODE 6.000.00
18603440 420D D 6.000,00

P.P.CODE. ACTIVIDADES PROPIAS OFICINA CODE 30.060.00
18603443 420D D 30.000.00

P.B.RR.I. FUNCIONAMIENTO VDO, RR.l. 18.000.60
186034 4D D 18.000.00

P.B.RR.I. CONVENIOS  PAGOS PROFESORES. AFECTADOS 156.200.00
18.60.34.01 420D D 156.200.00

P.PRRII. GASTOS CORRIENTES LIVERPOOL 10.000.60
18.60.34.00 420D D 10.000.00

P.BRRII. GASTOS CORRIENTES LIVERPOOL. AFECTADOS 7.736.00
1860340001 499D Y 7773600
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NOMBRE APLICACION IMPORTE ~ IMPORTE TOTAL

P.P.RR.II. ERASMUS: ORGANIZACION MOVILIDAD. AFECTADOS 70.670,00
18.60.34.03 4290 2 70.670,00

P.P.RRII: ERASMUS: MOVILIDAD DOCENTE 80.000,00
18.60.34.04 42502 80.000,00

P.B.RR.II: ERASMUS: MOVILIDAD DOCENTE. AFECTADOS 78.200,00
18.60.34.04.01 4220 2 78.200,00

P.P.RR.II: ERASMUS: OTRAS MOVILIDADES 13:000,00
18:60.34.08 42503 13.000,00

P.P.RRII: ERASMUS: OTRAS MOVILIDADES, AFECTADOS 17.000,00
18:60.34.00.01 429D 2 17.000,00

P.P.RR.Ii. ORGANIZACION ERASMUS PRACTICAS 58.847.00
18:60.34.00.02 42902 58.847,00

P.P.RR.II: DIFUSION PROGRAMAS INTERNACIONALES 60.000,00
18:60.34.10 42503 60.000,00

P.B.RRIII GASTOS CORRIENTES XUAB GOETTINGEN 6.500,00
1860.34.11 42502 6:500,00

P.B.RRIII, MOVILIDAD DOCENTE NO ERASMUS 75.000.00
1860.34.14 42503 75.000,00

P.B.RRIIl MOVILIDAD PROFESORADO EXTRANJERO EXCELENCIA 530.000,00
18:60.34.15 42502 530.000,00

P.B.RRIII. MOVILIDAD PROFESORADO PROG. INTERNACIONALES 50,000.00
1860.34.16 425D 2 50.000,00

P.B.RRIII APOYO PRESENCIA FOROS INTERNACIONALES 30.000.00
1860.34.17 425D 2 30.000,00

P.B.RRII APOYO DESARROLLO INTERNAC. TiCs 15.,000,00)
1860.34.18 425D 2 15.000,00

PLANES DE MEJORA DE [AS TITULACIONES 18,000,00)
186046 4290 9 18.000,00

RECTORADO 1532.000,00
1860104225 S 1432.600,00
186010 422D 605 25.000,00
186010 422D 665 75.000,00

RECTORADO, IMPREVISTOS 180.000.00
1860014230 S 165.000,00
18.60.01 422D 608.99 15,000,00

SACU. 127.000.,00
186007 422D S 117.000,00
186007 422D 605 4.000,00
186007 422D 606 1.000,00
186007 422D 608.99 1.000,00
18.60.07 422D 666 4,000,00

SAD.US GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1:505.000,00
1860194220 S 1.055.000,00
186019 422D 602 20.000,00
186019 422D 603.00 20.000,00
186019 422D 603.01 30.000,00
186019 422D 603.02 7.000,00
186019 422D 604 18.000,00
186019 422D 605 15.000,00
186019 422D 606 15.000,00
186019 422D 607 10.000,00
186019 422D 608.99 220.000,00
186019 422D 640.02 15.000,00
1860.19 422D 662 30.000,00
1860.19 422D 663.00 12.000,00
186019 422D 663.01 6.000,00
186019 422D 663.02 6.000,00
186019 422D 665 6.000,00
186019 422D 666 10.000,00
18.60.19 422D 668.99 10.000,00

SAD.US. OTROS GASTOS 100.000.00
18:60.19.01 42902 100.000,00

SAD.US. CAVPEONATO ESPANA UNIVERSITARIO. AFECTADOS 30.000,00
18:60.19.04 4290 2 30.000,00

SAD.US. CAVPEONATO DE ANDALUCIA. AFECTADOS 25.000,00
18:60.16.08 42505 25.000,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE IMPORTE TOTAL
S.A.D.U.S. PROGRAMAS PROPIOS. AFECTADOS 45.000,00
18.60.19.06 422D 2 45.000,00
SECRETARIADO ACCESO 117.936,00
18.60.31 422D 2 107.936,00
18.60.31 422D 605 800,00
18.60.31 422D 606 4.200,00
18.60.31 422D 665 800,00
18.60.31 422D 666 4.200,00
SECRETARIADO DE PLANES DE ESTUDIO 19.958,00
18.60.29 422D 2 19.758,00
18.60.29 422D 608.00 200,00
SECRETARIADO DE PUBLICACIONES 400.000,00
18.60.65 422D 2 386.500,00
18.60.65 422D 605 500,00
18.60.65 422D 606 1.000,00
18.60.65 422D 640.02 12.000,00
SECRETARIADO DE RECURSOS AUDIOVISUALES 104.902,00
18.60.32 422D 2 41.836,00
18.60.32 422D 603.02 1.075,00
18.60.32 422D 605 1.075,00
18.60.32 422D 606 14.333,00
18.60.32 422D 608.00 1.075,00
18.60.32 422D 608.99 45.508,00
SECRETARIADO T.I.C. 2.483.485,00
18.60.51 422D 2 2.483.485,00
SECRETARIADO TIC. RENTING ALUMNOS 2.112.000,00
18.60.51.02 2 2.112.000,00
SEGUROS 400.000,00
18.60.02 422D 2 400.000,00
SERVICIO ACCION SOCIAL 12.979,00
18.60.35 422D 2 12.351,00
18.60.35 422D 606 628,00
SERVICIO PRACTICAS EN EMPRESA 93.600,00
18.60.73 422D 2 51.900,00
18.60.73 422D 605 9.000,00
18.60.73 422D 608.99 2.700,00
18.60.73 422D 662 30.000,00
SERVICIOS GENERALES INVESTIGACION 136.458,00
18.60.40 422D 2 116.458,00
18.60.40 422D 603.00 2.500,00
18.60.40 422D 603.01 2.000,00
18.60.40 422D 603.02 1.750,00
18.60.40 422D 604 4.000,00
18.60.40 422D 605 4.000,00
18.60.40 422D  663.01 2.875,00
18.60.40 422D 663.02 2.875,00
SUMINISTROS Y SERVICIOS 22.587.333,00
18.60.67 422D 2 22.587.333,00
TRIBUNALES DE ACCESO 356.400,00
18.60.98 422D 2 356.400,00
UNIDAD DE ORIENTACION E INSERCION PROFESIONAL 69.132,00
18.60.41 422D 2 55.132,00
18.60.41 422D 606 2.000,00
18.60.41 422D 665 10.000,00
18.60.41 422D 666 2.000,00
VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTITUCIONALES 555.000,00,
18.60.17 422D 2 545.000,00
18.60.17 422D 605 200,00
18.60.17 422D 606 1.000,00
18.60.17 422D 608.99 8.800,00

TOTAL 56.227.773,00
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10.3 CENTROS
NOMBRE APLICACION IMPORTE IMPORTE TOTAL
ADMON EDIF. S. FCO. JAVIER 46.413,00
187017 422D 2 46.413,00
ADMON. EDIFICIO ROJO 46.043,00
187030 422D 2 46.043,00
E.T.S. ARQUITECTURA 309.475,00
187027 422D 2 174.475,00
187027 422D 602 34.000,00
187027 422D 603.01 10.000,00
187027 422D 605 20.000,00
187027 422D 606 10.000,00
187027 422D 608.99 4.000,00
187027 422D 662 20.000,00
187027 422D 663.01 15.000,00
187027 422D 665 20.000,00
187027 422D 668.99 2.000,00
E.T.S. INGENIERIA INFORMATICA 239.569,00
187013 422D 2 164.569,00
187013 422D 603.00 5.000,00
187013 422D 603.01 5.000,00
187013 422D 605 20.000,00
187013 422D 606 20.000,00
187013 422D 663.00 3.000,00
187013 422D 663.01 2.000,00
187013 422D 665 10.000,00
187013 422D 666 10.000,00
E.T.S. INGENIEROS 393.790,00
187028 422D 2 343.790,00
187028 422D 603.01 16.000,00
187028 422D 605 18.000,00
187028 422D 606 16.000,00
E.U. ARQUITECTURA TECNICA 170.248,00
187021 422D 2 80.248,00
187021 422D 603.01 10.000,00
187021 422D 605 15.000,00
187021 422D 606 15.000,00
187021 422D 662 40.000,00
187021 422D 663.00 5.000,00
187021 422D 665 3.000,00
187021 422D 666 2.000,00
E.U. CIENCIAS DE LA SALUD 132.220,00
187024 422D 2 117.220,00
187024 422D 605 7.000,00
187024 422D 606 1.500,00
187024 422D 608.99 2.000,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE IMPORTE TOTAL
187024 422D 662 3.000,00
187024 422D 666 1.500,00
E.U. ESTUDIOS EMPRESARIALES 225.156,00
187022 422D 2 164.156,00
187022 422D 605 2.000,00
187022 422D 606 6.000,00
187022 422D 608.99 3.000,00
187022 422D 663.01 50.000,00
E.U. INGENIERIA TECNICA AGRICOLA 117.152,00
187025 422D 2 78.152,00
187025 422D 602 3.000,00
187025 422D 603.00 1.000,00
187025 422D 603.01 1.000,00
187025 422D 603.02 1.000,00
187025 422D 604 1.000,00
187025 422D 605 10.000,00
187025 422D 606 8.000,00
187025 422D 608.99 5.000,00
187025 422D 662 3.000,00
187025 422D 663.00 1.000,00
187025 422D 663.01 1.000,00
187025 422D 663.02 1.000,00
187025 422D 665 1.000,00
187025 422D 666 2.000,00
E.U. POLITECNICA 149.217,00
187023 422D 2 39.217,00
187023 422D 602 8.000,00
187023 422D 603.00 1.500,00
187023 422D 603.01 10.000,00
187023 422D 603.02 1.500,00
187023 422D 605 8.000,00
187023 422D 606 10.000,00
187023 422D 608.99 30.000,00
187023 422D 640.02 3.500,00
187023 422D 662 13.000,00
187023 422D 663.01 15.000,00
187023 422D 665 1.000,00
187023 422D 666 4.500,00
187023 422D 668.99 4.000,00
F. BELLAS ARTES 151.825,00
187011 422D 2 126.891,00
187011 422D 603.00 3.000,00
187011 422D 603.01 3.000,00
187011 422D 606 1.500,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE IMPORTE TOTAL
187011 422D 640.02 4.500,00
187011 422D 662 1.000,00
187011 422D 663.00 1.000,00
187011 422D 663.01 1.000,00
187011 422D 665 3.000,00
187011 422D 666 6.934,00
F. BIOLOGIA 178.293,00
187006 422D 2 88.293,00
187006 422D 603.00 2.000,00
187006 422D 605 9.000,00
187006 422D 606 50.000,00
187006 422D 608.99 29.000,00
F. CIENCIAS DE LA EDUCACION 292.071,00
187016 422D 2 232.071,00
187016 422D 602 1.000,00
187016 422D 605 6.500,00
187016 422D 606 20.000,00
187016 422D 608.99 12.000,00
187016 422D 640.02 3.000,00
187016 422D 662 1.500,00
187016 422D 665 1.000,00
187016 422D 666 14.000,00
187016 422D 668.99 1.000,00
F. CIENCIAS DEL TRABAJO 96.735,00
187026 422D 2 61.735,00
187026 422D 603.01 5.000,00
187026 422D 605 10.000,00
187026 422D 606 12.000,00
187026 422D 665 1.500,00
187026 422D 666 6.500,00
F. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES 270.498,00
187009 422D 2 175.498,00
187009 422D 602 30.000,00
187009 422D 605 20.000,00
187009 422D 606 25.000,00
187009 422D 666 20.000,00
F. COMUNICACION 176.184,00
187012 422D 2 106.184,00
187012 422D 605 4.000,00
187012 422D 606 23.000,00
187012 422D 608.99 8.000,00
187012 422D 668.99 35.000,00
F. DERECHO 231.611,00
187003 422D 2 201.611,00
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187003 422D 605 6.000,00
187003 422D 606 6.000,00
187003 422D 608.99 6.000,00
187003 422D 665 5.000,00
187003 422D 666 5.000,00
187003 422D 668.99 2.000,00
F. FARMACIA 206.662,00
187010 422D 2 116.662,00
187010 422D 603.00 2.000,00
187010 422D 603.01 3.000,00
187010 422D 605 5.000,00
187010 422D 606 5.000,00
187010 422D 608.99 42.000,00
187010 422D 640.02 2.000,00
187010 422D 662 6.000,00
187010 422D 663.00 2.000,00
187010 422D 663.01 12.000,00
187010 422D 665 3.000,00
187010 422D 666 4.000,00
187010 422D 668.99 4.000,00
F. FILOLOGIA 201.426,00
187002 422D 2 171.426,00
187002 422D 602 5.000,00
187002 422D 663.00 5.000,00
187002 422D 663.01 5.000,00
187002 422D 665 5.000,00
187002 422D 666 10.000,00
F. FILOSOFIA 45.455,00
187014 422D 2 24.455,00
187014 422D 605 3.000,00
187014 422D 606 9.000,00
187014 422D 608.99 3.000,00
187014 422D 665 2.000,00
187014 422D 666 4.000,00
F. FiSICA 96.483,00
187005 422D 2 76.483,00
187005 422D 605 4.000,00
187005 422D 606 10.000,00
187005 422D 608.99 6.000,00
F. GEOGRAFIA E HISTORIA 205.990,00
187001 422D 2 125.990,00
187001 422D 605 5.000,00
187001 422D 608.99 50.000,00
187001 422D 666 10.000,00
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187001 422D 668.99 15.000,00
F. MATEMATICAS 102.024,00
187007 422D 2 60.024,00
187007 422D 603.01 500,00
187007 422D 606 500,00
187007 422D 608.00 12.000,00
187007 422D 662 20.000,00
187007 422D 665 3.000,00
187007 422D 666 6.000,00
F. MEDICINA 246.516,00
187008 422D 2 186.516,00
187008 422D 602 6.000,00
187008 422D 603.00 3.000,00
187008 422D 605 9.000,00
187008 422D 608.99 14.000,00
187008 422D 662 6.000,00
187008 422D 663.00 3.000,00
187008 422D 663.01 2.000,00
187008 422D 665 3.000,00
187008 422D 666 6.000,00
187008 422D 668.99 8.000,00
F. ODONTOLOGIA 91.513,00
187020 422D 2 76.013,00
187020 422D 603.00 3.500,00
187020 422D 605 3.000,00
187020 422D 666 9.000,00
F. PSICOLOGIA 117.814,00
187015 422D 2 65.814,00
187015 422D 605 5.000,00
187015 422D 606 3.000,00
187015 422D 608.99 24.000,00
187015 422D 640.02 2.500,00
187015 422D 665 10.000,00
187015 422D 666 7.500,00
F. QUIMICA 159.617,00
187004 422D 2 84.617,00
187004 422D 602 15.000,00
187004 422D 603.01 10.000,00
187004 422D 605 10.000,00
187004 422D 606 5.000,00
187004 422D 608.99 5.000,00
187004 422D 662 15.000,00
187004 422D 663.01 15.000,00

TOTAL 4.700.000,00
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10.4 DEPARTAMENTOS
OMBR APLICACIO POR POR OTA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y MARKETING 101.000,00
18800901 422D 2 81.000,00
18800901 422D 605 12.000,00
18800901 422D 606 8.000,00
ALGEBRA 15.916,00|
18800703 422D 2 7.416,00
18800703 422D 605 750,00
18800703 422D 606 3.000,00
18800703 422D 608.00 3.000,00
18800703 422D 665 750,00
18800703 422D 666 1.000,00
[ANALISIS MATEMATICO 26.991,00
18800701 422D 2 11.991,00
18800701 422D 603.01 2.500,00
18800701 422D 605 2.500,00
18800701 422D 608.00 2.500,00
18800701 422D 665 1.500,00
18800701 422D 666 6.000,00
[ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA 26.903,00
18800806 422D 2 20.903,00
18800806 422D 606 3.000,00
18800806 422D 663.01 3.000,00
[ANTROPOLOGIA SOCIAL 23.948,00
18800109 422D 2 23.948,00
[ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES 28.910,00
18801305 422D 2 17.910,00
18801305 422D 605 1.500,00
18801305 422D 606 9.200,00
18801305 422D 640.02 300,00
BIOLOGIA CELULAR 23.699,00
18800602 422D 2 11.699,00
18800602 422D 603.00 6.000,00
18800602 422D 663.00 4.000,00
18800602 422D 666 2.000,00
BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLOGIA 69.963,00
18800604 422D 2 55.263,00
18800604 422D 605 5.200,00
18800604 422D 606 3.300,00
18800604 422D 608.99 6.200,00
BIOQUIMICA MEDICA Y BIOLOGIA MOLECULAR 26.088,00
18800803 422D 2 23.088,00
18800803 422D 606 1.000,00
18800803 422D 608.99 2.000,00
BIOQUIMICA VEGETAL Y BIOLOGIA MOLECULAR 37.149,00
18800601 422D 2 22.149,00
18800601 422D 608.99 15.000,00
BIOQUIMICA, BROMATOLOGIA, TOXICOLOGIA Y MEDICINA LEGAL 50.101,00
18801004 422D 2 40.401,00
18801004 422D 603.01 550,00
18801004 422D 605 1.800,00
18801004 422D 606 600,00
18801004 422D 608.99 5.850,00
18801004 422D 640.02 900,00
CIENCIAS AGROFORESTALES 45.438,00
18802501 422D 2 42.438,00

Gerencia
160



10. CLASIFICACION ORGANICA,

PRESUPUESTO DE GASTO
NOMBRE APLICACION IMPORTE IMPORTE TOTAL
18802501 422D 603.00 2.000,00
18802501 422D 606 1.000,00
CIENCIAS DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 24.102,00
18800706 422D 2 12.102,00
18800706 422D 606 3.000,00
18800706 422D 608.00 4.000,00
18800706 422D 663.00 2.500,00
18800706 422D 665 1.000,00
18800706 422D 666 1.500,00
CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 28.367,00
18800303 422D 2 22.367,00
18800303 422D 605 1.500,00
18800303 422D 608.00 3.000,00
18800303 422D 666 1.500,00
CIRUGIA 77.464,00
18800802 422D 2 27.464,00
18800802 422D 605 10.000,00
18800802 422D 606 25.000,00
18800802 422D 640.02 3.000,00
18800802 422D 666 12.000,00
CITOLOGIA E HISTOLOGIA NORMAL Y PATOLOGICA 32.650,00
18800801 422D 2 13.650,00
18800801 422D 606 6.000,00
18800801 422D 608.99 10.000,00
18800801 422D 668.99 3.000,00
COMUNICACION AUDIOVISUAL, PUBLICIDAD Y LITERATURA 58.586,00
18801201 422D 2 52.586,00
18801201 422D 605 1.000,00
18801201 422D 606 5.000,00
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS | 64.848,00
18802703 422D 2 55.848,00
18802703 422D 605 2.000,00
18802703 422D 606 2.000,00
18802703 422D 608.99 1.000,00
18802703 422D 640.02 1.000,00
18802703 422D 665 1.000,00
18802703 422D 666 2.000,00
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS Il 75.091,00
18802101 422D 2 52.091,00
18802101 422D 602 4.300,00
18802101 422D 603.00 1.700,00
18802101 422D 603.01 1.300,00
18802101 422D 605 1.450,00
18802101 422D 606 12.000,00
18802101 422D 608.00 1.250,00
18802101 422D 608.99 1.000,00
CONTABILIDAD Y ECONOMIA FINANCIERA 67.280,00
18800902 422D 2 47.280,00
18800902 422D 605 18.000,00
18800902 422D 606 2.000,00
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CRISTALOGRAFIA, MINERALOGIA Y QUIMICA AGRICOLA 34.042,00)
18800401 422D 2 34.042,00
IDERECHO ADMINISTRATIVO Y DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO 41.936,00
18800302 422D 2 34.436,00
18800302 422D 605 1.500,00
18800302 422D 606 1.500,00
18800302 422D 608.00 3.000,00
18800302 422D 666 1.500,00
DERECHO CIVIL E INTERNACIONAL PRIVADO 37.421,00
18800301 422D 2 37.421,00
DERECHO CONSTITUCIONAL 22.138,00
18800304 422D 2 18.138,00
18800304 422D 605 4.000,00
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 38.653,00
18800307 422D 2 20.053,00
18800307 422D 605 2.500,00
18800307 422D 606 3.250,00
18800307 422D 608.00 8.000,00
18800307 422D 665 1.000,00
18800307 422D 666 3.850,00
DERECHO FINANCIERO FISCAL 23.304,00
18800309 422D 2 18.304,00
18800309 422D 605 3.000,00
18800309 422D 606 2.000,00
DERECHO MERCANTIL 30.983,00
18800308 422D 2 21.983,00
18800308 422D 605 1.000,00
18800308 422D 606 3.000,00
18800308 422D 608.00 3.000,00
18800308 422D 666 2.000,00
DERECHO PENAL Y PROCESAL 29.998,00
18800305 422D 2 19.998,00
18800305 422D 605 2.500,00
18800305 422D 606 4.500,00
18800305 422D 665 1.500,00
18800305 422D 666 1.500,00
DIBUJO 51.381,00
18801101 422D 2 22.381,00
18801101 422D 603.00 9.000,00
18801101 422D 603.02 2.000,00
18801101 422D 605 6.000,00
18801101 422D 606 6.000,00
18801101 422D 666 6.000,00
DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y CORPORAL 31.184,00
18801602 422D 2 21.184,00
18801602 422D 606 10.000,00
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LAS LITERATURA Y FILOLOGIAS INTEGRADAS 24.070,00
18801601 422D 2 17.870,00
18801601 422D 605 500,00
18801601 422D 606 2.000,00
18801601 422D 608.00 3.700,00
DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES Y SOCIALES 21.967,00
18801603 422D 2 20.467,00
18801603 422D 606 1.500,00
DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS 16.012,00
18801604 422D 2 11.512,00
18801604 422D 605 500,00
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18801604 422D 640.02 4.000,00
DIDACTICA Y ORGANIZACION 53.953,00
18801606 422D 2 46.953,00
18801606 422D 605 500,00
18801606 422D 606 3.000,00
18801606 422D 608.00 1.500,00
18801606 422D 665 1.000,00
18801606 422D 666 1.000,00
ECONOMIA APLICADA | 53.423,00
18800904 422D 2 43.423,00
18800904 422D 605 1.500,00
18800904 422D 606 3.500,00
18800904 422D 665 1.500,00
18800904 422D 666 3.500,00
ECONOMIA APLICADA I 22.361,00
18800906 422D 2 20.861,00
18800906 422D 606 1.500,00
ECONOMIA APLICADA Il 25.715,00
18800907 422D 2 20.715,00
18800907 422D 605 2.500,00
18800907 422D 666 2.500,00
ECONOMIA FINANCIERA Y DIRECCION DE OPERACIONES 44.907,00
18800903 422D 2 41.907,00
18800903 422D 605 1.000,00
18800903 422D 606 2.000,00
ECUACIONES DIFERENCIALES Y ANALISIS NUMERICO 23.020,00
18800704 422D 2 11.020,00
18800704 422D 605 3.000,00
18800704 422D 606 6.000,00
18800704 422D 608.00 1.000,00
18800704 422D 666 2.000,00
EDUCACION FiSICA Y DEPORTE 41.473,00
18801609 422D 2 33.473,00
18801609 422D 605 3.000,00
18801609 422D 606 3.000,00
18801609 422D 665 2.000,00
ELECTRONICA Y ELECTROMAGNETISMO 30.624,00
18800501 422D 2 8.779,00
18800501 422D 606 6.000,00
18800501 422D 608.99 15.845,00
ENFERMERIA 71.524,00)
18802401 422D 2 38.524,00
18802401 422D 605 10.000,00
18802401 422D 606 18.000,00
18802401 422D 608.99 5.000,00
ESCULTURA E HISTORIA DE LAS ARTES PLASTICAS 36.397,00
18801103 422D 2 26.397,00
18801103 422D 603.00 10.000,00
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA 34.476,00
18800702 422D 2 22.476,00
18800702 422D 606 3.000,00

163

Presupuesto 2009



Universidad de Sevilla

NOMBRE APLICACION IMPORTE IMPORTE TOTAL
18800702 422D 608.00 3.000,00
18800702 422D 665 3.000,00
18800702 422D 666 3.000,00
ESTETICA E HISTORIA DE LA FILOSOFIA 19.709,00
18801402 422D 2 13.881,00
18801402 422D 605 500,00
18801402 422D 606 3.202,00
18801402 422D 608.99 100,00
18801402 422D 665 200,00
18801402 422D 666 1.826,00
ESTOMATOLOGIA 58.981,00
18802001 422D 2 41.981,00
18802001 422D 605 2.000,00
18802001 422D 606 10.000,00
18802001 422D 608.99 5.000,00
EXPRESION GRAFICA Y ARQUITECTONICA 44.099,00
18802701 422D 2 28.099,00
18802701 422D 605 4.000,00
18802701 422D 606 6.000,00
18802701 422D 662 3.000,00
18802701 422D 664 1.000,00
18802701 422D 665 1.000,00
18802701 422D 666 1.000,00
EXPRESION GRAFICA EN LA EDIFICACION 32.395,00)
18802102 422D 2 17.895,00
18802102 422D 606 14.500,00
FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA 37.679,00
18801002 422D 2 22.679,00
18801002 422D 603.00 6.000,00
18801002 422D 603.01 1.000,00
18801002 422D 603.02 2.000,00
18801002 422D 608.99 1.000,00
18801002 422D 640.02 1.000,00
18801002 422D 663.00 2.000,00
18801002 422D 666 2.000,00
FARMACOLOGIA 25.985,00
18801005 422D 2 15.985,00
18801005 422D 603.00 6.000,00
18801005 422D 605 4.000,00
FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RADIOLOGIA 49.369,00
18800808 422D 2 27.369,00
18800808 422D 605 7.000,00
18800808 422D 606 13.000,00
18800808 422D 662 2.000,00
FILOLOGIA ALEMANA 16.169,00
18800208 422D 2 10.369,00
18800208 422D 605 1.800,00
18800208 422D 606 4.000,00
FILOLOGIA FRANCESA 19.645,00
18800201 422D 2 19.645,00
FILOLOGIA GRIEGA Y LATINA 20.231,00
18800202 422D 2 11.231,00
18800202 422D 605 1.500,00
18800202 422D 606 1.500,00
18800202 422D 608.00 6.000,00
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FILOLOGIA INGLESA (LENGUA INGLESA) 33.771,00
18800206 422D 2 29.271,00
18800206 422D 605 2.500,00
18800206 422D 606 2.000,00
FILOLOGIA INGLESA. LITERATURA INGLESA Y NORTEAMERICANA 24.542,00
18800207 422D 2 19.542,00
18800207 422D 605 1.000,00
18800207 422D 606 4.000,00
FILOLOGIAS INTEGRADAS 37.012,00
18800205 422D 2 27.012,00
18800205 422D 605 5.000,00
18800205 422D 606 5.000,00
FILOSOFIA DEL DERECHO 15.380,00
18800306 422D 2 12.380,00
18800306 422D 606 3.000,00
FILOSOFIA Y LOGICA Y FILOSOFiA DE LA CIENCIA 16.254,00
18801401 422D 2 14.754,00
18801401 422D 605 500,00
18801401 422D 666 1.000,00
FiSICA APLICADA | 36.388,00
18801304 422D 2 10.494,00
18801304 422D 603.01 6.000,00
18801304 422D 603.02 3.000,00
18801304 422D 605 3.000,00
18801304 422D 606 3.000,00
18801304 422D 608.00 3.000,00
18801304 422D 640.02 4.894,00
18801304 422D 666 3.000,00
FiSICA APLICADA Il 29.772,00
18802704 422D 2 19.772,00
18802704 422D 605 3.000,00
18802704 422D 606 7.000,00
FiSICA APLICADA Il 29.423,00
18802811 422D 2 18.923,00
18802811 422D 608.00 2.000,00
18802811 422D 666 8.500,00
FiSICA ATOMICA, MOLECULAR Y NUCLEAR 31.053,00
18800502 422D 2 14.053,00
18800502 422D 608.99 17.000,00
FiSICA DE LA MATERIA CONDENSADA 35.077,00
18800503 422D 2 29.077,00
18800503 422D 605 3.000,00
18800503 422D 606 3.000,00
FISIOLOGIA MEDICA Y BIOFISICA 39.323,00
18800804 422D 2 27.823,00
18800804 422D 605 1.500,00
18800804 422D 606 2.000,00
18800804 422D 608.99 1.000,00
18800804 422D 665 3.000,00
18800804 422D 666 2.000,00
18800804 422D 668.99 2.000,00
FISIOLOGIA Y ZOOLOGIA 57.478,00
18800605 422D 2 57.478,00
FISIOTERAPIA 52.187,00
18802402 422D 2 43.187,00
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18802402 422D 605 1.500,00
18802402 422D 606 5.000,00
18802402 422D 608.99 1.000,00
18802402 422D 666 1.500,00
GENETICA 28.631,00
18800603 422D 2 22,631,00
18800603 422D 608.99 6.000,00
GEOGRAFIA FiSICA Y ANALSIS GEOGRAFICO REGIONAL 33.826,00|
18800108 422D 2 29.326,00
18800108 422D 605 2.500,00
18800108 422D 606 2.000,00
GEOGRAFIA HUMANA 19.920,00
18800106 422D 2 13.920,00
18800106 422D 605 2.000,00
18800106 422D 606 4.000,00
GEOMETRIA Y TOPOLOGIA 15.127,00)
18800705 422D 2 6.127,00
18800705 422D 603.01 2.000,00
18800705 422D 605 2.500,00
18800705 422D 606 2.500,00
18800705 422D 608.00 2.000,00
HISTORIA ANTIGUA 16.005,00
18800102 422D 2 9.005,00
18800102 422D 608.00 7.000,00
HISTORIA CONTEMPORANEA 19.557,00
18800110 422D 2 12.557,00
18800110 422D 605 1.000,00
18800110 422D 606 1.500,00
18800110 422D 608.00 1.000,00
18800110 422D 666 3.500,00
HISTORIA DE AMERICA 15.273,00
18800103 422D 2 15.273,00
HISTORIA DEL ARTE 47.338,00
18800101 422D 2 27.338,00
18800101 422D 605 5.000,00
18800101 422D 606 5.000,00
18800101 422D 665 5.000,00
18800101 422D 666 5.000,00
HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS Y ECONOMIA APLICADA 35.625,00
18800908 422D 2 35.625,00
HISTORIA MEDIEVAL Y CIENCIAS Y TECNICAS HISTORIOGRAFICAS 20.190,00
18800104 422D 2 15.190,00
18800104 422D 605 2.500,00
18800104 422D 665 2.500,00
HISTORIA MODERNA 13.106,00
18800107 422D 2 9.606,00
18800107 422D 605 1.500,00
18800107 422D 606 2.000,00
HISTORIA, TEORIA Y COMPOSICION ARQUITECTONICAS 39.106,00
18802707 422D 2 32.106,00
18802707 422D 605 1.000,00
18802707 422D 606 3.500,00
18802707 422D 640.02 500,00
18802707 422D 666 2.000,00
INGENIERIA AEROESPACIAL Y MECANICA DE FLUIDOS 30.747,00
| 18802813 422D 2 30.747,00

Gerencia
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INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA 60.538,00|
18802808 422D 2 25.438,00
18802808 422D 603.01 1.000,00
18802808 422D 603.02 1.000,00
18802808 422D 605 1.000,00
18802808 422D 606 25.000,00
18802808 422D 608.00 1.500,00
18802808 422D 640.02 1.000,00
18802808 422D 663.00 2.000,00
18802808 422D 663.02 600,00
18802808 422D 666 2.000,00
INGENIERIA DEL DISENO 43.149,00
18802804 422D 2 27.149,00
18802804 422D 605 4.000,00
18802804 422D 606 12.000,00
INGENIERIA ELECTRICA 36.017,00
18802807 422D 2 24.017,00
18802807 422D 603.00 5.000,00
18802807 422D 605 3.000,00
18802807 422D 606 4.000,00
INGENIERIA ELECTRONICA 44.152,00
18802810 422D 2 34.152,00
18802810 422D 605 5.000,00
18802810 422D 606 5.000,00
INGENIERIA ENERGETICA 30.822,00
18802803 422D 2 26.822,00
18802803 422D 605 1.000,00
18802803 422D 606 3.000,00
INGENIERIA GRAFICA 43.621,00
18802809 422D 2 25.621,00
18802809 422D 606 12.000,00
18802809 422D 663.00 6.000,00
INGENIERIA MECANICA Y DE LOS MATERIALES 61.548,00
18802805 422D 2 53.548,00
18802805 422D 605 4.000,00
18802805 422D 606 4.000,00
INGENIERIA QUIMICA 27.222,00
18800406 422D 2 24.222,00
18800406 422D 603.01 2.000,00
18800406 422D 605 1.000,00
INGENIERIA QUIMICA Y AMBIENTAL 44.687,00
18802802 422D 2 44.687,00
LENGUA ESPANOLA, LINGUISTICA Y TEORIA DE LA LITERATURA 38.607,00
18800204 422D 2 23.607,00
18800204 422D 605 7.500,00
18800204 422D 606 7.500,00
LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS 80.538,00
18801303 422D 2 60.538,00
18801303 422D 606 20.000,00
LITERATURA ESPANOLA 16.347,00
18800203 422D 2 11.847,00
18800203 422D 605 1.500,00
18800203 422D 606 3.000,00
MATEMATICA APLICADA | 70.510,00
18801301 422D 2 44.910,00
18801301 422D 603.00 600,00
18801301 422D 605 1.000,00
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18801301 422D 606 15.000,00
18801301 422D 663.01 2.000,00
18801301 422D 664 1.000,00
18801301 422D 665 6.000,00
MATEMATICA APLICADA Il 50.150,00
18802801 422D 2 31.150,00
18802801 422D 605 2.000,00
18802801 422D 606 8.000,00
18802801 422D 608.00 6.000,00
18802801 422D 640.02 1.000,00
18802801 422D 666 2.000,00
MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS 85.852,00
18802706 422D 2 55.852,00
18802706 422D 603.01 1.500,00
18802706 422D 605 4.500,00
18802706 422D 606 15.000,00
18802706 422D 608.99 6.000,00
18802706 422D 640.02 900,00
18802706 422D 662 600,00
18802706 422D 663.01 1.500,00
MEDICINA 94.013,00
18800807 422D 2 49.013,00
18800807 422D 605 5.000,00
18800807 422D 606 20.000,00
18800807 422D 608.99 10.000,00
18800807 422D 640.02 1.500,00
18800807 422D 666 6.000,00
18800807 422D 668.99 2.500,00
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA 24.624,00
18800809 422D 2 18.624,00
18800809 422D 605 3.000,00
18800809 422D 606 3.000,00
METAFISICA Y CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFIA, ETICA Y FILOSOFIA POLITICA 18.543,00
18801403 422D 2 15.043,00
18801403 422D 605 500,00
18801403 422D 606 1.500,00
18801403 422D 666 1.500,00
METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION 26.263,00
18801608 422D 2 26.263,00
MICROBIOLOGIA 32.076,00
18800606 422D 2 26.076,00
18800606 422D 605 1.000,00
18800606 422D 606 500,00
18800606 422D 608.99 4.500,00
MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 30.388,00|
18801003 422D 2 24.888,00
18801003 422D 606 2.500,00
18801003 422D 663.01 1.500,00
18801003 422D 665 1.500,00
ORGANIZACION INDUSTRIAL Y GESTION DE EMPRESAS 53.161,00
18802806 422D 2 38.161,00
18802806 422D 605 2.000,00
18802806 422D 606 12.000,00
18802806 422D 608.99 1.000,00
PERIODISMO | 32.934,00
18801202 422D 2 29.934,00
18801202 422D 606 3.000,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE IMPORTE TOTAL
PERIODISMO Il 26.542,00
18801203 422D 2 21.542,00
18801203 422D 605 500,00
18801203 422D 606 4.500,00
PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICOS 36.551,00
18801506 422D 2 33.551,00
18801506 422D 666 3.000,00
PINTURA 35.146,00
18801102 422D 2 32.146,00
18801102 422D 605 3.000,00
PODOLOGIA 30.476,00
18802403 422D 2 18.476,00
18802403 422D 605 2.000,00
18802403 422D 606 6.000,00
18802403 422D 608.99 1.000,00
18802403 422D 666 2.000,00
18802403 422D 668.99 1.000,00
PREHISTORIA Y ARQUEOLOGIA 19.097,00
18800105 422D 2 14.597,00
18800105 422D 605 2.000,00
18800105 422D 608.00 1.000,00
18800105 422D 668.99 1.500,00
PROYECTOS ARQUITECTONICOS 95.167,00
18802705 422D 2 64.667,00
18802705 422D 606 30.500,00
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION 51.526,00|
18801503 422D 2 31.526,00
18801503 422D 606 10.000,00
18801503 422D 666 10.000,00
PSICOLOGIA EXPERIMENTAL 59.159,00
18801505 422D 2 37.159,00
18801505 422D 605 2.000,00
18801505 422D 606 2.000,00
18801505 422D 608.99 18.000,00
PSICOLOGIA SOCIAL 31.000,00
18801504 422D 2 21.000,00
18801504 422D 605 2.000,00
18801504 422D 606 8.000,00
PSIQUIATRIA 31.225,00)
18800805 422D 2 21.625,00
18800805 422D 605 600,00
18800805 422D 606 9.000,00
QUIMICA ANALITICA 32.119,00)
18800402 422D 2 32.119,00
QUIMICA FiSICA 45.093,00
18800403 422D 2 13.593,00
18800403 422D 608.99 31.500,00
QUIMICA INORGANICA 37.279,00
18800404 422D 2 31.279,00
18800404 422D 603.00 6.000,00
QUIMICA ORGANICA 28.935,00
18800405 422D 2 16.435,00
18800405 422D 605 1.500,00
18800405 422D 608.00 3.000,00
18800405 422D 665 6.000,00
18800405 422D 666 2.000,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE IMPORTE TOTAL
QUIMICA ORGANICA Y FARMACEUTICA 29.802,00
18801001 422D 2 25.802,00
18801001 422D 605 2.000,00
18801001 422D 606 2.000,00
SOCIOLOGIA 28.052,00
18801605 422D 2 18.052,00
18801605 422D 606 10.000,00
TECNOLOGIA ELECTRONICA 55.784,00
18801302 422D 2 30.784,00
18801302 422D 603.00 10.000,00
18801302 422D 606 15.000,00
TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES 28.203,00
18802812 422D 2 14.203,00
18802812 422D 605 1.000,00
18802812 422D 606 9.000,00
18802812 422D 608.99 4.000,00
TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION Y PEDAGOGIA SOCIAL 31.978,00
18801607 422D 2 30.478,00
18801607 422D 606 750,00
18801607 422D 666 750,00
TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA POLITICA 40.756,00
18800905 422D 2 34.756,00
18800905 422D 605 3.000,00
18800905 422D 606 2.000,00
18800905 422D 666 1.000,00
URBANISTICA Y ORDENACION DEL TERRITORIO 38.521,00
18802702 422D 2 18.521,00
18802702 422D 605 6.000,00
18802702 422D 606 7.000,00
18802702 422D 666 7.000,00

TOTAL 4.700.002,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE  IMPORTE TOTAL
APORTACION CR.U.E. 10.000,00
1840.10.02 422D 485.99 10.000,00
AULAS DE CULTURA 65.000,00
18.40.18 422D 480.03 65.000,00
AYUDAS A ASOCIACIONES UNIVERSITARIAS 9.000,00
1840.17.02 422D 480.03 9.000,00
AYUDAS AL ESTUDIO 1.009.876,00
18402011 422D 481.01 1.009.876,00
AYUDAS COLABORACION EN EL CADUS 6.300,00
18402012 422D 480.00 6.300,00
AYUDAS COLABORACION PROG. RESPIRO FAMILIAR DEL SACU 18.000,00
18402013 422D 480.99 18.000,00
AYUDAS COLABORACION TALLERES INFANTILES DEL SACU 6.110,00
18402014 422D 480.00 6.110,00
AYUDAS ELABORACION GUIA DEL ESTUDIANTE 1.200,00
18402015 422D 480.00 1.200,00
AYUDAS EXTENSION UNIVERSITARIA 220.000,00
1840.17.02 422D 482 220.000,00
AYUDAS GANADORES OLIMPIADAS FiSICA, MATEM. Y QUIMICA 4.290,00
18402010 422D 480.99 4.290,00
AYUDAS SERVIC. PREVENCION RIESGOS LABORALES 18.825,00
18402016 422D 480.00 18.825,00
AYUDAS UNIDAD TECNICA DE CALIDAD 65.000,00
1840.47.02 422D 480.00 65.000,00
AYUDAS VDO. ESTUDIANTES ALUMNOS PRIMER CURSO 147.000,00
18402009 422D 450 21.000,00
1840.20.09 422D 480.99 105.000,00
1840.20.09 422D 485.99 21.000,00
BECAS APOYO LINGUISTICO CENTROS 36.000,00
18403404 422D 482 36.000,00
BECAS AREA CLINICA DE PODOLOGIA 22.200,00
1840.12.01 422D 482 22.200,00
BECAS AULA DE LA EXPERIENCIA 11.140,00
18407501 422D 480.99 11.140,00
BECAS BANCAJA 100.000,00
1840.34.05 422D 485.01 100.000,00
BECAS BIBLIOTECA 308.574,00
18.40.15 422D 482 308.574,00
BECAS BUEN AIRE 3.000,00
18.40.17.02 422D 480.00 3.000,00
BECAS CENTRO DOCUMENTACION EUROPEA. AFECTADA 10.322,00
18.40.14.01 422D 482 10.322,00
BECAS CICUS 41.000,00
18.40.17.09 422D 480.04 27.000,00
1840.17.09 422D 482 2.000,00
18.40.17.09 422D 482 12.000,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE  IMPORTE TOTAL

BECAS COLABORACION ERASMUS. AFECTADOS 73.700,00
18.40.34.01 422D 480.00 73.700,00

BECAS CORO / ACTUALIZACION DE ARCHIVOS 28.000,00
18.40.17.02 422D 482 28.000,00

BECAS CRUE SANTANDER 48.000,00
18.40.34.09 422D 481.99 48.000,00

BECAS ERASMUS. AFECTADOS 1.649.600,00
18.40.17.05.01 422D 481.99 1.649.600,00

BECAS ERASMUS PRACTICAS. AFECTADOS 326.164,00
18.40.34.08 422D 480.00 326.164,00

BECAS DE INFORMATICA Y COMUNICACION 10.200,00
18.40.17.02 422D 480.04 10.200,00

BECAS INFRAESTRUCTURA 65.775,00
18.40.50.01 422D 480.04 7.950,00
18.40.50.01 422D 480.99 57.825,00

BECAS LIVERPOOL. AFECTADOS 7.900,00
18.40.34.02 422D 481.00 7.900,00

BECAS PLAN ESTRATEGICO 25.000,00
18.40.33 422D 482 25.000,00

BECAS OTRAS MOVILIDADES ESTUDIANTES DT 37.500,00
18.40.34.20 422D 480.00 37.500,00

BECAS POSTGRADO EE.UU. 48.000,00
18.40.34.03 422D 482 48.000,00

BECAS SECRETARIADO DE ACCESO 30.000,00
18.40.31.01 422D 482 30.000,00

BECAS SECRETARIADO DE PLANES DE ESTUDIO 8.100,00
18.40.29.01 422D 482 8.100,00

BECAS SECRETARIADO DE PUBLICACIONES 7.200,00
18.40.65.01 422D 480.04 7.200,00

BECAS SECRETARIADO DE RECURSOS AUDIOVISUALES 16.500,00
18.40.32.01 422D 482 16.500,00

BECAS SECRETARIADO T.I.C. 39.000,00
18.40.51 422D 482 39.000,00

BECAS UNIDAD DE ORIENTACION E INSERC. PROFESIONAL 42.000,00
18.40.41.01 422D 480.04 42.000,00

BECAS UNIDAD TECNICA DE CALIDAD 45.000,00
18.40.47.01 422D 482 45.000,00

BECAS XLAB GOETTINGEN 10.500,00
18.40.34.07 422D 480.00 10.500,00

BECAS Y AYUDAS USE. AYUDA COLABORADOR C.D.E. 4.013,00
18.40.14 422D 482 4.013,00

BECAS Y AYUDAS USE. AYUDA COLABORADOR PROG. PORTICO 38.930,00
18.40.20.05 422D 480.00 38.930,00

BECAS Y AYUDAS USE. AYUDAS BONOS COMEDOR 33.075,00
18.40.20.08 422D 480.99 33.075,00

BECAS Y AYUDAS USE. AYUDAS ESCUELA INFANTIL 65.978,00
18.40.20.06 422D 480.00 65.978,00

BECAS Y AYUDAS USE. AYUDAS ESTUDIANTES NEC. ESPECIALES 10.000,00
18.40.07 422D 485.01 10.000,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE  IMPORTE TOTAL

BECAS Y AYUDAS USE. AYUDAS RESIDENCIA 210.900,00
18.40.20.01 422D 480.99 210.900,00

BECAS Y AYUDAS USE. AYUDAS SOCIALES EXTRAORDINARIAS 220.500,00
18.40.20.02 422D 480.00 220.500,00

BECAS Y AYUDAS USE. BECAS SAC.U. 56.375,00
18.40.20.03 422D 480.00 56.375,00

BECAS Y AYUDAS USE. BECAS S.A.D.U.S. 197.775,00
18.40.19.01 422D 480.05 197.775,00

C.1.C.I.C. ISLA DE LA CARTUJA 365.319,00
18.40.10.05 422D 410 365.319,00

COMPENSACION PRACTICAS 135.000,00
18.40.10.04 422D 484.00 135.000,00

CONSEJO SOCIAL. BECAS 21.250,00
18.61.03 422D 481.99 2.000,00
18.61.03 422D 482 8.000,00
18.61.03 422D 483 11.250,00

CUOTA ASOC. IBEROAMERICANA POSTGR. 1.500,00
1840.27.02 422D 490 1.500,00

CUOTAS ORG. INTERNACIONALES 3.300,00
1840.10.03 422D 490 3.300,00

FUNDACION PROGRESO Y SALUD. CONVENIO CABIMER 300.000,00
18.40.10.07 422D 485.01 300.000,00

PLAN APOYO MASTER OFICIAL. BECAS 185.000,00
18.40.27.04 422D 480.99 185.000,00

PLAN PROPIO DE DOCENCIA. BECAS 150.000,00
18.4047.03 422D 480.00 150.000,00

P.P.CODE. AYUDAS DESARROLLO PROYECTOS CODE 30.000,00
1840.3410 422D 482 30.000,00

P.P.CODE. AYUDAS ESTUDIOS ALUMNOS EXTRANJEROS 250.000,00
18.40.34.06 422D 484.99 250.000,00

P.P.CODE. AYUDAS FOMENTO INVESTIGACION CODE 60.000,00
1840.34.11 422D 482 60.000,00

P.P.CODE. AYUDAS SENSIBILIZACION CODE 30.000,00
1840.34.12 422D 482 30.000,00

P.P.CODE. AYUDAS VOLUNTARIADO INTERN. CODE 100.000,00
1840.34.13 422D 482 100.000,00

P.P.CODE. BECAS COLABORACION CODE 6.000,00
18.40.34.14 422D 480.00 6.000,00

P.P.CODE. BECAS JORNADAS DE PLURILINGUISMO 1.000,00
18.40.34.15 422D 480.00 1.000,00

P.P.RR.II. AYUDAS ASOC. COLABORADORAS RR.II. 6.000,00
18.40.34.16 422D 480.03 6.000,00

P.P.RR.IIl. MOV. ESTUDIANTES DT ERASMUS 25.000,00
18.40.34.17 422D 480.00 25.000,00

P.P.RR.II.. MOV. ESTUDIANTES DT NO ERASMUS 62.500,00
18.40.34.18 422D 480.00 62.500,00

P.P.RR.II. PREMIOS ACREDITACION DE IDIOMAS 12.900,00
18.40.3419 422D 482 12.900,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE  IMPORTE TOTAL

PREMIOS UNIVERSIDAD DE SEVILLA 30.000,00
18.40.60.01 422D 482 30.000,00

PREMIOS COLEGIO MAYOR HERNANDO COLON 4.000,00
18.40.91 422D 480.99 4.000,00

SPE BECAS PRAEM. AFECTADOS 468.000,00
18.40.73 422D 481.02 468.000,00

SPE. GASTOS BECAS Y SEGUROS. DEDUCCION IVA 34.400,00
18.40.73.02 422D 480.04 34.400,00

SUBVENCION A ENTIDADES 29.000,00
18.40.60.02 422D 485.99 29.000,00

SUBVENCION A COLEGIOS MAYORES 32.000,00
18.40.60.03 422D 485.99 32.000,00

SUBVENCION CURSOS EXTRAORDINARIOS 20.000,00
18.40.17.02 422D 482 20.000,00

SUBVENCION LD.R. 30.051,00
18.40.10.01 422D 485.00 30.051,00

TOTAL 7.860.742,00
Gerencia
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10.6 INVERSIONES
NOMBRE APLICACION IMPORTE IMPORTE TOTAL
INVERSIONES CENTRALIZADA 3.966.973,00
18.50.02.01 422D 602 1.926.973,00
18.50.02.01 422D 603.00 1.000,00
18.50.02.01 422D 603.01 148.000,00
18.50.02.01 422D 603.02 1.000,00
18.50.02.01 422D 604 1.000,00
18.50.02.01 422D 605 380.000,00
18.50.02.01 422D 606 1.000,00
18.50.02.01 422D 607 1.000,00
18.50.02.01 422D 608.99 1.000,00
18.50.02.01 422D 640.00 1.000,00
18.50.02.01 422D 640.01 1.000,00
18.50.02.01 422D 640.02 1.000,00
18.50.02.01 422D 640.03 1.000,00
18.50.02.01 422D 662 600.000,00
18.50.02.01 422D 663.00 5.000,00
18.50.02.01 422D 663.01 390.000,00
18.50.02.01 422D 663.02 3.000,00
18.50.02.01 422D 664 1.000,00
18.50.02.01 422D 665 500.000,00
18.50.02.01 422D 666 1.000,00
18.50.02.01 422D 668.99 2.000,00
5° FASE BERMEJALES 725.000,00
18.50.38.01 422D 602 725.000,00
5% FASE BERMEJALES. AFECTADOS 275.000,00
18.50.38.02 422D 602 275.000,00
SECRETARIADO T.1.C.: INVERSIONES INFORMATICAS 2.689.500,00
18.50.22.01 422D 603.01 662.549,00
18.50.22.01 422D 603.02 36.000,00
18.50.22.01 422D 606 591.000,00
18.50.22.01 422D 608.99 12.500,00
18.50.22.01 422D 640.00 887.651,00
18.50.22.01 422D 640.02 455.000,00
18.50.22.01 422D 663.02 14.800,00
18.50.22.01 422D 666 30.000,00
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2006/2010 21.610.244,00
18.50.99.00 422D 622 19.110.244,00
18.50.99.00 422D 625 2.500.000,00

TOTAL 29.266.717,00
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10.7 OTROS GASTOS DE INVERSIONES INMATERIALES

OTROS GASTOS DE INVERSIONES INMATERIALES APLICACION IMPORTE
CURSOS EXTRANJEROS, OTONO Y SEMINARIO SEPTIEMBRE 18.00.00.99.01  541A  646.00 510.665,00
AYUDAS A DISCAPACITADOS 18.00.07.20.07  541A  646.00 75.000,00
SACU. PROGRAMA ALOJAMIENTO CON PERSONAS MAYORES. AFECTADOS 18.00.07.20.19  541A  646.00 33.150,00
SACU. PROYECTO FORMA JOVEN 2009. MEDIACION UNIVERSITARIA 2009. AFECT. 18.00.07.20.20 541A  646.00 29.500,00
SACU. PROYECTO FORMA JOVEN 2009. FORMACION, INVESTIG. Y DIFUS. 2009. AFECT 18.00.07.20.21  541A  646.00 19.360,00
VDO. RR.Il. PROGRAMA COOPERACION INTERUNIV. [BERAMERICANA. AFECTADOS 18.00.34.80.04 541A  646.00 364.870,00
VDO. RR.Il. PROGRAMA COOPERACION INTERUNIV.MEDITERRANEQ. AFECTADOS 18.00.34.80.07 541A  646.00 106.600,00
VDO. RR.Il. PROGRAMA TEMPUS. AFECTADOS 18.00.34.80.08 541A  646.00 53.618,00
VDO. RR.Il. PROGRAMA LEONARDO MONTEAGUDO. AFECTADOS 18.00.34.80.11  541A  646.00 56.298,00
LECTORES DE LENGUA INGLESA 18.00.17.10.01  541A  646.00 44.000,00
SPE. GASTOS INVERSIONES INMATERIALES 18.00.73.09.06 541A  646.00 94.000,00
SPE. PROGRAMA EPES 2008-2009. AFECTADOS 18.00.73.20.09  541A  646.00 29.500,00
SPE. PROGRAMA EPES 2009-2010. AFECTADOS 18.00.73.20.10  541A  646.00 90.000,00
SPE. DOTACION ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INSERCION LABORAL 18.00.73.20.11  541A  646.00 93.000,00
CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES 18.00.76.09.01  541A  646.00 58.000,00

TOTAL

1.657.561,00

10.8 POSTGRADO Y DOCTORADO
POSTGRADO Y DOCTORADO APLICACION IMPORTE
CENTRO DE FORMACION PERMANENTE. TITULOS PROPIOS 18.00.00.99.11  541A  648.01 4.627.500,00
CENTRO DE FORMACION PERMANENTE. ACTUACIONES DIVERSAS 18.00.00.27.03  541A  648.01 84.000,00
SECRETARIADO DE DOCTORADO. ACTUACIONES DIVERSAS 18.00.00.27.04 541A  648.02 65.000,00
SECRETARIADO DE MASTER UNIVERSITARIO. ACTUACIONES DIVERSAS. 18.00.00.27.01  541A  648.04 66.200,00
TOTAL 4.842.700,00
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10.9 INVESTIGACION

NOMBRE APLICACION IMPORTE
PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE CONTRATACION E INCORPORACION DE RR HH. 18.00.00.99.12 541A 645.22 740.000,00
PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION FUNDAMENTAL. 18.00.00.99.12 541A 645.24 8.180.000,00
PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION APLICADA 18.00.00.99.12 541A 645.25 200.000,00
PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE PROYECTOS DE DESARROLLO EXPERIMENTAL 18.00.00.99.12 541A 645.26 250.000,00
PLAN NAL. PROG. NACIONAL DE INFRAESTR. CIENTIFICO-TECNOLOG. 18.00.00.99.12 541A 645.30 8.000.000,00
PLAN NAL. OTRAS ACTUACIONES. INST.CIENT.T.S.(CNA) 18.00.00.99.12 541A 645.31 650.000,00
PLAN NAL. PROG. DE INTERNACIONALIZACION DE LA I+D 18.00.00.99.12 541A 645.36 110.000,00
PLAN NAL. ACC. ESTRATEGICA SALUD. RR.HH. 18.00.00.99.12 541A 645.38 50.000,00
PLAN NAL. ACC. ESTRATEGICA SALUD PROYECTOS 18.00.00.99.12 541A 645.39 252.000,00
PLAN NAL. ACC. E. SALUD INTERNACIONALIZACION SISTEMA (REDES) 18.00.00.99.12 541A 645.41 105.000,00
PLAN NAL. CONSOLIDER OTRAS UNIV. 18.00.00.99.12 541A 645.48 255.000,00
PLAN NAL. PROYECTOS I+D+l 18.00.00.99.04 541A 649.00 640.000,00
PLAN NAL. APOYO A LA COMPETITIVIDAD (PROY. PROFIT) 18.00.00.99.04 541A 649.02 200.000,00
PLAN NAL. REC HUMANOS.PROG. JUAN DE LA CIERVA 18.00.00.99.04 541A 649.05 300.000,00
PLAN NAL. REC HUMANOS.PROG. RAMON Y CAJAL 18.00.00.99.04 541A 649.06 945.000,00
PLAN NAL. REC HUMANOS.PROG. CONTRATOS TECN. APOYO 18.00.00.99.04 541A 649.07 130.000,00
PLAN NAL. REC HUMANOS. CONTRATACION PERSONAL P.I.F. 18.00.00.99.04 541A 649.08 2.500.000,00
SUBVENCIONES M.C.I. 18.00.00.99.04 541A 649.11 1.300.000,00
PLAN NACIONAL. RECURSOS HUMANOS. MOVILIDAD. OTROS 18.00.00.99.04 541A 649.12 350.000,00
OTROS MINISTERIOS 18.00.00.99.06 541A 649.20 400.000,00
JUNTA ANDALUCIA. AYUDA CONSOLIDACION GRUPOS 18.00.00.99.07 541A 649.30 2.720.000,00
JUNTA ANDALUCIA. PROYECTOS DE EXCELENCIA 18.00.00.99.07 541A 649.31 10.375.000,00
JUNTA ANDALUCIA. OTRI 18.00.00.99.07 541A 649.32 272.000,00
JUNTA ANDALUCIA. PROGRAMA DE RETORNO 18.00.00.99.07 541A 649.33 50.000,00
JUNTA ANDALUCIA. CONFINANC. PROG. RAMON Y CAJAL 18.00.00.99.07 541A 649.34 470.000,00
JUNTA ANDALUCIA. AYUDAS A LA INVESTIGACION 18.00.00.99.07 541A 649.36 500.000,00
JUNTA ANDALUCIA. OTROS INGRESOS 18.00.00.99.07 541A 649.37 2.158.341,00
JUNTA ANDALUCIA. PROYECTOS INTERNACIONALES 18.00.00.99.07 541A 649.41 80.000,00
JUNTA ANDALUCIA. PROYECTOS APLICACION CONOCIMIENTO 18.00.00.99.07 541A 649.42 140.000,00
JUNTA ANDALUCIA. EQUIPAMI. E INFRAESTRUCTURA CIENTIFICA 18.00.00.99.07 541A 649.43 13.700.000,00
CONTRATOS 68/83 L.O.U. 18.00.00.99.10 541A 649.50 2.350.000,00
PROYECTOS DE LA UNION EUROPEA 18.00.00.99.03 541A 649.60 640.000,00
PROYECTOS DE FUERA DE LA UNION EUROPEA 18.00.00.99.08 541A 649.61 55.000,00
ACTUACIONES DIVERSAS. VICERRECTORADO INVESTIGACION 18.00.00.10.01 541A 649.70 400.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS DEPARTAMENTOS 18.00.00.99.80 541A 649.80 460.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS ELABORACION PROYECTOS INVESTIG.  18.00.00.99.81 541A 649.81 60.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. BECAS PREDOCTORALES O P.I.F. PROPIAS USE 18.00.00.99.82 541A 649.82 835.836,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. COFINANCIACION CONTRATOS TECNICOS DE AP(  18.00.00.99.83 541A 649.83 150.000,00
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NOMBRE APLICACION IMPORTE

IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS PUBLICACION TRABAJOS DIVULGACION ' 18.00.00.99.84 541A 649.84 25.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. PREMIOS USE DIVULGACION CIENTIFICA 18.00.00.99.85 541A 649.85 25.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. SUBV. ORGANIZACION CONGRESOS Y REUNIONE  18.00.00.99.86 541A 649.86 120.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. PREMIOS FAMA 18.00.00.99.87 541A 649.87 25.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS MOVILIDAD DE AYUDANTES 18.00.00.99.88 541A 649.88 100.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. INCUBACION EMPRESAS BASE TECNOLOGICA 18.00.00.99.89 541A 649.89 15.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. BECAS INICIACION INVESTIGACION PARA ESTUDI.  18.00.00.99.90 541A 649.90 37.500,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS A INSTITUTOS UNIV. DE INVESTIG. 18.00.00.99.91 541A 649.91 40.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS ACTIVIDADES DE DIVULGACION CIENTIFI  18.00.00.99.92 541A 649.92 60.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS PROMOCION DE PATENTES 18.00.00.99.93 541A 649.93 60.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS EXTENSION INTERNACIONAL DE PATENT  18.00.00.99.94 541A 649.94 100.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDAS MOVILIDAD DE PERSONAL INVESTIGAD(  18.00.00.99.95 541A 649.95 100.000,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. BECAS PREDOCT. O P.I.F. AREAS NECESIDADES [ 18.00.00.99.96 541A 649.96 182.916,00
IV PLAN PROPIO INVESTIGACION. AYUDA SUPLEMENTARIA GRUPOS DE INVESTIG.  18.00.00.99.97 541A 649.97 300.000,00
SERVICIOS GENERALES DE INVESTIGACION 18.00.00.10.40 541A 649.99 781.030,00
CENTRO ANDALUZ DE METROLOGIA 18.00.03.00.01 541A 649.75 135.000,00

63.079.623,00
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10. CLASIFICACION ORGANICA,

s PRESUPUESTO DE GASTO
10.10 GASTOS FINANCIEROS
NOMBRE APLICACION IMPORTE
AMORTIZACION PRESTAMO ICO 18.91.14 42D 31001 140.975,00
AMORTIZACION PRESTAMO BANCO 18.91.15 42D 31001 1.387.430,00
RECTORADO. INTERESES DE DEMORA 18.33 422D 342 100.498,00
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 18.60.92 42D 342 30.000,00

TOTAL 1.658.903,00

10.11 ACTIVOS FINANCIEROS
NOMBRE APLICACION IMPORTE
IAPORTACION ACTIVOS FINANCIEROS 18.87.01 422D 870 36.000,00|

TOTAL 36.000,00

10.12 PASIVOS FINANCIEROS
NOMBRE APLICACION IMPORTE
[AMORTIZACION PRESTAMO 1CO 18.91.14 4220 911 93.683,00|

TOTAL 93.683,00
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Personal Docente e Investigador.
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Normas de acompanamiento.
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NORMAS DE ACOMPANAMIENTO A LOS PRESUPUESTOS EN LO QUE CONCIERNE A LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 2009.

PRIMERO

Se aprueba la Relacion de Puestos de Trabajo del Profesorado de la Universidad de Sevilla en la
que se relacionan, debidamente clasificadas, todas las plazas correspondientes a este colectivo de
empleados publicos.

SEGUNDO

Todas las plazas incluidas en la Relacién de Puestos de Trabajo pertenecen al Grupo A: Subgrupo
A1 de la Ley 7/2007, de 12 de Abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, salvo la correspondiente a
la categoria de Maestro de Taller Numerario que se incluye en el Grupo A: Subgrupo A2 de dicha norma.

TERCERO

Las plazas de los cuerpos docentes universitarios (FC) estan adscritas a los siguientes niveles de
complemento de destino:

PLAZA /| CATEGORIA COMPLEMENTO DESTINO
Catedréatico de Universidad 29
Profesor Titular de Universidad 27
Catedratico de Escuela Universitaria 27
Profesor Titular de Escuela Universitaria 26

CUARTO

Las cuantias anuales del componente general de los complementos especificos de las siguientes
plazas que figuran en la Relacién de Puestos de Trabajo, referidas al afio 2009, son:
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CUERPO DOCENTE COMPLEMENTO ESPECIFICO
Catedratico de Universidad 12.338,04
Titular de Universidad 5.755,98
Catedrético de Escuela Universitaria 5.755,98
Titular de Escuela Universitaria 3.553,76
Profesor Asociado Tipo 2 TC 1.651,05
Profesor Asociado Tipo 3 TC 3.581,91

QUINTO

Las cuantias anuales del complemento singular (art®. 42 del Primer Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador con contrato laboral de las Universidades Publicas de Andalucia) de las
siguientes plazas que figuran en la Relacion de Puestos de Trabajo, referidas al afio 2009, son:

CATEGORIA COMPLEMENTO SINGULAR
Profesor Contratado Doctor 15.778,56
Profesor Ayudante Doctor 14.200,70
Profesor Colaborador 13.411,78
Ayudante 10.256,06
Profesor Asociado y Profesor Sustituto Interino 6h. 3.786,85
Profesor Asociado y Profesor Sustituto Interino 5h. 3.155,71

Gerencia
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CATEGORIA COMPLEMENTO SINGULAR
Profesor Asociado y Profesor Sustituto Interino 4h. 2.524 57
Profesor Asociado y Profesor Sustituto Interino 3h. 1.893,43
Profesor Asociado y Profesor Sustituto Interino 2 H. 1.420,07
Profesor Sustituto Interino TC 9.467,14

SEXTO

Las cuantias anuales del componente de méritos docentes de los complementos especificos, y del
complemento de productividad de las distintas plazas que figuran en la Relaciéon de Puestos de Trabajo,
referidas al afio 2009, son las siguientes:

PLAZA | CATEGORIA COMPLEMENTO COMPLEMENTO
MERITOS DOCENTES | PRODUCTIVIDAD

Catedratico de Universidad 1.871,00 1.871,00

Profesor Titular de Universidad

1.515,43 1.515,43
Catedratico de Escuela Universitaria

Profesor Titular de Escuela Universitaria 1.282,38 1.282,38

SEPTIMO

Las cuantias anuales del componente por cargo académico del complemento especifico, referidas
al afio 2009, son las siguientes:
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CARGO ACADEMICO CUANTIA ANUAL
Rector de Universidad 17.943 47
Vicerrector y Secretario General de Universidad 8.111,81
Decano y Director de Facultad, Escuela Técnica Superior,
L 6.324,65
Escuela Universitaria
Vicedecano, Subdirector y Secretario de Facultad, Escuela
Técnica  Superior, Escuela Universitaria y  Colegio 3.412,88
Universitario
Director de Departamento Universitario 4.576,54
Secretario de Departamento 2.460,24
Director de Instituto Universitario 2.732,34
Coordinador del Curso de Orientacion Universitaria 1.779,70
OCTAVO
La cuantia anual de cada tramo del complemento autonomico referida al afio 2009 es de 1.589,87
€.
NOVENO

Las cuantias anuales del complemento por doctorado para las categorias de profesor colaborador
y de ayudante referidas al afio 2009, son las siguientes:

COMPLEMENTO POR DOCTORADO | CUANTIA ANUAL

Primer Nivel 593,40

Segundo Nivel 1.483,61
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Las cuantias anuales de los complementos especificos del personal docente funcionario con plaza
vinculada en Instituciones Sanitarias son las aprobadas por la Resolucion de la Secretaria de Estado de
Hacienda de 7 de marzo de 1988 (Boletin Oficial del Estado de 11 de Mayo de 1988) y que una vez
actualizadas al afio 2009 son las siguientes:

CATEGORIA COMPLEMENTO
CUERPO DOCENTE ,
ASISTENCIAL ESPECIFICO

JEFE DE DEPARTAMENTO 12.338,04

JEFE DE SERVICIO 12.338,04
Catedratico de Universidad

JEFE DE SECCION 12.338,04

FACULTATIVO ESPECIALISTA 12.338,04

JEFE DE DEPARTAMENTO 12.079,04
B e e JEFE DE SERVICIO 12.079,04
Catedratico de Escuela ,
Universitaria JEFE DE SECCION 10.934,23

FACULTATIVO ESPECIALISTA 9.898,12

JEFE DE DEPARTAMENTO 12.079,04

JEFE DE SERVICIO 12.079,04
Titular de Escuela Universitaria

JEFE DE SECCION 10.934,23

FACULTATICO ESPECIALISTA 9.898,12

ENFERMERO SUPERIOR 5.313,14
Titular de Escuela Universitaria

ENFERMERO 3.941,28
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En el afio 2009 los Profesores Asociados del Concierto con las Instituciones Sanitarias (ASCIS)
percibiran una retribucion de 4.860,75 € pagadera en doce mensualidades.

Las distintas cuantias sefialadas en este punto quinto seran las que se apliquen hasta tanto se
apruebe el nuevo marco retributivo para este personal.

UNDECIMO

Quedaran amortizadas aquellas plazas que quedasen vacantes como consecuencia de que sus
titulares, una vez superados los correspondientes procesos selectivos, hayan pasado a ocupar otras de
superior categoria que en la Relaciéon de Puestos de Trabajo aparecen con las llamadas (1) plaza
convocada, y (2) plaza aprobada. Dicha amortizacion sera efectiva desde el momento de la toma de
posesion en las nuevas plazas.

Igualmente se amortizaran de forma automatica aquellas plazas que queden vacantes por
jubilacién, fallecimiento, excedencia, y en general cualquier otra situacion administrativa que no implique
reserva de la misma para su titular.

DUODECIMO

La presente Relacion de Puestos de Trabajo entrara en vigor junto con el Presupuesto de la
Universidad de Sevilla correspondiente al ejercicio 2009.
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Resumen.
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Régimen Juridico:|] Funcionario |

Categoria Dedicacion Observacion Total
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TCO08 390
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TCO8 (1) - (10) 21
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TCO8 () - (10) 7
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TCO08 “) 6
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TCo8 ) 4
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TCO08 @) 3
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TPO3 ) 1
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TPO4 1
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TPO6 3
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V) TC (V) 27
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TCo8 1274
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TCo8 (1) - (10) 9
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TCo8 (10) 52
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TCO08 @ 1
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TCo8 () - (10) 7
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TCo8 “) 14
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TCo8 (5) 5
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TCo8 ®) 1
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TPO3 1
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TPO6 8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TPO6 @ 1
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) TC (V) 47
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) TC (V) (10) 1
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) TC (V) @ 1
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) TC (V) @) 1
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) TP (V) 3
PROFESOR TITULAR INTERINO DE UNIVERSIDAD TCO8 1
PROFESOR TITULAR INTERINO DE UNIVERSIDAD TCO08 (1) - (10) 1
PROFESOR TITULAR INTERINO DE UNIVERSIDAD TCO08 @ 1
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA TCO8 108
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA TCO8 @ 3
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA TCO8 ®) 1
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA (V) TC (V) 1
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA TCO08 371
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA TCO08 @) 2
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA TCO08 @) - (10) 1
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA TCO08 “) 2
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA TCO8 ) 2
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA TPO4 1
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA TPO6 1
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (V) TC (V) 17
MAESTRO DE TALLER NUMERARIO TCo8 1

Plazas:
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Régimen Juridico: | Laboral |
Categoria Dedicacion Observacion Total
PROFESOR EMERITO TCO08 20
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TCO08 331
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TCO08 (10) 2
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TCO08 @) - (10) 2
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TCO08 105
PROFESOR COLABORADOR TCo8 409
AYUDANTE TCO08 159
PROFESOR ASOCIADO TPO5 14
PROFESOR ASOCIADO TPO7 72
PROFESOR ASOCIADO TPO7 ) 1
PROFESOR ASOCIADO TP09 61
PROFESOR ASOCIADO TPO9 ) 2
PROFESOR ASOCIADO P11 29
PROFESOR ASOCIADO P13 125
PROFESOR ASOCIADO P13 ©) 3
PROFESOR ENSENANZAS SECUNDARIA TCo8 2
PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO AYUDANTE Sin Tipo Especifico TCo8 1
PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 TPO5 5
PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.| Tipo 1 TPO7 7
PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 TPO9 5
PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 P11 2
PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 P13 10
PROFESOR INTERINO Sin Tipo Especifico TCo8 10
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO (C) TCo8 6
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO TCo8 18
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO TPO5 5
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO TPO7 21
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO TP09 32
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO P11 9
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO P13 39
PROFESOR VISITANTE TCO8 5
PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) TP(ACIS) 192
Plazas:
Gerencia

194



Régimen Juridico:] Contratado |

Anexo I. R.P.T. PDI

Categoria Dedicacion Observacion Total
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 TCO8 30
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 TPO3 31
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 TPO3 ©) 1
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 TPO4 27
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 TPO5 12
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 TPO6 90
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 TCO8 34
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 TPO3 28
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 TPO4 14
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 TPO4 ) 1
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 TPO5 8
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 TPO6 60
PROFESOR ASOCIADO LECTOR Tipo 2 TCO8 3
PROFESOR ASOCIADO LECTOR Tipo 3 TCO8 1
PROFESOR DE ENSERNANZA SECUNDARIA Sin Tipo Especifico TCO8 3) 3
PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) Concierto Instituciones Sanitarias TP(ACIS) 142

Plazas:

N° Total de Plazas:

Observaciones:

M-
@-
O
4)-
(®)-
(6)-
M-
®)-
9)-
(10) -

Plaza convocada
Plaza Aprobada

Desempefiada en Comision de Servicios por Profesor de Ensefianzas Medias

Servicios Especiales

Comision de Servicios en otra Universidad

Contrato condicionado a la situacion de Servicios Especiales o Comision de Servicios en otra Universidad

Comision de Servicios en esta Universidad

Plaza Reclamada
Plaza Condicionada
Plaza en promocion
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Relacién de Puestos de Trabajo.
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LDeeartamento: I Administracion Empresas y C.I.M. (Mark.) Plazas Depto.: 96
Area: IComerciaIizacién e Investigacion de Mercados Plazas: 36
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8 @)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 11 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO8
PROFESOR COLABORADOR 6 cL TCO8
AYUDANTE 1 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TPO4
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO8
@ Organizacién de Empresas Plazas: 60
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (5)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 13 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08 (10)
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 18 FC TCO8
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5 cL TCO8
PROFESOR COLABORADOR 3 cL TCO08
AYUDANTE 1 cL TCO8
PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP09
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO8
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 4 CA TP04
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TP06

Departamento: I Algebra Plazas Depto.: 16
‘ Area: IAIgebra Plazas: 16

Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8 (10)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO8
PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08
Departamento: I Analisis Matematico Plazas Depto.: 31
‘ Area: IAnéliSiS Matematico Plazas: 31
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 18 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 (10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 (5)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO8
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO8
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TP06
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LDeeartamento: I Anatomia y Embriologia Humana Plazas Depto,; 19
Area: IAnatomia y Embriologia Humana Plazas: 19
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 9 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TPO9

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO7

Departamento: I Antropologia Social Plazas Depto.: 22

Area: IAntropoIogia Social Plazas: 22
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 4 FC TCo8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCo8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCo8 ()

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCo8

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCo8

AYUDANTE 2 cL TCo8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCo8

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP11

Ll)epartamento: I Arquitectura y Tecnolog. de Computadores Plazas Depto.: 23

‘ Area: IArquitectura y Tecnologia de Computadores Plazas: 23

Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCo8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCo8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCo8

PROFESOR COLABORADOR 9 cL TCo8

AYUDANTE 1 cL TCo8

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO5

PROFESOR INTERINO Sin Tipo Especifico 2 cL TCo8

Departamento: | Biologia Celular Plazas Depto.: 14

Area: IBioIogia Celular Plazas: 14
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 8 FC TCO8

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO8
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Area: IBoténica

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 56
Plazas: 30

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area: I Ecologia

Plaza/Categoria

4 FC TCO8

1 FC TCO8 (1)-(10)
15 FC TCO8

1 FC TCO8

4 cL TCO8

1 cL TCO8

1 cL TCO8

1 cL P13

1 cA TCO8

1 cL TP13

Plazas: 18

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area: I Fisiologia Vegetal

Plaza/Categoria

4 FC TCO8
8 FC TCO8
1 FC TCO8 (1)-(10)
4 cL TCO8
1 cL TCO8

Plazas: 8

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

LDeeartamento: I Bioquimica Médica y Biologia Molecular
Area: IBioquimica y Biologia Molecular

Plaza/Categoria

2 FC TCO08
3 FC TCO8
1 CL TCO08
1 CL TCO08
1 CA TCO8

Plazas Depto.: 24
Plazas: 21

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) Concierto Instituciones Sanitarias

Area: Ilnmunologia

Plaza/Categoria

2 FC TC08
5 FC TC (V)
3 FC TCO08
3 FC TCO8 (10)
1 FC TC (V)
1 FC TC08
3 FC TCO8
1 CL TC08
1 CL TCO08
1 CA TP(ACIS)
Plazas: 3

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 2)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 CL TCO08
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LDeeartamento: I Bioquimica Vegetal y Biologia Molecular Plazas Depto.: 28

Area: IBioquimica y Biologia Molecular Plazas: 28
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 13 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (4)

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 6 cL TCO08

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.| Tipo 1 1 cL TPO7

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.| Tipo 1 1 cL TP13

PROFESOR VISITANTE 1 cL TCO08

\Departamento: I Bioquimica, Bromatologia,Tox.y Med.Legal Plazas Depto.: 39

Area: IBioquimica y Biologia Molecular Plazas: 17
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08

PROFESOR EMERITO 1 cL TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

‘ Area: I Medicina Legal y Forense Plazas: 9

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08 (10)

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS. Tipo 1 1 cL TPO7

Area: INutricién y Bromatologia Plazas: 8
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (1)- (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

Area: IToxicoIog ia Plazas: 5
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR INTERINO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (1)- (10)

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

Departamento: | Ciencias Agroforestales Plazas Depto.: 50

Area: I Produccion Animal Plazas: 10
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7
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LDeeartamento: I Ciencias Agroforestales Plazas Depto.: 50

Area: I Produccién Vegetal Plazas: 40
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (1)- (10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (™) - (10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 8 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO08
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08
PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08
AYUDANTE 4 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 4 cL TPO9
PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP11
PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP13
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO4
PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TPO9
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO5
Departamento: | Ciencias de la Comput. e Int. Artificial Plazas Depto.: 23
‘ Area: ICiencia de la Computacion e Inteligenc. Artificial Plazas: 23
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (5)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 9 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TP04 ©)
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO (C) 1 cL TCO08
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TCO08
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO9
\Deeartamento: | Ciencias Jur.Bas(D° Romano,H? D.y D.E.E) Plazas Depto.: 23
‘ Area: I Derecho Eclesiastico del Estado Plazas: 8
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO6
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08
PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 3 CA TPO6
‘ Area: I Derecho Romano Plazas: 7
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08
Presupuesto 2009

203



Universidad de Sevilla

Ll)eeartamento: I Ciencias Jur.Bas(D° Romano,H? D.y D.E.E) Plazas Depto.: 23

Area: IHistoria del Derecho y de las Instituciones Plazas: 8
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

Departamento: ICirugia Plazas Depto.: 137
Area: ICirugia Plazas: 4

Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V) 3 FC TC (V)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 7 FC TC (V)
PROFESOR COLABORADOR 1 CL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 4 cL TPO7
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO3
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO6
PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TPO7
PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) 28 cL TP(ACIS)
PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) Concierto Instituciones Sanitarias 24 CA TP(ACIS)
‘ Area: I Obstetricia y Ginecologia Plazas: 24
Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V) 2 FC TC (V)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 2 FC TC (V)
PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7
PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) 15 cL TP(ACIS)
PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) Concierto Instituciones Sanitarias 4 CA TP(ACIS)
Area: I Oftalmologia Plazas: 20
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V)
PROFESOR ASOCIADO 4 cL TPO7
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO3
PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) 8 cL TP(ACIS)
PROFESOR ASOCIADO (C.I1.S.) Concierto Instituciones Sanitarias 4 CA TP(ACIS)
‘ Area: I Otorrinolaringologia Plazas: 20
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V) 7
PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO3
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO7
PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) 10 cL TP(ACIS)
PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) Concierto Instituciones Sanitarias 4 CA TP(ACIS)
‘ Area: ITraumatoIogia y Ortopedia Plazas: 2
Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V)
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LDeeartamento: I Citologia e Histologia Normal y Patolég. Plazas Depto.: 33

Area: IAnatomia Patolégica Plazas: 14
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 4 FC TC (V)

PROFESOR EMERITO 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 5 CA TPO3

Area: |Biologia Celular Plazas: 8
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TPO9

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO3

Area: I Histologia Plazas: 11
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 3 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.| Tipo 1 1 cL TPO7

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 3 cL TPO7

LDeeartamento: | Comunicacion Audio.y Public.y Literatur. Plazas Depto.: 54

Area: IComunicacién Audiovisual y Publicidad Plazas: 46
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 10 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08 (4)

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 7 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 4 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP11

PROFESOR ASOCIADO 7 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 5 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO5

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TP11

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS. Tipo 1 1 cL TP13

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TCO08

Area: I Literatura Espafola Plazas: 8
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

Presupuesto 2009

205



Universidad de Sevilla

LDeeartamento: I Construcciones Arquitectonicas | Plazas Depto.: 57

Area: I Construcciones Arquitectonicas Plazas: 57
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO6

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 28 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO9

PROFESOR ASOCIADO 5 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.| Tipo 1 1 cL TPO9
Deéartamento: I Construcciones Arquitectonicas Il Plazas Depto.: 59

Are Construcciones Arquitectonicas Plazas: 59
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08 (4)

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 28 FC TCO08

PROFESOR COLABORADOR 3 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TPO9

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP11

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13 (9)

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 4 CA TPO6

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO9

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13
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LDeeartamento: I Contabilidad y Economia Financiera Plazas Depto.: 65

Area: IEconomia Financiera y Contabilidad Plazas: 65
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 14 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 10 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TPO6

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 14 cL TCO8

AYUDANTE 3 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TPO9

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 3 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 4 CA TPO4

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO5

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO4

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TP13

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO9

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13
Departamento: I Cristalografia, Mineralogia y Quimica A. Plazas Depto.: 32

Area: ICristangrafia y Mineralogia Plazas: 14
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

@ Edafologia y Quimica Agricola Plazas: 18

Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 6 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 3 cL TCO08
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LDeeartamento: I Derecho Adtvo.e Intern.Publico y Rel.Int Plazas Depto.: 41

Area: I Derecho Administrativo Plazas: 27
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (™) - (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 10 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (4)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08

PROFESOR EMERITO 1 cL TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO8

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TPO5

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TPO7

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO7

Area: IDerecho Internacional Publico y Relaciones Inter. Plazas: 14
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

PROFESOR EMERITO 1 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TPO7
Departamento: I Derecho Civil e Internacional Privado Plazas Depto.: 37

Area: I Derecho Civil Plazas: 33
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 14 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08

PROFESOR COLABORADOR 4 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 3 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO4

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO6

‘ Area: I Derecho Internacional Privado Plazas: 4

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 3 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3
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LDeeartamento: I Derecho Constitucional Plazas Depto.: 23

Area: I Derecho Constitucional Plazas: 23
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 (5)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08 @)

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08 @

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

AYUDANTE 2 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 3 cL TP09

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP09 ©)

PROFESOR ASOCIADO 1 cL P13

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP09

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL P13
Departamento: I Derecho del Trabajo y de la Seg. Social Plazas Depto.: 42

Area: |Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social Plazas: 42
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 13 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO6

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO6 )

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08 )

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 3 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 6 CL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL P13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3 ©)

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 3 CA TP04

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO4

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL P13
\Departamento: I Derecho Financiero y Tributario Plazas Depto.: 22

Area: IDerecho Financiero y Tributario Plazas: 22
Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 CL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 3 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP11

PROFESOR ASOCIADO 3 cL P13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TP06

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO5

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP09
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LDeeartamento: I Derecho Mercantil Plazas Depto.: 36

Area: I Derecho Mercantil Plazas: 36
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 ()

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 11 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO6

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 9 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 3 CA TPO4

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO4
Ll)epartamento: I Derecho Penal y Procesal Plazas Depto.: 34

Area: I Derecho Penal Plazas: 15
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

‘ Area: I Derecho Procesal Plazas: 19

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (4)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08 (10)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08 (8)

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7 ©)

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13 9)

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO4

Departamento: I Dibujo Plazas Depto.: 44
‘ Area: IDiijO Plazas: 44

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 22 FC TCO08
PROFESOR EMERITO 2 cL TCO08
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 cL TCO08
PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08
AYUDANTE 5 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 4 cL TP13

Gerencia
210



Departamento:_| Didéctica de la Leng. y Lit. y Fil. Int.

Area: IDidéctica de la Lenguay la Literatura
Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 19
Plazas: 9

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area: IFiIoIogia Francesa

Plaza/Categoria

FC
FC
FC
CL
CL
CL

N = =2 a2 NN

TCO8
TCO08
TCO08
TCO8
TP13
TCO8

Plazas: 1

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

 Area: IFiIoIogia Inglesa

Plaza/Categoria

1 FC

TCO08

Plazas: 1

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

Area: ILengua Espafiola

Plaza/Categoria

1 FC

TCO8
Plazas: 5

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

‘ Area: ILiteratura Espafiola

Plaza/Categoria

4 FC
1 FC

TCO08
TCO8

Plazas: 3

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

Didactica de las CC. Experim. y Soc.

Area: IDidéctica de las Ciencias Experimentales
Plaza/Categoria

1 FC
2 FC

TCO8
TCO08

Plazas Depto.: 17

Plazas: 9

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1

‘ Area: IDidéctica de las Ciencias Sociales

Plaza/Categoria

FC
FC
FC
CL
CL
CL

A s A A w N

TCO8
TCO8
TCO8
TCO08
TPO7
TPO9

Plazas: 8

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 CL TCO08
PROFESOR COLABORADOR 1 CL TCO8
AYUDANTE 1 CL TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO8
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO5
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6
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LDeeartamento: I Didactica de las Matematicas Plazas Depto.: 15

Area: IDidéctica de la Matematica Plazas: 15
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08 (10)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 8 FC TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6
Departamento: | Didactica Expresién Musical y Plastica Plazas Depto.: 24

Area: IDidéctica de la Expresion Musical Plazas: 10
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 2 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO9

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP11

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13

‘ Area: I Didactica de la Expresion Plastica Plazas: 9

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

Area: I Mausica Plazas: 5

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO8
PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO8
PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP09
PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13
Departamento: | Didactica y Organizacion Educativa Plazas Depto.: 44
Area: IDidéctica y Organizacion Escolar Plazas: 44
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 22 FC TCO8
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO8
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO8
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO8
PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO8
AYUDANTE 1 cL TCO8
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO8
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO3
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6
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LDeeartamento: I Economia Aplicada |
Area: IEconomia Aplicada

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 50
Plazas: 26

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area: IMétodos cuantitativos para la Economia y Empresa

Plaza/Categoria

2 FC TCO8
5 FC TCO8
4 FC TCO8
2 cL TCO8
7 cL TCO8
2 cA TPO4
2 cA TPO6
1 CcA TPO4
1 cL TP13
Plazas: 24

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

Departamento: I Economia Aplicada Il
Area: IEconomia Aplicada

Plaza/Categoria

1 FC TCO8
1 FC TCO8
1 FC TCO8 (10)
1 FC TCO8

19 FC TCO8
1 FC TCO8 (5)

Plazas Depto.: 22
Plazas: 22

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

LDeeartamento: I Economia Aplicada lll
Area: IEconomia Aplicada

Plaza/Categoria

2 FC TCO8
4 FC TCO8
2 FC TCO8 (10)
1 FC TCO8
5 FC TCO8
1 cL TCO8
4 cL TCO8
1 cL TCO8
1 CA TCO8
1 cL TP09

Plazas Depto.: 23
Plazas: 1

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8
PROFESOR COLABORADOR 1 CL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 1 CL TPO7
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 3 CA TPO6
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6
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LDeeartamento: I Economia Aplicadal lll Plazas Depto,; 23

Area: IMétodos cuantitativos para la Economia y Empresa Plazas: 12
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 5 FC TCO08

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

Departamento: | Economia Financiera y Direccién de Op. Plazas Depto.: 41

Area: IEconomia Financiera y Contabilidad Plazas: 23
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicaciéon Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 10 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

‘ Area: IOrganizacién de Empresas Plazas: 18

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 9 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO (C) 1 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13

LDeeartamento: | Ecuaciones Diferenciales y Analisis Num. Plazas Depto.: 27

Area: IAnéIisis Matematico Plazas: 27
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 ) - (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 13 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08 (10)

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08
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Anexo I. R.P.T. PDI

LDeeartamento: I Educacion Fisica y Deportes Plazas Depto.: 39

Area: IDidéctica de la Expresion Corporal Plazas: 34
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08 @)

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 2 cL TCO08

AYUDANTE 14 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP09

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

PROFESOR ENSENANZAS SECUNDARIA 2 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO9

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13

Area: IEducacién Fisica y Deportiva Plazas: 5
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TPO4

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TPO9

Departamento: | Electrénica y Electromagnetismo Plazas Depto.: 29

Area: IEIectromagnetismo Plazas: 10
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 cL TCO08

Area: IEIectr()nica Plazas: 19
Plaza/Categoria N°’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO6

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 12 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TPO6

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13
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LDeeartamento: I Enfermeria
Area: IEnfermeria

Plaza/Categoria

Plazas Depto.: 98
Plazas: 98

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V)
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA (V)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (V)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.)

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) Concierto Instituciones Sanitarias

Departamento: I Escultura e Historia de las Artes Plast.

Area: IEscuItura

Plaza/Categoria

1 FC TC (V) (10)
1 FC TCO08
1 FC TC (V)
3 FC TCO08
1 FC TCO08 () - (10)
14 FC TC (V)
1 cL TCO08
5 cL TCO08
4 cL TCO08
1 cL TPO7
7 cL TPOY
5 cL P11
1 CA TPO5
1 CA TPO6
1 CA TPOB
2 cL TPOY
36 cL TP(ACIS)
13 CA TP(ACIS)

Plazas Depto.: 32
Plazas: 22

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

AYUDANTE

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area: IHistoria del Arte

Plaza/Categoria

1 FC TCO8
13 FC TCO8
1 FC TCO8
1 cL TCO8
3 cL TCO8
1 cL TCO8
1 cL TCO8
1 cL TP13

Plazas: 10

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Ll)epartamento; I Estadistica e Investigacion Operativa

‘ Area: IEstadistica e Investigacion Operativa
Plaza/Categoria

1 FC TCO08
6 FC TCO8
1 FC TCO08
1 CL TCO8
1 CL TCO8

Plazas Depto.: 34
Plazas: 34

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 8 FC TC08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 17 FC TC08
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 CL TC08
PROFESOR ASOCIADO 1 CL TP0O9
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO3
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Departamento:_| Estética e Historia de la Filosofia

Area: IEstética y Teoria de las Artes

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 18

Plazas: 12

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO

Area: I Filosofia

Plaza/Categoria

[ N

FC
FC
FC
FC
FC
CL
CL
CL
CL

TCO08
TCO08

TCO08 (10)
TCO08 @)

TCO08

TCO08

TCO08

TCO08

P13 9)

Plazas: 6

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR COLABORADOR

Departamento: I Estomatologia
‘ Area: IEstomatoIogia

Plaza/Categoria

FC
FC
CL

TCO8
TCO8
TCO08

Plazas Depto.: 85

Plazas: 85

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 13 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TP06

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V) (4)
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 CL TCO8

PROFESOR COLABORADOR 1 CL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 24 CL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 2 CL TPO9

PROFESOR ASOCIADO 6 CL TP11

PROFESOR ASOCIADO 7 CL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO4

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO5

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 12 CA TPO6

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 3 CL TPO7

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 CL TP11

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 CL TP13

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) Concierto Instituciones Sanitarias 1 CA TP(ACIS)
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LDeeartamento: I Expresion Gréfica en la Edificacion
Area: IExpresi()n Grafica Arquitectonica

Plaza/Categoria

Plazas Depto.: 31
Plazas: 31

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR COLABORADOR

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Departamento: I Expresion Grafica y Arquitectonica

Area: |Expresion Grafica Arquitectonica

Plaza/Categoria

1 FC TCO08 (10)
1 FC TCO08

13 FC TCO08
3 cL TCO08
1 cL TPO7
2 cL TPOY
4 cL P13
1 CA TCO08
1 CA TPO5
1 CA TPOG
1 CA TPO5
1 cL TPO7
1 cL TPO7

Plazas Depto.: 43
Plazas: 43

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

Departamento: I Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

Area: IFarmacia y Tecnologia Farmacedutica

Plaza/Categoria

3 FC TCO08
1 FC TCO08 (1)- (10)

14 FC TCO08

2 FC TCO08

cL TCO08

10 cL TCO08

cL TPOY

5 cL P13

2 CA TCO08

Plazas Depto.: 29
Plazas: 29

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.)

Departamento: I Farmacologia
‘ Area: IFarmacoIogia

Plaza/Categoria

2 FC TCO08
11 FC TCO08
1 FC TC (V)
7 cL TCO08
5 CA TPOB
1 cL P13
2 cL TP(ACIS)

Plazas Depto.: 18
Plazas: 18

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3
PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.)

2 FC TCO08

8 FC TCO08

1 FC TCO8 (1) - (10)
1 FC TCO08 () - (10)
3 cL TCO08

1 cL TCO8

1 CA TPO6

1 cL TP(ACIS)
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LDeeartamento: I Farmacologia, Pediatria y Radiologia

Area: I Farmacologia

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 64
Plazas: 12

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

Area: I Pediatria

Plaza/Categoria

3 FC TC (V)
3 FC TCO8
2 FC TC (V)
1 FC TCO08
1 CL TP13
1 CA TCO08
1 CA TPO6
Plazas: 31

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V)

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.)

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) Concierto Instituciones Sanitarias

‘ Area: IRadioIogia y Medicina Fisica

Plaza/Categoria

1 FC TC (V)
3 FC TC (V)
1 cL TPO7
2 cL TP13
1 cA TPO3
1 cA TPO3
2 cA TPO6
10 cL TP(ACIS)
10 cA TP(ACIS)
Plazas: 21

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V)

PROFESOR EMERITO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.)

PROFESOR ASOCIADO (C.I1.S.) Concierto Instituciones Sanitarias

Ll)epartamento: I Filologia Alemana
' Area: IFiIoIogia Alemana

Plaza/Categoria

1 FC TCO08
1 FC TPO6

1 FC TP (V)

1 cL TCO08

3 cL TPO7

1 CA TPO6

1 CA TPO3

4 CA TPO6

5 cL TP(ACIS)
3 CA TP(ACIS)

Plazas Depto.: 18
Plazas: 18

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 8 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 CL TCO8
PROFESOR COLABORADOR 4 CL TCO08
AYUDANTE 1 CL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 1 CL TP13
PROFESOR ASOCIADO LECTOR Tipo 2 1 CA TCO08
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO (C) 1 CL TCO08
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Universidad de Sevilla

LDeeartamento: I Filologia Francesa Plazas Depto.: 20

Area: I Filologia Francesa Plazas: 20
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (2)-(10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 10 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 3 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6

\Departamento: I Filologia Griega y Latina Plazas Depto.: 30

Area: I Filologia Griega Plazas: 12
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (1)- (10)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 )- (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

\ Area: I Filologia Latina Plazas: 18

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (1)- (10)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 @) - (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 9 FC TCO08

PROFESOR TITULAR INTERINO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP11

Filologia Inglesa (Lengua Inglesa) Plazas Depto.: 35

Area: IFiIoIogia Inglesa Plazas: 35
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 15 FC TCO8

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO8

PROFESOR COLABORADOR 2 cL TCO8

AYUDANTE 2 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO 1 cL P11

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TCO8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO8

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13
\Departamento: I Filologia Inglesa (Lit. Ing. y Norteam.) Plazas Depto.: 23

‘ Area: I Filologia Inglesa Plazas: 23
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 17 FC TCO8

PROFESOR EMERITO 1 cL TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO8

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO8
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Anexo I. R.P.T. PDI

LDeeartamento: I Filologias Integradas Plazas Depto,; 37

Area: IEstudios Arabes e Islamicos Plazas: 16
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 9 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 @)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (5)

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO5

Area: |Filologia ltaliana Plazas: 14
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (2)- (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO LECTOR Tipo 2 2 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO LECTOR Tipo 3 1 CA TCO08

Area: I Literatura Espariola Plazas: 7
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO8

Departamento: | Filosofia del Derecho Plazas Depto.: 15

Area: IFiIosofia del Derecho Plazas: 15
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6

\Departamento: I Filosofia, Légica y Filos. de la Ciencia Plazas Depto.: 16

Area: IFiIOSOfia Plazas: 10
Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO8

Area: ILégica y Filosofia de la Ciencia Plazas: 6
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO8
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Universidad de Sevilla

LDeeartamento: I Fisica Aplicada | Plazas Depto.: 31
Area: IFisica Aplicada Plazas: 31

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 11 FC TCO8

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 6 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 7 cL TCO8

AYUDANTE 1 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

Departamento: I Fisica Aplicada Il Plazas Depto.: 20

Area: I Fisica Aplicada Plazas: 20
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 9 FC TCO8

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO8

PROFESOR EMERITO 1 cL TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO8

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 cL TCO8

PROFESOR COLABORADOR 1 CcL TCO8

AYUDANTE 1 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6
Departamento: I Fisica Aplicada Il Plazas Depto.: 21

 Area: I Fisica Aplicada Plazas: 21

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 13 FC TCO8

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6
Departamento: | Fisica Atomica, Molecular y Nuclear Plazas Depto.: 32

Area: IAstronomia y Astrofisica Plazas: 1
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

Area: |Fisica Atémica, Molecular y Nuclear Plazas: 15
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO8

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 2)-(10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO8
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LDeeartamento: I Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear

Area: I Fisica Teérica

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 32
Plazas: 16

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

Departamento: I Fisica de la Materia Condensada

Area: IFisica de la Materia Condensada

Plaza/Categoria

N )

FC
FC
FC
FC
FC
CL
CL
CA

TCO08
TCO08
TCO08 (10)
TCO08 (8)
TCO08
TCO08
TCO08
TPO5

Plazas Depto.: 33

Plazas: 33

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR EMERITO

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Ll)epartamento; I Fisiologia Médica y Biofisica
_Area: |Fisiologia

Plaza/Categoria

-

-
A A A a0 -

FC
FC
FC
FC
FC
CL
CL
CL

TCO08

TCO08 (1)- (10)
TCO08 (5)
TCO08

TCO08 (@)
TCO08

TCO08

TCO08

Plazas Depto.: 28

Plazas: 28

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR EMERITO

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR COLABORADOR
AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

Fisiologia y Zoologia
Area: IFisioIogia

Plaza/Categoria

3

[N

A A A N2 W N W

FC
FC
FC
CL
CL
CL
CL
CL
CL
CA

TCO8
TC (V)
TCO8
TCO8
TCO8
TCO8
TCO8
TP09
TP13
TP06

Plazas Depto.: 50

Plazas: 29

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 (1)-(10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 11 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (1)-(10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO3
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5 CL TCO8
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 CL TCO8
PROFESOR COLABORADOR 2 CL TCO8
AYUDANTE 3 CL TCO8
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TP06
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 CL TP13
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Universidad de Sevilla

LDeeartamento: I Fisiologia y Zoologia Plazas Depto.: 50
Area: IZooIogia Plazas: 21

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 12 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 3 cL TCO08
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 cL TCO08

Fisioterapia Plazas Depto.: 70
Area: IFisioterapia Plazas: 70

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicaciéon Observaciones

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (V) 2 FC TC (V)

PROFESOR COLABORADOR 18 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 4 cL TPO9

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TPO9

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO9

PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) 26 cL TP(ACIS)

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) Concierto Instituciones Sanitarias 11 CA TP(ACIS)
Departamento: | Genética Plazas Depto.: 20

Area: I Genética Plazas: 20

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO8

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (4)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 8 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCo8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO3
Departamento: I Geografia Fisica y Analisis Gfco. Reg. Plazas Depto.: 38

Area: |Analisis Geografico Regional Plazas: 22
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (4)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCo8

PROFESOR COLABORADOR 4 cL TCO08

AYUDANTE 2 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO9

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TPO9
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LDeeartamento: I Geografia Fisica y Analisis Gfco. Reg.

Area: I Geografia Fisica

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 38
Plazas: 16

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR COLABORADOR
AYUDANTE

‘Deeartamento: I Geografia Humana
 Area: IGeografia Humana

Plaza/Categoria

1 FC TCO8
1 FC TCO8 (1)- (10)
5 FC TCO8
2 cL TCO8
6 cL TCO8
1 cL TCO8

Plazas Depto.: 20
Plazas: 20

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

AYUDANTE

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

LDeEartamento: | Geometria y Topologia
Area: IGeometria y Topologia
Plaza/Categoria

2 FC TCO8
1 FC TCO8 @)
9 FC TCO8
3 FC TCO8
1 cL TCO8
1 cL TCO8
1 cL TCO8
1 cL TCO8
1 cL TP13

Plazas Depto.: 14
Plazas: 14

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

Departamento: I Historia Antigua
Area: IHistoria Antigua

Plaza/Categoria

1 FC TCO8
8 FC TCO08
2 FC TCO08
2 CL TCO8
1 CA TCO8

Plazas Depto.: 14
Plazas: 14

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Deeartamento: | Historia Contemporanea
Area: IHistoria Contemporanea
Plaza/Categoria

2 FC TCO8
10 FC TCO8
1 CL TCO08 (2)-(10)
1 cL TCO8
Plazas Depto.: 17
Plazas: 17

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 (1)-(10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 8 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 CL TCO08
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 CL TCO08
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 CL TP13
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Universidad de Sevilla

LDeeartamento: I Historia de América Plazas Depto,; 16

Area: IHistoria de América Plazas: 16
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 @)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCo8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (4)
PROFESOR EMERITO 2 cL TCO08
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 cL TCO08
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO9

Departamento: I Historia del Arte Plazas Depto.: 38

Area: I Historia del Arte Plazas: 38
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 22 FC TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 7 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR INTERINO Sin Tipo Especifico 1 CL TCO8
Departamento: I Historia e Instituc.Econ.y Economia Apl. Plazas Depto.: 31

‘ Area: I Economia Aplicada Plazas: 17

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

Area: IHistoria e Instituciones Econémicas Plazas: 14
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO6

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13
Departamento: I Historia Medieval y CC. y T. Historiogr. Plazas Depto.: 19

‘ Area: ICiencias y Técnicas Historiograficas Plazas: 7

Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08
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Anexo I. R.P.T. PDI

LDeeartamento: I Historia Medieval y CC. y T. Historiogr. Plazas Depto.: 19

Area: I Historia Medieval Plazas: 12
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 8 FC TCO08

PROFESOR EMERITO 2 cL TCo8

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TP13

Departamento: I Historia Moderna Plazas Depto.: 14

Area: IHistoria de la Ciencia Plazas: 1
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

Area: IHistoria Moderna Plazas: 13
Plaza/Categoria N°’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO8

PROFESOR EMERITO 1 cL TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR VISITANTE 1 cL TCO08

Departamento: I Historia, T2. y Composicién Arquitecton. Plazas Depto.: 35

Area: |Composicion Arquitecténica Plazas: 35
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (5)

PROFESOR EMERITO 1 cL TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 7 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 8 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TP13

LDeeartamento.- | Ingenieria Aeroespacial y Mecan. Fluidos Plazas Depto.: 25

‘ Area: I Ingenieria Aeroespacial Plazas: 8

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 4 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.| Tipo 1 1 cL TP13
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LDeeartamento: I Ingenieria Aeroespacial y Mecan. Fluidos Plazas Depto.: 25

Area: I Ingenieria Agroforestal Plazas: 7
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 2 cL TCO08

Area: IMecénica de Fluidos Plazas: 10
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08

LDeeartamento.- | Ingenieria de Sistemas y Automatica Plazas Depto.: 57

Area: Ilngenieria de Sistemas y Automatica Plazas: 39
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 11 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 9 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 4 cL TCO08

AYUDANTE 2 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TPO9

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.| Tipo 1 2 cL TP13

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TP11

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13

Area: Ilngenieria Telematica Plazas: 18
Plaza/Categoria N°’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 5 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP11

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO4

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TP11
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LDeeartamento: I Ingenieria del Disefio

Area: IExpresi()n Grafica en la Ingenieria

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 51
Plazas: 24

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR COLABORADOR

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area: Ilngenieria de la Construccion

1 FC TCO8
11 FC TCO8
2 cL TCO8
1 cL TPOS
1 cL TP11
2 cL TP13
4 cA TPO6
1 cL TCO8
1 cL TPO7

Plazas: 8

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO5

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

Area: I Proyectos de Ingenieria Plazas: 19
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR ASOCIADO 8 cL TPO5

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO3

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 5 cL TPO5

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TPO5

Departamento: | Ingenieria Eléctrica
Area: Ilngenieria Eléctrica

Plaza/Categoria

Plazas Depto.: 32
Plazas: 32

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 8 FC TCO08
PROFESOR COLABORADOR 2 CL TCO08
AYUDANTE 3 CL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 1 CL TPO9
PROFESOR ASOCIADO 2 CL TP13
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 CL TP13
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LDeeartamento: I Ingenieria Electrénica Plazas Depto.: 46

Area: ITecnoIogia Electrénica Plazas: 46
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 11 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (™) - (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 (5)

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 8 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO8

PROFESOR COLABORADOR 10 cL TCO8

AYUDANTE 3 cL TCO08

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.| Tipo 1 1 cL TPO7

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TCO8

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP09

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13

PROFESOR VISITANTE 1 cL TCO8
Departamento: I Ingenieria Energética Plazas Depto.: 29

Area: |Maquinas y Motores Térmicos Plazas: 29
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 (5)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO3 (5)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 3 cL TCO8

PROFESOR COLABORADOR 5 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP09

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TCO8

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TCO8

‘Deeartamento: l Ingenieria Grafica Plazas Depto.: 44

‘ Area: I Expresion Grafica Arquitecténica Plazas: 20
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 8 FC TCO08
PROFESOR COLABORADOR 2 cL TCO8
PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP11
PROFESOR ASOCIADO 4 cL TP13
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TP06
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TPO7
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Departamento: | Ingenieria Gréfica Plazas Depto.: 44

Area: IExpresi()n Grafica en la Ingenieria Plazas: 24
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 8 FC TCO08

PROFESOR COLABORADOR 9 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TP06

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP09

Departamento: I Ingenieria Mecanica y de los Materiales Plazas Depto.: ~ 66

Area: ICiencias de Materiales e Ingenieria Metalurgica Plazas: 33
Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO8

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 4 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO 5 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 6 cL TP13

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO AYUDANTE Sin Tipo Especifico 1 cL TCO08

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.I Tipo 1 1 cL TP13

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TPO7

PROFESOR VISITANTE 1 cL TCO8

‘ Area: Ilngenieria de los Procesos de Fabricacion Plazas: 8

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR COLABORADOR 2 cL TCO08

AYUDANTE 4 cL TCO8

Area: Ilngenieria e Infraestructura de los Transportes Plazas: 5
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP09

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13
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LDeeartamento: I Ingenieria Mecanica y de los Materiales Plazas Depto.: 66

Area: I Ingenieria Mecanica Plazas: 20
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08

AYUDANTE 3 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO9

PROFESOR ASOCIADO 3 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

Departamento: | Ingenieria Quimica Plazas Depto.: 24

Area: |Ingenieria Quimica Plazas: 22
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 6 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 cL TCO08

PROFESOR INTERINO Sin Tipo Especifico 2 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO9

‘ Area: ITecnoIogia de Alimentos Plazas: 2

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

Ll)epartamento: I Ingenieria Quimica y Ambiental Plazas Depto.: 41

Area: I Ingenieria Quimica Plazas: 39
Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO8

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO6

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 ) - (10)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 8 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 4 cL TCO08

AYUDANTE 5 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 3 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO4

Are Tecnologias del Medio Ambiente Plazas: 2
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08
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LDeeartamento: I Lengua Espariola, Ling. y T?. de la Lit. Plazas Depto.: 39

Area: I Lengua Espaiiola Plazas: 23
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 13 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO8

AYUDANTE 2 cL TCO08

A,rea: ILlnguistlca General Plazas: 8
Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TP06

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO3

‘ Area: ITeoria de la Literatura y Literatura Comparada Plazas: 8

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO8

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TP04

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TP06

Departamento: I Lenguajes y Sistemas Informéticos Plazas Depto.: 69

Area: ILenguajes y Sistema Informaticos Plazas: 69
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 15 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8 (10)

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 8 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 cL TCO8

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 12 cL TCO8

PROFESOR COLABORADOR 20 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO 2 cL TP09

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TP06

PROFESOR DE UNIVERSIDAD ASIMILADO A AS.| Tipo 1 1 cL TP13

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP09

Departamento: I Literatura Espafiola Plazas Depto.: 18

Area: ILiteratura Espafiola Plazas: 18
Plaza/Categoria N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCo8

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCo8 (2)-(10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCo8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 (4)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCo8

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCo8

AYUDANTE 1 cL TCo8

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 3 CA TPO6
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LDeeartamento: I Matematica Aplicada | Plazas Depto,; 76

Area: I Matematica Aplicada Plazas: 76
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 15 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 9 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08 (4)

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 16 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 12 cL TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08 (10)

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 cL TCO08

AYUDANTE 4 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

PROFESOR INTERINO Sin Tipo Especifico 4 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO (C) 1 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 3 cL TPO9

PROFESOR VISITANTE 1 cL TCO08
’M Matematica Aplicada Il Plazas Depto.: 47

‘ Area: I Matematica Aplicada Plazas: a7

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 12 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 15 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08 (10)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 5 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 cL TPO9

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13
\Deeartamento: | Mecanica Med. Cont.,T2.Estruc.e Ing.Terr Plazas Depto.: 88

‘ Area: I Ingenieria del Terreno Plazas: 13

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 2 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TP06

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13
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LDeeartamento: I Mecéanica Med. Cont.,T?.Estruc.e Ing.Terr

Area: IMecénica de Medios Continuos y T. de Estructuras

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 88
Plazas: 75

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR COLABORADOR
AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Departamento: | Medicina
Area: I Dermatologia

Plaza/Categoria

6 FC TCO8
1 FC TCO8 (1) - (10)
1 FC TPO4

12 FC TCO8
1 FC TCO8 (1) - (10)
8 FC TCO8
6 cL TCO8
7 cL TCO8

10 cL TCO8
1 cL TP11
4 cL TP13
1 CA TCO8
1 CA TPO5
9 CA TPO6
1 CA TPO4
1 CA TPO6
1 cL TCO8
1 cL TP09
3 cL P13

Plazas Depto.: 142
Plazas: 14

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.)

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) Concierto Instituciones Sanitarias

Area: IMedicina

Plaza/Categoria

2 FC TC (V)

2 FC TCO08

1 FC TC (V)

1 FC TCO08

1 cL TPO7

1 CA TPOG

3 cL TP(ACIS)
3 CA TP(ACIS)

Plazas: 128

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V) 3 FC TC (V)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08 (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 11 FC TC (V)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 2 FC TP (V)

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 FC TCO8

PROFESOR ASOCIADO 1 CL TPO9

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 3 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO6

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 CL TPO9

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) 36 CL TP(ACIS)

PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) Concierto Instituciones Sanitarias 58 CA TP(ACIS)
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Ll)eeartamento: I Medicina Preventiva y Salud Publica Plazas Depto.: 28

Area: I Medicina Preventiva y Salud Publica Plazas: 28
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 3 FC TC (V)

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8 o)

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO8

AYUDANTE 2 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO 3 cL TPO9

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO4

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TP06

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP09

PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) 4 cL TP(ACIS)
LDeeartamento: I Metafisica y Corr.Act.Fia,Etica y Fia.P. Plazas Depto.: 19

Area: I Filosofia Plazas: 13
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO8

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (1)- (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO8

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO8

Area: I Filosofia Moral Plazas: 6
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13
Ll)epartamento: I Métodos Investig.y Diagnostico Educacion Plazas Depto.: 22

Area: IMétodos de Investigacion y Diagnostico en Educac. Plazas: 22
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 @)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 8 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO8

PROFESOR COLABORADOR 3 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA Sin Tipo Especifico 1 CA TCO08 ®3)

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO (C) 1 cL TCO8

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO7
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LDeeartamento: I Microbiologia
Area: IMicrobioIogia

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 25
Plazas: 25

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V)

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.)

PROFESOR ASOCIADO (C.I1.S.) Concierto Instituciones Sanitarias

Microbiologia y Parasitologia
Area: IMicrobioIogia

Plaza/Categoria

2 FC TCO08
3 FC TC (V)

9 FC TCO08

1 FC TC (V)

4 cL TCO08

1 cL TCO08 (10)
1 cL TCO08

1 cL TCO08

1 cL TP(ACIS)

2 CA TP(ACIS)

Plazas Depto.: 21
Plazas: 16

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

AYUDANTE

Area: I Parasitologia

Plaza/Categoria

3 FC TCO8
10 FC TCO8
1 FC TCO8
1 cL TCO8
1 cL TCO8
Plazas: 5

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Departamento: I Organizacion Industrial y Gestion Empr.

Estadistica e Investigacion Operativa

Plaza/Categoria

2 FC TCO08
3 FC TCO8

Plazas Depto.: 59
Plazas: 6

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 CL TCO8
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO4
PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA Sin Tipo Especifico 1 CA TCO08 (3)
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 CL TPO9
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LDeeartamento: I Organizacién Industrial y Gestién Empr.
Area: IOrganizacién de Empresas
Plaza/Categoria

Plazas Depto.: 59
Plazas: 53

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR INTERINO DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

Ll)epartamento: I Periodismo |
‘ Area: IPeriodismo

Plaza/Categoria

4 FC TCO08
1 FC TCO08 (1)- (10)
8 FC TCO08

1 FC TCO08 (1) - (10)
1 FC TCO08 () - (10)
1 FC TCO08 o)

1 FC TCO08

4 FC TCO08

1 FC TCO08 (5)

4 cL TCO08

1 cL TCO08 () - (10)
1 cL TCO08

5 cL TCO08

1 cL TPO7

1 cL TPOY 9)

2 cL P13

1 CA TCO08

4 CA TPO3

3 CA TPO4

1 CA TPO5

5 CA TPOB

1 CA TCO08

1 CA TPO3

Plazas Depto.: 24
Plazas: 24

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

1 FC TCO8
7 FC TCO8
2 FC TCO8
2 CL TCO8
2 CL TCO08
3 CL TP13
1 CA TPO3
1 CA TPO3
1 CA TPO5
2 CL TPO7
2 CL TP11
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Anexo I. R.P.T. PDI

LDeeartamento: I Periodismo Il Plazas Depto.: 25
Area: IPeriodismo Plazas: 25

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 6 cL TCO08
AYUDANTE 1 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 3 cL TPO5
PROFESOR ASOCIADO 3 cL TPO7
PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP11
PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TCO08
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO5
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13

Departamento: | Personalidad,Evaluacion y Tratam.Psicol. Plazas Depto.: 35

Area: I Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico Plazas: 35
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 17 FC TCO8

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 8 cL TCO8

AYUDANTE 1 cL TCO8

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO7

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP11

PROFESOR ASOCIADO (C.1.S.) 3 cL TP(ACIS)

‘Departamento: I Pintura Plazas Depto.: 30
‘ Area: IPintura Plazas: 30

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 21 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 cL TCO8

PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TPO7

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO8

Departamento: I Podologia Plazas Depto.: 35

‘ Area: I Enfermeria (Podologia) Plazas: 35

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8 (10)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 6 FC TCO8

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 2 cL TCO08

PROFESOR COLABORADOR 9 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO 3 cL TP11

PROFESOR ASOCIADO 7 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 5 CA TP06

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13
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LDeeartamento: I Prehistoria y Arqueologia Plazas Depto.: 16
Area: IArqueoIogia Plazas: 9

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 @
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO08
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08
Area: I Prehistoria Plazas: 7

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08

LDeeartamento: I Proyectos Arquitecténicos Plazas Depto.: 93
Area: I Proyectos Arquitectonicos Plazas: 93

Plaza/Categoria N°’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 12 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08
PROFESOR COLABORADOR 57 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 16 cL TP13
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 4 CA TCO08
Departamento: I Psicologia Evolutiva y de la Educacién Plazas Depto.: 45
Area: IPsicoIogia Evolutiva y de la Educacion Plazas: 45

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 11 FC TCO08
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 6 cL TCO08
PROFESOR COLABORADOR 14 cL TCO08
AYUDANTE 2 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 2 cL TPO7
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TCO08
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TPO9
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13

Departamento: I Psicologia Experimental Plazas Depto.: 48
Area: IMetodoIogia de las Ciencias del Comportamiento Plazas: 16

Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (1)- (10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 11 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 cL TCO08
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 cL TCO08
PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO08
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LDeeartamento: I Psicologia Experimental
Area: IPsicobioIogia

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 48
Plazas: 9

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Area: IPsicoIogia Basica

Plaza/Categoria

2 FC TCO08
4 FC TCO08
1 FC TCO08 (1) - (10)
2 cL TCO08

Plazas: 23

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR COLABORADOR
AYUDANTE

Ll)epartamento: I Psicologia Social
Area: IPsicoIogia Social

Plaza/Categoria

2 FC TCO8
14 FC TCO8
1 FC TCO8 (1)-(10)
3 cL TCO8
1 cL TCO8
1 cL TCO8
1 cL TCO8

Plazas Depto.: 28
Plazas: 28

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR EMERITO

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR COLABORADOR

AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area: IHistoria de la Ciencia

Plaza/Categoria

4 FC TCO08
9 FC TCO08
1 FC TCO8
1 CL TCO8
3 CL TCO08
3 CL TCO8
3 CL TCO08
1 CL TCO08
2 CL TPO9
1 CL TPO9

Plazas Depto.: 30
Plazas: 3

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area: I Psiquiatria

Plaza/Categoria

1 FC TCO08
1 FC TCO8
1 CL TP13

Plazas: 27

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (V) 1 FC TC (V)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO8
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (V) 7 FC TC (V)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 CL TCO08
AYUDANTE 1 CL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 1 CL TPO7
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 2 CA TPO3
PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) 4 CL TP(ACIS)
PROFESOR ASOCIADO (C.I.S.) Concierto Instituciones Sanitarias 4 CA TP(ACIS)
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LDE artamento: Quimica Analitica Plazas Depto,; 28

Area: |Quimica Analitica Plazas: 28
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO8 (1)- (10)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 13 FC TCO08

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5 cL TCO08

AYUDANTE 1 cL TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6

PROFESOR INTERINO Sin Tipo Especifico 1 cL TCO08

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 cL TP13

Departamento: | Quimica Fisica Plazas Depto.: 40

Area: |Quimica Fisica Plazas: 40
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO8 (1)-(10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 22 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 4 FC TCO08 @) - (10)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5 cL TCO08
PROFESOR COLABORADOR 1 cL TCO08
AYUDANTE 1 cL TCO8
Departamento: I Quimica Inorganica Plazas Depto.: 26
‘ Area: |Quimica Inorganica Plazas: 26
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 14 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 3 cL TCO08
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 cL TCo8
LDeeartamento: I Quimica Organica Plazas Depto.: 22
Area: IQuimica Organica Plazas: 22
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 (1)- (10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 9 FC TCO08
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 7 cL TCO08
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LDeeartamento: I Quimica Organica y Farmaceutica

Area: IQuimica Organica

Plaza/Categoria

Anexo I. R.P.T. PDI

Plazas Depto.: 21
Plazas: 21

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

Departamento: I Sin Departamento Especifico

Area: IArea de Conocimiento no especificada

Plaza/Categoria

2 FC TCO08
12 FC TCO08

1 FC TCO08 (10)

1 FC TCO08

1 FC TCO08

2 cL TCO08

1 cL TCO08

1 CA TPO6

Plazas Depto.: 1
Plazas: 1

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA Sin Tipo Especifico

‘Departamento: l Sociologia
‘ Area: ISocioIogia

Plaza/Categoria

1 CA TCO08 3)

Plazas Depto.: 25
Plazas: 25

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR EMERITO

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR

AYUDANTE

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

\Deeartamento: | Tecnologia Electrénica
Area: ITecnoIogia Electrénica

Plaza/Categoria

1 FC TCO8
5 FC TCO8
3 FC TCO08
7 FC TCO08
1 CL TCO8
1 CL TCO8
2 CL TCO8
3 CL TCO08
1 CL TCO08
1 CL TP13

Plazas Depto.: 53
Plazas: 53

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO08
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 FC TCO08 (1)-(10)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 8 FC TCO8
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 8 FC TCO08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5 CL TCO08
PROFESOR COLABORADOR 13 CL TCO08
AYUDANTE 3 CL TCO08
PROFESOR ASOCIADO 4 CL TPO9
PROFESOR ASOCIADO 2 CL TP13
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TCO08
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO (C) 1 CL TCO08
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 CL TCO8
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LDeeartamento: I Teoria de la Sefial y Comunicaciones

Area: ITeoria de la Senal y Comunicaciones
Plaza/Categoria

Plazas Depto.: 20
Plazas: 20

N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR COLABORADOR
AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3

\Deeartamento: I Teoria e H? de la Educac. y Pedag. Soc.

‘ Area: ITeoria e Historia de la Educacién
Plaza/Categoria

1 FC TCO8
8 FC TCO08
3 CL TCO08
2 CL TCO8
5 CL TCO08
1 CA TCO8

Plazas Depto.: 29
Plazas: 29

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

AYUDANTE

PROFESOR ASOCIADO

\Departamento.- I Teoria Econémica y Economia Politica

‘ Area: IEconomia Aplicada

Plaza/Categoria

3 FC TCO08
14 FC TCO08
1 FC TCO08 (10)
2 FC TCO08
3 FC TCO08
3 cL TCO08
2 cL TCO08
1 cL P11

Plazas Depto.: 45
Plazas: 45

N’de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
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CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 FC TC08 7)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 FC TCO08
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TC08 (10)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 9 FC TC08
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 CL TCO08
PROFESOR COLABORADOR 6 CL TCO08
AYUDANTE 2 CL TC08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TCO08
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 2 CA TPO3
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 4 CA TPO04
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 4 CA TPO5
PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 7 CA TPO6
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO4
PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TPO6
Gerencia



Anexo I. R.P.T. PDI

LDeeartamento: I Urbanistica y Ordenacion del Territorio Plazas Depto.: 38
Area: IUrbanistica y Ordenacién del Territorio Plazas: 38
Plaza/Categoria N°de Plazas R.Juridico Dedicacion Observaciones
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 7 FC TCO8

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TCO08 4)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 1 FC TPO6

MAESTRO DE TALLER NUMERARIO 1 FC TCO8

PROFESOR COLABORADOR 14 cL TCO8

PROFESOR ASOCIADO 1 cL TP13

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO3

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 1 CA TPO5

PROFESOR ASOCIADO Tipo 2 7 CA TPO6

PROFESOR ASOCIADO Tipo 3 1 CA TP06

N Total de Plazas:
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ANEXO Il. Relacion de Puestos de Trabajo.

Personal de Administracion y Servicios.




Universidad de Sevilla

248



Anexo ll. R.P.T. PAS

Introduccion.

Presupuesto 2009
249



Universidad de Sevilla

250



Anexo ll. R.P.T. PAS

INTRODUCCION.-

En cumplimiento del Art. 115 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, previa negociacion con los
representantes de los trabajadores, de la que cabe sefialar acuerdo unanime con las Secciones Sindicales
representadas en el Comité de Empresa del Personal Laboral y en la Junta de Personal Funcionario, se
presenta la RPT del Personal de Administracién y Servicios para el ejercicio 2009, que como cuestion
fundamental, pretende conjugar la oportunidad que representa seguir adecuando la plantila a las
exigencias de los nuevos retos que nuestra Universidad se ha marcado en el nuevo espacio europeo de
ensefianza superior, con los intereses legitimos de los trabajadores, en el contexto de un escenario
econdmico dificil que ha exigido un importante ejercicio de responsabilidad por todas las partes.

Se da cumplimiento al Pacto por la Calidad de 21 de noviembre de 2005, que ha facilitado el desarrollo de
la cultura de la calidad y la mejora continua, adaptando la RPT a la gestién por competencias, propiciando
su evaluacion para facilitar los planes de desarrollo de las mismas, suponiendo la culminacion del proceso
de convergencia de los puestos de trabajo afectados al maximo del intervalo en que se encuadraban,
conforme a dicho acuerdo, lo que afecta a:

. 128 Gestores de Departamentos Universitarios

= 27 Administradores de Gestion de Centro Universitario

= 26 Responsables de Administracion de Centro Universitario

= 93 Gestores de Centros Universitario
Se culmina, igualmente, el proceso de reestructuracion de los Servicios Centrales, afectando a 41 puestos.
A continuacion se exponen las cuestiones mas relevantes contenidas en este documento:

o Se reestructura y se refuerza el Servicio de Investigacion, que se transforma en Area, para
garantizar la adecuada gestion de los recursos destinados a una de las funciones estratégicas
de la Universidad.

o Se crean empleo mediante la dotacion de puestos de Titulado Superior, Titulado Grado
Medio y Técnico Especialista en el Centro de Investigacion Cientifica Isla de la Cartuja, en los
Servicios Generales de Investigacion y en algunos Departamentos, al objeto de mejorar la
prestacion de servicios en materia de Docencia e Investigacion.

o Se reestructura y se refuerza el Centro de Iniciativas Culturales, con la creaciéon de un
Servicio y la dotacion de una plaza de Titulado Grado Medio y de una plaza de Técnico
Especialista de Medios Audiovisuales.

o Se refuerza el Area de Relaciones Internacionales para garantizar la gestion de su Plan
Propio, el incremento de la captacion de recursos econdémicos y la creciente movilidad de los
miembros de la Comunidad Universitaria.

o Se crea un Area de Relaciones Institucionales que integrara el Servicio de Extension
Universitaria y el nuevo Servicio de Asuntos Generales para asegurar una gestion mas eficaz
de sus competencias.

o Se reestructura y se refuerza el Aula de la Experiencia, para asegurar una adecuada
gestion de su creciente demanda de alumnos en todas sus sedes.
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a Se continla con la reestructuracién de la Biblioteca Universitaria para el desarrollo e
implementacién de uno de sus procesos estratégicos, se crea la Jefatura de la nueva
Biblioteca del Area de Derecho y se refuerza la Biblioteca del Area de la Salud.

B Se incrementa la dotacién de personal de Conserjeria y de Medios Audiovisuales de las
Facultades de Ciencias del Trabajo y Derecho, para dar respuesta a las nuevas necesidades
generadas con el traslado a sus nuevas sedes.

B Se reestructura y se refuerza el Servicio de Mantenimiento, para atender las nuevas
necesidades generadas por la puesta en servicio de nuevos edificios, creandose 5 plazas de
oficio.

o A fin de coadyuvar al objetivo de extender el dominio de una segunda lengua europea
entre la plantilla del PAS, se continia con el proceso en virtud del cual los puestos bases
ocupados por funcionarios de la escala administrativa con una antigliedad mayor de cuatro
afios, se transformaran en puestos de nivel superior, tras superar una evaluacién de la
competencia “comunicacion en un sequndo idioma”.

B Proceso similar pero de mayor progresion, se realizaré respecto de todos los puestos
singularizados con destino en Escuelas y Facultades ocupados por funcionarios de la escala
administrativa, que confluiran progresivamente al maximo del intervalo 5° especificado en los
acuerdos de homologacion de 19 de marzo de 2003, con la exigencia de progresar en las
competencias “comunicacion en un segundo idioma”y “gestion de la calidad”.

o Se dotan de un segundo efectivo a varios Departamentos, segln la evolucion de los
indicadores de gestion, con un incremento de 4 nuevos puestos.

o El SADUS se reestructura y se refuerza, incrementando su dotacion de Técnicos Auxiliares
de Instalaciones Deportivas.

o La Oficina del Defensor Universitario, el SACU, el SIC, el Area de Personal Docente e
Investigador, la Secretaria General, el Servicio de Doctorado y Master Oficial, el Servicio de
Ordenacion Académica, el Servicio de Obras y Proyectos, asi como el Servicio de
Equipamiento se favorecen con la reestructuracion de algunos de sus puestos.

o Se refuerzan con mas efectivos la Facultad de Ciencias de la Educacion, la Facultad de
Comunicacion, asi como las Escuelas Universitarias de Arquitectura Técnica y Politécnica, lo
que redundara en una mejor distribucion de las cargas de trabajo.

o En la plantila de Personal Laboral, se proveeran un total de 35 puestos de mayor
cualificacion en distintos destinos, que amortizaran los de origen u otros a determinar, lo que
unido a la promocién profesional en el sector funcionarios, situara a nuestra Universidad en la
media de las universidades andaluzas en cualificacion y estructura profesional.
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Anexo ll. R.P.T. PAS

~ ACLARACIONES NOTAS
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO PAS 2009

(1) Puestos de trabajo contemplados en el acuerdo de 19 de noviembre de 2003 entre las universidades publicas de
Andalucia y los representantes de los trabajadores de las mismas.

(2) Puestos de trabajo adscritos a PAS laboral. Conllevara la amortizacion simultanea del puesto de origen del
trabajador que eventualmente se promocione a éste o en su defecto otro de grupo IV, a determinar.

(3) Puestos de trabajo adscritos a PAS Funcionario. Conllevara la amortizacién simultanea del puesto de origen del
Funcionario que eventualmente se promocione a éste o en su defecto otro de grupo inmediatamente inferior, a
determinar.

(4) Puestos de trabajo adscritos a PAS funcionario cuya provision que conllevard simultaneamente la extincién de
cada uno de los puestos de trabajo contemplados en el Anexo | de esta RPT.

(5) Puestos de trabajo de doble grupo de adscripcion ocupados por PAS Funcionario de grupo de pertenencia
inferior. La eventual promocion a grupo superior implicara la aplicacion de lo previsto en los intervalos contemplados
en los acuerdos de homologacion de PAS Funcionario de 19 de marzo de 2003, en cuanto a nivel maximo para cada
puesto de los distintos intervalos.

(6) Puestos de trabajo adscritos a Personal Laboral cuya provision extinguiran simultdneamente cada uno de los
puestos relacionados en el ANEXO II.

(7) Puestos de trabajo de funcionarios de Centros y Departamentos universitarios que convergeran al maximo de
nivel de complemento de destino y especifico de los intervalos contenidos en los Acuerdos de Homologacion de 19
de marzo de 2003, segun los requisitos que detallan los acuerdos especificos que les sean de aplicacion.
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Relacién de Puestos de Trabajo.

Presupuesto 2009
257



Universidad de Sevilla

258



Anexo ll. R.P.T. PAS

Codigo y denominacion de la Unidad C.Espec.
Cod. Puesto Denominacion del Puesto Categ. Num. Nive Prov. Gr. C.Categ.
A00 GERENCIA
A00000F010  JEFE SECRETARIA GERENTE (5) BCO1 1 22 L.D. BC 8.385,36
A00000F200  VICEGERENTE RELACIONES INTERNACIONALES A02 1 29 L.D. A 21.397,68
A00000F201  SECRETARIA/O VICEGERENTE BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
A00000F300 VICEGERENTE DE ORGANIZACION (5) ABI10 1 26 L.D. AB 21.397,68
A00000F310  JEFE SECCION PLANIFICACION ABO3 1 25 C.C. AB 11.027,52
A00000F320  JEFE UNIDAD ESTUDIOS Y ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA ~ BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
A00000F330 JEFE SECCION ABO03 1 25 C.C. AB 11.027,52
A00000F400 JEFE SERVICIO AB02 1 26 C.C. AB 13.784,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 8
A02 GABINETE RECTOR
A00020F000  JEFE SECRETARIA RECTOR (5) BCO1 1 22 L.D. BC 8.385,36
A00020F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
A00020F002 SECRETARIA RECTOR (4) BC07 1 20 C.C. BC 6.960,96
A00020F003  P.S. PRENSA C06 1 18 C.C. C 5.743,44
A00020F100 DIRECTOR DE RELACIONES DE GOBIERNO Al4 1 30 L.D. A 31.525,44
A00020L105 TITULADO SUPERIOR PRENSA E INFORMACION 10005 2 c.C. 1 11.514,00
A00020L316 TEC. ESPECIALISTA DE PRENSA E INFORMACION 30016 1 C.C. 3 5.716,68
A00028F000 CONDUCTOR RECTORADO EO1 1 14 L.D. DE 7.470,96
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 9
A03 SECRETARIAS VICERRECTORES
A00030F010 SECRETARIA/O VICERRECTOR BCO07 8 20 C.C. BC 6.960,96
A00030F010  SECRETARIA/O VICERRECTOR (4) BCO07 1 20 C.C. BC 6.960,96
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 9
A05 SECRETARIA GENERAL
A00050F000  JEFE DE SECCION (5) ABO3 1 25 C.C. AB 11.027,52
A00050F010  GESTOR (4) BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
A00050F010  GESTOR BC06 2 20 c.C. BC 6.960,96
A00050F100 JEFE UNIDAD ORGANOS COLEGIADOS (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
A00050F200 ASESOR TECNICO SECRETARIA GENERAL A06 1 27 L.D. A 13.784,16
Presupuesto 2009

259



Universidad de Sevilla
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Cod. Puesto Denominacion del Puesto Categ. Num. Nive Prov. Gr. C.Categ.
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 6

A051 ARCHIVO UNIVERSITARIO

A00511F100  JEFE SECCION ARCHIVO UNIVERSITARIO ABO3 1 25 c.c. AB 11.027,52

A00511F200 AYUDANTE ARCHIVO (1) B07 3 22 c.C. B 7.657,92

A00511L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 1 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

A06 CONSEJO SOCIAL

A00060F000 DIRECTOR TECNICO AREA CONSEJO SOCIAL A022 1 29 L.D. A 15.457,56

A00060F100 SECRETARIA/O PRESIDENTE CONSEJO SOCIAL (5) BCO1 1 22 L.D. BC 8.385,36

A00060F002  PUESTO SINGULARIZADO SECRETARIA CONSEJO SOCIAL ~ CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 3

A07 DEFENSOR UNIVERSITARIO

A00070L112  T.S. DIRECTOR OFICINA DEFENSOR UNIVERSITARIO 10012 1 L.D. 1 11.514,00

A00070F001  GESTOR (4) BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

A08 INSPECCION DE SERVICIOS

A00080F001  PUESTO SINGULARIZADO INSPECCION DE SERVICIOS C06 1 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

A09 RELACIONES INSTITUCIONALES

A00090F000 DIRECTOR TECNICO AREA RELACIONES INSTITUCIONALES ~ ABO1 1 26 L.D. AB 15.457,56

A00090F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

A00090F100  JEFE SERVICIO EXTENSION UNIVERSITARIA (5) AB02 1 26 L.D. AB 13.784,16

A00090F120  GESTOR (4) BC06 1 20 c.C. BC 6.960,96

A00090F120  JEFE UNIDAD BCO1 1 22 c.cC. BC 8.385,36

A00090F130 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32

A00090F140  JEFE NEGOCIADO PROTOCOLO BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
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Codigo y denominacion de la Unidad C.Espec.
Cod. Puesto Denominacion del Puesto Categ. Num. Nive Prov. Gr. C.Categ.
A00090F220  JEFE UNIDAD ACTIVIDADES Y AYUDAS (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
A00090F221  JEFE NEGOCIADO ACTIVIDADES Y AYUDAS BCO06 1 20 C.C. BC 6.960,96
A00090F222  PUESTO SINGULARIZADO NEGOCIADO ACTIVIDADES Y CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
A00090F230 JEFE NEGOCIADO GESTION ECONOMICA BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
A00090F231  PUESTO SINGULARIZADO NEGOCIADO GESTION ECONOMICA CDO1 1 18 c.C. CD 5.743,32
A00090F300 JEFE SERVICIO ASUNTOS GENERALES (5) ABO02 1 26 L.D. AB 13.784,16
A00090F301  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 6 15 C.C. CD 4.365,00
A00090F400  JEFE UNIDAD ASUNTOS GENERALES (5) BCO1 1 22 c.C. BC 8.385,36
A00090F401  JEFE UNIDAD ASUNTOS GENERALES (4) (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
A00090F410 JEFE UNIDAD ASUNTOS GENERALES (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
A00090F411  PUESTO SINGULARIZADO NEGOCIADO REGISTRO GENERAL €06 2 18 C.C. C 5.743,44
A00090F412  PUESTO SINGULARIZADO NEGOCIADO REGISTRO GENERAL  CDO1 2 18 c.C. CD 5.743,32
A00090F430 GESTOR BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
A00090L112  ASESOR TECNICO RELACIONES INSTITUCIONALES 10012 1 C.C. 1 11.514,00
A00093L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
A00093L304 CONDUCTOR MECANICO 30004 1 C.C. 3 7.152,00
A00093L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
A00093L323 TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
A00093L323 TEC. ESPECIALISTA (6) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
A00093L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 11 C.C. 4 3.896,16
ABO0090F420  JEFE NEGOCIADO ASUNTOS GENERALES BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 45
AA00 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
AA0000F000 DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Al2 1 30 L.D. A 31.525,44
AAO0000F001 SECRETARIA DIRECTOR RR. HH. BC09 1 20 c.C. BC 6.960,96
AA0000L214 DIRECTOR TECNICO AREA PLANIFICACION DE RECURSOS 20014 1 L.D. 2 9.172,08
AA0000F110 RESPONSABLE DE PLANIFICACION DE RR. HH. (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AAO0000F200 ASESOR TECNICO ABO03 1 25 C.C. AB 11.027,52
AAO0000F300 SUDIRECTOR DE GESTION RR. HH. Al3 1 29 L.D. A 21.397,68
AAO0000F301 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO Co06 1 18 c.cC. C 5.743,44
AA0000L214 TITULADO GRADO MEDIO 20014 1 C.C. 2 9.172,08
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 8
AA03 AREA DE DESARROLLO DE PERSONAL
AA0030L112 DIRECTOR TECNICO AREA DE DESARROLLO DEL PERSONAL 10012 1 L.D. 1 11.514,00
AA0030L214 T.G.M. SUBDIRECTOR ACCION SOCIAL 20014 1 C.C. 2 9.172,08
AAO0030F100 JEFE UNIDAD ACCION SOCIAL (5) BCO1 1 22 c.C. BC 8.385,36
AA0030F101 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
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Cod. Puesto Denominacion del Puesto Categ. Num. Nive Prov. Gr. C.Categ.
AAO0030F110 GESTOR ACCION SOCIAL BCO06 2 20 C.C. BC 6.960,96
AAO0030F120 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION ACCION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AAO0030F130 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO ACCION SOCIAL C06 1 18 C.C. C 5.743,44
AAO0030F200 JEFE SECCION FORMACION P.A.S. ABO3 1 25 c.cC. AB 11.027,52
AA0030F210 GESTOR FORMACION P.A.S. BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
AAO0030F211 PUESTO SINGULARIZADO FORMACION P.A.S CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AA0030F220 GESTOR FORMACION P.A.S. BCO06 1 20 C.C. BC 6.960,96
AAO0030F221 PUESTO SINGULARIZADO FORMACION P.A.S CDO1 1 18 c.cC. CD 5.743,32
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 13
AAG03 ORDENACION ACADEMICA
AAGO030F000 DIRECTOR TECNICO AREA DE ORDENACION ACADEMICA  ABO1 1 26 L.D. AB 15.457,56
AAGO030F001 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO Co06 1 18 c.cC. C 5.743,44
AAGO030F010 JEFE UNIDAD ACADEMIA (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AAGO30F100 JEFE SERVICIO (4) (5) AB02 2 26 L.D. AB 13.784,16
AAGO30F100 JEFE SERVICIO (4) (5) AB02 1 26 L.D. AB 13.784,16
AAGO030F200 JEFE SECCION ABO03 1 25 C.C. AB 11.027,52
AAGO030F300 JEFE UNIDAD (4) BCO01 2 22 C.C. BC 8.385,36
AAGO30F310 GESTOR BCO06 3 20 C.C. BC 6.960,96
AAGO30F320 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 13
AAG04 PERSONAL ADMINISTRACION Y SERVICIOS
AAGO40F100 JEFE SERVICIO GESTION P.A.S. FUNCIONARIO AB02 1 27 L.D. AB 13.784,16
AAGO40F200 JEFE SECCION GESTION P.A.S. FUNCIONARIO ABO3 1 25 C.C. AB 11.027,52
AAGO040F300 JEFE SERVICIO GESTION P.A.S. LABORAL AB02 1 26 L.D. AB 13.784,16
AAGO040F400 JEFE SECCION GESTION P.A.S. LABORAL ABO3 1 25 c.cC. AB 11.027,52
AAGO040F500 JEFE DE NEGOCIADO BCO06 8 20 C.C. BC 6.960,96
AAGO40F600 JEFE UNIDAD (5) BCO1 4 22 C.C. BC 8.385,36
AAGO040F700 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 10 18 c.C. CD 5.743,32
AAGO040F800 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 15 c.C. CD 4.365,00
AAGO040F810 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 2 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 29
AAGO5 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
AAGO50L110 T.S. DIRECTOR TECNICO SERVICIO PREVENCION DE 10010 1 L.D. 1 13.609,20
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Cod. Puesto Denominacion del Puesto Categ. Num. Nive Prov. Gr. C.Categ.
AAGO350L110 T.S. SUBDIRECTOR SERVICIO PREVENCION DE RIESGOS 10010 1 c.C. 1 13.609,20
AAGO050F003 JEFE DE NEGOCIADO PREVENCION RIESGOS LABORALES BCO06 1 20 C.C. BC 6.960,96
AAGO350F002 PUESTO SINGULARIZADO PREVENCION DE RIESGOS CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AAGO50F100 ARQUITECTO TECNICO B04 1 25 c.c. B 11.027,52
AAGO50L110 TITULADO SUPERIOR MEDICO 10010 1 c.C. 1 13.609,20
AAGOS0L110 T.S. PREVENCION RIESGOS LABORALES EN ERGONOMIA (6) 10010 1 C.C. 1 13.609,20
AAGO350L322 TEC. ESPECIALISTA PREVENCION RIESGOS LABORALES 30022 1 C.C. 3 7.152,00

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 8

AAP02 PERSONAL DOCENTE

AAP020F000 DIRECTOR TECNICO AREA PERSONAL DOCENTE A022 1 29 L.D. A 15.457,56
AAP020F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 2 15 C.C. CD 4.365,00
AAP020F002 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 3 18 C.C. C 5.743,44
AAP020F003 PUESTO SINGULARIZADO PERSONAL DOCENTE (4) CDO1 8 18 C.C. CD 5.743,32
AAP020F004 PUESTO SINGULARIZADO PERSONAL DOCENTE C06 2 18 C.C. C 5.743,44
AAP020F100 JEFE SERVICIO PROGRAMACION DOCENTE (5) ABO02 1 26 L.D. AB 13.784,16
AAP020F101 JEFE UNIDAD (4) (5) BCO01 1 22 C.C. BC 8.385,36
AAP020F110 JEFE UNIDAD DE CONCURSOS (4) (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AAP020F120 GESTOR PROGRAMACION DOCENTE (4) BC06 2 20 C.C. BC 6.960,96
AAP020F200 JEFE SERVICIO GESTION PERSONAL DOCENTE (5) A06 1 27 L.D. A 13.784,16
AAP020F210 JEFE SERVICIO (4) (5) A06 1 27 L.D. A 13.784,16
AAP020F220 JEFE SECCION DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL ABO03 1 25 C.C. AB 11.027,52
AAP020F230 JEFE UNIDAD GESTION PERSONAL DOCENTE (4) (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AAP020F240 GESTOR GESTION PERSONAL DOCENTE (4) BC06 7 20 C.C. BC 6.960,96
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 32

AAP06 UNIDAD NOMINAS

AAPO60F100 JEFE UNIDAD NOMINAS (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AAPO60F002 PUESTO SINGULARIZADO UNIDAD NOMINAS CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AAP060F002 PUESTO SINGULARIZADO UNIDAD NOMINAS CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AAPO060F110 JEFE NEGOCIADO UNIDAD NOMINAS BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

AAP07 UNIDAD UNIVERSITAS XXI RR. HH.

AAP070F100 RESPONSABLE UNIVERSITAS XXI RR.HH. (5) BCO01 1 22 C.C. BC 8.385,36
AAPQ070F102 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
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Cod. Puesto Denominacion del Puesto Categ. Num. Nive Prov. Gr. C.Categ.
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

ABO010 RELACIONES INTERNACIONALES

ABO100F000 JEFE SERVICIO (4) (5) AB02 1 26 L.D. AB 13.784,16

ABO100F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 2 15 C.C. CD 4.365,00

ABO100F002 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 4 15 C.C. CD 4.365,00

ABO100F010 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 2 18 C.C. C 5.743,44

ABO100F100 JEFE UNIDAD (5) BCO1 1 22 c.cC. BC 8.385,36

ABO100F110  JEFE UNIDAD (4) (5) BCO1 1 22 ccC. BC 8.385,36

ABO100F120 GESTOR (4) BCO06 2 20 C.C. BC 6.960,96

ABO100F140 JEFE UNIDAD (4) (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36

ABOI00F150 GESTOR BC06 1 20 c.C. BC 6.960,96

ABO100F160 GESTOR (4) BC06 2 20 C.C. BC 6.960,96

ABO100L103  TIT. SUPERIOR APOYO DOCENCIA E INVESTIGACION 10003 1 C.C. 1 13.609,20
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 18

AB012 CENTRO DE INICIATIVAS CULTURALES

ABOI20F000 JEFE SERVICIO (4) (5) AB02 1 26 L.D. AB 13.784,16

ABO120F010 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00

ABOI120F010 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00

ABO120F200 P. S. NEGOCIADO CENTRO DE INICIATIVAS CULTURALES CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32

ABOI20F220 JEFE UNIDAD (5) BCO1 2 22 c.C. BC 8.385,36

AB0120L206 TIT. GRADO MEDIO ACTIVIDADES CULTURALES 20006 3 c.C. 2 9.172,08

ABO120L310 TEC. ESPECIALISTA MEDIOS AUDIOVISUALES 30010 1 C.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 10

ABO02 AULA DE LA EXPERIENCIA

AB0020F000 JEFE UNIDAD BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36

AB0020F010 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32

AB0020F100 GESTOR BCO06 2 20 C.C. BC 6.960,96
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

AB04 ALUMNOS

AB0040F000 DIRECTOR TECNICO AREA ALUMNOS A022 1 29 L.D. A 15.457,56
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AB0040F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 13 15 C.C. CD 4.365,00
AB0040F002 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
AB0040F100  JEFE SERVICIO (5) A06 2 27 L.D. A 13.784,16
ABO0040F100  JEFE SERVICIO (5) AB02 1 26 L.D. AB 13.784,16
AB0040F200 JEFE UNIDAD (4) B09 1 23 c.C. B 8.385,36
AB0040F200 JEFE UNIDAD (4) (5) BCO1 3 22 C.C. BC 8.385,36
AB0040F300 GESTOR (4) BC06 6 20 C.C. BC 6.960,96
ABO0040F301  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 14 18 c.C. CD 5.743,32
AB0040F301 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION (4) CDO1 1 18 c.C. CD 5.743,32
AB0040F301 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AB0040F302 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 2 18 C.C. C 5.743,44

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 46

ABO05 SECRETARIADO ACCESO

ABO0050F001 GESTOR BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
ABO0050F002 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AB0050L214 TITULADO GRADO MEDIO 20014 5 C.C. 2 9.172,08
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7

AB06  DOCTORADO Y MASTER OFICIAL

ABO060F000 JEFE SERVICIO (4) (5) ABO02 1 26 L.D. AB 13.784,16
ABO0060F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 2 15 C.C. CD 4.365,00
ABO0060F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
ABO060F100 JEFE UNIDAD (4) (5) BCO1 3 22 C.C. BC 8.385,36
ABO0060F110 PUESTO SINGULARIZADO CDO1 3 18 C.C. CD 5.743,32

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 10

AB061 CENTRO DE FORMACION PERMANENTE

ABO0610F000 JEFE SERVICIO (5) A06 1 27 L.D. A 13.784,16
ABO0610F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 2 15 C.C. CD 4.365,00
ABO0610F010 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 3 18 C.C. C 5.743,44
ABO0610F020 PUESTO SINGULARIZADO (4) CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
ABO610F110 GESTOR BC06 2 20 C.C. BC 6.960,96
ABO610F120 GESTOR (4) BC06 2 20 C.C. BC 6.960,96
ABO610F210 JEFE UNIDAD ALUMNOS (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
ABO0610F220 JEFE UNIDAD GESTION ACADEMIA (5) BCO01 1 22 C.C. BC 8.385,36
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ABO610F230 JEFE UNIDAD GESTION ECONOMICA (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AB0610L214 TITULADO GRADO MEDIO 20014 1 C.C. 2 9.172,08
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 15
ABO07 INVESTIGACION
AB0070F000 DIRECTOR TECNICO AREA INVESTIGACION A022 1 29 L.D. A 15.457,56
AB0070F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 9 15 C.C. CD 4.365,00
ABO0070F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 3 15 c.c. CD 4.365,00
AB0070F002 SECRETARIA/O DIRECTOR SECRETARIADO CDO1 1 18 c.C. CD 5.743,32
AB0070F100 JEFE SERVICIO ABO02 1 27 C.C. AB 13.784,16
AB0070F110  JEFE SECCION ABO3 1 25 C.C. AB 11.027,52
ABO0070F120  JEFE UNIDAD (4) (5) BCO1 1 22 c.C. BC 8.385,36
ABO0070F130 JEFE NEGOCIADO BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
AB0070F131  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AB0070F200 JEFE DE SERVICIO AB02 1 27 L.D. AB 13.784,16
AB0070F210  JEFE SECCION ABO3 1 25 C.C. AB 11.027,52
ABO0070F220  JEFE UNIDAD (4) (5) BCO1 3 22 c.C. BC 8.385,36
AB0070F230 JEFE NEGOCIADO BCO06 3 20 C.C. BC 6.960,96
AB0070F240 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 7 18 C.C. CD 5.743,32
AB0070F250 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 35
ABO08 OFICINA TRANSFERENCIAS RESULTADOS INVESTIGACION
ABO00S8OF000 GESTOR OTRI BCO06 1 20 C.C. BC 6.960,96
AB0080F003 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO DE PRACTICAS EN CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
ABO008OF010 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO OTRI Co06 1 18 c.cC. C 5.743,44
AB0080OF100 PUESTO SINGULARIZADO CDO1 1 18 c.C. CD 5.743,32
ABO008OL103 TIT. SUPERIOR APOYO DOCENCIA E INVESTIGACION OTRI 10003 1 C.C. 1 13.609,20
AB00SOL103 T.S. SUBDIRECTOR SERVICIO OTRI 10003 1 C.C. 1 13.609,20
ABO00SOL112 T.S. DIRECTOR TECNICO 10012 1 L.D. 1 11.514,00
ABO00SOL112  TITULADO SUPERIOR 10012 2 c.cC. 1 11.514,00
AB0080L214 T.G.M. DE ORIENTACION E INSERCION PROFESIONAL 20014 2 C.C. 2 9.172,08
AB0080L214 T.G.M. DE PRACTICAS EN EMPRESA 20014 2 C.C. 2 9.172,08
AB0080L411 TEC. AUXILIAR ARCHIVO DE ORIENTACION LABORAL 40011 1 C.C. 4 3.896,16
ABO0080L411 TEC. AUXILIAR ARCHIVO DE PRACTICAS EN EMPRESA 40011 1 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 15
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AB081 CENTRO INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - ISLA DE LA CARTUJA

ABOS10L112 TITULADO SUPERIOR 10012 1 C.C. 1 11.514,00
ABO810L301 ENCARGADO DE EQUIPO 30001 1 C.C. 3 9.216,60
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

AB11 UNIDAD AGORA

ABO110F000 RESPONSABLE DE APLICACION CORPORATIVA 5) BCO01 1 22 C.C. BC 8.385,36
ABO110F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
ABO110F412 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION (4) CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
ABO110F412 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION (4) CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
ABO110F412 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
ABO110F412 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION (4) CDO1 2 18 C.C. CD 5.743,32
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7

ACO1 GESTION ECONOMICA

ACO0010F000 DIRECTOR TECNICO AREA GESTION ECONOMICA ABO1 1 26 L.D. AB 15.457,56
ACO0010F100 JEFE SERVICIO AREA GESTION ECONOMICA A06 1 27 L.D. A 13.784,16
ACO0010F100 JEFE SERVICIO AREA GESTION ECONOMICA AB02 2 26 L.D. AB 13.784,16
ACO0010F200 JEFE SECCION GESTION DE PRESUPUESTO ABO03 1 25 C.C. AB 11.027,52
ACO0010F300 JEFE SECCION RECAUDACION ABO03 1 25 C.C. AB 11.027,52
ACO0010F400 JEFE SECCION AREA GESTION ECONOMICA ABO3 3 25 C.C. AB 11.027,52
ACO0010F600 JEFE UNIDAD AREA GESTION ECONOMICA (4) (5) BCO1 6 22 C.C. BC 8.385,36
ACO0010F600 JEFE UNIDAD AREA GESTION ECONOMICA (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
ACO0010F700 JEFE NEGOCIADO AREA GESTION ECONOMICA BC06 10 20 C.C. BC 6.960,96
ACO0010F800 P.S. AREA GESTION ECONOMICA 4) CDO01 5 18 C.C. CD 5.743,32
AC0010F800 P.S. AREA GESTION ECONOMICA CDO1 8 18 C.C. CD 5.743,32
ACO0010F802 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 4 18 C.C. C 5.743,44

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 43

AC02  CONTRATACION Y PATRIMONIO

AC0020F000 DIRECTOR TECNICO AREA CONTRATACION Y PATRIMONIO ABO1 1 26 L.D. AB 15.457,56
ACO0020F100 JEFE SECCION CONTRATACION ABO03 1 25 C.C. AB 11.027,52
AC0020F110 JEFE UNIDAD CONTRATACION (4) (5) BCO1 1 22 c.C. BC 8.385,36
ACO0020F111 PUESTO SINGULARIZADO NEGOCIADO CONTRATACION CDO1 2 18 C.C. CD 5.743,32
AC0020F200 JEFE SECCION PATRIMONIO ABO3 1 25 C.C. AB 11.027,52

Presupuesto 2009

267



Universidad de Sevilla

Codigo y denominacion de la Unidad C.Espec.
Cod. Puesto Denominacion del Puesto Categ. Num. Nive Prov. Gr. C.Categ.
AC0020F210  JEFE UNIDAD INVERSIONES (4) (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AC0020F211 PUESTO SINGULARIZADO NEGOCIADO INVERSIONES CDO1 2 18 C.C. CD 5.743,32
AC0020F220 JEFE UNIDAD INVENTARIO (4) (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AC0020F221 PUESTO SINGULARIZADO NEGOCIADO INVENTARIO Co06 1 18 c.cC. C 5.743,44
AC0020F221  PUESTO SINGULARIZADO INVENTARIO (4) CDO1 1 18 ccC. CD 5.743,32
ACO0020F300 JEFE SECCION (4) ABO03 1 25 C.C. AB 11.027,52
AC0020L301 JEFE UNIDAD SUMINISTROS 30001 1 C.C. 3 9.216,60

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 14

ACO03 INTERVENCION

ACO0030F000 JEFE SERVICIO INTERVENCION (4) ABO02 1 26 L.D. AB 13.784,16
ACO0030F100 GESTOR (4) BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
ACO0030F100 GESTOR BC06 4 20 C.C. BC 6.960,96
ACO0030F110 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
ACO0030F200 JEFE DE UNIDAD INTERVENCION (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
ACO0030F300 JEFE DE UNIDAD (4)(5) BCO1 2 22 C.C. BC 8.385,36
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 10

AC04 OBRAS Y PROYECTOS

ACO0040F000 JEFE SERVICIO OBRAS Y PROYECTOS (5) ABO07 1 26 L.D. AB 14.928,72
AC0040F002 PUESTO SINGULARIZADO OBRAS Co06 1 18 C.C. C 5.743,44
AC0040F003 PUESTO SINGULARIZADO OBRAS Y PROYECTOS C06 1 18 C.C. C 5.743,44
AC0040F010 ARQUITECTO TECNICO B04 2 25 C.C. B 11.027,52
AC0040F020 INGENIERO TECNICO B04 1 25 C.C. B 11.027,52
ACO0040F030 JEFE NEGOCIADO GESTION ADMINISTRATIVA OBRAS Y BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7

ACO05 MANTENIMIENTO

AC0050L210 T.G.M. DIRECTOR TECNICO SERVICIO MANTENIMIENTO 20010 1 L.D. 2 9.172,08
AC0050F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
ACO0050F002 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
ACO0050F010 JEFE NEGOCIADO GESTION ADMINISTRATIVA BCO06 1 20 C.C. BC 6.960,96
ACO0055L301 JEFE UNIDAD LIMPIEZA 30001 1 C.C. 3 9.216,60
AC0050F003 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO UNIDAD DE LIMPIEZA CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
ACO0050F012 PUESTO SINGULARIZADO MANTENIMIENTO Co06 1 18 C.C. C 5.743,44
ACO0050F100 GESTOR (4) BCO06 2 20 C.C. BC 6.960,96
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ACO0055L301 ENCARGADO DE EQUIPO. (COORD. LIMPZA.) (6) 30001 3 C.C. 3 9.216,60
AC0055L417 TEC. AUXILIAR LIMPIEZA 40017 77 C.C. 4 3.896,16
AC0058L210 T.G.M. SUBDIRECTOR SERVICIO 20010 2 C.C. 2 9.172,08
AC0058L210 T.G.M. S.T. OBRAS, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO 20010 1 c.C. 2 9.172,08
AC0058L210 T.G.M. SUBDIRECTOR SERVICIO 20010 2 C.C. 2 9.172,08
AC0058L301 ENCARGADO DE EQUIPO CAMPUS 30001 6 C.C. 3 9.216,60
AC0058L301 ENCARGADO DE EQUIPO 30001 7 C.C. 3 9.216,60
AC0058L301 ENCARGADO DE EQUIPO (6) 30001 2 c.C. 3 9.216,60
ACO0058L303 TEC. ESPECIALISTA S.T. OBRAS, EQUIPAMIENTO Y 30003 67 C.C. 3 7.152,00
ACO0058L303 TEC. ESPECIALISTA S.T. OBRAS, EQUIPAMIENTO Y 30003 21 C.C. 3 7.152,00
AC0058L304 CONDUCTOR MECANICO 30004 2 C.C. 3 7.152,00
AC0058L401 TEC. AUXILIAR S.T. OBRAS, EQUIPAMIENTO Y 40001 46 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 245

ACO06 EQUIPAMIENTO

AC0060L210 T.G.M. DIRECTOR TECNICO SERVICIO EQUIPAMIENTO 20010 1 L.D. 2 9.172,08
AC0060F001 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
ACO0060F010 JEFE UNIDAD (4) (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
ACO0060L210 T.G.M. SUBDIRECTOR SERVICIO 20010 1 C.C. 2 9.172,08
AC0068L303 TEC. ESPECIALISTA S.T. OBRAS, EQUIPAMIENTO Y 30003 1 C.C. 3 7.152,00
AC0068L303 TEC. ESPECIALISTA S.T. OBRAS, EQUIPAMIENTO Y 30003 1 C.C. 3 7.152,00
AC0068L303 TEC. ESPECIALISTA S.T. OBRAS, EQUIPAMIENTO Y 30003 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7

AC07  GABINETE DE PROYECTOS

ACO0070F000 JEFE GABINETE DE PROYECTOS Y ARQUITECTO DE LA A04 1 27 L.D. A 17.768,52
ACO0070F010 GESTOR BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
ACO0070F100 ARQUITECTO ADJUNTO Al0 1 25 C.C. A 11.027,52
ACO0070F110 APOYO TECNICO DE PROYECTOS BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

AE03 SERVICIO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES (SIC)

AE0039F000 DIRECTOR TECNICO AREA APLICACIONES CORPORATIVAS  A0252 1 29 L.D. A 16.989,12
AE0030F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
AEOQ0030F002 P.S. APOYO ADMINISTRATIVO SIC CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AEOQ0030F002 P.S. APOYO ADMINISTRATIVO SIC CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
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AE0039F010  JEFE SECCION DE AREA APLICACIONES CORPORATIVAS ABI11 1 25 C.C. AB 11.027,52
AE0039F020 JEFE SECCION DE AREA APLICACIONES CORPORATIVAS ABI11 1 25 C.C. AB 11.027,52
AE0039F030  JEFE SECCION DE AREA APLICACIONES CORPORATIVAS ABI11 1 25 C.C. AB 11.027,52
AE0039F100 PUESTO BASE GRUPO A INFORMATICA Al5 1 22 c.C. A 8.385,36
AE0039F110 PUESTO BASE GRUPO B INFORMATICA B03 1 20 c.C. B 6.960,96
AE0039F200 DIRECTOR TECNICO AREA COMUNICACIONES (5) A025 1 29 L.D. A 15.457,56
AE0039F210 DIRECTOR TECNICO AREA APOYO A LA DOCENCIA E A025 1 29 L.D. A 15.457,56
AE0039F220 DIRECTOR TECNICO AREA CENTRO DE OPERACIONES Y A025 1 29 LD. A 15.457,56
AE0039F230 DIRECTOR TECNICO AREA UNIVERSIDAD DIGITAL (5) A0251 1 29 L.D. A 16.962,48
AE0039F310  JEFE SIC COORDINACION AULAS DE INFORMATICA ABI11 1 25 C.C. AB 11.027,52
AE0039F320  JEFE SECCION ATENCION USUARIOS ABI11 1 25 C.C. AB 11.027,52
AE0039F330  JEFE SIC DE COORDINACION PORTAL ABI1 1 25 c.C. AB 11.027,52
AE0039F340 JEFE SECCION EDICION PORTAL ABI1 1 25 c.C. AB 11.027,52
AEO0039F350 JEFE SECCION DE REDES ABI1 1 25 C.C. AB 11.027,52
AE0039F360 JEFE SECCION S.I.C. (4) ABI11 6 25 C.C. AB 11.027,52
AE0039F370  JEFE SECCION GESTION ECONOMICA (4) ABI1 1 25 C.C. AB 11.027,52
AE0039F380 JEFE SECCION GESTION BIBLIOTECA (4) ABI1 1 25 c.C. AB 11.027,52
AE0039F390 JEFE SECCION ABI1 1 25 C.C. AB 11.027,52
AEO0039F390 JEFE SECCION (4) ABI11 3 25 C.C. AB 11.027,52
AE0039F410 RESPONSABLES PROGRAMACION (4) BOS 11 23 C.C. B 8.385,36
AE0039F410 RESPONSABLES PROGRAMACION B08 2 23 c.C. 8.385,36
AE0039F420 PROGRAMADOR (1) B02 3 22 c.C. B 7.657,92
AE0039F500 RESPONSABLES OPERADORES BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AE0039F500 RESPONSABLES OPERADORES BCO1 4 22 C.C. BC 8.385,36
AE0039F510 OPERADOR (1) Co5 1 20 c.C. C 6.532,20
AE0039F520 OPERADOR (1) - CAMPUS MACARENA Co5 2 20 c.C. C 6.532,20
AE0039F530 OPERADOR (1) - CAMPUS RAMON Y CAJAL Cos 2 20 C.C. C 6.532,20
AE0039L203 TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48
AE0039L305 TEC. ESP. LABORATORIO INFORMATICA - CAMPUS 30005 1 c.C. 3 7.152,00
AE0039L305 TEC. ESP. LABORATORIO INFORMATICA - CAMPUS R. 30005 7 c.C. 3 7.152,00
AE0039L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA - CAMPUS R. 40004 1 C.C. 4 3.896,16
AE0039L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA - CAMPUS 40004 4 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 70
AE04 JURIDICO
AE0040F000 DIRECTOR GABINETE JURIDICO (4) A024 1 29 L.D. A 21.397,68
AE0040F010  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
AE0040F020  GESTOR (4) BCO06 1 20 C.C. BC 6.960,96
AE0040F100 LETRADO A06 1 27 LD. A 13.784,16
AE0040F110 LETRADO ADJUNTO Al5 1 22 c.C. A 8.385,36
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

AE07 PUBLICACIONES

AEO0070F001 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
AEO0070F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
AE0070F110 JEFE UNIDAD PUBLICACIONES (4) (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AEO0070F120 JEFE NEGOCIADO GESTION ECONOMICA PUBLICACIONES BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
AEO0070F121 PUESTO SINGULARIZADO GESTION ECONOMICA CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AEO0070F200 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION C06 1 18 C.C. C 5.743,44
AE0070L301 ENCARGADO ALMACEN SERVICIO PUBLICACIONES 30001 1 C.C. 3 9.216,60
AE0070L301 JEFE UNIDAD TECNICA SERVICIO PUBLICACIONES 30001 1 C.C. 3 9.216,60
AEO0070L307 TEC. ESPECIALISTA REPROGRAFIA Y PUBLICACIONES 30007 1 C.C. 3 5.716,68
AEO0073L317 TEC. ESPECIALISTA ALMACEN 30017 1 C.C. 3 5.716,68
AE0073L317 TEC. ESPECIALISTA ALMACEN (6) 30017 1 C.C. 3 5.716,68
AE0073L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA (ALMACEN) 40009 1 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 12

AE08 EDIFICIO COROMINAS

AE0083L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
AE0083L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 4 C.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

AE09  ACTIVIDADES DEPORTIVAS

AE0090F100 JEFE UNIDAD ADMINISTRACION S.A.D.U.S. (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AE0090L106 T.S. DIRECTOR TECNICO S.A.D.U.S. 10006 1 L.D. 1 11.514,00
AEOQ0090L106 T.S. SUBDIR. AREA ECONOMICA Y ORG. GENERAL 10006 1 C.C. 1 11.514,00
AE0090L106 T.S. SUBDIRECTOR AREA DEPORTES 10006 1 C.C. 1 11.514,00
AEO0090F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
AE0090F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 3 15 C.C. CD 4.365,00
AE0090F002 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 3 18 C.C. CD 5.743,32
AEOQ0090F110 GESTOR BCO06 4 20 C.C. BC 6.960,96
AE0090F200 JEFE UNIDAD (4) (5) BCO1 1 22 L.D. BC 8.385,36
AE0090L106 TITULADO SUPERIOR MEDICO 10006 2 C.C. 1 11.514,00
AE0093L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
AE0093L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 3 C.C. 4 3.896,16
AE0097L208 JEFE AREA INSTALACIONES 20008 1 C.C. 2 9.172,08
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AE0097L208 JEFE AREA CURSOS Y ESCUELAS 20008 1 C.C. 2 9.172,08
AE0097L208 JEFE AREA COMPETICIONES 20008 1 C.C. 2 9.172,08
AE0097L301 ENCARGADO DE EQUIPO DEPORTES (6) 30001 11 C.C. 3 9.216,60
AE0097L315 TEC. ESPECIALISTA DEPORTES (6) 30015 6 c.C. 3 5.716,68
AE0097L315 MONITOR DEPORTIVO 30015 3 C.C. 3 5.716,68
AE0097L315 TEC. ESPECIALISTA DEPORTES 30015 5 c.C. 3 5.716,68
AE0097L412  TEC. AUXILIAR DE INSTALACIONES DEPORTIVAS (2) 40012 4 c.C. 4 3.896,16
AE0097L412  TEC. AUXILIAR DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 40012 7 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 61

AE10 ASISTENCIA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

AEOQ0100F100 JEFE UNIDAD (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AEO0100F101 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 2 15 C.C. CD 4.365,00
AE0100F102 JEFE NEGOCIADO BC06 3 20 C.C. BC 6.960,96
AEO0100F110 PUESTO SINGULARIZADO CDO1 2 18 C.C. CD 5.743,32
AEO0100F120 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO Co06 1 18 C.C. C 5.743,44
AEO0100F200 JEFE UNIDAD (4) (5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
AEO0100L112 TITULADO SUPERIOR 10012 1 C.C. 1 11.514,00
AEO0100L112 TITULADO SUPERIOR ASISTENCIA JURIDICA 10012 1 C.C. 1 11.514,00
AEO0100L112 TITULADO SUPERIOR PSICOLOGO 10012 1 C.C. 1 11.514,00
AE0100L204 COORDINADOR DE ESCUELAS INFANTILES 20004 1 C.C. 2 9.172,08
AEO0100L214 TITULADO GRADO MEDIO 20014 1 C.C. 2 9.172,08
AE0100L214 T.G.M. ASESORAMIENTO A LA MUJER UNIVERSITARIA 20014 1 C.C. 2 9.172,08
AE0100L214 T.G.M.TRABAJO SOCIAL 20014 1 C.C. 2 9.172,08
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 17

AE11 UNIDAD ADMINISTRATIVA PABELLON URUGUAY

AEO0113L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
AEO0113L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 2 C.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 3

AE13 SECRETARIADO RECURSOS AUDIOV. Y NN.TT.

AEO0130L112 T.S. DIRECTOR SECRETARIADO REC. AUDIOV. Y NN.TT. 10012 1 L.D. 1 11.514,00
ABO100F001 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
AEO0130F010 PUESTO SINGULARIZADO SECRETARIADO RR. CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AEO130L112 TITULADO SUPERIOR SECRETARIADO REC. AUDIOV.Y 10012 1 C.C. 1 11.514,00
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AE0134L207 TIT. GRADO MEDIO MEDIOS AUDIOVISUALES (6) 20007 1 C.C. 2 9.172,08
AE0134L207 TIT. GRADO MEDIO MEDIOS AUDIOVISUALES 20007 1 C.C. 2 9.172,08
AE0134L301 ENCARGADO EQUIPO 30001 1 C.C. 3 9.216,60
AE0134L310 TEC. ESPECIALISTA MEDIOS AUDIOVISUALES 30010 4 c.C. 3 5.716,68
AE0134L410 TEC. AUXILIAR MEDIOS AUDIOVISUALES 40010 2 ccC. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 13

AE15 CONSEJO ALUMNOS UNIVERSIDAD DE SEVILLA

AEO0150F002 PUESTO SINGULARIZADO C.A.D.U.S. CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
AEO0150F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

AE16 EDIFICIO PABELLON MEJICO-BRASIL

AE0162L207 TIT. GRADO MEDIO MEDIOS AUDIOVISUALES 20007 1 C.C. 2 9.172,08

AE0162L410 TEC. AUXILIAR MEDIOS AUDIOVISUALES 40010 1 C.C. 4 3.896,16

AE0163L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 2 C.C. 3 7.780,92

AE0163L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68

AE0163L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 10 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 15

AE17  EDIFICIO ROJO CAMPUS REINA MERCEDES

AE0173L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92

AE0173L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68

AEO0173L323 TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 2 C.C. 3 5.716,68

AEO0173L323 TEC. ESPECIALISTA (AUDIOVISUALES / CONSERJERIA) 30023 2 C.C. 3 5.716,68

AE0173L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 2 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 8

AE19  UNIDAD TECNICA DE APOYO A LA INVESTIGACION

AEO0190L103  TIT. SUPERIOR APOYO DOCENCIA E INVESTIGACION 10003 1 C.C. 1 13.609,20

AE0192L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

AQO01 UNIDAD TECNICA DE CALIDAD E INNOVACION DOCENTE

AQO010F100 DIRECTORA TECNICA DE CALIDAD E INNOVACION ABI10 1 26 C.C. AB 21.397,68
AQO0010F110 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
AQO0010L112 TITULADO SUPERIOR PLAN DE CALIDAD 10012 2 C.C. 1 11.514,00
AQO0010L214 TITULADO GRADO MEDIO 20014 1 C.C. 2 9.172,08
AQO010F200 GESTOR INSTITUTO CIENCIAS DE LA EDUCACION BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
AQO0010F300 GESTOR INSTITUTO CIENCIAS DE LA EDUCACION (4) BC06 2 20 C.C. BC 6.960,96
AQO0010L112 TITULADO SUPERIOR INSTITUTO CIENCIAS DE LA 10012 1 C.C. 1 11.514,00
C00410F310 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO ICE C06 1 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 10

B01 BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

B00011F000 DIRECTOR BIBLIOTECA UNIVERSITARIA A021 1 29 L.D. A 15.457,56
B00011F010 JEFE DE UNIDAD (4) 5) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
B00011F011  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
B00011F011  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
B00011F100  JEFE SERVICIO BIBLIOTECA UNIVERSITARIA (5) A06 1 27 L.D. A 13.784,16
B00011F100  JEFE SERVICIO BIBLIOTECA UNIVERSITARIA (5) A06 1 27 L.D. A 13.784,16
B00011F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 7 22 C.C. B 7.657,92
B00011F201  AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA (3) B071 2 20 C.C. B 6.960,96
B00011F201  GESTOR BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
B00011F300 JEFE SECCION ABO03 5 25 C.C. AB 11.027,52
B00011F310 RESPONSABLE PROCESOS E INFORMACION ABO052 5 23 C.C. AB 8.385,36
B00011F310 RESPONSABLE PROCESOS E INFORMACION AB052 2 23 C.C. AB 8.385,36
B00011F400 JEFE SERVICIO BIBLIOTECA UNIVERSITARIA (4) (5) A06 1 27 L.D. A 13.784,16
B00011L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 8 C.C. 3 5.716,68
B00011L404 TEC. AUXILIAR REPROGRAFIA /INFORMATICA 40004 1 C.C. 4 3.896,16
B00012L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO BIBLIOTECA 30005 1 C.C. 3 7.152,00

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 39

BO11 BIBLIOTECA AREA DE LA SALUD

B00111F000 JEFE DE SECCION AREA DE LA SALUD ABO3 1 25 C.C. AB 11.027,52

B00111F001 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32

B00111F002 AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA (3) B071 1 20 C.C. B 6.960,96
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BOO111F100 RESPONSABLE PROCESOS E INFORMACION AB052 1 23 C.C. AB 8.385,36

BOO111F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 1 22 C.C. B 7.657,92

BOO111F300 RESPONSABLE PROCESOS E INFORMACION AB052 1 23 C.C. AB 8.385,36

B00111L319  TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 6 c.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 12

B012 BIBLIOTECA AREA DE ARQUITECTURA

B00121F000 JEFE DE SECCION AREA DE ARQUITECTURA (4) ABO3 1 25 C.C. AB 11.027,52
B00121F002 RESPONSABLE DE PROCESOS'Y SERVICIOS ABO51 2 23 C.C. AB 8.385,36
B00121F100 RESPONSABLE PROCESOS E INFORMACION AB052 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00121F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 1 22 C.C. B 7.657,92
B00121F201 AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA B071 1 20 C.C. B 6.960,96
B00121F201  AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA B071 1 20 C.C. B 6.960,96
B00121L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 8 C.C. 3 5.716,68
B00121L411 TEC. AUXILIAR BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 40011 2 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 17
B013 BIBLIOTECA AREA HUMANIDADES
B00131F000 JEFE SECCION AREA DE HUMANIDADES ABO03 1 25 C.C. AB 11.027,52
B00131F001 RESPONSABLE DE PROCESOS 'Y SERVICIOS ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00131F002 RESPONSABLE DE PROCESOS Y SERVICIOS ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00131F004 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
B00131F100 RESPONSABLE PROCESOS E INFORMACION ABO052 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00131F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) BO7 5 22 C.C. B 7.657,92
B00131L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 13 C.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 23

B014 BIBLIOTECA AREA DE ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

B00141F001 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00141F002 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
B00141F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 2 22 C.C. B 7.657,92
B00141L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 7 C.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 11
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B015 BIBLIOTECA AREA DE DERECHO Y CIENCIAS DEL TRABAJO
BO00151F000 JEFE SECCION AREA DERECHO Y CIENCIAS DEL TRABAJO ~ AB03 1 25 C.C. AB 11.027,52
BO00151F001  RESPONSABLE DE PROCESOS Y SERVICIOS ABO51 1 23 c.C. AB 8.385,36
BO00151F002 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 c.C. CD 5.743,32
B00151F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B0O7 4 22 C.C. B 7.657,92
BO00151F300 AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA B071 1 20 c.C. B 6.960,96
B00151L319  TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 15 C.C. 3 5.716,68

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 23
B016 BIBLIOTECA AREA DE INGENIEROS
BO00161F000  JEFE SECCION AREA DE INGENIEROS AB03 1 25 C.C. AB 11.027,52
BO00161F010 RESPONSABLE PROCESOS E INFORMACION AB052 1 23 C.C. AB 8.385,36
BO00161F100 RESPONSABLE PROCESOS E INFORMACION AB052 1 23 c.C. AB 8.385,36
B00161F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 1 22 c.C. B 7.657,92
B00161F300 AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA B071 1 20 C.C. B 6.960,96
B00161L319  TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 7 C.C. 3 5.716,68
B00161L411  TEC. AUXILIAR BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 40011 1 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 13
B017 BIBLIOTECA AREA DE PSICOLOGIA / FILOSOFIA
BO00171F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
B00171F100 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 c.cC. AB 8.385,36
B00171F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B0O7 3 22 C.C. B 7.657,92
BO00171F201  AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA FILOSOFIA BO71 1 20 C.C. B 6.960,96
B00171L319  TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 2 C.C. 3 5.716,68
B00171L319  TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 5 c.c. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 13
B018 BIBLIOTECA AREA DE CC. DE LA EDUCACION
BO00181F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36
BO00181F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 c.C. CD 5.743,32
BO00181F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 2 22 ccC. B 7.657,92
BO00I81L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 5 C.C. 3 5.716,68
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 9
B019 BIBLIOTECA AREA DE BELLAS ARTES
B00191F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO051 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00191F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
B00191F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 1 22 C.C. B 7.657,92
B00191L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 4 C.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7
B020 BIBLIOTECA AREA DE BIOLOGIA
B00201F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00201F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CcD 5.743,32
B00201L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 5 C.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7
B021 BIBLIOTECA AREA DE COMUNICACION
B00211F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00211F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 1 22 C.C. B 7.657,92
B00211F201 AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA B071 1 20 C.C. B 6.960,96
B00211F201 AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA BO71 1 20 c.C. B 6.960,96
B00211L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 7 C.C. 3 5.716,68
B00211L411 TEC. AUXILIAR BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 40011 1 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 12
B022 BIBLIOTECA AREA DE FARMACIA
B00221F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00221F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
B00221F200 AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA B071 1 20 Cc.C. B 6.960,96
B00221L319  TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 4 C.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7
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B023 BIBLIOTECA AREA DE FISICA

B00231F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36

B00231L319  TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 3 c.C. 3 5.716,68

B00231L411  TEC. AUXILIAR BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 40011 1 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

B024 BIBLIOTECA AREA DE MATEMATICAS

B00241F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 c.cC. AB 8.385,36

B00241F200  AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 1 22 c.C. B 7.657,92

B00241L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 4 c.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 6

B025 BIBLIOTECA AREA DE QUIMICA

B00251F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 c.C. AB 8.385,36

B00251F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32

B00251F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 1 22 C.C. B 7.657,92

B00251L319  TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 4 c.cC. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7

B026 BIBLIOTECA AREA DE INGENIERIA INFORMATICA

B00261F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36

B00261F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32

B00261F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) BO7 1 22 c.cC. B 7.657,92

B00261L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 4 C.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7

B027 BIBLIOTECA AREA DE INGENIERIA AGRICOLA

B00271F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 c.C. AB 8.385,36

B00271F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32

B00271L319  TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 4 C.C. 3 5.716,68
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 6

B028 BIBLIOTECA AREA POLITECNICA

B00281F000 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABO51 1 23 C.C. AB 8.385,36

B00281F200 AYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA (4) B071 1 20 C.C. B 6.960,96

B00281L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 4 C.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 6

B029 BIBLIOTECA AREA DE EMPRESARIALES

B00291F001 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA ABOS1 1 23 C.C. AB 8.385,36
B00291F002 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO01 1 18 C.C. CD 5.743,32
B00291F200 AYUDANTE BIBLIOTECA (1) BO7 1 22 C.C. B 7.657,92
B00291L319 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 30019 5 C.C. 3 5.716,68
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 8

Co1 FACULTAD BELLAS ARTES

C00010F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
CO00010F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 3 15 C.C. CD 4.365,00
C00010F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
C00010F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
CO00013L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00013L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 2 C.C. 3 5.716,68
C00013L323 TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00013L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 9 C.C. 4 3.896,16
C00019L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 1 C.C. 3 7.152,00
C00019L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 3 C.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 25

C02 FACULTAD BIOLOGIA

C00020F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
CO00020F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 2 15 C.C. CD 4.365,00
CO00020F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
C00020F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00022L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
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C00022L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 C.C. 4 3.896,16
C00023L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
€00023L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 c.C. 3 5.716,68
C00023L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 3 c.cC. 4 3.896,16
C00029L305  TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 1 ccC. 3 7.152,00
C00029L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 C.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 16
C03 FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
C00030F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
C00030F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 4 15 C.C. CD 4.365,00
C00030F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 2 18 c.C. C 5.743,44
C00030F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
C00030F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
C00033L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00033L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 c.C. 3 5.716,68
C00033L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 2 cc. 3 5.716,68
C00033L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 5 C.C. 4 3.896,16
C00039L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 3 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 24

Co05 FACULTAD COMUNICACION
CO00050F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.C. AB 10.146,84
C00050F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
C00050F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 4 15 C.C. CD 4.365,00
CO00050F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.C. BC 7.673,16
C00050F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
C00053L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00053L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 c.C. 3 5.716,68
C00053L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 c.C. 3 5.716,68
C00053L323 TEC. ESPECIALISTA (AUDIOVISUALES / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00053L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 6 C.C. 4 3.896,16
€00054L207  TIT. GRADO MEDIO MEDIOS AUDIOVISUALES 20007 1 C.C. 2 9.172,08
€00054L301 ENCARGADO DE EQUIPO MEDIOS AUDIOVISUALES 30001 1 C.C. 3 9.216,60
C00054L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO COMUNICACIONES 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00054L310 TEC. ESPECIALISTA MEDIOS AUDIOVISUALES 30010 12 C.C. 3 5.716,68
C00059L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00059L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 C.C. 4 3.896,16
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 40
Cco7 FACULTAD DERECHO
C00070F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
C00070F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 7 15 C.C. CD 4.365,00
C00070F002  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
C00070F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.C. BC 7.673,16
C00070F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
C00073L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00073L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00073L323 TEC. ESPECIALISTA (AUDIOVISUALES / CONSERJERIA) 30023 1 c.C. 3 5.716,68
C00073L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 8 C.C. 4 3.896,16
C00079L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00079L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 2 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 29
Co08 FACULTAD FARMACIA
C00080F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
CO00080F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 2 15 C.C. CD 4.365,00
C00080F002 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
C00080F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.C. BC 7.673,16
CO00080F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00082L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48
C00082L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 3 C.C. 3 7.152,00
C00083L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00083L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00083L323 TECNICO ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
CO00083L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 5 C.C. 4 3.896,16
C00089L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00089L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 23
Cc09 FACULTAD FILOLOGIA
C00090F000 ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
C00090F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 2 15 C.C. CcD 4.365,00
C00090F002  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 3 18 C.C. C 5.743,44
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CO00090F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
CO00090F300  GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
€00092L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48
C00093L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00093L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00093L323 TECNICO ESPECIALISTA (INFORMACION / CORSEJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00093L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 6 C.C. 4 3.896,16
CO00099F300 OPERADOR (1) Co5 2 20 c.C. C 6.532,20
C00099L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 24
C10 FACULTAD FILOSOFIA
CO00100F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.cC. AB 10.146,84
C00100F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
CO00100F300  GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00103L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00103L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 3 c.c. 4 3.896,16
C00109L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 2 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 11

C11 FACULTAD FISICA
CO00110F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.cC. AB 10.146,84
CO00110F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.cC. CD 4.365,00
CO00110F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
CO00110F300  GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00112L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 c.C. 2 11.037,48
C00112L214  TITULADO GRADO MEDIO (6) 20014 1 c.cC. 2 9.172,08
C00112L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00113L302  ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00113L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 c.C. 3 5.716,68
C00113L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 c.C. 3 5.716,68
C00113L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 4 C.C. 4 3.896,16
C00119L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 1 C.C. 3 7.152,00

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS
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C12 FACULTAD GEOGRAFIA E HISTORIA
CO00120F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
CO00120F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
CO00120F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO Co06 3 18 ccC. C 5.743,44
C00120F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
CO00120F300  GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
C00123L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00123L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00123L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 6 C.C. 4 3.896,16
C00124L207 TIT. GRADO MEDIO MEDIOS AUDIOVISUALES 20007 1 C.C. 2 9.172,08
C00129L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00129L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 22
C13 FACULTAD MATEMATICAS
C00130F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
CO00130F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.C. BC 7.673,16
C00130F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00133L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00133L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA (6) 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00133L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00133L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 5 c.C. 4 3.896,16
C00139L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 3 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 16
C14 FACULTAD MEDICINA
CO00140F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.C. AB 10.146,84
C00140F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
CO00140F002  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 3 18 C.C. C 5.743,44
CO00140F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.C. BC 7.673,16
C00140F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00143L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00143L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA CENTROS 30009 1 c.C. 3 5.716,68
C00143L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 2 c.C. 3 5.716,68
C00143L323 TEC. ESPECIALISTA (AUDIOVISUALES / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00143L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 11 C.C. 4 3.896,16
C00149L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA (U. H. Virgen 40004 1 C.C. 4 3.896,16
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 26
C15 FACULTAD ODONTOLOGIA-AREA DE PRACTICAS CLINICAS
C00150F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.C. AB 10.146,84
CO00150F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 2 15 c.C. CD 4.365,00
CO00150F002  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
CO00150F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
CO00150F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 c.C. BC 6.555,12
C00152L301  ENCARGADO DE EQUIPO 30001 4 c.C. 3 9.216,60
C00152L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 6 C.C. 3 7.152,00
C00152L305  TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 8 C.C. 3 7.152,00
C00152L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 10 c.C. 4 3.896,16
C00153L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00153L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00153L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 2 C.C. 3 5.716,68
C00153L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 2 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 43
C16 FACULTAD QUIMICA
C00160F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
CO00160F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
C00160F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.C. BC 7.673,16
C00160F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00162L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00163L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00163L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 c.C. 3 5.716,68
C00163L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 5 C.C. 4 3.896,16
C00169L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 4 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 19
C17 FACULTAD PSICOLOGIA
C00170F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
C00170F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
CO00170F002  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 2 18 C.C. C 5.743,44
CO00170F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
CO00170F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 c.C. BC 6.555,12
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C00172L301 ENCARGADO EQUIPO (6) 30001 1 C.C. 3 9.216,60
C00172L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
C00172L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00
C00172L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 c.C. 4 3.896,16
C00173L302  ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00173L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00173L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 4 C.C. 4 3.896,16
C00179L305  TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 1 c.C. 3 7.152,00
C00179L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 21
C18 ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA INFORMATICA
CO00180F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.cC. AB 10.146,84
C00180F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 4 15 C.C. CD 4.365,00
CO0180F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
CO00180F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
C00182L301 ENCARGADO DE EQUIPO 30001 1 C.C. 3 9.216,60
C00183L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00183L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00183L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00183L323 TEC. ESPECIALISTA (AUDIOVISUALES / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00183L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 9 C.C. 4 3.896,16
CO0189F100  JEFE SECCION CENTRO DE CALCULO (4) ABI1 1 25 c.C. AB 11.027,52
C00189F200 RESPONSABLE DE PROGRAMACION (4) B08 1 23 C.C. B 8.385,36
CO0189F300 REPONSABLE DE OPERADORES (4) BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
CO00189F300 OPERADOR (1) €05 3 20 c.cC. C 6.532,20
C00189L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 2 ccC. 3 7.152,00
C00189L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 33
C19 FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION
C00190F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
CO00190F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 6 15 C.C. CD 4.365,00
CO00190F002  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
CO00190F003  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO Co06 2 18 c.cC. C 5.743,44
C00190F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
CO00190F200  PUESTO SINGULARIZADO DE CENTRO (4) CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32
CO00190F300  GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 5 20 C.C. BC 6.555,12
C00192L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 c.C. 4 3.896,16
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C00193L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00193L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00193L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 9 C.C. 4 3.896,16
C00194L310  TEC. ESPECIALISTA MEDIOS AUDIOVISUALES 30010 1 c.cC. 3 5.716,68
C00199L305  TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 4 ccC. 3 7.152,00

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 34
C20 ESCUELA TECNICA SUPERIOR ARQUITECTURA
C00200F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.C. AB 10.146,84
C00200F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 4 15 C.C. CD 4.365,00
C00200F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
C00200F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 c.C. BC 6.555,12
C00203L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00203L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00203L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00203L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 5 C.C. 4 3.896,16
C00204L310  TEC. ESPECIALISTA MEDIOS AUDIOVISUALES (6) 30010 1 c.cC. 3 5.716,68
C00209F200 PROGRAMADOR (1) B02 2 22 C.C. B 7.657,92
C00209L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 1 C.C. 3 7.152,00
C00209L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 2 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 24
C21 ESCUELA TECNICA SUPERIOR INGENIEROS
C00210F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
C00210F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 5 15 C.C. CD 4.365,00
C00210F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 2 18 c.C. C 5.743,44
C00210F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.C. BC 7.673,16
C00210F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
C00210L203  T.G.M. DIRECTOR TECNICO DE APOYO A TALLERES Y 20003 1 L.D. 2 11.037,48
C00213L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 c.C. 3 7.780,92
C00213L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00213L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 11 C.C. 4 3.896,16
C00214L301 ENCARGADO DE EQUIPO DE MEDIOS AUDIOVISUALES 30001 1 C.C. 3 9.216,60
C00219F100  JEFE SECCION CENTRO DE CALCULO ABI11 1 25 C.C. AB 11.027,52
C00219F200 PROGRAMADOR (1) B02 2 22 c.cC. B 7.657,92
C00219F300 OPERADOR (1) C05 1 20 C.C. C 6.532,20
C00219F300 REPONSABLE DE OPERADORES BCO1 1 22 C.C. BC 8.385,36
C00219L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA (2) 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00219L305  TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 1 c.cC. 3 7.152,00
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C00219L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 C.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 37
C30 ESCUELA UNIVERSITARIA ARQUITECTURA TECNICA
C00300F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.C. AB 10.146,84
C00300F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
C00300F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 2 15 C.C. CD 4.365,00
C00300F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.cC. BC 7.673,16
C00300F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
C00303L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00303L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 c.C. 3 5.716,68
C00303L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 c.C. 3 5.716,68
C00303L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 4 C.C. 4 3.896,16
C00309L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00309L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 2 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 20
C31 ESCUELA UNIVERSITARIA CIENCIAS DE LA SALUD
C00310F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
C00310F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 2 18 C.C. C 5.743,44
C00310F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 2 15 C.C. CD 4.365,00
CO00310F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.cC. BC 7.673,16
C00310F101  GESTOR AREA CLINICA DE PODOLOGIA BC06 1 20 C.C. BC 6.960,96
C00310F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
C00312L203  T.G.M. SUBDIRECTOR AREA CLINICA DE PODOLOGIA 20003 1 C.C. 2 11.037,48
C00312L203  T.G.M. APOYO DOCENCIA E INVEST. AREA CLINICA DE 20003 2 c.cC. 2 11.037,48
C00312L305 ENCARGADO EQUIPO AREA CLINICA DE PODOLOGIA (6) 30001 1 c.C. 3 9.216,60
C00312L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO AREA CLINICA DE 30005 2 C.C. 3 7.152,00
C00312L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00
C00312L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO AREA CLINICA DE 40004 9 C.C.* 4 3.896,16
C00313L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00313L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 2 C.C. 3 5.716,68
C00313L323  TEC. ESPECIALISTA (AUDIOVISUALES / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00313L323  TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 2 C.C. 3 5.716,68
C00313L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 12 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 45
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C32 ESCUELA UNIVERSITARIA ESTUDIOS EMPRESARIALES
C00320F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
C00320F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 6 15 c.C. CD 4.365,00
C00320F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
C00320F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 4 20 C.C. BC 6.555,12
C00323L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
€00323L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 c.C. 3 5.716,68
C00323L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 6 c.cC. 4 3.896,16
C00324L310  TEC. ESPECIALISTA MEDIOS AUDIOVISUALES (6) 30010 1 ccC. 3 5.716,68
C00329L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 3 C.C. 3 7.152,00
C00329L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 25

C34 ESCUELA UNIVERSITARIA POLITECNICA

C00340F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
C00340F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
C00340F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 2 15 c.C. CD 4.365,00
C00340F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.cC. BC 7.673,16
C00340F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00342L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
C00343L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00343L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00343L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 5 C.C. 4 3.896,16
C00349F300 OPERADOR (1) Cos5 2 20 C.C. C 6.532,20
C00349L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 3 C.C. 3 7.152,00
C00349L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 c.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 22

C37 ESCUELA UNIVERSITARIA INGENIERIA TECNICA AGRICOLA

C00370F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.C. AB 10.146,84
C00370F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 2 15 c.C. CD 4.365,00
C00370F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
C00370F300  GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00373L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 c.C. 3 7.780,92
C00373L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00373L323 TECNICO ESPECIALISTA (AUDIOVISUALES / CONSERJEJRIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00373L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 4 C.C. 4 3.896,16
C00379L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 1 C.C. 3 7.152,00
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C00379L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 1 C.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 16
C38 FACULTAD CIENCIAS DEL TRABAJO
C00380F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 c.C. AB 10.146,84
C00380F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 2 15 C.C. CD 4.365,00
C00380F002  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
CO00380F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 c.cC. BC 7.673,16
C00380F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00383L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00383L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 c.C. 3 5.716,68
C00383L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 3 c.C. 4 3.896,16
C00384L310  TEC. ESPECIALISTA MEDIOS AUDIOVISUALES 30010 1 C.C. 3 5.716,68
C00389L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO INFORMATICA 30005 1 C.C. 3 7.152,00
C00389L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 40004 2 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 17
C43 INSTITUTO DE IDIOMAS
C00430F000  ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
C00430F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 2 15 C.C. CD 4.365,00
C00430F100 RESPONSABLE ADMIN. CENTRO (7) BC052 1 22 C.C. BC 7.673,16
C00430F300 GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO (7) BC101 3 20 C.C. BC 6.555,12
C00432L108 PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS CHINO MANDARIN 10008 1 c.C. 1 11.514,00
C00432L108 PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS GRIEGO 10008 1 C.C. 1 11.514,00
C00432L108  PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS ARABE 10008 1 C.C. 1 11.514,00
C00432L108 PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS RUSO 10008 1 c.c. 1 11.514,00
C00432L108 PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS ALEMAN 10008 7 c.C. 1 11.514,00
C00432L108 PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS PORTUGUES 10008 1 C.C. 1 11.514,00
C00432L108  PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS ESPANOL 10008 5 C.C. 1 11.514,00
C00432L108 PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS INGLES 10008 23 C.C. 1 11.514,00
C00432L108 PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS JAPONES 10008 2 ccC. 1 11.514,00
C00432L108 PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS ITALIANO 10008 4 C.C. 1 11.514,00
C00432L108  PROFESOR INSTITUTO DE IDIOMAS FRANCES 10008 9 C.C. 1 11.514,00
C00433L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA 30002 1 C.C. 3 7.780,92
C00433L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
C00433L323 TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION / CONSERJERIA) 30023 1 C.C. 3 5.716,68
C00433L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 3 C.C. 4 3.896,16
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 68

Co1 INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL

CO00610F002  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

C00612L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

C62 INSTITUTO INTERUNIVERSITARIO DE CRIMINOLOGIA

C00620F300 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

Co63 INSTITUTO U. DE ARQUITECTURA Y CC. DE LA CONSTRUCCION

CO00630F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

CO00630F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

Co4 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION EN MATEMATICAS

C00640F001 ~ GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

CT10 CITIUS

CTO100F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CITIUS CD02 3 15 C.C. CD 4.365,00

CTO100F110  JEFE UNIDAD CITIUS (5) BCO1 1 22 c.C. BC 8.385,36

CTO0102L103  T.S. APOYO DOC. E INV. RESONANCIA MAGNETICO 10003 1 c.C. 1 13.609,20

CTO0102L103  TIT. SUPERIOR APOYO DOC. E INV. MICROSCOPIA 10003 1 c.C. 1 13.609,20

CT0102L103  TIT. SUPERIOR APOYO DOCENCIA E INVESTIGACION 10003 6 C.C. 1 13.609,20

CT0102L203 T.G.M. APOYO DOCENCIA E INVEST. ESPECTROMETRIA DE 20003 1 c.C. 2 11.037,48

CT0102L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. (6) 20003 2 c.cC. 2 11.037,48

CT0102L203 T.G.M. APOYO DOC. E INV. RESONANCIA MAGNETICO 20003 1 c.C. 2 11.037,48

CT0102L301 ENCARGADO DE EQUIPO MICROSCOPIA ELECTRONICA 30001 1 C.C. 3 9.216,60

CT0102L301 ENCARGADO EQUIPO BIOLOGIA (6) 30001 1 C.C. 3 9.216,60
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CT0102L301 ENCARGADO EQUIPO MICROSCOPIA ELECTRONICA (6) 30001 1 C.C. 3 9.216,60
CT0102L305 TEC. ESP. LABORATORIO RESONANCIA MAGNETICO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
CT0102L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00
CT0102L305 TEC. ESP. LABORATORIO INVESTIGACION AGRARIA 30005 1 c.C. 3 7.152,00
CT0102L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 4 c.C. 4 3.896,16
CT0103L309 COORDINADOR SERVICIOS DE CONSERJERIA 30009 1 C.C. 3 5.716,68
CT0103L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 2 C.C. 4 3.896,16

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 29

D001 DPTO. ANALISIS MATEMATICO

DO00010F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D002 DPTO. ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA

D00020F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00020F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44

D00022L301 ENCARGADO DE EQUIPO 30001 1 C.C. 3 9.216,60

D00022L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 3 C.C. 3 7.152,00

D00022L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 3 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 9

D003 DPTO. CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS I

D00030F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00030F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00032L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48

D00032L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D004 DPTO. DERECHO MERCANTIL

D00040F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00040F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
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D005 DPTO. DIBUJO

D00050F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

DO00050F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00

D00052L103  TIT. SUPERIOR APOYO DOCENCIA E INVESTIGACION 10003 1 C.C. 1 13.609,20

D00052L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00

D00052L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 c.C. 3 7.152,00

D00052L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7

D006 DPTO. ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

D00060F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

D00060F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO Co06 1 18 c.cC. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D007 DPTO. FILOSOFIA Y LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

D00070F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D008 DPTO. FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA

DO00080F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00080OF001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.cC. CD 4.365,00

D00082L301 ENCARGADO DE EQUIPO 30001 1 C.C. 3 9.216,60

D00082L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

D009 DPTO. HISTORIA DE AMERICA

D00090F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D010 DPTO. MATEMATICA APLICADA 1

D00100F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

DO0100F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00102L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 3

D011 DPTO. ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y COMERC. E INVEST. DE

DO00110F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCle61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00110F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D012 DPTO. PINTURA

D00120F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00120F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

DO00122L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D013 DPTO. QUIMICA INORGANICA

DO00130F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00130F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00132L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 3 c.c. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

D014 DPTO. DERECHO CIVIL E INTERNACIONAL PRIVADO

DO00140F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

DO00140F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.cC. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2
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DPTO. DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
1 20 c.C. BC
C.C. CD 4.365,00

D015
DO00150F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 6.555,12
CDO02 1

DO00150F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS

DPTO. ECONOMIA APLICADA I

20 C.C. BC 6.555,12

Do16
BCI61 1
CD 4.365,00

DO00160F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7)
CDO02 1

D00160F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS

D017 DPTO. CONTABILIDAD Y ECONOMIA FINANCIERA
BC161 1

DO00170F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7)
PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1

20 C.C. BC 6.555,12
18 C.C. C 5.743,44

DO00170F001
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS

6.555,12
5.743,44

D018 DPTO. ECONOMIA FINANCIERA Y DIRECCION DE OPERACIONES
BC161 1 20 c.C. BC

DO00180F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7)
C06 1 18 C.C. C

DO00180F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS

D019 DPTO. EXPRESION GRAFICA Y ARQUITECTONICA
BC161 1

DO00190F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7)
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1

BC 6.555,12

20 C.C.
4.365,00

15 C.C. CD

DO00190F001
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS

DPTO. HISTORIA ANTIGUA
BC 6.555,12

D020

D00200F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7)

BCl61 1 20 C.C.
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D021 DPTO. HISTORIA DEL ARTE

D00210F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00210F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D022 DPTO. INGENIERIA ELECTRICA

D00220F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00220F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00222L203 TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 2 C.C. 2 11.037,48

D00222L.404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

D023 DPTO. INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

DO00230F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00230F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00232L.203 TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48

D00232L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D024 DPTO. INGENIERIA QUIMICA

D00240F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00240F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00242L203 TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. (6) 20003 1 C.C. 2 11.037,48

D00242L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 3 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 6

D025 DPTO. INGENIERIA QUIMICA Y AMBIENTAL

D00250F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00250F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
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D00252L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 7 C.C. 2 11.037,48

D00252L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 11

D026 DPTO. PROYECTOS ARQUITECTONICOS

D00260F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
D00260F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D027 DPTO. QUIMICA ANALITICA

D00270F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
D00270F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
D00272L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48
D00272L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. (6) 20003 1 C.C. 2 11.037,48
D00272L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5
D028 DPTO. QUIMICA FISICA
D00280F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
D00280F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
D00282L301 ENCARGADO DE EQUIPO 30001 1 C.C. 3 9.216,60
D00282L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00
D00282L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

D029 DPTO. TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA POLITICA

D00290F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D030 DPTO. FISICA ATOMICA, MOLECULAR Y NUCLEAR

D00300F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
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DO00300F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44

D00302L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D031 DPTO. ELECTRONICA Y ELECTROMAGNETISMO

D00310F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00310F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44

D00312L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 c.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D032 DPTO. FISICA APLICADA 1

DO00320F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00322L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 c.C. 3 7.152,00

D00322L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 3

D033 DPTO. PSIQUIATRIA

D00330F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D034 DPTO. MEDICINA

DO00340F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00340F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.cC. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D035 DPTO. CIRUGIA

DO00350F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

DO00350F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.cC. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2
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D036 DPTO. ENFERMERIA
DO00360F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
D00360F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2
D037 DPTO. QUIMICA ORGANICA
DO00370F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
D00370F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 ccC. CD 4.365,00
D00372L301 ENCARGADO DE EQUIPO 30001 1 C.C. 3 9.216,60
D00372L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 c.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4
D038 DPTO. QUIMICA ORGANICA Y FARMACEUTICA
DO00380F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
DO00380F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
D00382L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. (6) 20003 1 C.C. 2 11.037,48
D00382L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 c.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4
D039 DPTO. BIOQUIMICA MEDICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
DO00390F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
DO00390F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
D00392L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 c.cC. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 3
D040 DPTO. BIOQUIMICA VEGETAL Y BIOLOGIA MOLECULAR
D00400F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCI161 1 20 c.C. BC 6.555,12
D00400F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
D00402L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4
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D041 DPTO. ALGEBRA

DO00410F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D042 DPTO. INGENIERIA ENERGETICA

DO00420F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00422L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 2 C.C. 2 11.037,48

D00422L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D043 DPTO. MECANICA MEDIOS CONTINUOS, TEORIA DE ESTR. E ING.

DO00430F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00430F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00

D00432L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 4 c.C. 2 11.037,48

D00432L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7

D044 DPTO. INGENIERIA DEL DISENO

D00440F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00440F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00442L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 3

D045 DPTO. INGENIERIA MECANICA Y DE LOS MATERIALES

DO00450F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00450F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00452L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. (6) 20003 1 c.cC. 2 11.037,48

D00452L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 3 c.C. 2 11.037,48

D00452L.301 ENCARGADO EQUIPO (6) 30001 1 C.C. 3 9.216,60

D00452L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (FORJA) 30005 1 C.C. 3 7.152,00

D00452L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 c.C. 3 7.152,00
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 10

D046 DPTO. ORGANIZACION INDUSTRIAL Y GESTION DE EMPRESAS

D00460F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

D00460F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D047 DPTO. FILOLOGIA GRIEGA Y LATINA

D00470F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCI61 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D048 DPTO. FILOLOGIA FRANCESA

D00480F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D049 DPTO. LITERATURA ESPANOLA

DO00490F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D050 DPTO. LENGUA ESPANOLA, LINGUISTICA Y TEORIA DE LA LITERATURA

DO00500F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00500F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D051 DPTO. FILOLOGIAS INTEGRADAS

D00510F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D052 DPTO. DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA Y FILOLOGIAS

D00520F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
D00520F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D053 DPTO. FILOLOGIA INGLESA (LENGUA INGLESA)

D00530F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D054 DPTO. FILOLOGIA INGLESA (LITERATURA INGLESA Y

D00540F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D055 DPTO. FISIOLOGIA MEDICA Y BIOFISICA

DO00550F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
D00550F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
D00552L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
DO00552L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00
D00552L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5
D056 DPTO. FISIOLOGIA Y ZOOLOGIA
D00560F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
D00560F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
D00562L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 3 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5
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D057 DPTO. GEOGRAFIA HUMANA

DO00570F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D058 DPTO. HISTORIA MEDIEVAL Y CC. Y TECNICAS HISTORIOGRAFICAS

DO00580F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00580F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D059 DPTO. HISTORIA MODERNA

DO00590F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D060 DPTO. PREHISTORIA Y ARQUEOLOGIA

D00600F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00600F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

Do61 DPTO. ESCULTURA E HISTORIA DE LAS ARTES PLASTICAS

D00610F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00610F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

DO00612L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 3 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

D062 DPTO. FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA

DO00620F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00622L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00
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D063 DPTO. TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION Y PEDAGOGIA SOCIAL

D00630F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

DO0630F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D064 DPTO. BIOLOGIA CELULAR

D00640F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCI61 1 20 c.C. BC 6.555,12

D00640F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00

D00642L.203 RESPONSABLE ALMACEN PRODUCTOS TOXICOS 20003 1 C.C. 2 11.037,48

D00642L301  ENCARGADO DE EQUIPO 30001 1 C.C. 3 9.216,60
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D065 DPTO. PSICOLOGIA EXPERIMENTAL

DO00650F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00650F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00652L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 c.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D066 DPTO. MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA

DO00660F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00660F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.cC. CD 4.365,00

D00662L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 3 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

D067 DPTO. MICROBIOLOGIA

D00670F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00670F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00

D00672L103  TIT. SUPERIOR APOYO DOCENCIA E INVESTIGACION (6) 10003 1 C.C. 1 13.609,20

DO00672L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00
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D00672L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00

D00672L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 6

D068 DPTO. DERECHO ADMIN. Y DERECHO INTERN. PUBL. Y RELAC. INTERN.

D00680F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00680F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D069 DPTO. DIDACTICA Y ORGANIZACION EDUCATIVA

D00690F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00690F010  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D070 DPTO. DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL Y PLASTICA

DO00700F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D071 DPTO. FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RADIOLOGIA

DO00710F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00710F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D072 DPTO. CITOLOGIA E HISTOLOGIA NORMAL Y PATOLOGICA

D00720F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00720F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44

D00722L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 3
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D073 DPTO. GEOGRAFIA FISICA Y ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL

DO00730F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
D00730F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D074 DPTO. SOCIOLOGIA

D00740F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D075 DPTO. DIDACTICA DE LAS CC. EXPERIMENTALES Y SOCIALES

DO00750F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D076 DPTO. BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLOGIA

D00760F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00760F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00762L203 TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. (6) 20003 1 C.C. 2 11.037,48

D00762L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 3 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 6

D077 DPTO. DERECHO CONSTITUCIONAL

D00770F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D078 DPTO. DERECHO PENAL Y PROCESAL

D00780F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00780F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
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Cod. Puesto Denominacion del Puesto Categ. Num. Nive Prov. Gr. C.Categ.
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D079 DPTO. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS (D° ROMANO,H* DCHO. Y D°

D00790F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

DO00790F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D080 DPTO. MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

D00800F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D081 DPTO. BIOQUIMICA, BROMATOLOGIA, TOXICOLOGIA Y MEDICINA

D00810F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

D00810F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00

D00812L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D082 DPTO. CRISTALOGRAFIA, MINERALOGIA Y QUIMICA AGRICOLA

D00820F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.cC. BC 6.555,12

D00820F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00822L301 ENCARGADO DE EQUIPO 30001 1 C.C. 3 9.216,60

DO00822L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00

D00822L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 4 c.cC. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 8

D083 DPTO. ESTOMATOLOGIA

D00830F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1
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D084 DPTO. GENETICA

D00840F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00840F001 AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00842L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D085 DPTO. URBANISTICA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

D00850F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00850F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CDO02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D086 DPTO. PSICOLOGIA SOCIAL

D00860F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00860F001 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D087 DPTO. HISTORIA CONTEMPORANEA

DO00870F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12

D00870F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D088 DPTO. FILOSOFIA DEL DERECHO

DO00880F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D089 DPTO. EXPRESION GRAFICA EN LA EDIFICACION

D00890F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D090 DPTO. CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS 11

D00900F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12

DO00900F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00

D00902L.203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48

D00902L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00

D00902L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 5

D091 DPTO. COMUNICACION AUDIOVISUAL, PUBLICIDAD Y LITERATURA

DO00910F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D092 DPTO. FILOLOGIA ALEMANA

D00920F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D093 DPTO. MATEMATICA APLICADA 11

D00930F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D094 DPTO. ECONOMIA APLICADA 1T

D00940F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCI61 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D095 DPTO. TECNOLOGIA ELECTRONICA

D00950F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.cC. BC 6.555,12
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DO00950F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00952L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D096 DPTO. LENGUAJE Y SISTEMAS INFORMATICOS

D00960F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00960F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00962L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 c.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 4

D097 DPTO. ECUACIONES DIFERENCIALES Y ANALISIS NUMERICO

DO00970F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D098 DPTO. INGENIERIA GRAFICA

DO00980F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D099 DPTO. CIENCIAS AGROFORESTALES

D00990F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO00990F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

D00992L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00

D00992L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 4 c.cC. 3 7.152,00

D00992L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 C.C. 4 3.896,16

D00992L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 2 C.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 10

D100 DPTO. METAFISICA Y CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFIA, ETICA

DO01000F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D101 DPTO. ESTETICA E HISTORIA DE LA FILOSOFIA

D01010F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D102 DPTO. HISTORIA, TEORIA'Y COMPOSICION ARQUITECTONICA

D01020F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D103 DPTO. PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

DO01030F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO01030F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D104 DPTO. DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS

DO01040F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D105 DPTO. ANTROPOLOGIA SOCIAL

DO01050F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO01050F010  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D106 DPTO. FARMACOLOGIA

D01060F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO01062L404 TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 C.C. 4 3.896,16
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D107 DPTO. ECONOMIA APLICADA 111

D01070F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D108 DPTO. CIENCIAS DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

DO01080F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D109 DPTO. GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

DO01090F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D110 DPTO. INGENIERIA ELECTRONICA

DO01100F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO01102L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48

DO01102L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 3

D111 DPTO. PERIODISMO I

DO1110F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D112 DPTO. FISICA APLICADA 11

DO01120F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO01122L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48
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TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D113 DPTO. FISICA APLICADA 111

CO1130F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D114 DPTO. DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

DO1140F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D115 DPTO. PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO

DO1150F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12

DO1150F001 ~ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 c.C. CD 4.365,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

D116 DPTO. PERIODISMO 11

DO1160F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D117 DPTO. PODOLOGIA

DO1170F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

D118 DPTO. FISIOTERAPIA

DO1180F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCI61 1 20 c.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1
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DPTO. ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES
20 C.C. BC 6.555,12

D123
DO01230F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl61 1
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS

DPTO. METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION
1 20 c.C. BC 6.555,12

D124
D01240F000  GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCI61
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS

D125 DPTO. TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES
DO01250F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BC161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1
D126 DPTO. INGENIERIA AEROESPACIAL Y MECANICA DE FLUIDOS
D01260F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
D01262L.203 TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2
D127 DPTO. EDUCACION FISICA Y DEPORTES
D01270F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1
D128 DPTO. HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS Y ECONOMIA
DO01280F000 GESTOR DEPARTAMENTO (7) BCl161 1 20 C.C. BC 6.555,12
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1
Mo1 COLEGIO MAYOR HERNANDO COLON
MO0010F000 ADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO AB043 1 25 C.C. AB 10.146,84
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MO0010F001 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRATIVO C06 1 18 C.C. C 5.743,44

MO0010F002 PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 C.C. CD 5.743,32

M00013L302 ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA (6) 30002 1 C.C. 3 7.780,92

MO00013L409 TECNICO AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 40009 3 c.cC. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 7

S01 CENTRO DOCUMENTACION EUROPEA

S00010F001  PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION CDO1 1 18 c.C. CD 5.743,32

S00011F200  AYUDANTE BIBLIOTECA (1) B07 1 22 c.C. B 7.657,92
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

S03 S.G.I. ESPECTROSCOPIA DE FOTOELECTRONES (XPS/ESCA)

S00032L301 ENCARGADO DE EQUIPO 30001 1 c.C. 3 9.216,60
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

S09 CENTRO DE METROLOGIA Y LASERES

S00092L305  TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 2 C.C. 3 7.152,00
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2

S10 S.G.I. PRODUCCION Y EXPERIMENTACION ANIMAL

S00102L103  T.S. DIRECTOR TECNICO 10003 1 LD. 1 13.609,20

S00100F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00

S00102L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. (6) 20003 1 c.c. 2 11.037,48

S00102L305  TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 c.C. 3 7.152,00

S00102L305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO (6) 30005 1 C.C. 3 7.152,00

S00102L404  TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 2 C.C. 4 3.896,16

S00102L404  TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 8

S12 S.G.I. INVERNADERO

S00122L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. (6) 20003 1 c.C. 2 11.037,48
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S00122L.305 TEC. ESPECIALISTA LABORATORIO 30005 1 C.C. 3 7.152,00

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 2
S13 CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES
S00130L103  T.S. DIRECTOR TECNICO 10003 1 L.D. 1 13.609,20
S00130L103  T.S. DIRECTOR C.N.A. (6) 10003 1 L.D. 1 13.609,20
S00130F001  AUXILIAR O ADMINISTRATIVO CD02 1 15 C.C. CD 4.365,00
S00130F002  GESTOR (4) BC06 1 20 c.C. BC 6.960,96
S00130L103  TIT. SUPERIOR APOYO DOCENCIA E INVESTIGACION 10003 1 L.D. 1 13.609,20
S00132L.203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48
S00132L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. (6) 20003 1 C.C. 2 11.037,48
S00132L404  TEC. AUXILIAR LABORATORIO 40004 1 c.C. 4 3.896,16
TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 8
S14 S.G.I. HERBARIO
S00142L203  TIT. GRADO MEDIO APOYO DOCENCIA E INVEST. 20003 1 C.C. 2 11.037,48

TOTAL PARCIAL N° PUESTOS 1

TOTAL GENERAL 2.248
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ANEXO DE PUESTOS DE TRABAJO DE PAS LABORAL QUE PERCIBEN COMPL. DE DIRECCION

Coédigo y denominacion de la Unidad

Cod. Puesto Denominacion del Puesto Categ. Num. Nive Prov. Gr.  C.Direcc.
A07 DEFENSOR UNIVERSITARIO

A00070L112 T.S. DIRECTOR OFICINA DEFENSOR UNIVERSITARIO 10012 1 1 L.D. L1 5.874,72
A09 RELACIONES INSTITUCIONALES

A00090L112  ASESOR TECNICO RELACIONES INSTITUCIONALES 10012 1 1 c.C. L1 2.814,84
AA00 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

AA0000L214 DIRECTOR TECNICO AREA PLANIFICACION DE RECURSOS 20014 1 2 L.D. L2 434472
AA03 AREA DE DESARROLLO DE PERSONAL

AAO0030L112 DIRECTOR TECNICO AREA DE DESARROLLO DEL 10012 1 1 L.D. L1 5.874,72

AA0030L214 T.G.M. SUBDIRECTOR ACCION SOCIAL 20014 1 2 c.C. L2 2.203,08
AAGO5 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

AAGO50L110 T.S. DIRECTOR TECNICO SERVICIO PREVENCION DE 10010 1 1 L.D. L1 5.874,72

AAGO50L110 T.S. SUBDIRECTOR SERVICIO PREVENCION DE RIESGOS 10010 1 1 c.C. L1 2.814,84
ABO8 OFICINA TRANSFERENCIAS RESULTADOS INVESTIGACION

ABO080L112 T.S. DIRECTOR TECNICO 10012 1 1 L.D. L1 5.874,72

ABO00SOL103 T.S. SUBDIRECTOR SERVICIO OTRI 10003 1 1 c.C. L1 2.814,84
ACO05 MANTENIMIENTO

AC0050L210 T.G.M. DIRECTOR TECNICO SERVICIO MANTENIMIENTO 20010 1 L.D. L2 4.344,72

AC0058L210 T.G.M. SUBDIRECTOR SERVICIO 20010 c.C. L2 2.203,08

ACO0058L210 T.G.M. SUBDIRECTOR SERVICIO 20010 C.C. L2 2.203,08
ACO06 EQUIPAMIENTO

AC0060L210 T.G.M. DIRECTOR TECNICO SERVICIO EQUIPAMIENTO 20010 1 L.D. L2 4.344,72

ACO0060L210 T.G.M. SUBDIRECTOR SERVICIO 20010 1 C.C. L2 2.203,08
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AE09 ACTIVIDADES DEPORTIVAS

AE0090L106 T.S. DIRECTOR TECNICO S.A.D.U.S. 10006 1 1 L.D. L1 5.874,72
AE0090L106 T.S. SUBDIRECTOR AREA DEPORTES 10006 1 1 C.C. L1 2.814,84
AE0090L106 T.S. SUBDIR. AREA ECONOMICA Y ORG. GENERAL 10006 1 1 C.C. L1 2.814,84

AE13 SECRETARIADO RECURSOS AUDIOV. Y NN.TT.

AEO0130L112 T.S. DIRECTOR SECRETARIADO REC. AUDIOV. Y NN.TT. 10012 1 1 L.D. L1 5.874,72

AEO130L112 TITULADO SUPERIOR SECRETARIADO REC. AUDIOV. Y 10012 1 1 C.C. L1 2.814,84
C21 ESCUELA TECNICA SUPERIOR INGENIEROS

C00210L203 T.G.M. DIRECTOR TECNICO DE APOYO A TALLERES Y 20003 1 2 L.D. L2 4.344,72
C31 ESCUELA UNIVERSITARIA CIENCIAS DE LA SALUD

C00312L203 T.G.M. SUBDIRECTOR AREA CLINICA DE PODOLOGIA 20003 1 2 C.C. L2 2.203,08
S10 S.G.I. PRODUCCION Y EXPERIMENTACION ANIMAL

S00102L103  T.S. DIRECTOR TECNICO 10003 1 1 L.D. L1 5.874,72
S13 CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES

S00130L103 T.S. DIRECTOR C.N.A. (6) 10003 1 1 L.D. L1 5.874,72

S00130L103  T.S. DIRECTOR TECNICO 10003 1 1 L.D. L1 5.874,72
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ANEXO |
RELACION DE PUESTOS P.A.S. FUNCIONARIO A EXTINGUIR

DENOMINACION DEL PUESTO

GRUPO NIVEL

GABINETE REGTOR AUXILIAR O ADMINISTRATIVO ’ c1c2 15
PUESTO SINGULARIZADO SECRETARIA RECTOR c1c2 18
JEFE SECRETARIA SECRETARIO GENERAL A2C1 22
SECRETARIA GENERAL AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
ASESOR TECNICO SECRETARIA GENERAL A1 25
DEFENSOR UNIVERSITARIO PUESTO SINGULARIZADO DEFENSOR UNIVERSITARIO c1c2 18
DIRECCION RECURSOS HUMANOS PUESTO BASE GESTION A2 20
JEFE SERVICIO ORDENACION ACADEMICA A1A2 26
AREA DE ORDENACION ACADEMICA JEFE NEGOCIADO GESTION ACADEMICA I A2C1 20
JEFE SECCION A1A2 25
PERSONAL ADMINISTRACION Y JEFE SERVICIO P.AS. A1A2 26
SERVICIOS AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1C2 15
SERVICIO PREVENCION R.R.L.L. ARQUITECTO TECNICO SERV. PREVENCION RR.L.L. A2 23
PERSONAL DOCENTE JEFE SECCION GESTION PERSONAL DOCENTE A1A2 25
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
RELACIONES INTERNACIONALES PUESTO S'NGULAR',ZADO ) c1c2 18
JEFE NGDO. GESTION ECONOMICA RR. INST. E INT. A2C1 20
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
P.S. ASUNTOS GENERALES c1c2 18
RELACIONES INSTITUCIONALES AUXILIAR O /:\DMINISTRATIVO c1c2 15
JEFE SECCION A1A2 25
J. SECCION ASUNTOS GENERALES A1A2 25
SECRETARIO/A DIRECTOR SECRETARIADO c1c2 18
AULA DE LA EXPERIENCIA GESTOR A2C1 20
J. NGDO. INFORMACION, MECANIZACION Y ARCHIVO A2C1 20
ALUMNOS AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
SECRETARIADO ACCESO AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
J. SECCION ENSENANZAS PROPIAS A1A2 25
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
DOCTORADO Y MASTER OFICIAL J. NEGOCIADO POSTGRADO A2C1 20
J. NEGOCIADO ESTUDIOS DOCTORADO A2C1 20
J. NEGOCIADO TESIS A2C1 20
CENTRO DE FORMACION PERMANENTE AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
ASESOR TECNICO A2 23
JEFE SECCION A1A2 25
INVESTIGACION J. NEGOCIADO CONTRATACION Y BECAS A2C1 20
J. NEGOCIADO A2C1 20
J. NEGOCIADO GESTION ADMTVA. INVESTIGACION A2C1 20
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
OTRI AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
JEFE SECCION A1A2 25
RELACIONES INTERNACIONALES GESTOR A2C1 20
PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION c1C2 18
JEFE SECCION A1A2 25
CENTRO DE INICIATIVAS CULTURALES J. NEGOCIADO GESTION ECONOMICA PROM. CULT A2C1 20
J. NEGOCIADO PROMOCION CULTURAL A2C1 20
UNIDAD AGORA AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1c2 15
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ANEXO |
RELACION DE PUESTOS P.A.S. FUNCIONARIO A EXTINGUIR
UNIDAD DENOMINACION DEL PUESTO GRUPO NIVEL N°
ASESOR TECNICO SECCION PRESUPUESTO A2 23 1
GESTION ECONOMICA ASESOR TECNICO SECCION DE CONTABILIDAD A2C1 22 1
JEFE NEGOCIADO PAGADURIA A2C1 20 1
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO Cc1C2 15 8
JEFE SERVICIO CONTRATACION Y PATRIMONIO A1A2 27 1
JEFE UNIDAD GESTION PATRIMONIAL A2C1 22 1
AREA CONTRATACION Y PATRIMONIO JEFE NEGOCIADO INVERSIONES A2C1 20 1
JEFE NEGOCIADO INVENTARIO A2C1 20 1
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1C2 15 1
JEFE SECCION INTERVENCION A1A2 25 1
SERVICIO INTERVENCION P.S. NEGOCIADO FISCALIZACION PERSONAL c1C2 18 1
P.S. NEGOCIADO FISCALIZACION BIENES Y SERVICIOS c1c2 18 1
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1C2 15 1
OBRAS Y PROYECTOS AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1C2 15 3
MANTENIMIENTO PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION c1C2 18 2
EQUIPAMIENTO GESTOR A2C1 20 1
AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1C2 15 1
RESPONSABLE DE PROGRAMACION A2 23 3
OPERADOR c1 20 3
JEFE SERVICIO AREA APOYO A LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION A1 27 1
sic < JEFE SERVICIO /f\REA CENTRO DE OPERACIONES Y SISTEMAS A1 27 1
JEFE SERVICIO AREA COMUNICACIONES A1 27 1
J. SERVICIO AREA UNIVERSIDAD DIGITAL A1 27 1
DIRECTOR TECNICO AREA APLICACIONES CORPORATIVAS A1 27 1
OPERADOR c1 20 2
GABINETE JURIDICO LETRADO ADJUNTO SERVICIO JURIDICO ’ A1 25 1
P.S. NGDO. APOYO ADMINISTRATIVO SERVICIO JURIDICO c1c2 18 1
PUBLICACIONES AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1Cc2 15 1
JEFE NEGOCIADO PUBLICACIONES A2C1 20 1
ACTIVIDADES DEPORTIVAS GESTOR A2C1 20 1
SACU GESTOR A2C1 20 1
JEFE NEGOCIADO GESTION ECONOMICA A2C1 20 1
BIBLIOTECA UNIVERSITARIA PUESTO SIN'GULARIZADO ADMINISTRACION c1c2 18 1
JEFE SECCION A1A2 25 1
AYUDANTE BIBLIOTECA A2 22 2
BIBLIOTECA AREA DERECHO Y CC. TRABAJO RESPONSABLE BIBLIOTECA A1A2 23 1
BIBLIOTECA AREA POLITECNICA PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION Cc1C2 18 1
FACULTAD DE MATEMATICAS RESPONSABLE ALUMNOS c1C2 18 1
E.T.S. INGENIERIA INFORMATICA PROGRAMADOR A2 22 !
OPERADOR c1 20 1
INSTITUTO DE CC. DE LA EDUCACION P.S. GESTION ECONOMICA Y ADMINISTRACION GENERAL c1c2 18 1
PUESTO SINGULARIZADO GESTION ALUMNOS c1C2 18 1
INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL P.S. INSTITUTO MEDICINA LEGAL c1C2 15 1
INSTITUTO INTERUNIVERSITARIO DE . . .
CRIMINOLOGIA P.S. GESTION ECONOMICA Y ADMON GENERAL c1c2 15 1
INSTITUTO INTERUNIVERSITARIO DE
INVESTIGACIONES EN MATEMATICAS AUXILIAR O ADMINISTRATIVO c1C2 15 1
CITIUS JEFE NEGOCIADO CITIUS A2C1 20 1
CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION c1C2 18 1
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