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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 441 13.893,72  6.195,78  8.859.469,50  10.942,92  12.338,04  4.825.827,72  5.441.075,64  
6H 3 6.018,72  2.684,00  26.108,16  10.085,28  0,00  30.255,84  0,00  
5H 5.015,52  2.236,64  0,00  8.404,32  0,00  0,00  0,00  
4H 1 4.012,44  1.789,32  5.801,76  6.723,48  0,00  6.723,48  0,00  
3H 3.009,36  1.342,00  0,00  5.042,64  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 445 8.891.379,42  4.862.807,04  5.441.075,64  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 1.352 13.893,72  4.945,40  25.470.490,24  10.022,64  5.756,04  13.550.609,28  7.782.166,08  
6H 11 6.018,72  2.142,34  89.771,66  6.835,32  0,00  75.188,52  0,00  
5H 5.015,52  1.785,26  0,00  5.696,04  0,00  0,00  0,00  
4H 4.012,44  1.428,22  0,00  4.556,88  0,00  0,00  0,00  
3H 1 3.009,36  1.071,16  4.080,52  3.417,60  0,00  3.417,60  0,00  

TOTAL 1.364 25.564.342,42  13.629.215,40  7.782.166,08  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 108 13.893,72  4.945,40  2.034.624,96  10.022,64  5.756,04  1.082.445,12  621.652,32  
6H 6.018,72  2.142,34  0,00  6.835,32  0,00  0,00  0,00  
5H 5.015,52  1.785,26  0,00  5.696,04  0,00  0,00  0,00  
4H 4.012,44  1.428,22  0,00  4.556,88  0,00  0,00  0,00  
3H 3.009,36  1.071,16  0,00  3.417,60  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 108 2.034.624,96  1.082.445,12  621.652,32  

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

COSTE TOTAL ANUAL

19.195.262,10

COSTE TOTAL ANUAL

DEDIC.

46.975.723,90

DEDIC.

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

3.738.722,40

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

 
   

 
666...    GGGAAASSSTTTOOOSSS   DDDEEE   PPPEEERRRSSSOOONNNAAALLL...    

 

 PPPrrreeesssuuupppuuueeessstttooo   222000000999   
 

 



PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 330 13.893,72  4.373,40  6.028.149,60  8.792,88  3.553,80  2.901.650,40  1.172.754,00  
6H 1 6.018,72  1.894,54  7.913,26  5.348,52  0,00  5.348,52  0,00  
5H 5.015,52  1.578,76  0,00  4.457,04  0,00  0,00  0,00  
4H 1 4.012,44  1.263,02  5.275,46  3.565,68  0,00  3.565,68  0,00  
3H 3.009,36  947,26  0,00  2.674,20  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 332 6.041.338,32  2.910.564,60  1.172.754,00  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 1 11.791,68  4.216,34  16.008,02  7.341,12  6.165,24  7.341,12  6.165,24  
6H 0,00  0,00  0,00  0,00  
5H 0,00  0,00  0,00  0,00  
4H 0,00  0,00  0,00  0,00  
3H 0,00  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 1 16.008,02  7.341,12  6.165,24  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) C. DESTINO C. ESPECIF.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR x Nº Efectivos x Nº Efectivos

TC 3 13.893,72  4.945,40  56.517,36  10.022,64  5.756,04  30.067,92  17.268,12  
6H 0,00  0,00  0,00  0,00  
5H 0,00  0,00  0,00  0,00  
4H 0,00  0,00  0,00  0,00  
3H 0,00  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 3 56.517,36  30.067,92  17.268,12  

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

103.853,40

RETRIB. BÁSICAS

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

29.514,38

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. BÁSICAS

10.124.656,92

DEDIC.

 
UUUnnniiivvveeerrrsssiiidddaaaddd   dddeee   SSSeeevvviii lll lllaaa   

 
   

 

GGGeeerrreeennnccciiiaaa    
 

 



NÚMERO TOTAL TOTAL TOTAL COSTE
DE RETRIB. COMPLEM. COMPLEM. TOTAL

EFECTIVOS BÁSICAS DESTINO ESPECÍFICO ANUAL

445 8.891.379,42  4.862.807,04  5.441.075,64  19.195.262,10  
1.364 25.564.342,42  13.629.215,40  7.782.166,08  46.975.723,90  
108 2.034.624,96  1.082.445,12  621.652,32  3.738.722,40  
332 6.041.338,32  2.910.564,60  1.172.754,00  10.124.656,92  

1 16.008,02  7.341,12  6.165,24  29.514,38  
2.250 42.547.693,14  22.492.373,28  15.023.813,28  80.063.879,70  

3 56.517,36  30.067,92  17.268,12  103.853,40  
3 56.517,36  30.067,92  17.268,12  103.853,40  

- Funcionario de Carrera -

Titular de Universidad
Total PDI Funcionario Interino

Maestro de Taller

Catedrático de Universidad
Titular de Universidad

Titular de Escuela Universitaria

Total PDI Funcionario de Carrera
- Funcionario Interino -

Catedrático de Escuela Universitaria

COSTE TOTAL ANUAL PDI FUNCIONARIO

80.167.733,10

CATEGORÍA
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NÚM. COMPLEM. TOTAL
DE ESPECÍFICO ESPECÍFICO

EFECT. SINGULAR x Nº Efectivos
1 17.943,48  17.943,48  
9 8.111,76  73.005,84  
1 8.111,76  8.111,76  
2 8.111,76  16.223,52  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  
1 8.111,76  8.111,76  

25 6.324,60  158.115,00  
1 6.324,60  6.324,60  

11 6.324,60  69.570,60  
3 6.324,60  18.973,80  
1 6.324,60  6.324,60  
1 6.324,60  6.324,60  
1 6.324,60  6.324,60  
1 6.324,60  6.324,60  
1 6.324,60  6.324,60  
1 6.324,60  6.324,60  
1 6.324,60  6.324,60  
1 6.324,60  6.324,60  
1 4.576,56  4.576,56  
1 4.576,56  4.576,56  
1 4.576,56  4.576,56  
1 4.576,56  4.576,56  
1 4.576,56  4.576,56  
1 4.576,56  4.576,56  

124 4.576,56  567.493,44  
2 4.576,56  9.153,12  
1 4.576,56  4.576,56  
1 4.576,56  4.576,56  

138 3.412,92  470.982,96  
1 3.412,92  3.412,92  
1 3.412,92  3.412,92  
1 3.412,92  3.412,92  
1 3.412,92  3.412,92  
1 3.412,92  3.412,92  
2 3.412,92  6.825,84  
1 3.412,92  3.412,92  
3 3.412,92  10.238,76  
1 3.412,92  3.412,92  
1 3.412,92  3.412,92  

DIRECTOR DE PRÁCTICAS TUTELADAS DE LA FACULTAD DE FARMACIA

DELEGADO DE PRÁCTICAS Y FORMACIÓN PROFESIONAL (Fac. COMUNICACIÓN)

CONSERVADOR DEL PATRIMONIO HISTÓRICO-ARTÍSTICO UNIV. DE SEVILLA
DIRECTOR DE COMUNICACIÓN
DIRECTOR DE LA OFICINA DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO
DIRECTOR DEL INSTITUTO UNIV. DE INVEST. DE MATEMÁTICAS (A. CASTRO BRZE.)

DELEGADO DEL RECTOR PARA EL DESARROLLO ESTATUTARIO

RESPONSABLE DEL ÁREA DE INVESTIG., DESARROLLO E INNOV. DE LA AGAE (2)

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE BIOMEDICINA DE SEVILLA

DIRECTOR DEL CENTRO DE FORMACIÓN PERMANENTE

DIRECTOR DEL CENTRO ANDALUZ DE PROSPECTIVA DEL P.A.I.

VICESECRETARIO GENERAL

SECRETARIO DEL SECRETARIADO DE ACCESO
SUBDIRECTOR DEL INSTITUTO DE IDIOMAS

DIRECTOR DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ENERGÍAS RENOVABLES DEL P.A.I.

DIRECTOR DEL CENTRO DE DOCUMENTACIÓN EUROPEA
ASESOR PARA LAS RELACIONES CON LAS INSTITUCIONES SANITARIAS

DIRECTOR DE LA INSPECCIÓN DE SERVICIOS DOCENTES

DEFENSOR UNIVERSITARIO

DIRECTOR DEL CENTRO INFORMÁTICO CIENTÍFICO DE ANDALUCÍA DEL P.A.I.

DIRECTOR DE LA OFICINA DEL PLAN ESTRATÉGICO

COORDINADOR ÁREA CLÍNICA PODOLÓGICA

COORDINADOR DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA (1)

SUBDIRECTOR DE LA OFICINA DEL PLAN ESTRATÉGICO

ASESOR CIENTÍFICO DEL CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES
DIRECTOR DE LA UNIDAD PARA LA IGUALDAD

CONSERVADOR DE LA REAL FÁBRICA DE TABACOS USE

DIRECTOR DEL CENTRO DE PRODUCCIÓN Y EXPERIMENTACIÓN ANIMAL

COORDINADOR Y ASESOR CIENTÍFICO DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA
DIRECTOR DEL CENTRO DE INICIATIVAS CULTURALES

VICEDECANO, SUBDIRECTOR Y SECRETARIO DE FACULTAD, E.T.S. Y E.U.

COORDINADOR DE ACTIVIDADES DOCENTES DE LA E.T.S. DE INGENIEROS
SECRETARIO DE INSTITUTO (I.C.E., INSTITUTO DE IDIOMAS)

VICESECRETARIA I.D.R.
SUBDIRECTORA I.D.R.
COORDINADOR ENSEÑANZAS PRÁCTICAS (Fisioterapia)

DIRECTOR DEL CENTRO ANDALUZ DE METROLOGÍA DEL P.A.I.

VICERRECTOR

DIRECTOR DEL CENTRO NACIONAL DE ACELERADORES
DIRECTOR DEL CENTRO DE LA ISLA DE LA CARTUJA

SECRETARIO GENERAL
DIRECTOR DE SECRETARIADO
DIRECTOR DEL SERVICIO DE ASISTENCIA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

COSTE TOTAL ANUAL

2.088.520,20

DIRECTOR DE SECRETARIADO
DIRECTOR DE INSTITUTO (I.C.E., I.D.R., INSTITUTO DE IDIOMAS)
DIRECTOR DEL S.A.D.U.S.
DIRECTOR DE LA OFICINA DE TRANSFERENCIAS DE RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN

DIRECTOR DE DEPARTAMENTO (R.D. 2360/84 DE 12 DE DICIEMBRE)
INSPECTOR DOCENTE

DECANO DE FACULTAD, DIRECTOR DE E.T.S. Y E.U.

DIRECTOR DEL AULA DE LA EXPERIENCIA

RECTOR

CARGO ACADÉMICO
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NÚM. COMPLEM. TOTAL
DE ESPECÍFICO ESPECÍFICO

EFECT. SINGULAR x Nº Efectivos
1 3.412,92  3.412,92  
1 3.412,92  3.412,92  
1 3.412,92  3.412,92  

6 2.732,28  16.393,68  
1 2.732,28  2.732,28  
1 2.732,28  2.732,28  
2 2.732,28  5.464,56  

124 2.460,24  305.069,76  
1 2.460,24  2.460,24  
1 2.460,24  2.460,24  
5 2.460,24  12.301,20  
1 2.460,24  2.460,24  
1 2.460,24  2.460,24  

17 1.779,72  30.255,24  
1 1.779,72  1.779,72  
1 1.779,72  1.779,72  
1 1.779,72  1.779,72  
1 1.779,72  1.779,72  
1 1.779,72  1.779,72  
1 1.779,72  1.779,72  

535 2.088.520,20  

348.086,70  

Datos facilitados por el Servicio de Gestión de Personal Docente e Investigador a 24 de Octubre de 2008.

(1) El coste de este cargo lo transfiere la Junta de Andalucía.
(2) El coste de este cargo lo transfiere la Agencia Andaluza de Evaluación.
(3) Pendiente de recibir los ponentes y portavoces del curso académico 2008/2009. Mantenemos el número del curso pasado.

NÚM. COMPLEM. TOTAL TOTAL
DE MÉRITO DOC. MÉRITO DOC. A INCLUIR

TRAMOS SINGULAR x Nº Tramos EN EXTRAS
1.341 1.871,04 2.509.064,64  418.177,44  
5.655 1.515,48 8.570.039,40  1.428.339,90  
1.701 1.282,44 2.181.430,44  363.571,74  
8.697

NÚM. COMPLEM. TOTAL
DEDIC. DE PROD. INV. PROD. INV.

TRAMOS SINGULAR x Nº Tramos
TC 827 1.871,04 1.547.350,08  
TC 2.511 1.515,48 3.805.370,28  
TC 130 1.282,44 166.717,20  

3.468

RESPONSABLE MASTER OFICIAL UNIV. OFICINA ESTUDIO POSTGRADO FISIOLOG.

COORDINADOR DE RELACIONES INTERNACIONALES (E.T.S. DE INGENIEROS)

DIRECTOR DEL AULA DE INFORMÁTICA ( FAC. DE QUÍMICA)
JEFA DEL ÁREA DE DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN

SECRETARIO DE INSTITUTO (CRIMIN., Gª OVIEDO, MED. LEGAL, BIOL. DESARR., CC. CONST.)
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE DONACIÓN DE CUERPOS

CIENCIAS DE LA CONSTRUCCIÓN, BIOLOGÍA DEL DESARROLLO)

RESPONSABLE MASTER OFICIAL UNIV. OFICINA ESTUDIO POSTGRADO INVEST.
RESPONSABLE MASTER OFICIAL UNIV. OFICINA ESTUDIO POSTGRADO GENÉTICA

CARGO ACADÉMICO

2.732,28  

TOTALES
JEFE TALLERES Y LABORATORIOS DE LA E.T.S. DE INGENIEROS

DIRECTOR DE INSTITUTO UNIVERSITARIO (Gª OVIEDO, MEDICINA LEGAL, CRIMINOLOGÍA,

SECRETARIO DE DEPARTAMENTO

DIRECTOR DEL ÁREA DE INVESTIGACIÓN DEL CENTRO AND. PROSPECTIVA DEL P.A.I.

JEFE DEL GABINETE DEL SR. RECTOR

COORDINADOR DE ORIENTACIÓN E INVESTIGACIÓN DEL SECRETARIADO DE ACCESO
COORDINADOR CURSO OBTENCIÓN DEL C.A.P.
PORTAVOCES (3)

13.661,40  5

TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
TOTALES

5.519.437,56

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD

PONENTE (3)

DIRECTOR DEL ÁREA DE APLICACIONES DEL CENTRO AND. PROSPECTIVA DEL P.A.I.

TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD

CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

COSTE TOTAL ANUAL

TOTALES

TOTAL A INCLUIR EN PAGAS EXTRAS

CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

SECRETARIO DEL CENTRO ANDALUZ DE PROSPECTIVA DEL P.A.I.

COORDINADOR RESPONSABLE LABORATORIO DE IDIOMAS FACULTAD DE FILOLOGÍA

TITULAR DE UNIVERSIDAD Y CATEDRÁTICO DE E.U.

TITULAR DE UNIVERSIDAD Y CATEDRÁTICO DE E.U.

COORDINADOR GENERAL (SELECTIVIDAD Y ACCESO MAYORES DE 25 AÑOS)

COSTE TOTAL ANUAL

15.470.623,56
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COSTE COSTE COSTE COSTE
RETRIB. COMPLEM. COMPLEM. DE
BÁSICAS DESTINO ESPECÍFICO SEG. SOC.
117.756,60  47.102,64  31.401,75  0,00  
117.756,60  47.102,64  31.401,75  0,00  

COSTE COSTE COSTE COSTE
RETRIB. COMPLEM. COMPLEM. DE
BÁSICAS DESTINO ESPECÍFICO SEG. SOC.

33.129,87  427.927,54  2.299.765,44  442.366,65  
33.129,87  427.927,54  2.299.765,44  442.366,65  

COSTE TOTAL ANUAL

3.203.189,50

TOTALES

COSTE TOTAL ANUAL

196.260,99

TIPO DE PERSONAL

PROFESORADO DE EE.MM. EN COMISIÓN DE SERVICIOS
TOTALES

TIPO DE PERSONAL

COMPL. ASISTENCIAL DE PDI FUNCIONARIO EN PLAZAS VINCULADAS
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TOTAL COSTE
IMPORTE TOTAL DE
ÍNTEGRO SEG. SOCIAL

120.00 42.604.210,50  73.268,48  42.677.478,98  
121.00.01 22.522.441,20  0,00  22.522.441,20  
121.02.01 15.041.081,40  0,00  15.041.081,40  

120.05.01 10.362.649,70  0,00  10.362.649,70  
121.02.02 2.088.520,20  0,00  2.088.520,20  

120.00 348.086,70  0,00  348.086,70  
121.02.03 13.260.534,48  0,00  13.260.534,48  

120.00 2.210.089,08  0,00  2.210.089,08  
150.00 5.519.437,56  0,00  5.519.437,56  

121.00.01 95.652,75  0,00  95.652,75  
121.04 297.338,21  0,00  297.338,21  
120.00 117.756,60  0,00  117.756,60  

121.00.01 47.102,64  0,00  47.102,64  
121.02.01 31.401,75  0,00  31.401,75  

150.01 11.796.835,40  0,00  11.796.835,40  
120.02 33.129,87  442.366,65  475.496,52  

121.00.02 427.927,54  0,00  427.927,54  
121.02.04 1.187.153,83  0,00  1.187.153,83  

150.02 1.112.611,61  0,00  1.112.611,61  
120.00 -43.663,33  0,00  -43.663,33  
120.02 -51,65  0,00  -51,65  

120.05.01 -14.459,08  0,00  -14.459,08  
121.00.01 -23.163,74  0,00  -23.163,74  
121.00.02 -2.660,36  0,00  -2.660,36  
121.02.01 -18.982,46  0,00  -18.982,46  
121.02.03 -20.347,92  0,00  -20.347,92  
121.02.04 -3.161,53  0,00  -3.161,53  

150.00 -9.467,21  0,00  -9.467,21  
150.02 -7.889,84  0,00  -7.889,84  
120.00 -404.547,11  0,00  -404.547,11  

121.00.01 -79.844,82  0,00  -79.844,82  
121.02.01 -47.906,89  0,00  -47.906,89  

162.07 3.070.393,11  0,00  3.070.393,11  
120.00 13.226,65  0,00  13.226,65  

121.00.01 2.610,52  0,00  2.610,52  
121.02.01 1.566,31  0,00  1.566,31  

120.00 5.488.897,72  0,00  5.488.897,72  
121.00.01 1.083.335,08  0,00  1.083.335,08  
121.02.01 650.001,04  0,00  650.001,04  

120.00 54.803,47  0,00  54.803,47  
121.00.01 10.816,47  0,00  10.816,47  
121.02.01 6.489,89  0,00  6.489,89  
121.00.01 -130.055,07  0,00  -130.055,07  
121.02.01 -78.501,61  0,00  -78.501,61  

138.601.398,66 515.635,13  139.117.033,79

Dotación de plazas por necesidades docentes PDI Funcionario - Retrib. Básicas
Dotación de plazas por necesidades docentes PDI Funcionario - Compl. Destino
Dotación de plazas por necesidades docentes PDI Funcionario - Compl. Específico

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. Específico del PDI en Plazas Vinculadas

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. de Produc. Activ. Investigadora de Pl. Vincul.

Bajas por Jubilaciones Voluntarias (Efectos 01/10/09) - Compl. de Destino
Bajas por Jubilaciones Voluntarias (Efectos 01/10/09) - Compl. Específico

Altas/Bajas por Comisiones de Servicio. Compl. Específico de PDI Funcionario

Promociones a PDI Funcionario - Compl. Específico

Promociones a PDI Funcionario - Retrib. Básicas

Cargos Académicos en Pagas Extras

COSTE TOTAL ANUAL

139.117.033,79

COSTE TOTAL

- Conceptos incluidos en la valoración de la RPT -

- Conceptos no incluidos en la valoración de la RPT -

APLIC.

Retribuciones Básicas de PDI Funcionario

Componente Gral. del Compl. Específ. del Prof. Func. de EE.MM. en Comisión de Serv.

Complemento de Destino del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Retrib. Básicas PDI Funcionario

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Trienios

Promociones a PDI Funcionario - Compl. de Destino

Productividad del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Bajas por Jubilaciones Voluntarias (Efectos 01/10/09) - Retrib. Básicas

Premio de Jubilación (PDI Funcionario jubilado en 2006 - 2008 más estimación 2009)
Altas/Bajas por Comisiones de Servicio. Retrib. Básicas PDI Funcionario

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. Méritos Docentes

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. de Productividad por Actividad Investigadora

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. Específico de PDI Funcionario

Altas/Bajas por Comisiones de Servicio. Compl. de Destino de PDI Funcionario

Retrib. Básicas del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Componente Gral. del Complemento Específico de PDI Funcionario

CONCEPTO

Complemento de Destino de PDI Funcionario

TOTALES

Trienios
Cargos Académicos

Complemento por Méritos Docentes

Complemento de Productividad por Actividad Investigadora

Retrib. Básicas del Prof. Funcionario de EE.MM. en Comisión de Servicios

Diferencias de Compl. de Destino del PDI que percibe el correspondiente a Dir. Gral.

Complemento por Méritos Docentes en Pagas Extras

Otros Complementos del Prof. Funcionario

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. de Destino del PDI en Plazas Vinculadas

Complemento Específico del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Complemento de Destino del Prof. Funcionario de EE.MM. en Comisión de Servicios

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Retrib. Básicas del PDI en Plazas Vinculadas

Bajas por Jubilaciones Forzosas. Compl. de Destino de PDI Funcionario

Complemento Autonómico

Bajas por Enfermedad a partir del 4º mes - Compl. de Destino
Bajas por Enfermedad a partir del 4º mes - Compl. Específico
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120.00 50.388.860,28  
120.02 33.078,22  

120.05.01 10.348.190,62  
121.00.01 23.528.895,03  
121.00.02 425.267,18  
121.02.01 15.585.149,43  
121.02.02 2.088.520,20  
121.02.03 13.240.186,56  
121.02.04 1.183.992,30  

121.04 297.338,21  
150.00 5.509.970,35  
150.01 11.796.835,40  
150.02 1.104.721,77  
160.00 515.635,13  
162.07 3.070.393,11  

139.117.033,79

APLIC. CONCEPTO COSTE TOTAL

Seguridad Social

TOTALES

Retribuciones Básicas de PDI Funcionario

Trienios
Complemento de Destino de PDI Funcionario

Complemento Autonómico

Premio de Jubilación Anticipada

Productividad del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Retrib. Básicas del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Cargos Académicos
Complemento por Méritos Docentes

Complemento de Productividad por Actividad Investigadora

Componente Gral. del Complemento Específico de PDI Funcionario

Otros Complementos del PDI Funcionario

Complemento de Destino del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas

Complemento Específico del Complemento Asistencial del PDI en Plazas Vinculadas
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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 33 11.114,76  3.106,50  469.301,58  5.873,16  1.651,08  7.524,24  248.299,92  
6H 90 5.069,04  1.333,28  576.208,80  2.930,64  0,00  2.930,64  263.757,60  
5H 12 4.224,12  1.111,08  64.022,40  2.442,36  0,00  2.442,36  29.308,32  
4H 27 3.379,56  888,86  115.247,34  1.953,60  0,00  1.953,60  52.747,20  
3H 32 2.535,00  666,74  102.455,68  1.465,44  0,00  1.465,44  46.894,08  

TOTAL 194 1.327.235,80  641.007,12  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 35 11.114,76  3.785,82  521.520,30  8.018,28  3.581,88  11.600,16  406.005,60  
6H 60 5.069,04  1.649,34  403.102,80  4.827,00  0,00  4.827,00  289.620,00  
5H 8 4.224,12  1.374,46  44.788,64  4.022,64  0,00  4.022,64  32.181,12  
4H 15 3.379,56  1.099,66  67.188,30  3.218,40  0,00  3.218,40  48.276,00  
3H 28 2.535,00  824,80  94.074,40  2.413,80  0,00  2.413,80  67.586,40  

TOTAL 146 1.130.674,44  843.669,12  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

3H 142 4.860,72  0,00  690.222,24  0,00  0,00  0,00  0,00  
TOTAL 142 690.222,24  0,00  

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

1.974.343,56

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

1.968.242,92

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

690.222,24

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 5 3.334,44  1.186,88  22.606,60  2.405,40  1.381,44  3.786,84  18.934,20  
TOTAL 5 22.606,60  18.934,20  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

3H 20 30.313,18  0,00  606.263,60  0,00  0,00  0,00  0,00  
TOTAL 20 606.263,60  0,00  

COSTE TOTAL ANUAL

606.263,60

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

41.540,80

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

DEDIC.

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL
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NÚMERO TOTAL TOTAL TOTAL
DE RETRIB. RETRIB.

EFECTIVOS BÁSICAS COMPLEM. ANUAL

145 194 1.327.235,80  641.007,12  1.968.242,92  
145 146 1.130.674,44  843.669,12  1.974.343,56  
146 142 690.222,24  0,00  690.222,24  
147 5 22.606,60  18.934,20  41.540,80  
148 20 606.263,60  0,00  606.263,60  

145 -200.154,30  0,00  -200.154,30  
145 1.900,84  5.702,53  7.603,37  
145 -1.132.672,95  -926.732,41  -2.059.405,36  
145 -2.534,48  -1.939,45  -4.473,93  
148 -7.578,30  0,00  -7.578,30  

150.01 0,00  260.738,68  260.738,68  
160.00 493.989,70  227.159,08  721.148,78  

507 2.929.953,19  1.068.538,87  3.998.492,06  

TOTAL

145 1.686.156,26  
146 690.222,24  
147 41.540,80  
148 Retrib. Prof. Eméritos 598.685,30  

150.01 260.738,68  
160.00 721.148,78  

3.998.492,06  

COSTE TOTAL PDI OTRO PERSONAL

Total PDI Otro Personal

Retrib. Prof. Visitantes

Complemento Autonómico

APLIC. CONCEPTO

Cuotas Patronales de Seguridad Social

Retrib. Prof. Asociados LRU
Retrib. Prof. Asociados Clínicos LRU

TOTALES

3.998.492,06

Prof. Visitante

- Conceptos incluidos en la valoración de la RPT -

- Conceptos no incluidos en la valoración de la RPT -
PDI Contratado Administrativo sin Pagas Extraordinarias
Transformaciones de Asociado Tipo II a Tipo III
Transformaciones LRU-LOU

Cuotas Patronales de Seguridad Social

Altas / Bajas de Prof. Emérito
Complemento Autonómico

Prof. Asociado Tipo II
Prof. Asociado Tipo III
Prof. Asociado Clínico

Bajas por Jubilaciones Forzosas

CATEGORÍA

Prof. Emérito
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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

13H 138 3.334,44  1.186,88  623.942,16  2.405,40  1.381,44  3.786,84  522.583,92  
11H 31 2.778,72  989,06  116.801,18  2.004,48  1.151,16  3.155,64  97.824,84  
9H 68 2.223,00  791,28  204.971,04  1.603,68  921,00  2.524,68  171.678,24  
7H 80 1.667,28  593,46  180.859,20  1.202,76  690,72  1.893,48  151.478,40  
5H 19 1.250,40  445,08  32.214,12  902,04  518,04  1.420,08  26.981,52  

TOTAL 336 1.158.787,70  970.546,92  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

3H 192 4.860,72  0,00  933.258,24  0,00  0,00  0,00  0,00  
TOTAL 192 933.258,24  0,00  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 408 11.809,68  4.203,60  6.533.418,24  8.519,28  4.892,64  13.411,92  5.472.063,36  
TOTAL 408 6.533.418,24  5.472.063,36  

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

933.258,24

RETRIB. BÁSICAS

COSTE TOTAL ANUAL

2.129.334,62

RETRIB. BÁSICAS

RETRIB. BÁSICAS

12.005.481,60

DEDIC.

DEDIC.
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PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 160 9.030,96  3.214,52  1.959.276,80  6.514,68  3.741,48  10.256,16  1.640.985,60  
TOTAL 160 1.959.276,80  1.640.985,60  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 101 12.504,36  4.450,86  1.712.477,22  9.020,40  5.180,40  14.200,80  1.434.280,80  
TOTAL 101 1.712.477,22  1.434.280,80  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 318 13.893,72  4.945,40  5.990.840,16  10.022,64  5.756,04  15.778,68  5.017.620,24  
TOTAL 318 5.990.840,16  5.017.620,24  

PREVIS. SUELDO P.EXTRAS (2) TOTAL C. DESTINO C.ESPECIF. TOTAL TOTAL
NÚM. DE SINGULAR (Sueldo + C. BÁSICAS SINGULAR (Comp. Gral.) COMPLEM. COMPLEM.
EFECT. (12 mens.) Dest. + C.Esp.) x Nº Efectivos (12 mens.) SINGULAR SINGULAR x Nº Efectivos

TC 28 8.336,28  2.967,24  316.498,56  6.013,56  3.453,60  9.467,16  265.080,48  
TC (JC) 6 9.725,64  3.461,78  79.124,52  7.015,80  4.029,24  11.045,04  66.270,24  

13H 39 3.334,44  1.186,88  176.331,48  2.405,40  1.381,44  3.786,84  147.686,76  
11H 9 2.778,72  989,06  33.910,02  2.004,48  1.151,16  3.155,64  28.400,76  
9H 32 2.223,00  791,28  96.456,96  1.603,68  921,00  2.524,68  80.789,76  
7H 21 1.667,28  593,46  47.475,54  1.202,76  690,72  1.893,48  39.763,08  
5H 5 1.250,40  445,08  8.477,40  902,04  518,04  1.420,08  7.100,40  

TOTAL 140 758.274,48  635.091,48  

COSTE TOTAL ANUAL

11.008.460,40

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS

3.600.262,40

RETRIB. BÁSICAS

COSTE TOTAL ANUAL

RETRIB. BÁSICAS

3.146.758,02

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

RETRIB. COMPLEMENTARIAS

COSTE TOTAL ANUAL

DEDIC.

DEDIC.

DEDIC.

DEDIC.

COSTE TOTAL ANUAL

1.393.365,96

RETRIB. BÁSICAS RETRIB. COMPLEMENTARIAS
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NÚMERO TOTAL TOTAL
DE RETRIB. RETRIB. TOTAL

EFECTIVOS BÁSICAS COMPLEM. ANUAL

336 1.158.787,70  970.546,92  2.129.334,62  
192 933.258,24  0,00  933.258,24  
408 6.533.418,24  5.472.063,36  12.005.481,60  
160 1.959.276,80  1.640.985,60  3.600.262,40  
101 1.712.477,22  1.434.280,80  3.146.758,02  
318 5.990.840,16  5.017.620,24  11.008.460,40  
140 758.274,48  635.091,48  1.393.365,96  

-116.464,20  0,00  -116.464,20  
0,00  1.534.224,55  1.534.224,55  

159.632,18  130.608,15  290.240,33  
1.320.528,52  1.080.432,42  2.400.960,94  

120.649,21  54.204,72  174.853,93  
-2.872.978,14  -2.350.618,48  -5.223.596,62  

0,00  710.011,08  710.011,08  
1.710.908,20  0,00  1.710.908,20  

132.532,48  59.543,58  192.076,06  
306.463,33  137.686,43  444.149,76  

5.667.669,60  4.728.879,10  10.396.548,70  
1.655 25.475.274,02  21.255.559,95  46.730.833,97  

130.00 14.261.475,18  
131.00 10.794.568,54  

134.00.01 5.546.129,24  
134.01.01 4.197.887,76  

150.01 1.534.224,55  
160.00 10.396.548,70  

46.730.833,97  

Cuotas Patronales de Seguridad Social

TOTALES

Complemento Autonómico

APLIC.

Total PDI Contratado Laboral

CONCEPTO

Sustituciones de Bajas por I.T. y Maternidad

Retrib. Complementarias PDI Contratado Laboral Fijo

Promociones a PDI Funcionario

Trienios de PDI Laboral
Contratos por necesidades docentes extraordinarias

Compl. de Doctorado Prof. Colaboradores y Ayudantes

Dotación de plazas por necesidades docentes
Cuotas Patronales de Seguridad Social

CATEGORÍA

Contratos Ayudantes del Plan Propio

Prof. Asociado Clínico

Transformaciones LRU-LOU

Prof. Ayudante

Complemento Autonómico

Prof. Ayudante Doctor

PDI Contratado Laboral sin Pagas Extraordinarias
- Conceptos no incluidos en la valoración de la RPT -

Prof. Contratado Doctor

Prof. Colaborador

Prof. Asociado
- Conceptos incluidos en la valoración de la RPT -

Retrib. Básicas PDI Contratado Laboral Eventual
Retrib. Complementarias PDI Contratado Laboral Eventual

Retrib. Básicas PDI Contratado Laboral Fijo

TOTAL

Prof. Sustituto Interino

46.730.833,97

COSTE TOTAL PDI CONTRATADO LABORAL
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APLIC. COSTE APLIC. COSTE
PRESUP. TOTAL PRESUP. TOTAL

120.00 50.388.860,28  145 1.686.156,26  
120.02 33.078,22  146 690.222,24  

120.05.01 10.348.190,62  147 41.540,80  
121.00.01 23.528.895,03  148 598.685,30  
121.00.02 425.267,18  150.01 1.794.963,23  
121.02.01 15.585.149,43  130.00 14.261.475,18  
121.02.02 2.088.520,20  131.00 10.794.568,54  
121.02.03 13.240.186,56  134.00.01 5.546.129,24  
121.02.04 1.183.992,30  134.01.01 4.197.887,76  

121.04 297.338,21  160.00 11.117.697,47  
150.00 5.509.970,35  50.729.326,02
150.01 11.796.835,40  
150.02 1.104.721,77  
160.00 515.635,13  
162.07 3.070.393,11  

139.117.033,79
Premio de Jubilación Anticipada

CONCEPTO

Retribuciones Básicas de PDI Funcionario

Retrib. Prof. Visitantes

Retrib. Prof. Asociados LRU
Retrib. Prof. Asociados Clínicos LR

Total PDI Contratado
Cuotas Patronales de Seguridad So

Retrib. Básicas PDI Contratado Lab

Retrib. Básicas del Complemento Asistencial d
Trienios

PDI FUNCIONARIO PDI CONTRATADO

COSTE TOTAL ANUAL DE PDI

189.846.359,81

CONCEPTO

Retrib. Prof. Eméritos
Complemento Autonómico

Retrib. Complementarias PDI Cont

Retrib. Básicas PDI Contratado Lab
Retrib. Complementarias PDI Cont

Total PDI Funcionario

Complemento Específico del Complemento As

Seguridad Social

Complemento de Destino de PDI Funcionario

Complemento por Méritos Docentes

Complemento Autonómico
Complemento de Productividad por Actividad In
Otros Complementos del PDI Funcionario

Productividad del Complemento Asistencial de

Componente Gral. del Complemento Específic
Cargos Académicos

Complemento de Destino del Complemento As
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