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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-34 
 
DENOMINACIÓN:  Evolución de los Ingresos a nivel 
de capítulo 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la evolución de los derechos reconocidos netos correspondientes a 

los diferentes capítulos del estado de ingresos. 

CÁLCULO:  
 
 

 

OBSERVACIONES:  
 
Datos procedentes de los derechos reconocidos netos en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 

 

 

 
 

2018 2019 2020 2021 2022 

 Tasas, Precios Públicos 63.769.956 66.258.726 56.126.591 65.328.794 67.575.368 

 Transferencias Corrientes 189.539.619 195.858.581 226.386.317 219.794.591 356.721.975 

 Ingresos Patrimoniales 1.336.464 1.405.908 975.557 1.392.273 1.876.698 

 Enajenación Invers. Reales 16.874 39.557 21.215 31.013 25.533 

 Transferencias de Capital 167.362.328 187.306.764 151.674.708 201.876.021 99.140.450 

 Activos Financieros 895.629 841.414 733.548 725.389 807.490 

 Pasivos Financieros 12.996.323 23.638.808 1.058.630 415.819 7.216.817 

Total de Ingresos  435.917.193 475.349.758 436.976.566 489.563.900 533.364.331 
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Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-01 
 
DENOMINACIÓN:  Estructura y Procedencia de los 
Recursos Presupuestarios Liquidados 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual entre de los Derechos Reconocidos netos por 

Ejercicio y Capítulo y el total de Derechos Reconocidos netos del estado de 

ingresos de la Universidad. 

CÁLCULO:  
 
      Derechos Reconocidos netos para el Capítulo “X” 
1)  --------------------------------------------------------------------  X 100 
               Total de Derechos Reconocidos netos  
 
 
       Ingresos no Financieros por Recursos Propios (Cap. III, V y VI) 
2)  ------------------------------------------------------------------------------------------  X 100 
      Total de Ingresos por operaciones no financieras (Cap. III, IV, V, VI y VII) 
 
 
       Ingresos no Financieros por Recursos Ajenos (Cap. IV y VII) 
3)  ------------------------------------------------------------------------------------------  X 100 
      Total de Ingresos por operaciones no financieras (Cap. III, IV, V, VI y VII) 
 
 

OBSERVACIONES:  
 
También se expresa el peso tanto de los Recursos Propios (cap. III, V y VI) 
como de los Recursos Ajenos (cap. IV y VII) sobre el total de los ingresos por 
operaciones no financieras (cap. III, IV, V, VI Y VII) de la Universidad. 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

  Cap. 3 14,63% 13,94% 12,84% 13,34% 12,67% 

  Cap. 4 43,48% 41,20% 51,81% 44,90% 66,88% 

  Cap. 5 0,31% 0,30% 0,22% 0,28% 0,35% 

  Cap. 6 0,00% 0,01% 0,01% 0,01% 0,00% 

  Cap. 7 38,39% 39,40% 34,71% 41,24% 18,59% 

  Cap. 8 0,21% 0,18% 0,17% 0,15% 0,15% 

  Cap. 9 2,98% 4,97% 0,24% 0,08% 1,36% 

  Total de Ingresos 435.917.193 475.349.758 436.976.566 489.563.900 533.364.331 

  Recursos Propios 15,43% 15,02% 13,13% 13,67% 13,23% 

  Recursos Ajenos 84,57% 84,98% 86,87% 86,33% 86,77% 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-02 
 
DENOMINACIÓN:  Transferencias Corrientes de las 
AA.PP. sobre el total de Ingresos Corrientes 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual de la participación financiera de las 

Administraciones Públicas en el conjunto de los ingresos corrientes de la 

Universidad. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de transferencias corrientes procedentes 

de las Administraciones Públicas (Cap. IV del estado de ingresos), y en el 

denominador el total de ingresos corrientes (suma de los capítulos III, IV y V). 
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2018 2019 2020 2021 2022 

 Transf. Corrientes de las AA. PP. 184.102.317 192.542.229 223.506.830 216.640.687 356.532.114 

 Total de Ingresos Corrientes 254.646.039 263.523.215 283.488.465 286.515.658 426.174.041 

Transf.  Corrientes AA. PP. /  
Ingresos Corrientes  72,30% 73,06% 78,84% 75,61% 83,66% 

6 

OBSERVACIONES:  
 
- Datos procedentes de los derechos reconocidos netos en las 
correspondientes liquidaciones presupuestarias. 
- En los ejercicios 2018 a 2021 parte de la Financiación Operativa aparece 
reflejada en el Capítulo VII (concepto 750.03) como “Financiación Operativa 
de Investigación”, por un importe de 144.602.301 euros en 2018, 150.364.707 
euros en 2019, 115.871.270 euros en 2020 y 148.979.613 en 2021. Hasta el 
ejercicio de 2010, esta Financiación se venía recogiendo en el Capítulo IV del 
estado de Ingresos. 
- En el ejercicio 2022 toda la Financiación Operativa está recogida en el Cap. 
IV. 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-03 
DENOMINACIÓN:  Precios Públicos de las Enseñanzas de 
Grado, Doctorado y Másteres Universitarios sobre el total 
de Ingresos Corrientes 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual entre la participación financiera 

correspondiente a los derechos de matrícula de los alumnos que cursan las 

enseñanzas oficiales universitarias de Grado, Doctorado y Másteres 

Universitarios y el conjunto de los ingresos corrientes. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Precios Públicos de las enseñanzas de 

Grado, Doctorado y Másteres Universitarios, y en el denominador el total de 

ingresos corrientes (suma de los capítulos III, IV y V). 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Precios Públicos de Grado, 
Doctorado y Másteres 
Universitarios 

46.852.464 49.129.614 43.441.168 49.090.417 50.165.297 

Total Ingresos Corrientes 254.646.039 263.523.215 283.488.465 286.515.658 426.174.041 

Precios Públicos  /  
Ingresos Corrientes  

18,40% 18,64% 15,32% 17,13% 11,77% 
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OBSERVACIONES:  
 
- Datos procedentes de los derechos reconocidos netos en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 

- En los ejercicios 2018 a 2021 parte de la Financiación Operativa aparece 

reflejada en el Capítulo VII (concepto 750.03) como “Financiación Operativa 
de Investigación”, por un importe de 144.602.301 euros en 2018, 150.364.707 
euros en 2019, 115.871.270 euros en 2020 y 148.979.613 en 2021. Hasta el 

ejercicio de 2010, esta Financiación se venía recogiendo en el Capítulo IV del 

estado de Ingresos. 

- En el ejercicio 2022 toda la Financiación Operativa está recogida en el Cap. 

IV. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-04 
DENOMINACIÓN:  Ingresos generados por Prestación 
de Servicios y Venta de Bienes sobre el total de 
Ingresos Corrientes 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual entre la participación financiera 

correspondiente a la venta de bienes y a los derechos generados por la 

prestación de servicios docentes distintos y complementarios a las 

enseñanzas oficiales universitarias, la investigación aplicada y servicios de 

carácter cultural, residencial y otros y el conjunto de los ingresos corrientes 

de la Universidad. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Ingresos generados por prestación de 

servicios y venta de bienes (art. 32 y 33), y en el denominador el total de 

ingresos corrientes (suma de los capítulos III, IV y V). 

5,14% 4,95%

3,41%
3,68%

2,81%

0,00%

1,00%

2,00%

3,00%

4,00%

5,00%

6,00%

7,00%

8,00%

9,00%

10,00%

2018 2019 2020 2021 2022

 

 
 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total Ingresos Prestación de 
Servicios  y Venta  de  Bienes 13.096.111 13.039.884 9.672.117 10.531.371 11.996.057 

Total de Ingresos Corrientes 254.646.039 263.523.215 283.488.465 286.515.658 426.174.041 

Ingr. Prest. Serv.  y V.B.  /  
Ingr. Corrientes  5,14% 4,95% 3,41% 3,68% 2,81% 
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OBSERVACIONES:  
 
- Datos procedentes de los derechos reconocidos netos en las 
correspondientes liquidaciones presupuestarias. 
- En los ejercicios 2018 a 2021 parte de la Financiación Operativa aparece 
reflejada en el Capítulo VII (concepto 750.03) como “Financiación Operativa 
de Investigación”, por un importe de 144.602.301 euros en 2018, 150.364.707 
euros en 2019, 115.871.270 euros en 2020 y 148.979.613 en 2021. Hasta el 
ejercicio de 2010, esta Financiación se venía recogiendo en el Capítulo IV del 
estado de Ingresos. 
- En el ejercicio 2022 toda la Financiación Operativa está recogida en el Cap. 
IV. 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-05 
DENOMINACIÓN:  Ingresos generados por la 
Actividad Investigadora sobre el total de Ingresos No 
Financieros 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual entre la participación financiera 

correspondiente a los derechos generados por la actividad investigadora y el 

conjunto de los ingresos no financieros de la Universidad. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Ingresos generados por la actividad 

investigadora, y en el denominador el total de ingresos por operaciones no 

financieras (Cap. III, IV, V, VI y VII). 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Total ingresos Actividad 
Investigadora 

18.364.975 34.783.188 25.960.931 34.351.094 57.935.797 

Total de Ingresos no 
Financieros 422.025.242 450.869.536 435.184.388 488.422.693 525.340.023 

Ingr. Activ. Invest.  /  Ingr. No 
Financieros  

4,35% 7,71% 5,97% 7,03% 11,03% 
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OBSERVACIONES:  
 
Datos procedentes de los derechos reconocidos netos en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-06 
 
DENOMINACIÓN:  Tasa de Recaudación 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual entre el total de Derechos Cobrados y el total 

de Derechos Liquidados. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Derechos Cobrados (Recaudación 

Neta), y en el denominador el total de Derechos Liquidados en el ejercicio 

(suma de los Derechos Reconocidos netos). 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Total Derechos Cobrados 426.637.160 436.375.960 430.639.605 475.614.724 501.314.287 

Total Derechos Liquidados 435.917.193 475.349.758 436.976.566 489.563.900 533.364.331 

Tasa de Recaudación 97,87% 91,80% 98,55% 97,15% 93,99% 
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OBSERVACIONES:  
 
 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-37 
 
DENOMINACIÓN:  Realización de cobros por 
operaciones procedentes de la Comunidad Autónoma 

DEFINICIÓN:  
 
Mide los derechos liquidados procedentes de la Comunidad Autónoma que, 

tanto por operaciones corrientes como por operaciones de capital, han sido 

cobrados. Se define como la relación porcentual entre la recaudación neta 

procedente de la Comunidad Autónoma y los Derechos Reconocidos Netos. 

CÁLCULO:  
 
      Recaudación neta de la C.A. (art. 45 y 75 y conceptos 411 y 711) 
     ----------------------------------------------------------------------------------------- X 100 
                     Total Derechos Reconocidos netos de la C.A. 
                     (art. 45 y 75 y conceptos 411 y 711) 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Recaudación Neta de la 
Comunidad Autónoma 329.294.862 324.652.050 352.843.996 380.288.465 369.449.666 

Derechos Reconocidos 
Netos de la Com. Autónoma 

332.769.318 358.013.433 354.360.739 385.426.030 394.717.822 

% Cobros procedentes de 
la Comunidad Autónoma 98,96% 90,68% 99,57% 98,67% 93,60% 
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OBSERVACIONES:  
 
 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-38 
 
DENOMINACIÓN:  Realización de cobros por 
operaciones procedentes del Estado 

DEFINICIÓN:  
 
Mide los derechos liquidados procedentes de la Administración General del 

Estado que, tanto por operaciones corrientes como por operaciones de 

capital, han sido cobrados. Se define como la relación porcentual entre la 

recaudación neta procedente del Estado y los Derechos Reconocidos Netos. 

CÁLCULO:  
 
     Recaudación neta del Estado. (art. 40 y 70 y conceptos 410 y 710) 
    -------------------------------------------------------------------------------------------  X 100 
                    Total Derechos Reconocidos netos del Estado 
                    (art. 40 y 70 y conceptos 410 y 710) 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Recaudación Neta del 
Estado 11.134.263 11.444.006 10.194.387 24.100.964 29.084.132 

Derechos Reconocidos 
Netos del Estado 

11.206.563 11.583.506 10.324.637 24.100.964 34.418.237 

% Cobros procedentes del 
Estado 99,35% 98,80% 98,74% 100,00% 84,50% 
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OBSERVACIONES:  
 
 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-35 
 
DENOMINACIÓN:  Evolución de los Gastos a nivel de 
capítulo 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la evolución de las obligaciones reconocidas netas correspondientes 

a los diferentes capítulos del estado de gastos. 

CÁLCULO:  
 
 

 

OBSERVACIONES:  
 
Datos procedentes de las obligaciones reconocidas netas en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 
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2018 2019 2020 2021 2022 

 Gastos de Personal 302.354.948 320.756.361 333.878.728 347.073.884 361.067.506 

 Gastos Bienes Corrientes 48.849.336 49.203.896 48.323.253 49.178.816 52.596.223 

 Gastos Financieros 1.316.278 1.826.778 248.830 4.009.988 416.856 

 Transferencias Corrientes 9.495.944 9.588.446 9.985.974 11.703.611 13.260.209 

 Inversiones Reales 58.859.220 55.181.753 64.033.703 75.537.337 84.868.414 

 Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Activos Financieros 875.361 834.756 609.875 791.233 861.160 

 Pasivos Financieros 2.947.586 3.216.904 1.395.658 1.992.668 17.555.571 

Total de Gastos  424.698.673 440.608.894 458.476.021 490.287.537 530.625.939 
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Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-07 
 
DENOMINACIÓN:  Estructura de los Estados 
Presupuestarios de Gastos Liquidados 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual entre las Obligaciones Reconocidas netas por 

ejercicio y capítulo y el total de Obligaciones Reconocidas netas del estado 

de gastos de la Universidad. 

CÁLCULO:  
 
          Obligaciones Reconocidas netas para el Capítulo “X” 
1)      -------------------------------------------------------------------------  X 100 
                   Total de Obligaciones Reconocidas netas 
 
 

85,24% 86,56% 85,60% 84,03% 80,54%

13,86% 12,52% 13,97% 15,41% 15,99%
0,90% 0,92% 0,43% 0,56% 3,47%
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Cap. 1 71,19% 72,80% 72,82% 70,79% 68,05% 

Cap. 2 11,50% 11,17% 10,54% 10,03% 9,91% 

Cap. 3 0,31% 0,41% 0,05% 0,82% 0,08% 

Cap. 4 2,24% 2,18% 2,18% 2,39% 2,50% 

Total de Gastos Corrientes 85,24% 86,56% 85,60% 84,03% 80,54% 

Cap. 6 13,86% 12,52% 13,97% 15,41% 15,99% 

Cap. 7 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Total de Gastos de Capital 13,86% 12,52% 13,97% 15,41% 15,99% 

Cap. 8 0,21% 0,19% 0,13% 0,16% 0,16% 

Cap. 9 0,69% 0,73% 0,30% 0,41% 3,31% 

Total de Gastos Activos y 
Pasivos Financieros 0,90% 0,92% 0,43% 0,56% 3,47% 

Total de Gastos 424.698.673 440.608.894 458.476.021 490.287.563 530.625.939 
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OBSERVACIONES:  
 
 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-08 
 
DENOMINACIÓN:  Gastos de Personal sobre el total 
de Gastos Corrientes 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la participación financiera que en el conjunto de los gastos corrientes 

de la Universidad representan las obligaciones contraídas con el conjunto de 

personas que prestan servicios en la misma y que están sujetas a una 

relación laboral directa con ella. 

 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Gastos de Personal imputable a 

Capítulo I, y en el denominador el total de Gastos Corrientes (suma de los 

cap. I, II, III y IV). 

83,52% 84,11% 85,08% 84,25% 84,49%
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Total Gastos de Personal 302.354.948 320.756.361 333.878.728 347.073.884 361.067.506 

Total Gastos Corrientes 362.016.505 381.375.482 392.436.785 411.966.299 427.340.794 

Gastos Personal  /  Gastos 
Corrientes  83,52% 84,11% 85,08% 84,25% 84,49% 
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OBSERVACIONES:  
 
Datos procedentes de las obligaciones reconocidas netas en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-39 
 
DENOMINACIÓN:  Grado de cobertura de los gastos 
de personal 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la cobertura de los Gastos de Personal en relación a la Financiación 

destinada a los mismos. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge la suma de la Financiación Básica Operativa y las 

transferencias del Servicio Andaluz de Salud para el pago del complemento 

asistencial del profesorado funcionario en plazas vinculadas, y en el 

denominador el total de los gastos de personal (cap. I del estado de gastos). 
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2018 2019 2020 2021 2022 

Total Gastos de Personal 302.354.948 320.756.361 333.878.728 347.073.884 361.067.506 

Financiación 305.600.469 321.228.925 309.013.532 350.654.853 344.374.896 

Financ. Básica Operativa / 
Gastos de Personal  /   

101,07% 100,15% 92,55% 101,03% 95,38% 
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OBSERVACIONES:  
 
- Datos procedentes de los derechos y obligaciones reconocidas 

netas en las correspondientes liquidaciones presupuestarias. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-09 
 
DENOMINACIÓN:  Carga Financiera 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la parte de los Ingresos Corrientes que son empleados para 

amortizar la deuda financiera e intereses asociados a la misma, así como 

para hacer frente a otros gastos financieros. 

 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Gastos de los capítulos III y IX, y en el 

denominador el total de Ingresos Corrientes (suma de los capítulos III, IV y 

V). 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Total Gastos Op. Financieras 4.263.864 5.043.682 1.644.489 6.002.656 17.972.427 

Total de Ingresos Corrientes 254.646.039 263.523.215 283.488.465 286.515.658 426.174.041 

Carga Financiera 1,67% 1,91% 0,58% 2,10% 4,22% 
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OBSERVACIONES:  
 
- Datos procedentes de los derechos y obligaciones reconocidas netas en las 
correspondientes liquidaciones presupuestarias. 
- En los ejercicios 2018 a 2021 parte de la Financiación Operativa aparece 
reflejada en el Capítulo VII (concepto 750.03) como “Financiación Operativa 
de Investigación”, por un importe de 144.602.301 euros en 2018, 150.364.707 
euros en 2019, 115.871.270 euros en 2020 y 148.979.613 en 2021. Hasta el 
ejercicio de 2010, esta Financiación se venía recogiendo en el Capítulo IV del 
estado de Ingresos. 
- En el ejercicio 2022 toda la Financiación Operativa está recogida en el Cap. 
IV. 
 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-36 
 
DENOMINACIÓN: Grado de cobertura de cap. I y II del 
estado de gastos 

DEFINICIÓN:  
 
Recoge la relación entre la Financiación Básica Operativa procedente de la 

Comunidad Autónoma y el total de Gastos de los capítulos I y II. 

 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de la Financiación Básica Operativa 

procedente de la Comunidad Autónoma Andaluza, y en el denominador el 

total de Gastos de los capítulos I y II. 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Financ. Básica Operativa 303.996.691 319.501.034 307.161.327 348.582.557 342.545.413 

Total Gastos Cap. I y II 362.016.505 381.375.482 382.201.981 396.252.700 413.663.729 

Financiación Operativa / 
Gastos Cap. I y II 

83,97% 83,78% 80,37% 87,97% 82,81% 
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OBSERVACIONES:  
 
 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-31 
 
DENOMINACIÓN:  Gastos totales por Alumno 
Matriculado en Enseñanzas Regladas 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el total de Gastos en un ejercicio dado y el número 

total de alumnos matriculados en enseñanzas oficiales de Grado, Másteres 

Universitarios y Doctorado. 

 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Gastos, y en el denominador el total de 

Alumnos matriculados en titulaciones de Grado, Másteres Universitarios y 

Doctorado. 
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2018 2019 2020 2021 2022 

Total de Gastos 424.698.673 440.608.894 458.476.021 490.287.537 530.625.939 

Núm. Alumnos Matriculados 57.935 57.723 57.625 57.380 57.977 

Total de Gastos  /  Alumnos  
Matriculados  7.330,61 7.633,16 7.956,20 8.544,57 9.152,35 
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OBSERVACIONES:  
 
Datos procedentes de las obligaciones reconocidas netas en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 

Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-10 
 
DENOMINACIÓN:  Gastos Corrientes por Alumno 
Matriculado en Enseñanzas Regladas 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el gasto corriente anual que ha contraído la 

universidad en un ejercicio dado y el número total de alumnos matriculados 

en enseñanzas oficiales de Grado, Másteres Universitarios y Doctorado. 

 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Gastos Corrientes (suma de los cap. I, 

II, III y IV), y en el denominador el total de Alumnos matriculados en 

titulaciones de Grado, Másteres Universitarios y Doctorado. 

6.248,67
6.606,99 6.810,18

7.179,61 7.370,87
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2018 2019 2020 2021 2022 

Total de Gastos Corrientes 362.016.505 381.375.482 392.436.785 411.966.299 427.340.794 

Núm. Alumnos Matriculados 57.935 57.723 57.625 57.380 57.977 

Gastos Corrientes  /  
Alumnos  Matriculados  6.248,67 6.606,99 6.810,18 7.179,61 7.370,87 
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OBSERVACIONES:  
 
Datos procedentes de las obligaciones reconocidas netas en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 

Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-11 
 
DENOMINACIÓN: Financiación Básica Operativa por 
Alumno Matriculado en Enseñanzas Regladas 

DEFINICIÓN:  
 
Recoge la relación entre la financiación básica operativa procedente de la 

Comunidad Autónoma y el número de alumnos matriculados en las 

enseñanzas oficiales de Grado, Másteres Universitarios y Doctorado. 

 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de la Financiación Básica Operativa 

procedente de la Comunidad Autónoma Andaluza, y en el denominador el 

número total de Alumnos matriculados en titulaciones de Grado, Másteres 

Universitarios y Doctorado. 

OBSERVACIONES:  
 
- Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

- Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Financ. Básica Operativa 303.996.691 319.501.034 307.161.327 348.582.557 342.545.413 

Núm. Alumnos Matriculados 57.935 57.723 57.625 57.380 57.977 

Esfuerzo Presupuestario 5.247,20 5.535,07 5.330,35 6.074,98 5.908,30 
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Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-12 
 
DENOMINACIÓN:  Porcentaje de cobertura de los 
Gastos Corrientes 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual entre el total de Transferencias Corrientes de 

la administración educativa y los Gastos Corrientes. 

 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Transferencias Corrientes de la 

administración educativa andaluza (total del concepto 450 del estado de 

ingresos), y en el denominador el total de Gastos Corrientes (suma de los 

capítulos I, II, III y IV). 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Transferencias Corrientes de 
la Admón. Educativa 

175.732.411 184.635.118 216.147.273 209.526.156 342.961.834 

Total de Gastos Corrientes 362.016.505 381.375.482 392.436.785 411.966.299 427.340.794 

Transf. Corrientes A.E. / 
Gastos Corrientes 48,54% 48,41% 55,08% 50,86% 80,25% 
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OBSERVACIONES:  
 
- Datos procedentes de los derechos y obligaciones reconocidas netas en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 

- En los ejercicios 2018 a 2021 parte de la Financiación Operativa aparece 

reflejada en el Capítulo VII (concepto 750.03) como “Financiación Operativa 
de Investigación”, por un importe de 144.602.301 euros en 2018, 150.364.707 

euros en 2019, 115.871.270 euros en 2020 y 148.979.613 en 2021. Hasta el 

ejercicio de 2010, esta Financiación se venía recogiendo en el Capítulo IV del 

estado de Ingresos. 

- En el ejercicio 2022 toda la Financiación Operativa está recogida en el Cap. 

IV. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE-13 
 
DENOMINACIÓN:  Tasa de Pago 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual entre el total de Obligaciones Pagadas y el 

total de Obligaciones Reconocidas netas. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el total de Obligaciones Pagadas, y en el 

denominador el total de Obligaciones Reconocidas netas. 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Total Obligaciones Pagadas 400.644.504 416.092.818 439.020.754 471.986.903 512.449.659 

Total Obligaciones 
Reconocidas 424.698.673 440.608.894 458.476.021 490.287.537 530.625.939 

Tasa de Pago 94,34% 94,44% 95,76% 96,27% 96,57% 
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OBSERVACIONES:  
 
 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE 16 
 
DENOMINACIÓN: Financiación Básica Operativa 
sobre el total de Ingresos Corrientes 
 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación porcentual de la participación de la Financiación Básica 

Operativa (cap. IV) procedente del Modelo de Financiación en el conjunto de 

los ingresos corrientes de la Universidad. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge parte de la financiación básica operativa (cap. IV) 

y en el denominador el total de ingresos corrientes (suma de los capítulos III, 

IV y V). 
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2018 2019 2020 2021 2022 

F. Básica Operativa (cap. IV) 169.238.617 177.785.207 191.290.057 199.602.944 342.545.413 

Total de Ingresos Corrientes 254.646.039 263.523.215 283.488.465 286.515.658 426.174.041 

Financiación Operativa  /  
Ingresos Corrientes  66,46% 67,46% 67,48% 69,67% 80,38% 
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OBSERVACIONES:  
 
- Datos procedentes de los derechos reconocidos netos en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE 17 
 
DENOMINACIÓN:  Resultado Presupuestario 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la diferencia entre el total de los Derechos y Obligaciones 

reconocidas netas para un ejercicio económico, incluidos en los capítulos I a 

IX de ingresos y gastos. 

CÁLCULO:  
 
Se obtiene añadiendo al resultado de operaciones no financieras del ejercicio 

el resultado de operaciones financieras. 

El resultado de operaciones no financieras es la diferencia entre los Derechos 

Reconocidos netos (cap. III al VII del estado de ingresos) y las Obligaciones 

Reconocidas netas (cap. I al VII del estado de gastos). 

El resultado de operaciones financieras es la diferencia de los capítulos VIII y 

IX de los estados de ingresos y gastos. 
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2018 2019 2020 2021 2022 

Derechos Reconocidos 
Netos de Op. No Financ. 422.025.242 450.869.536 435.184.388 488.422.693 525.340.023 

Obligaciones Reconocidas 
Netas de Op. No Financ. 420.875.726 436.557.234 456.470.488 487.503.636 512.209.208 

Total de Operaciones 
Financieras 

10.069.004 20.428.562  -213.355  -1.642.694  -10.392.423 

Resultado Presupuestario  11.218.520 34.740.864 -21.499.455 -723.637 2.738.392 
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OBSERVACIONES:  
 
 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE 18 
 
DENOMINACIÓN:  Remanente de Tesorería 

DEFINICIÓN:  
 
Constituye el conjunto de recursos con que cuenta la Universidad en un 

momento determinado una vez cobrados todos los derechos pendientes de 

cobro y pagadas todas las obligaciones pendientes de pago. Representa la 

capacidad de autofinanciación que tiene la Universidad. 

CÁLCULO:  
 

Fondos líquidos + Derechos pendientes de cobro – Obligaciones 

pendientes de pago  +  partidas pendientes de aplicación 
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2018 2019 2020 2021 2022 

Remanente Afectado 43.765.687 83.492.807 91.942.928 83.008.800 86.247.028 

Remanente No Afectado 63.159.557 36.527.211   6.558.416   14.709.283   13.416.537 

Saldos de dudoso cobro   8.756.517   1.770.940      441.394      486.485      276.782 

Remanente de Tesorería  115.681.761 121.790.958 98.942.738 98.204.568 99.940.347 
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OBSERVACIONES:  
 
Remanente de tesorería afectado: constituye las desviaciones de 
financiación positivas, las cuales sólo podrán utilizarse para dar cobertura a 
los gastos a cuya financiación se encuentren afectados los recursos de los 
que se derivan tales desviaciones. 
 
Remanente de tesorería no afectado: se calcula por diferencia entre el 
remanente de tesorería total y el afectado menos el saldo de dudoso cobro. 
Este remanente corresponde a recursos de libre disposición. Supone un 
recurso de autofinanciación, en caso de ser positivo, o insuficiencia 
financiera, cuando es negativo. 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE 19 
 
DENOMINACIÓN:  Saldo vivo de operaciones de 
endeudamiento 

DEFINICIÓN:  
 
Constituye el saldo a 31 de diciembre de las distintas operaciones de 

endeudamiento formalizadas por la Universidad. 

CÁLCULO:  
 
Se calcula por diferencia entre el importe dispuesto por la operación de 

endeudamiento y la amortización acumulada. 
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2018 2019 2020 2021 2022 

Instituto de Crédito Oficial 2.051.153 1.860.443 1.661.113 1.452.887 1.235.475 

Mº de Ciencia e Innovación - - - - - 

Mº de Ciencia e Innovación    81.385        4.028 - - - 

Mº de Ciencia e Innovación 2.113.235 1.821.776 1.526.908 1.228.589    926.780 

Junta de Andalucía 2.333.333 1.866.667 1.400.000    933.333 4.666.667 

Mº de Economía y Competitividad    280.491    234.294    187.857    141.179      94.258 

Mº de Economía y Competitividad 1.148.975 1.005.799    862.497    684.501    539.505 

Mº de Econ., Ind. y Competitividad 1.612.933 1.642.676 1.478.408 1.314.141 1.135.476 

Mº de Ciencia, Inn. y Universidades - 3.521.861 3.521.861 3.169.674 2.817.488 

Totales  9.621.505 11.957.544 10.638.644 8.924.304 11.415.649 
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OBSERVACIONES:  
 
 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE 20 
 
DENOMINACIÓN:  Distribución de los gastos de 
personal por colectivos y régimen jurídico 

DEFINICIÓN:  
 
Evolución del gasto de personal diferenciado por colectivos y régimen 

jurídico. 

CÁLCULO:  
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2018 2019 2020 2021 2022 

PDI Funcionario 122.848.713,82 132.798.331,35 147.680.787,73 150.711.943,33 160.850.305,61 

PDI Contr. Laboral 61.578.241,11 64.990.244,53 63.105.981,76 68.436.297,42 69.575.704,94 

PAS Funcionario 54.570.266,61 57.714.573,49 58.381.685,80 61.441.694,04 64.114.575,49 

PAS Laboral 55.488.550,93 58.399.136,24 58.420.469,55 60.385.309,94 61.648.292,28 

Acción Social 7.869.175,00 6.854.075,47 6.289.802,93 6.098.639,04 4.878.627,48 

Total Gastos 302.354.947,47 320.756.361,08 333.878.727,77 347.073.883,77 361.067.505,80 
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OBSERVACIONES:  
 
- Datos procedentes de las obligaciones reconocidas netas en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 

- Los costes que se indican se refieren al personal vinculado al capítulo I. 

Por tanto, se excluye al personal vinculado al capítulo VI. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE 21 
 
DENOMINACIÓN:  Distribución de los Gastos del PDI 
por principales conceptos retributivos 

DEFINICIÓN:  
 
Evolución del coste de PDI diferenciado por los principales conceptos 

retributivos. 

CÁLCULO:  
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2020 % Distr. 2021 % Distr. 2022 % Distr. 

Sueldo+C.Dest.+C.Esp. 122.576.983,07 57,08% 126.742.045,31 56,93% 133.689.698,10 57,45% 

Trienios 14.565.163,97 6,78% 15.000.735,63 6,74% 15.812.130,90 6,79% 

Quinquenios 21.069.530,34 9,81% 21.334.185,60 9,58% 22.928.666,61 9,85% 

Sexenios 10.193.947,25 4,75% 10.134.368,25 4,55% 11.059.443,74 4,75% 

C. Cargo Académico 2.553.800,69 1,19% 2.663.538,27 1,20% 2.794.955,02 1,20% 

C. Autonómico 15.259.253,60 7,11% 18.363.177,40 8,25% 18.514.962,80 7,96% 

Premio Funcionarización 2.553.571,68 1,19% 991.616,63 0,45% -4.743,72 0,00% 

Otros 1.160.488,95 0,54% 1.223.172,83 0,54% 1.198.486,24 0,52% 

Costes de Seg. Social 20.854.029,94 9,71% 22.695.400,83 10,19% 24.432.410,86 10,50% 

Acción Social 3.952.185,07 1,84% 3.496.074,51 1,57% 2.278.506,31 0,98% 

Total Coste de PDI 214.738.954,56 100,00% 222.644.315,26 100,00% 232.704.516,86 100,00% 

OBSERVACIONES:  
 
- Los importes que se indican se refieren al PDI vinculado al capítulo I. Por 

tanto, se excluye al PDI vinculado al capítulo VI. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE 22 
 
DENOMINACIÓN:  Distribución de los Gastos del PAS 
por principales conceptos retributivos 

DEFINICIÓN:  
 
Evolución del coste de PAS diferenciado por los principales conceptos 

retributivos. 

CÁLCULO:  
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2020 % Distr. 2021 % Distr. 2022 % Distr. 

Sueldo+Complementos 66.290.385,70 55,64% 67.944.254,61 54,60% 71.260.263,15 55,51% 

Trienios 6.539.366,29 5,49% 6.559.315,17 5,27% 6.809.306,87 5,30% 

Productividad 1.920.773,34 1,61% 2.090.116,30 1,68% 2.364.166,90 1,84% 

Gratificaciones Extr. 1.641.609,55 1,38% 1.752.665,30 1,41% 1.839.051,10 1,43% 

C. Cargo Académico 126.634,96 0,11% 141.731,40 0,11% 147.670,52 0,12% 

Indemn. Prendas Trabajo 539.812,98 0,45% 539.934,26 0,43% 578.287,34 0,45% 

C. Homologación 2.715.349,05 2,28% 2.744.822,37 2,21% 2.889.589,95 2,25% 

C. Calidad y Mejora 8.550.087,31 7,18% 10.738.149,95 8,63% 9.105.674,86 7,09% 

Promoción Horizontal 575.217,32 0,48% 503.299,65 0,40% 431.065,46 0,34% 

Otros 231.264,19 0,20% 283.973,16 0,24% 741.129,32 0,58% 

Costes de Seg. Social 27.671.654,66 23,23% 28.528.741,81 22,93% 29.596.662,30 23,06% 

Acción Social 2.337.617,85 1,96% 2.602.564,53 2,09% 2.600.121,17 2,03% 

Total Coste de PAS 119.139.773,20 100,01% 124.429.568,51 100,00% 128.362.988,94 100,00% 

 30 OBSERVACIONES:  
 
- Los importes que se indican se refieren al PAS vinculado al capítulo I. Por 

tanto, se excluye al PAS vinculado al capítulo VI. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Económica 
cÓDIGO:  GE 23 
 
DENOMINACIÓN:  Evolución de los Gastos de 
Personal por colectivos 

DEFINICIÓN:  
 
Evolución de los costes de personal diferenciado por colectivos. 

CÁLCULO:  
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2019 % Incr. 2020 % Incr. 2021 % Incr. 2022 

Coste PAS 116.113.709,73 0,59% 116.802.155,35 4,30% 121.827.003,98 3,23% 125.762.867,77 

Coste PDI 197.788.575,88 6,57% 210.786.769,49 3,97% 219.148.240,75 5,15% 230.426.010,55 

Acción Social 6.854.075,47 -8,23% 6.289.802,93 -3,04% 6.098.639,04 -20,00% 4.878.627,48 

Coste Total 320.756.361,08 4,09% 333.878.727,77 3,95% 347.073.883,77 4,03% 361.067.505,80 

Rel. PAS / PDI    0,59     0,55     0,56     0,55 

Núm. PAS 2.724 0,59% 2.740 4,34% 2.859 2,17% 2.921 

Núm. PDI 4.210 2,09% 4.298 1,93% 4.381 0,84% 4.418 

Rel. PAS / PDI    0,65     0,64     0,65     0,66 
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OBSERVACIONES:  
 
- Datos procedentes de las obligaciones reconocidas netas en las 

correspondientes liquidaciones presupuestarias. 

- Los costes que se indican se refieren al personal vinculado al 

capítulo I. Por tanto, se excluye al personal vinculado al capítulo VI. 

- La relación PAS/PDI se calcula sin tener en cuenta la Acción Social. 

- El número de efectivos se corresponde con la situación a 31 de 

diciembre de cada año. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-01 
 
DENOMINACIÓN:  Estructura del núm. de Titulaciones 
de Grado por Ramas de Enseñanzas  

DEFINICIÓN:  
 
Ofrece la evolución y estructura del número de Titulaciones de grado por 

Ramas de Enseñanzas. 

CÁLCULO:  
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RAMA DE ENSEÑANZA 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

CC. de la Salud 11 12,50% 11 12,22% 11 12,36% 11 12,36% 

Ciencias 10 11,36% 10 11,11% 10 11,24% 10 11,24% 

CC. Sociales y Jurídicas 25 28,41% 27 30,00% 26 29,21% 26 29,21% 

Artes y Humanidades 16 18,18% 16 17,78% 16 17,98% 16 17,98% 

Ingeniería y Arquitectura 26 29,55% 26 28,89% 26 29,21% 26 29,21% 

Totales 88 100,00% 90 100,00% 89 100,00% 89 100,00% 
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OBSERVACIONES:  
 
 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-02 
 
DENOMINACIÓN:  Estructura del núm. de Titulaciones 
de Master Universitario por Ramas de Enseñanzas  

DEFINICIÓN:  
 
Ofrece la evolución y estructura del número de Enseñanzas de Master 

Universitario por Ramas de Enseñanzas. 

CÁLCULO:  
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RAMA DE ENSEÑANZA 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

CC. de la Salud 14 14,14% 13 11,71% 13 11,82% 13 11,40% 

Ciencias 8 8,07% 9 8,12% 9 8,18% 11 9,65% 

CC. Sociales y Jurídicas 35 35,35% 34 30,63% 34 30,91% 36 31,58% 

Artes y Humanidades 14 14,14% 18 16,22% 17 15,45% 17 14,91% 

Ingeniería y Arquitectura 28 28,28% 37 33,33% 37 33,64% 37 32,46% 

Totales 99 99,98% 111 100,01% 110 99,98% 114 100,00% 
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OBSERVACIONES:  
 
 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-03 
 
DENOMINACIÓN:  Estructura del núm. de Programas 
de Doctorado por Ramas de Enseñanzas  

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Ofrece la evolución y estructura del número de Programas de Doctorado 

Ofertados distribuidos por Ramas de Enseñanzas. 

CÁLCULO:  
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RAMA DE ENSEÑANZA 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

CC. de la Salud 3 9,37% 3 9,37% 3 9,37% 3 9,37% 

Ciencias 8 25,00% 8 25,00% 8 25,00% 8 25,00% 

CC. Sociales y Jurídicas 9 28,13% 9 28,13% 9 28,13% 9 28,13% 

Artes y Humanidades 4 12,50% 4 12,50% 4 12,50% 4 12,50% 

Ingeniería y Arquitectura 8 25,00% 8 25,00% 8 25,00% 8 25,00% 

Totales 32 100,00% 32 100,00% 32 100,00% 32 100,00% 
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OBSERVACIONES:  
 
 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-04 
 
DENOMINACIÓN:  Dedicación Lectiva del alumnado 
de Grados en créditos 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Muestra el promedio del número de créditos matriculados de los alumnos de 

Grado en Centros Propios. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número total de créditos matriculados por los 

alumnos de Grado, y en el denominador el número total de alumnos 

matriculados en Grados. 
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 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

Total de Créditos Matriculados 2.670.572 2.601.019 2.650.206 2.637.295 2.641.956 

Núm. de Alumnos Matriculados 48.648 48.192 47.864 47.532 47.819 

Media de Créditos  por Alumno  
matriculado 54,90 53,97 55,37 55,48 55,25 
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OBSERVACIONES:  
 
Se computan los créditos de materias troncales, obligatorias, optativas y de 

libre configuración, no teniéndose en cuenta los créditos adaptados, 

reconocidos y convalidados. 

 

Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-04 (BIS) 
 
DENOMINACIÓN:  Dedicación Lectiva del alumnado 
de Master Oficial en créditos 

DEFINICIÓN:  
 
Muestra el promedio del número de créditos matriculados de los alumnos de 

Master Oficial en Centros Propios. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número total de créditos matriculados por los 

alumnos de Master Oficial, y en el denominador el número total de alumnos 

matriculados en Master Oficial. 

 

39,51 38,80 39,21 38,89 38,65

0,00

10,00

20,00

30,00

40,00

50,00

60,00

70,00

80,00

90,00

100,00

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Media de Créditos por Alumno Matriculado

 

 
 

 
 

 
 
 
 

 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

Total de Créditos Matriculados 236.623 242.917 247.003 241.138 252.319 

Núm. de Alumnos Matriculados 5.989 6.260 6.299 6.200 6.528 

Media de Créditos  por Alumno  
matriculado 39,51 38,80 39,21 38,89 38,65 
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OBSERVACIONES:  
 
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-05 
 
DENOMINACIÓN:  Número de Alumnos Matriculados 
en Titulaciones de Grado 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Muestra la evolución del número total de alumnos matriculados en 

Titulaciones de Grado. 

CÁLCULO:  
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 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

Alumnos de Grado 48.648 48.192 47.864 47.532 47.819 
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OBSERVACIONES:  
 
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-06 
DENOMINACIÓN:  Número de Alumnos de Nuevo 
Ingreso Matriculados en Titulaciones de Grado 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Muestra la evolución del número total de alumnos de nuevo ingreso 

matriculados en Titulaciones de Grado. 

CÁLCULO:  
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 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

Total de alumnos de nuevo 
ingreso en primer curso 

10.416 10.482 10.525 10.559 10.542 
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OBSERVACIONES:  
 
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 

Se considera nuevo ingreso en el estudio, es decir, se computa al alumno 

que ingresa por primera vez en un estudio independientemente de si ha 

estado matriculado anteriormente en otra titulación en la universidad. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-07 
 
DENOMINACIÓN:  Número de Alumnos Matriculados 
en Másteres Universitarios 

DEFINICIÓN:  
 
Muestra la evolución del número total de alumnos matriculados en Másteres 

Universitarios. 

CÁLCULO:  
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 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

Total de alumnos de 
Másteres Universitarios 

5.989 6.260 6.299 6.200 6.528 
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OBSERVACIONES:  
 
Los alumnos matriculados en varios Másteres Universitarios se computan 

tantas veces como número de Másteres diferentes en los que se hayan 

matriculado. 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-08 
 
DENOMINACIÓN:  Número de Alumnos Matriculados 
en Doctorado 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Muestra la evolución del número total de alumnos matriculados en Programas 

de Doctorado. 

CÁLCULO:  
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 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

Total de alumnos de Doctorado 3.298 3.271 3.462 3.648 3.630 
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OBSERVACIONES:  
 
Los alumnos matriculados en varios Programas de Doctorado se computan 

tantas veces como número de Programas diferentes en los que se hayan 

matriculado. 

 

El dato correspondiente al curso 2022-23 es provisional, dado que la 

matrícula permanece abierta durante todo el curso académico. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-10 
 
DENOMINACIÓN:  Tasa de Graduación por Ramas de 
Enseñanzas 

DEFINICIÓN:  
 
Ofrece la evolución de la Tasa de Graduación diferenciada por Ramas de 

Enseñanzas. 

CÁLCULO:  
 
Núm. Alumnos de una cohorte de entrada "X" que finalizan 
sus estudios en el tiempo previsto en el plan de estudios 
----------------------------------------------------------------------------------------------- x 100 
Núm. Alumnos de Nuevo Ingreso de la cohorte de entrada "X" 
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RAMA DE ENSEÑANZA 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

Artes y Humanidades 16,09% 19,77% 20,87% 22,51% 20,60% 

Ciencias 24,37% 26,11% 29,65% 35,01% 28,71% 

Ciencias de la Salud 53,78% 56,07% 59,32% 62,83% 63,22% 

CC. Sociales y Jurídicas 24,14% 25,29% 31,90% 32,12% 32,56% 

Ingeniería y Arquitectura 11,19% 10,30% 9,83% 12,02% 11,88% 

MEDIA 23,63% 25,29% 28,94% 30,70% 30,31% 
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OBSERVACIONES:  
 

- La información mostrada en este informe corresponde a los graduados de 
titulaciones oficiales de Grado. 

- Los alumnos matriculados en varias titulaciones serán contabilizados tantas 
veces como el número de titulaciones en las que se encuentra matriculado. 

- Para calcular la tasa de graduación únicamente se tienen en cuenta los 
alumnos que ingresan en el primer curso del estudio. 

- En el cálculo del Núm. graduaciones en años de titulación sólo se computa 
al alumno en la primera especialidad en que se gradúa en el mismo plan. 

- Se excluye Doctorado, Masters Oficiales, estudios propios y, en general, 
cualquier estudio no oficial. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-11 
 
DENOMINACIÓN:  Tasa de Rendimiento por Ramas de 
Enseñanzas 

DEFINICIÓN:  
 
Ofrece la evolución de la Tasa de Rendimiento diferenciada por Ramas de 

Enseñanzas. 

CÁLCULO:  
 

Núm. de Créditos superados 
------------------------------------------- x 100 
Núm. de Créditos matriculados 
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RAMA DE ENSEÑANZA 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

Artes y Humanidades 70,31% 69,97% 79,25% 72,83% 69,07% 

Ciencias 70,56% 69,99% 76,89% 68,71% 69,80% 

Ciencias de la Salud 82,61% 83,20% 88,54% 87,69% 82,87% 

CC. Sociales y Jurídicas 71,93% 71,83% 81,13% 75,54% 71,60% 

Ingeniería y Arquitectura 60,29% 59,58% 67,47% 59,22% 56,30% 

MEDIA 70,44% 70,30% 78,46% 72,57% 69,15% 
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OBSERVACIONES:  
 
- La información mostrada en este informe corresponde a los alumnos 
matriculados en titulaciones que conducen a títulos universitarios oficiales de 
Grado. 
 
- Los alumnos matriculados en varias titulaciones serán contabilizados tantas 
veces como el número de titulaciones en las que se encuentra matriculado. 
 
- Se incluyen alumnos matriculados en cursos de adaptación o de 
asignaturas como complementos de formación, pero no se incluyen los de 
programas de intercambio, Erasmus, Séneca, ni aquellos matriculados en 
cursos de acceso a estudios. 
 
- Se excluye Doctorado, Masters Oficiales, estudios propios y, en general, 
cualquier estudio no oficial. 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Gestión Académica 
cÓDIGO:  GA-14 
 
DENOMINACIÓN:  Tasa de Éxito por Ramas de 
Enseñanzas 

DEFINICIÓN:  
 
Ofrece la evolución de la Tasa de Éxito diferenciada por Ramas de 

Enseñanzas. 

CÁLCULO:  
 

Núm. de Créditos superados 
------------------------------------------- x 100 
Núm. de Créditos presentados 
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RAMA DE ENSEÑANZA 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

Artes y Humanidades 85,01% 84,78% 90,50% 86,73% 85,36% 

Ciencias 85,13% 85,73% 88,89% 85,12% 86,07% 

Ciencias de la Salud 91,68% 92,09% 94,46% 93,52% 91,08% 

CC. Sociales y Jurídicas 85,09% 85,37% 89,94% 86,97% 85,32% 

Ingeniería y Arquitectura 81,45% 81,05% 84,15% 80,95% 79,75% 

MEDIA 85,43% 85,58% 89,42% 86,67% 85,20% 
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OBSERVACIONES:  
 
- La información mostrada en este informe corresponde a los alumnos 
matriculados de titulaciones que conducen a títulos universitarios oficiales de 
grado. 
 
- Los alumnos matriculados en varias titulaciones serán contabilizados tantas 
veces como el número de titulaciones en las que se encuentra matriculado. 
 
- Se incluyen alumnos matriculados en cursos de adaptación o de 
asignaturas como complementos de formación, pero no se incluyen los de 
programas de intercambio, Erasmus, Séneca, ni aquellos matriculados en 
cursos de acceso a estudios. 
 
- Se excluye Doctorado, Masters Oficiales, estudios propios y, en general, 
cualquier estudio no oficial. 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-01 
 
DENOMINACIÓN:  Número de PDI 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Evolución del número de Personal Docente e Investigador. 

CÁLCULO:  
 
 
 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Total de Personal Docente e Investigador 4.175 4.210 4.298 4.381 4.418 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-02 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. de PDI a Tiempo Completo / 
Núm. Total de PDI 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número de Personal Docente e Investigador con 

dedicación a Tiempo Completo y el total de Personal Docente e Investigador. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número de PDI a Tiempo Completo, y en el 

denominador el número total de PDI. 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total de PDI a Tiempo Completo 3.185 3.257 3.307 3.430 3.501 

Total de Personal Docente e Investigador 4.175 4.210 4.298 4.381 4.418 

% PDI a TC / Total de PDI 76,29% 77,36% 76,94% 78,29% 79,24% 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo. 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 

 

2.500

3.000

3.500

4.000

4.500

5.000

2018 2019 2020 2021 2022

3.185 3.257 3.307
3.430 3.501

4.175 4.210
4.298 4.381 4.418

PDI a TC Total PDI



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-03 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. PDI Funcionario / Núm. Total 
de PDI 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número de Personal Docente e Investigador 

Funcionario y el total de Personal Docente e Investigador. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número de PDI Funcionario, y en el 

denominador el número total de PDI. 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total de PDI Funcionario 2.112 2.220 2.171 2.263 2.334 

Total de Personal Docente e Investigador 4.175 4.210 4.298 4.381 4.418 

% PDI Funcionario / Total de PDI 50,59% 52,73% 50,51% 51,65% 52,83% 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-04 
 
DENOMINACIÓN:  Estructura del PDI Funcionario  

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Ofrece la evolución del número de efectivos de los diferentes cuerpos de PDI 

Funcionario. 

CÁLCULO:  
 
 
 

 
 
 

CATEGORÍA 2018 2019 2020 2021 2022 

Catedrático de Universidad 612 614 619 655 692 

Prof. Titular de Universidad 1.327 1.450 1.420 1.489 1.538 

Catedrático de Escuela Universitaria 48 47 42 40 36 

Prof. Titular de Escuela Universitaria 122 106 88 77 66 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

No se incluye al Profesorado Funcionario de Enseñanzas Medias en 

Comisión de Servicios. 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-05 
 
DENOMINACIÓN:  Estructura del PDI Contratado 
Laboral  

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Ofrece la evolución del número de efectivos de las principales categorías de 

PDI Contratado Laboral. 

CÁLCULO:  
 
 
 

 
 

CATEGORÍA 2018 2019 2020 2021 2022 

Prof. Ayudante 0 0 0 0 0 

Prof. Ayudante Doctor 186 237 160 248 187 

Prof. Colaborador 180 167 155 143 138 

Prof. Contratado Doctor 495 399 505 478 453 

Prof. Asociado 536 525 477 434 394 

48 

OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 

 

0 0 0 0 0

186

237

160

248

187

180
167 155 143 138

495

399

505
478

453

536 525

477
434

394

0

100

200

300

400

500

600

2018 2019 2020 2021 2022

Ayte. Ayte. Doctor Colaborador Contr. Doctor Asociado



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-06 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. PDI Contratado Laboral / 
Núm. Total de PDI 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número de Personal Docente e Investigador 

contratado en régimen Laboral y el total de Personal Docente e Investigador. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número de PDI Contratado Laboral, y en el 

denominador el número total de PDI. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total de PDI Contratado Laboral 2.063 1.990 2.127 2.118 2.084 

Total de Personal Docente e Investigador 4.175 4.210 4.298 4.381 4.418 

Núm. PDI Contr. Laboral / Núm. Total PDI 0,49 0,47 0,49 0,48 0,47 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-07 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. Quinquenios reconocidos / 
Núm. PDI Funcionario a Tiempo Completo  

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el total de Quinquenios reconocidos frente al 

número de PDI Funcionario con dedicación a tiempo completo. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número de Quinquenios reconocidos, y en el 

denominador el número de PDI Funcionario a Tiempo Completo. 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Número de Quinquenios reconocidos 9.186 9.475 9.814 9.817 10.058 

Total de PDI Funcionario a TC 2.124 2.232 2.184 2.272 2.348 

Núm. Quinquenios / Núm. PDI Funcionario a TC 4,32 4,25 4,49 4,32 4,28 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

El número de Quinquenios se corresponde con los reconocidos al PDI 

Funcionario. 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-21 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. Sexenios reconocidos / Núm. 
PDI Funcionario Doctor a Tiempo Completo 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el total de Sexenios de Investigación y 

Transferencia reconocidos frente al número de PDI Funcionario Doctor con 

dedicación a Tiempo Completo. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número de Sexenios de Investigación y 

Transferencia reconocidos, y en el denominador el número de PDI 

Funcionario Doctor a Tiempo Completo. 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Núm. de Sexenios reconocidos 4.535 5.164 5.536 5.869 5.962 

Total PDI Funcionario Doctor a TC 2.061 2.176 2.137 2.186 2.265 

Nº Sexenios / Nº PDI Fun Doctor a TC 2,20 2,37 2,59 2,68 2,63 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

El número de Sexenios se corresponde con los reconocidos al PDI 

Funcionario. 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-16 
 
DENOMINACIÓN:  Promociones del PDI Funcionario y 
Contratado 

DEFINICIÓN:  
 
Ofrece la evolución del número de promociones a las principales categorías 

de PDI Funcionario y Contratado. 

CÁLCULO:  
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Prof. Titular Univ. a Catedrático Univ. 46 28 31 53 67 

Prof. Titular Esc. Univ. a Prof. Titular Univ. 11 10 9 5 6 

Contratado Doctor a Prof. Titular Univ. 126 144 9 131 113 

Ayudante Doctor a Contratado Doctor 22 14 64 36 47 

Colaborador a Contratado Doctor 6 10 8 8 4 
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OBSERVACIONES:  
 
 

En el gráfico se muestra el número total de promociones a las categorías de 

PDI Funcionario y Laboral que se indican, incluyendo algunas promociones 

provenientes de otras categorías no indicadas en la tabla de datos. 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-08 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. de Alumnos de Enseñanzas 
Regladas / Núm. Total de PDI 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número de Alumnos Matriculados en Titulaciones 

de Grado y el total de Personal Docente e Investigador. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número total de Alumnos Matriculados en 

Titulaciones de Grado y en el denominador el número total de PDI. 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Núm. de Alumnos Matriculados 48.648 48.192 47.864 47.532 47.819 

Total de PDI 4.175 4.210 4.298 4.381 4.418 

Núm. Alumnos / Total de PDI 11,65 11,45 11,14 10,85 10,82 
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OBSERVACIONES:  
 
- Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

- Los datos de PDI se corresponden con la situación a 31 de diciembre de 

cada año. 

- Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

- Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola 

vez. 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-09 
DENOMINACIÓN:  Núm. de Alumnos de Enseñanzas 
Regladas / Núm. Total de PDI Equivalente a Tiempo 
Completo 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número de Alumnos Matriculados en Titulaciones 

de Grado y el total de Personal Docente e Investigador Equivalente a Tiempo 

Completo. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número total de Alumnos Matriculados en 

Titulaciones de Grado y en el denominador el número total de PDI 

Equivalente a Tiempo Completo. 
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Núm. de Alumnos Matriculados 48.648 48.192 47.864 47.532 47.819 

Total PDI Equivalente a Tiempo Completo 3.732 3.786 3.851 3.889 3.936 

Núm. Alumnos / Total PDI ETC 13,04 12,73 12,43 12,22 12,15 
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OBSERVACIONES:  
 
- Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

- Los datos de PDI se corresponden con la situación a 31 de diciembre de 

cada año. 

- Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

- Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola 

vez. 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-10 
 
DENOMINACIÓN:  Número de PAS 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Evolución del número de Personal de Administración y Servicios. 

CÁLCULO:  
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.657 2.724 2.740 2.859 2.921 
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OBSERVACIONES:  
 

Se incluye el PAS que posea una situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-11 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. de PAS Funcionario / Núm. 
Total de PAS 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número de Personal de Administración y 

Servicios Funcionario y el total de Personal de Administración y Servicios. 

 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número de PAS Funcionario, y en el 

denominador el número total de PAS. 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total de PAS Funcionario 1.337 1.369 1.361 1.432 1.458 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.657 2.724 2.740 2.859 2.921 

% PAS Funcionario / Total PAS 50,32% 50,26% 49,67% 50,09% 49,91% 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PAS que posea una situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-12 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. de PAS Laboral / Núm. Total 
de PAS 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número de Personal de Administración y 

Servicios Laboral y el total de Personal de Administración y Servicios. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número de PAS Laboral, y en el denominador 

el número total de PAS. 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total de PAS Laboral 1.320 1.355 1.379 1.427 1.463 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.657 2.724 2.740 2.859 2.921 

% PAS Laboral / Total PAS 49,68% 49,74% 50,33% 49,91% 50,09% 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PAS que posea una situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-24 
 
DENOMINACIÓN:  Número de PAS por Régimen 
Jurídico y Género 

DEFINICIÓN:  
 
Evolución del número de Personal de Administración y Servicios diferenciado 

por régimen jurídico y género. 

CÁLCULO:  
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  Sexo 2018 2019 2020 2021 2022 

PAS Funcionario 
Hombre 362 374 376 394 393 

Mujer 975 995 985 1.038 1.065 

PAS Laboral 
Hombre 750 770 781 811 830 

Mujer 570 585 598 616 633 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PAS en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 



 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-13 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. PAS / Núm. PDI 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número total de Personal de Administración y 

Servicios y el número de PDI. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número total de Personal de Administración y 

Servicios (PAS), y en el denominador el total de Personal Docente e 

Investigador (PDI). 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.657 2.724 2.740 2.859 2.921 

Total de Personal Docente e Investigador 4.175 4.210 4.298 4.381 4.418 

PAS / PDI 0,64 0,65 0,64 0,65 0,66 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI y el PAS en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA:  Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH-14 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. PAS / Núm. PDI a Tiempo 
Completo 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número total de Personal de Administración y 

Servicios y el número de PDI con dedicación a Tiempo Completo. 

 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número total de Personal de Administración y 

Servicios (PAS), y en el denominador el total de Personal Docente e 

Investigador (PDI) con Dedicación a Tiempo Completo. 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.657 2.724 2.740 2.859 2.921 

Total de PDI a Tiempo Completo 3.185 3.257 3.307 3.430 3.501 

PAS / PDI a TC 0,83 0,84 0,83 0,83 0,83 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI y el PAS en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
 

ÁREA: Recursos Humanos 
cÓDIGO:  RH 15 
 
DENOMINACIÓN:  Núm. PAS / Núm. PDI Equivalente a 
Tiempo Completo 

DEFINICIÓN:  
 
Expresa la relación entre el número total de Personal de Administración y 

Servicios y el número de PDI Equivalente a Tiempo Completo. 

CÁLCULO:  
 
En el numerador se recoge el número total de Personal de Administración y 

Servicios (PAS), y en el denominador el total de Personal Docente e 

Investigador (PDI) Equivalente a Tiempo Completo. 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.657 2.724 2.740 2.859 2.921 

Total PDI Equivalente a Tiempo Completo 3.732 3.786 3.851 3.889 3.936 

PAS / PDI ETC 0,71 0,72 0,71 0,74 0,74 
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OBSERVACIONES:  
 
Se incluye el PDI y el PAS en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de diciembre de cada año. 
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