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 Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual de los Derechos Reconocidos por Ejercicio y

Capítulo de la clasificación económica de ingresos. 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-01 
 
DENOMINACIÓN:  Estructura y Procedencia de los 
Recursos Presupuestarios Liquidados 

CÁLCULO: 
 
          Derechos Reconocidos para el Capítulo X 
1)      ---------------------------------------------------------  X 100 
                 Total de Derechos Reconocidos 
 
 
            Ingresos no Financieros por Recursos Propios 
2)      ------------------------------------------------------------------  X 100 
          Total de Ingresos por operaciones no financieras 
 
 
            Ingresos no Financieros por Recursos Ajenos 
3)      ------------------------------------------------------------------  X 100 
          Total de Ingresos por operaciones no financieras 
 

OBSERVACIONES: 
 
 

 

 
 2007 2008 2009 

Cap. 3 15,70% 16,14% 15,02% 

Cap. 4 65,25% 65,44% 65,64% 

Cap. 5 1,02% 1,27% 0,52% 

Cap. 6 0,00% 0,00% 0,02%

Cap. 7 18,03% 14,18% 14,69% 

Cap. 9 
 

0,00% 2.97% 4,12% 

Total de Ingresos 429.019.712 465.406.539 459.144.186 

Recursos Propios 16,73% 17,95% 16,23% 

Recursos Ajenos 83,27% 82,05% 83,77% 
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ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GE-02 

 
DENOMINACIÓN:  Transferencias Corrientes de las 
AA.PP. sobre el total de Ingresos Corrientes 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual de la participación financiera de las

Administraciones Públicas en el conjunto de los ingresos corrientes de la

Universidad. 
80,11%
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de transferencias corrientes procedentes

de las Administraciones Públicas, y en el denominador el total de ingresos 

corrientes. 
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 Transf. Corrientes de las AA.PP. / Ingresos Corrientes

OBSERVACIONES: 
 
 

 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Transferencias Corrientes de las AA. PP. 277.088.368 301.871.456 298.579.917 

Total de Ingresos Corrientes 351.674.287 385.571.079 372.710.515 

Transf.  Corrientes AA.PP. /  Ingresos Corrientes  78,79% 78,29% 80,11% 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GE-03 

DENOMINACIÓN:  Precios Públicos de las Enseñanzas de 
1er y 2º Ciclo, Grado, Doctorado y Másteres Universitarios 
sobre el total de Ingresos Corrientes 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

 
 
 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual entre la participación financiera

correspondiente a los derechos de matrícula de los alumnos que cursan las

enseñanzas oficiales universitarias de 1er y 2º Ciclo, Grado, Doctorado y

Másteres Universitarios y el conjunto de los ingresos corrientes. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Precios Públicos de las enseñanzas de

1er y 2º Ciclo, Grado, Doctorado y Másteres Universitarios, y en el 

denominador el total de ingresos corrientes. 119 
 

Precios Públicos / Ingresos Corrientes OBSERVACIONES: 
 
  

 
 
 

 2007 2008 2009 

Precios Públicos 1er y 2º Ciclo, Grado, 
Doctorado y Másteres Universitarios 41.159.358 44.444.832 45.205.046 

Total de Ingresos Corrientes 351.674.287 385.571.079 372.710.515 

Precios Públicos  /  Ingresos Corrientes  11,70% 11,53% 12,13% 

 



 
 
 
 
 
 

 Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-04 
DENOMINACIÓN:  Ingresos generados por Prestación 
de Servicios y Venta de Bienes sobre el total de 
Ingresos Corrientes 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual entre la participación financiera

correspondiente a la venta de bienes y a los derechos generados por la

prestación de servicios docentes distintos y complementarios a las

enseñanzas oficiales universitarias, la investigación aplicada y servicios de 

carácter cultural, residencial y otros y el conjunto de los ingresos corrientes

de la Universidad. 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Ingresos generados por prestación de

servicios y venta de bienes, y en el denominador el total de ingresos

corrientes. 

 

 
 
 

 2007 2008 2009 

Total ingresos Prestación Serv. y Venta Bienes 23.455.989 19.923.106 19.730.159 

Total de Ingresos Corrientes 351.674.287 385.571.079 372.710.515 

Ingr. Prest. Serv.  y V.B.  /  Ingr. Corrientes  6,67% 5,17% 5,29% 
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OBSERVACIONES: 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-05 
DENOMINACIÓN:  Ingresos generados por la 
Actividad Investigadora sobre el total de Ingresos No 
Financieros 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual entre la participación financiera 

correspondiente a los derechos generados por la actividad investigadora y el

conjunto de los ingresos no financieros de la Universidad. 

OBSERVACIONES: 
 
 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Ingresos generados por la actividad

investigadora, y en el denominador el total de ingresos por operaciones no

financieras. 
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 2007 2008 2009 

Total ingresos Actividad Investigadora 60.975.454 50.120.968 59.768.715 

Total de Ingresos no Financieros 429.019.712 451.568.749 440.232.318 

Ingr. Activ. Invest.  /  Ingr. No Financieros  14,21% 11,10% 13,58% 
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ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GE-06 

 
DENOMINACIÓN:  Tasa de Recaudación 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

 
 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual entre el total de Derechos Cobrados y el total

de Derechos Liquidados. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Derechos Cobrados, y en el

denominador el total de Derechos Liquidados. 
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Tasa de Recaudación

OBSERVACIONES: 
 
 

 

 2007 2008 2009 

Total de Derechos Cobrados 365.312.981 391.665.054 351.717.563 

Total de Derechos Liquidados 429.019.712 465.406.539 459.144.186 

Tasa de Recaudación 85,15% 84,16% 76,60% 

 



 

 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-07 
 
DENOMINACIÓN:  Estructura de los Estados 
Presupuestarios de Gastos Liquidados 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

OBSERVACIONES: 
 
 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual de las Obligaciones Reconocidas por Ejercicio

y Capítulo de la clasificación económica de gastos. 

CÁLCULO: 
 
          Obligaciones Reconocidas para el Capítulo X 
1)      -------------------------------------------------------------  X 100 
                  Total de Obligaciones Reconocidas 
 

 

 

 

 2007 2008 2009 

Cap. 1 61,95% 59,32% 62,04% 

Cap. 2 
 

10,78% 10,75% 11,69% 

Cap. 3 0,50% 0,31% 0,19% 

Cap. 4 1,67% 2,59% 1,68% 

Total de Gastos Corrientes 74,90% 72,96% 75,59% 

Cap. 6 19,97% 26,05% 22,07% 

Cap. 7 0,12% 0,97% 0,04% 

Total de Gastos de Capital 20,09% 27,02% 22,11% 

Cap. 8 0,01% 0,00% 0,00% 

Cap. 9 5,00% 0,02% 2,30% 

Total de Gastos de Activos y Pasivos Financieros 5,01% 0,02% 2,30% 

Total de Gastos 391.782.254 441.136.337 451.849.838 
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ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GE-08 

 
DENOMINACIÓN:  Gastos de Personal sobre el total 
de Gastos Corrientes 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la participación financiera que en el conjunto de los gastos corrientes

de la Universidad representan las obligaciones contraídas con el conjunto de

personas que prestan servicios en la misma y que están sujetas a una 

relación laboral directa con ella. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Gastos de Personal imputable a

Capítulo I, y en el denominador el total de Gastos Corrientes. 

124 
 

 OBSERVACIONES: 
 
 

 
 

 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Total Gastos de Personal 242.699.081 261.663.979 280.310.989 

Total de Gastos Corrientes 293.391.548 321.856.641 341.554.192 

Gastos Personal  /  Gastos Corrientes  82,72% 81,30% 82,07% 

 



 

 
 
 
 
 
 

 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-09 
 
DENOMINACIÓN:  Carga Financiera 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

OBSERVACIONES: 
 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Gastos Financieros, y en el 

denominador el total de Ingresos Corrientes. 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual entre el total de gastos financieros y el total de

ingresos corrientes. 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de Gastos Financieros 1.937.818 1.348.604 870.001 

Total de Ingresos Corrientes 351.674.287 385.571.079 372.710.515 

Carga Financiera 0,55% 0,35% 0,23% 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-10 
 
DENOMINACIÓN:  Gastos Corrientes por Alumno 
Matriculado en Enseñanzas Regladas 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

OBSERVACIONES: 
 
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 

Los datos de alumnos para cada curso académico fueron extraídos a 15 de

mayo de cada curso. 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el gasto corriente anual que ha contraído la

universidad en un ejercicio dado y el número total de alumnos matriculados

en enseñanzas oficiales de 1er y 2º Ciclo, Grado, Másteres Universitarios y

Doctorado. 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Gastos Corrientes, y en el

denominador el total de Alumnos matriculados en titulaciones de 1er y 2º

Ciclo, Grado, Másteres Universitarios y Doctorado. 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de Gastos Corrientes 293.391.548 321.856.641 341.554.192 

Núm. de Alumnos Matriculados 57.537 58.302 60.247 

Gastos Corrientes  /  Alumnos Matriculados  5.099,18 5.520,51 5.669,23 

5.099,18
5.520,51 5.669,23
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-11 
 
DENOMINACIÓN:  Esfuerzo Presupuestario Público 
por Alumno Matriculado en Enseñanzas Regladas 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

OBSERVACIONES: 
 
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 

Los datos de alumnos para cada curso académico fueron extraídos a 15 de 

mayo de cada curso. 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Transferencias Corrientes de la

administración educativa, y en el denominador el número total de Alumnos

matriculados en titulaciones de 1er y  2º Ciclo, Grado, Másteres Universitarios 

y Doctorado.

DEFINICIÓN: 
 
Recoge el esfuerzo presupuestario realizado por la Comunidad Autónoma en

relación al número de alumnos matriculados en las enseñanzas oficiales de

1er y  2º Ciclo, Grado, Másteres Universitarios y Doctorado. 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Transf. Corrientes de la Admón. Educativa 272.691.146 290.390.070 292.438.389 

Núm. de Alumnos Matriculados 57.537 58.302 60.247 

Esfuerzo Presupuestario 4.739,41 4.980,79 4.853,99 

4.853,994.980,794.739,41
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-12 
 
DENOMINACIÓN:  Porcentaje de cobertura de los 
Gastos Corrientes 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

OBSERVACIONES: 
 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual entre el total de Transferencias Corrientes de 

la administración educativa y los Gastos Corrientes. 

 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Transferencias Corrientes de la

administración educativa, y en el denominador el total de Gastos Corrientes. 

 

 
 
 
 

 
 
 

 2007 2008 2009 

Transf. Corrientes de la Admón. Educativa 272.691.146 290.390.070 292.438.389 

Total de Gastos Corrientes 293.391.548 321.856.641 341.554.192 

Transf.. Corrientes A.E. / Gastos Corrientes 92,94% 90,22% 85,62% 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-13 
 
DENOMINACIÓN:  Tasa de Pago 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

OBSERVACIONES: 
 
 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual entre el total de Obligaciones Pagadas y el 

total de Obligaciones Reconocidas. 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Obligaciones Pagadas, y en el

denominador el total de Obligaciones Reconocidas. 

 

 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de Obligaciones Pagadas 366.548.293 399.162.660 417.953.964 

Total de Obligaciones Reconocidas 391.782.254 441.136.337 451.849.838 

Tasa de Pago 93,56% 90,49% 92,50% 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-14 
 
DENOMINACIÓN:  Transferencias de Capital sobre 
Inversiones Reales 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

OBSERVACIONES: 
 
 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual entre el total de Transferencias de Capital y el 

total de Inversiones Reales. 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el total de Transferencias de Capital, y en el

denominador el total de Inversiones Reales. 

 

 
 
 

 2007 2008 2009 

Transferencias de Capital 77.329.097 65.978.218 67.440.719 

Inversiones Reales 78.249.261 114.903.970 99.721.754 

Transf. Capital / Inversiones Reales 98,82% 57,42% 67,63% 
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CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Económica
cÓDIGO:  GE-15 
 
DENOMINACIÓN:  Ahorro Bruto y Tasa de Ahorro 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

OBSERVACIONES: 
 
 

CÁLCULO: 
 
1)  Ahorro Bruto = Total de ingresos corrientes - Total de gastos corrientes 
 
                   Total de ingresos corrientes - Total de gastos corrientes 
2)  T.A. = ---------------------------------------------------------------------------- x 100 
                                        Total de ingresos corrientes 
 

DEFINICIÓN: 
 
Comparativa entre los ingresos y gastos corrientes por ejercicio. 

 

 
 
 

 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de Ingresos Corrientes 351.674.287 385.571.079 372.710.515 

Total de Gastos Corrientes 293.391.548 321.856.641 341.554.192 

Ahorro Bruto 58.282.739 63.714.438 31.156.323 

Tasa de Ahorro  16,57% 16,52% 8,36% 
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ÁREA:  Gestión Académica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GA-01 

 
DENOMINACIÓN:  Distribución interna de la Oferta de 
Titulaciones 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación porcentual entre el número total de Titulaciones Oficiales

de 1er y 2º Ciclo y de Grado ofertadas por la US y el total de Titulaciones

relacionadas en el Catálogo Oficial del MEC. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número total de Titulaciones Oficiales de 1er y

2º Ciclo y de Grado ofertadas por la US, y en el denominador el número total

de Titulaciones del Catálogo Oficial del MEC. 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

 2007-08 2008-09 2009-10 

Total de Titulaciones ofertadas por US 68 68 70 

Total de Titulaciones Catálogo del MEC 140 140 140 

% Titulaciones US  / Total Titulaciones MEC 48,57% 48,57% 50,00% 
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Titul. US Titul. MEC
OBSERVACIONES: 
 
No se incluyen las dobles titulaciones ofertadas por la US al no existir 

titulación oficial correspondiente en el Catálogo del MEC. 

 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Gestión Académica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GA-02 

 
DENOMINACIÓN:  Estructura del núm. de Programas 
de Doctorado ofertados por Área Temática  

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Ofrece la estructura del número de Programas de Doctorado Ofertados

distribuidos por Áreas Temáticas. 
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CÁLCULO: 
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 CC. Biol. Y Salud Científico Técnica CC. Soc. y Jur. Hum. Y Comunic. OBSERVACIONES: 

 
Fuente: Anuario Estadístico de la US. 

 
 
 

ÁREA TEMÁTICA 2007-08 2008-09 2009-10 

CC. Biológicas y de la Salud 16 13,12% 7 10,29% 16 11,85% 

Científico Técnica 35 28,69% 16 23,53% 36 26,67% 

CC. Sociales y Jurídicas 20 16,39% 12 17,65% 25 18,52% 

Humanidades-Comunicación 51 41,80% 33 48,53% 58 42,96% 

Totales 122 100,00% 68 100,00% 135 100,00%

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Gestión Académica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GA-03 

 
DENOMINACIÓN:  Dedicación Lectiva del alumnado 
en créditos 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Muestra el promedio del número de créditos matriculados de los alumnos de

1er y 2º Ciclo y Grado con respecto al número total de alumnos matriculados

en 1er y 2º Ciclo y Grado. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número total de créditos matriculados por los

alumnos de 1er y 2º Ciclo y Grado, y en el denominador el número total de

alumnos matriculados en 1er y 2º Ciclo y Grado 
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Curso 2007-08 Curso 2008-09 Curso 2009-10
 
 Créditos por Alumno Matriculado

OBSERVACIONES: 
 
Se computan los créditos de materias troncales, obligatorias, optativas y de 

libre configuración, no teniéndose en cuenta los créditos adaptados,

reconocidos y convalidados. 

 

Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 

Los datos para cada curso académico fueron extraídos a 15 de mayo de cada

curso. 

 
 
 
 
 

 2007-08 2008-09 2009-10 

Total de créditos matriculados 3.452.402 3.458.582 3.661.810 

Núm. de Alumnos Matriculados 54.292 54.532 55.656 

Promedio de Créditos  por Alumno  matriculado 63,59 63,42 65,79 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Gestión Académica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GA-04 

 
DENOMINACIÓN:  Número de Alumnos Matriculados 
en Titulaciones de 1er y 2º Ciclo y Grado 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Muestra la evolución del número total de alumnos matriculados en 1er y 2º

Ciclo y Grado. 
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CÁLCULO: 
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 Número de Alumnos Matriculados

OBSERVACIONES: 
 
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 

Los datos para cada curso académico fueron extraídos a 15 de mayo de cada

curso. 

 
 
 
 
 
 

 2007-08 2008-09 2009-10 

Total de alumnos matriculados 54.292 54.532 55.656 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Gestión Académica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GA-05 

DENOMINACIÓN:  Número de Alumnos de Nuevo 
Ingreso Matriculados en Titulaciones de 1er y 2º Ciclo 
y Grado 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Muestra la evolución del número total de alumnos de nuevo ingreso 

matriculados en 1er y 2º Ciclo y Grado. 
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CÁLCULO: 
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 Número de Alumnos de Nuevo Ingreso

OBSERVACIONES: 
 
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 

Se considera nuevo ingreso en el estudio, es decir, se computa al alumno

que ingresa por primera vez en un estudio independientemente de si ha

estado matriculado anteriormente en otra titulación en la universidad. 

 

Fuente: Anuario Estadístico de la US. Datos facilitados por el Área de

Alumnos a 30 de noviembre de 2009. 

 
 
 
 
 
 

 2007-08 2008-09 2009-10 

Total de alumnos de nuevo ingreso 11.056 11.299 11.876 

 



 
 
 
 
 
 

 Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 

ÁREA:  Gestión Académica
cÓDIGO:  GA-06 
 
DENOMINACIÓN:  Número de Alumnos Matriculados 
en Másteres Universitarios 

DEFINICIÓN: 
 
Muestra la evolución del número total de alumnos matriculados en Másteres 

Universitarios. 

CÁLCULO: 
 
 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 2007-08 2008-09 2009-10 

Total de alumnos de Másteres 
Universitarios 792 1.150 2.484 
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Número de Alumnos de Másteres Universitarios
OBSERVACIONES: 
 
Los alumnos matriculados en varios Másteres Universitarios se computan 

tantas veces como número de Másteres diferentes en los que se hayan

matriculado. 

 

Fuente: Anuario Estadístico de la US. 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Gestión Académica
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  GA-07 

 
DENOMINACIÓN:  Número de Alumnos Matriculados 
en Doctorado 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Muestra la evolución del número total de alumnos matriculados en Programas

de Doctorado. 
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CÁLCULO: 
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 Número de Alumnos de Doctorado

OBSERVACIONES: 
 
Los alumnos matriculados en varios Programas de Doctorado se computan

tantas veces como número de Programas diferentes en los que se hayan

matriculado. 

 

Fuente: Anuario Estadístico de la US. 

 
 
 
 
 
 

 2007-08 2008-09 2009-10 

Total de alumnos de Doctorado 2.453 2.620 2.107 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-01 

 
DENOMINACIÓN:  Número de PDI 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Evolución del número de Personal Docente e Investigador. 
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CÁLCULO: 
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2007 2008 2009
 
 Núm. PDI

OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 
 
 
 
 
 

  2007 2008 2009 

Total de Personal Docente e Investigador 4.364 4.483 4.607 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-02 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. de PDI a Tiempo Completo / 
Núm. Total de PDI 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número de Personal Docente e Investigador con 

dedicación a Tiempo Completo y el total de Personal Docente e Investigador. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número de PDI a Tiempo Completo, y en el

denominador el número total de PDI. 
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OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo. 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 
 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de PDI a Tiempo Completo 3.266 3.324 3.349 

Total de Personal Docente e Investigador 4.364 4.483 4.607 

% PDI a TC / Total de PDI 74,84% 74,15% 72,69% 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-03 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. PDI Funcionario / Núm. Total 
de PDI 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número de Personal Docente e Investigador

Funcionario y el total de Personal Docente e Investigador. 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número de PDI Funcionario, y en el

denominador el número total de PDI. 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de PDI Funcionario 2.239 2.223 2.271 

Total de Personal Docente e Investigador 4.364 4.483 4.607 

% PDI Funcionario / Total de PDI 51,31% 49,59% 49,29% 
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OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-04 

 
DENOMINACIÓN:  Estructura del PDI Funcionario  

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Ofrece la evolución del número de efectivos de las principales categorías de 

PDI Funcionario. 
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CÁLCULO: 
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 C.U. P.T.U. C.E.U. P.T.E.U.

OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 
 
 
 

CATEGORÍA 2007 2008 2009 

Catedrático de Universidad 403 420 502 

Prof. Titular de Universidad 1.344 1.371 1.369 

Catedrático de Escuela Universitaria 107 100 96 

Prof. Titular de Escuela Universitaria 388 328 300 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-05 

 
DENOMINACIÓN:  Estructura del PDI Contratado 
Laboral  

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Ofrece la evolución del número de efectivos de las principales categorías de 

PDI Contratado Laboral. 
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CÁLCULO: 
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 Ayte. Ayte. Doctor Colaborador Contratado Doctor Asociado

OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 
 
 

CATEGORÍA 2007 2008 2009 

Prof. Ayudante 162 148 144 

Prof. Ayudante Doctor 8 80 121 

Prof. Colaborador 445 393 366 

Prof. Contratado Doctor 275 339 299 

Prof. Asociado 256 280 290 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-06 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. PDI Contratado Laboral / 
Núm. PDI Contratado Administrativo 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número de Personal Docente e Investigador

contratado en régimen Laboral frente al contratado en régimen administrativo. 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número de PDI Contratado Laboral, y en el

denominador el número de PDI Contratado Administrativo. 

 

 

 
 
 

 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de PDI Contratado Laboral 1.510 1.677 1.759 

Total de PDI Contratado Administrativo 521 465 431 

PDI Contr. Laboral / PDI Contr. Admtvo. 2,90 3,61 4,08 
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OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-07 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. Quinquenios reconocidos / 
Núm. PDI Funcionario a Tiempo Completo  

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el total de Quinquenios reconocidos frente al

número de PDI Funcionario con dedicación a tiempo completo. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número de Quinquenios reconocidos, y en el

denominador el número de PDI Funcionario a Tiempo Completo. 
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 Núm. Quinquenios / Núm. PDI Funcionario a TC

OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 
 
 

 2007 2008 2009 

Número de Quinquenios reconocidos 8.211 8.332 8.498 

Total de PDI Funcionario a TC 2.237 2.208 2.258 

Núm. Quinquenios / Núm. PDI Funcionario a TC 3,67 3,77 3,76 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-08 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. de Alumnos de Enseñanzas 
Regladas / Núm. Total de PDI 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número de Alumnos Matriculados en Centros

Propios en Titulaciones de 1er y 2º Ciclo, Grado, Másteres Universitarios y 

Doctorado y el total de Personal Docente e Investigador. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número total de Alumnos Matriculados en 

Titulaciones de 1er y 2º Ciclo, Grado, Másteres Universitarios y Doctorado y 

en el denominador el número total de PDI. 

 

 

 
 
 

 
 

 2007 2008 2009 

Núm. de Alumnos Matriculados 57.537 58.302 60.247 

Total de PDI 4.364 4.483 4.607 

Núm. Alumnos / Total de PDI 13,18 13,01 13,08 
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58.302

4.607

60.247

2007 2008 2009

PDI Núm. Alumnos OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos de PDI se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de

cada año. 

 

Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces 

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

 

Los datos para cada curso académico fueron extraídos a 15 de mayo de cada 

curso.
 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-09 

DENOMINACIÓN:  Núm. de Alumnos de Enseñanzas 
Regladas / Núm. Total de PDI Equivalente a Tiempo 
Completo 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número de Alumnos Matriculados en Centros 

Propios en Titulaciones de 1er y 2º Ciclo, Grado, Másteres Universitarios y 

Doctorado y el total de Personal Docente e Investigador Equivalente a 

Tiempo Completo. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número total de Alumnos Matriculados en 

Titulaciones de 1er y 2º Ciclo, Grado, Másteres Universitarios y Doctorado y 

en el denominador el número total de PDI Equivalente a Tiempo Completo. 

 

 

 
 
 

 
 
 

 2007 2008 2009 

Núm. de Alumnos Matriculados 57.537 58.302 60.247 

Total PDI Equivalente a Tiempo Completo 3.845 3.932 4.015 

Núm. Alumnos / Total PDI ETC 14,96 14,83 15,01 
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PDI ETC Núm. Alumnos
OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo" o en otras

situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza, con excepción

del PDI con Contrato Provisional. 

Los datos de PDI se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de

cada año. 

 

Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces

como número de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado. 

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez. 

Los datos para cada curso académico fueron extraídos a 15 de mayo de cada

curso. 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-10 

 
DENOMINACIÓN:  Número de PAS 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Evolución del número de Personal de Administración y Servicios. 
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CÁLCULO: 
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2007 2008 2009
 
 Total PAS

OBSERVACIONES: 
 

Se incluye el PAS que posea una situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 
 
 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.291 2.311 2.351 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-11 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. de PAS Funcionario / Núm. 
Total de PAS 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número de Personal de Administración y

Servicios Funcionario y el total de Personal de Administración y Servicios. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número de PAS Funcionario, y en el

denominador el número total de PAS. 
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OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PAS que posea una situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 
 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de PAS Funcionario 1.097 1.104 1.126 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.291 2.311 2.351 

% PAS Funcionario / Total PAS 47,88% 47,77% 47,89% 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-12 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. de PAS Laboral / Núm. Total 
de PAS 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número de Personal de Administración y 

Servicios Laboral y el total de Personal de Administración y Servicios. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número de PAS Laboral, y en el denominador

el número total de PAS. 

 

 

 
 
 

 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de PAS Laboral 1.184 1.207 1.225 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.291 2.311 2.351 

% PAS Laboral / Total PAS 51,68% 52,23% 52,11% 
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2007 2008 2009

PAS Laboral Total PAS
OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PAS que posea una situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-13 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. PAS / Núm. PDI 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número total de Personal de Administración y 

Servicios y el número de PDI. 

CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número total de Personal de Administración y

Servicios (PAS), y en el denominador el total de Personal Docente e

Investigador (PDI). 

 

 

 
 
 
 

 
 

 2007 2008 2009 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.291 2.311 2.351 

Total de Personal Docente e Investigador 4.364 4.483 4.607 

PAS / PDI 0,52 0,52 0,51 
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OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Se incluye el PAS en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH-14 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. PAS / Núm. PDI a Tiempo 
Completo 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número total de Personal de Administración y

Servicios y el número de PDI con dedicación a Tiempo Completo. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número total de Personal de Administración y 

Servicios (PAS), y en el denominador el total de Personal Docente e

Investigador (PDI) con Dedicación a Tiempo Completo. 

 

 

 
 
 

 
 
 

 2007 2008 2009 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.291 2.311 2.351 

Total de PDI a Tiempo Completo 3.266 3.324 3.349 

PAS / PDI a TC 0,70 0,70 0,70 
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PAS PDI a TC
OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Se incluye el PAS en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 

 

 



 
 
 
 
 
 

ÁREA:  Recursos Humanos
cÓDIGO 

CUADRO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS 
:  RH 15 

 
DENOMINACIÓN:  Núm. PAS / Núm. PDI Equivalente a 
Tiempo Completo 

 

Fuente: Sistema de Información a la Dirección 

DEFINICIÓN: 
 
Expresa la relación entre el número total de Personal de Administración y 

Servicios y el número de PDI Equivalente a Tiempo Completo. 
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CÁLCULO: 
 
En el numerador se recoge el número total de Personal de Administración y

Servicios (PAS), y en el denominador el total de Personal Docente e

Investigador (PDI) Equivalente a Tiempo Completo. 

 

 

 
 
 

 
 

 2007 2008 2009 

Total de Personal de Admón. y Servicios 2.291 2.311 2.351 

Total PDI Equivalente a Tiempo Completo 3.845 3.932 4.015 

PAS / PDI ETC 0,60 0,59 0,59 
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PAS PDI ETC
OBSERVACIONES: 
 
Se incluye el PDI en situación administrativa de "Activo". 

 

Se incluye el PAS en situación administrativa de "Activo". 

 

Los datos se corresponden con la situación a 31 de Diciembre de cada año. 
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