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AREA: Gestion Econémica

& %
= w CODIGO: GE-01
L ES UNIVERSITARIOS )
~ DENOMINACION: Estructuray procedencia de los
A recursos presupuestarios liquidados
100% - DEFINICION:
90% ., . o
80% - Expresa la relacion porcentual de los Derechos Reconocidos por Ejercicio y
70% - Capitulo de la clasificacién econémica de ingresos.
60%
50% A
40% A
30% A
o CALCULO:
10% 4 19,28% 17,03% 16,73% =
0% -

2005 2006

Derechos Reconocidos para el Capitulo X

B Recursos Propios

O Recursos Ajenos

2005
Cap. 3 18,64%
Cap. 4 66,38%
Cap. 5 0,63%
Cap. 6 0,01%
Cap. 7 14,34%
Cap. 9 0,00%
Total de Ingresos 325.728.840
Recursos Propios 19,28%
Recursos Ajenos 80,72%

2006

16,24%
64,47%
0,79%
0,00%
18,49%
0,00%
372.548.763
17,03%
82,97%

Fuente:

2007 1) X 100
Total de Derechos Reconocidos
Ingresos no Financieros por Recursos Propios
2007 2)
Total de Ingresos por operaciones no financieras
15,70%
65,25% _ ) )
Ingresos no Financieros por Recursos Ajenos
1,02% 3)
0,00% Total de Ingresos por operaciones no financieras
18,03%
0,00%
OBSERVACIONES:
429.019.712 -
16,73%
83,27%

Sistema de Informacion a la Direccion

X 100

X 100
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m O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Gestién Econdmica
CODIGO: GE-02

DENOMINACION: Transferencias corrientes de las
AA.PP. sobre el total de ingresos corrientes

90%
85% ~
78,90% 78,79%
80% - 77,27% .
75% -
70% -
65% -
60% T T
2005 2006 2007
== Transf. Corrientes de las AA.PP. / Ingresos Corrientes
2005 2006 2007
Transferencias Corrientes de las AA. PP. 215.552.376  239.561.128 277.088.368
Total de Ingresos Corrientes 278.976.202 303.631.244 351.674.287
Transf. Corrientes AA.PP./ Ingresos Corrientes 77,27% 78,90% 78,79%

DEFINICION:

Expresa la relaciéon porcentual de la participacion financiera de las
Administraciones Publicas en el conjunto de los ingresos corrientes de la
Universidad.

CALCULO:

En el numerador se recoge el total de transferencias corrientes procedentes
de las Administraciones Publicas, y en el denominador el total de ingresos
corrientes.

OBSERVACIONES:

g‘ Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion



AREA: Gestion Econémica
' CODIGO: GE-03

L0T

O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS DENOMINACION: Precios publicos de las ensefianzas
- de ler, 2°y 3er Ciclo sobre el total de ingresos
corrientes
DEFINICION:
30% DEFINICION:
Expresa la relacibn porcentual entre la participacion financiera
25% - correspondiente a los derechos de matricula de los alumnos que cursan las
ensefianzas oficiales universitarias de ler, 2° y 3er Ciclo y el conjunto de los
20% A . .
14,29% 14.27% ingresos corrientes.
15% A [ 11,70%
10% A CALCULO:
En el numerador se recoge el total de Precios Publicos de las ensefianzas de
05
5% ler, 2°y 3er Ciclo, y en el denominador el total de ingresos corrientes.
0% T T
2005 2006 2007
=l Precios Publicos / Ingresos Corrientes OBSERVACIONES:
2005 2006 2007
Precios Publicos 1er, 2°y 3er Ciclo 39.863.840 43.342.022 41.159.358
Total de Ingresos Corrientes 278.976.202 303.631.244 351.674.287
Precios Publicos / Ingresos Corrientes 14,29% 14,27% 11,70%

g- Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion



v AREA: Gestién Econémica
&= CODIGO: GE-04
uw It RO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS DENOMINACION: Ingresos generados por prestacion

de servicios y venta de bienes sobre el total de
ingresos corrientes

80T

DEFINICION:
10% DEFINICION:
9% - Expresa la relacibn porcentual entre la participacion financiera
8% - e correspondiente a la venta de bienes y a los derechos generados por la
’ 0
7% A o prestacion de servicios docentes distintos y complementarios a las
6% - ensefianzas oficiales universitarias, la investigacion aplicada y servicios de
4,79% ; . . . . .
50 4 caracter cultural, residencial y otros y el conjunto de los ingresos corrientes
4% - de la Universidad.
3% -
2% - .
CALCULO:
1% 4
0% . . En el numerador se recoge el total de Ingresos generados por prestacion de
2005 2006 2007 servicios y venta de bienes, y en el denominador el total de ingresos
= ngr. Prestacion Servicios y V. B. / Ingresos Corrientes corrientes.
OBSERVACIONES:
2005 2006 2007

Total ingresos Prestacion Serv. y Venta Bienes 18.359.706 14.549.968 23.455.989

Total de Ingresos Corrientes 278.976.202 303.631.244 351.674.287

Ingr. Prest. Serv. y V.B. / Ingr. Corrientes 6,58% 4,79% 6,67%

?é" Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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m O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Gestién Econdmica

CODIGO: GE-05

DENOMINACION: Ingresos generados por la actividad
investigadora sobre el total de ingresos no
financieros

25%
20% -
G 14,21%
15% - 2070
—
10% A
6,90%
5% -~
0% T T
2005 2006 2007
=l ngr. Activ. Investigadora / Ingr. No Financieros
2005 2006 2007
Total ingresos Actividad Investigadora 22.459.768 49.445.890 60.975.454

Total de Ingresos no Financieros

Ingr. Activ. Invest. / Ingr. No Financieros

325.728.840 372.548.763  429.019.712

6,90% 13,27% 14,21%

DEFINICION:

Expresa la relacibn porcentual entre la participacion financiera
correspondiente a los derechos generados por la actividad investigadora y el
conjunto de los ingresos no financieros de la Universidad.

CALCULO:

En el numerador se recoge el total de Ingresos generados por la actividad
investigadora, y en el denominador el total de ingresos por operaciones no

financieras.

OBSERVACIONES:

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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E INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Gestién Econdmica
CODIGO: GE-06

DENOMINACION: Tasa de Recaudacién

120%
110% 4
100% 4
900; | 86,55% 83,17% 85,15%
80% A .
70% A
60% -
50% 4
40% -
30% A
20% A
10% 4
0% T
2005 2006 2007
=== Tasa de Recaudacion
2005 2006 2007
Total de Derechos Cobrados 281.931.349 309.843.390 365.312.981
Total de Derechos Liquidados 325.728.840 372.548.763  429.019.712
Tasa de Recaudacion 86,55% 83,17% 85,15%

DEFINICION:

Expresa la relacion porcentual entre el total de Derechos Cobrados vy el total
de Derechos Liquidados.

CALCULO:

En el numerador se recoge el total de Derechos Cobrados, y en el
denominador el total de Derechos Liquidados.

OBSERVACIONES:

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion



N AREA: Gestién Econdmica
CODIGO: GE-07

TT1T

- DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
~ DENOMINACION: Estructura de los estados
presupuestarios de gastos liquidados
0,03% 2,17% 0 .
100% - - 2.01% DEFINICION:
95% T .z . . . . ..
90% - 17.95% Expresa la relacion porcentual de las Obligaciones Reconocidas por Ejercicio
! 0, o 0z 2o
85% - AU 20,09% y Capitulo de la clasificacion econémica de gastos.
80% -
75% A
70% 1 sl 77,72% 74,90%
65% - :
60% - CALCULO:
2005 2006 2007
H Gastos Corrientes O Gastos de Capital O Gastos Financieros Obligaciones Reconocidas para el Capitulo X
1) X 100
Total de Obligaciones Reconocidas
2005 2006 2007
Cap. 1 70,14% 65,60% 61,95%
Cap. 2 10,33% 10,34% 10,78%
Cap. 3 0,42% 0,59% 0,50% OBSERVACIONES:
Cap. 4 1,14% 1,19% 1,67%
Total de Gastos Corrientes 82,02% 77,72% 74,90%
Cap. 6 17,95% 20,11% 19,97%
Cap. 7 0,00% 0,00% 0,12%
Total de Gastos de Capital 17,95% 20,11% 20,09%
Cap. 8 0,00% 0,00% 0,01%
Cap. 9 0,03% 2,17% 5,00%
Total de Gastos de Activos y Pasivos Financieros 0,03% 2,17% 5,01%
Total de Gastos 297.358.702 345.243.946  391.782.254

?g- Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Gestién Econdmica
CODIGO: GE-08

DENOMINACION: Gastos de Personal sobre el total
de gastos corrientes

100%
95% -
[
ZZ Oj; _ 85.51% S 82,72%
80% - —
75% A
70% A
65% -
60% -
55% -
50% T T
2005 2006 2007
=l Gastos de Personal / Gastos Corrientes
2005 2006 2007
Total Gastos de Personal 208.554.666  226.464.444  242.699.081
Total de Gastos Corrientes 243.891.194 268.329.723  293.391.548
Gastos Personal / Gastos Corrientes 85,51% 84,40% 82,72%

DEFINICION:

Expresa la participacién financiera que en el conjunto de los gastos corrientes
de la Universidad representan las obligaciones contraidas con el conjunto de
personas que prestan servicios en la misma y que estan sujetas a una
relacion laboral directa con ella.

CALCULO:

En el numerador se recoge el total de Gastos de Personal imputable a
Capitulo I, y en el denominador el total de Gastos Corrientes.

OBSERVACIONES:

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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E INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Gestién Econdmica
CODIGO: GE-09

DENOMINACION: Carga Financiera

1,00%
0,90% -
0,80% -
0,70% -
0,60% -
0,50% -
0,40% -
0,30% -
0,20% -
0,10% -

0,45%

0,67%

0,55%

0,00%

2005

2006 2007

== Carga Financiera

Total de Gastos Financieros

Total de Ingresos Corrientes

¥

Carga Financiera

2005 2006 2007

1.247.446 2.044.528 1.937.818
278.976.202 303.631.244 351.674.287

0,45% 0,67% 0,55%

DEFINICION:

Expresa la relacion porcentual entre el total de gastos financieros y el total de

ingresos corrientes.

CALCULO:

En el numerador se recoge el total de Gastos Financieros, y en el

denominador el total de Ingresos Corrientes.

OBSERVACIONES:

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Gestién Econdmica

> [ z
CODIGO: GE-10
__.%"" " O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
DENOMINACION: Gasto Corriente por Alumno
e . Matriculado
DEFINICION:
10.000

9000 4 Expresa la relacion entre el gasto corriente anual que ha contraido la

8.000 4 universidad en un ejercicio dado y el numero total de alumnos matriculados

7000 en ensefianzas oficiales de 1er, 2° Ciclo y sélo 2° Ciclo.

5.344,21
6.000 - 4.866,60
5.000 - 4.322,32 . .
B .

4.000 A CALCULO:

3.000 - _
En el numerador se recoge el total de Gastos Corrientes, y en el

2.000 -
denominador el total de Alumnos matriculados en titulaciones de ler, 2° y

1.000 -
s6lo 2° Ciclo.

0 T T
2005 2006 2007
=l Gastos Corrientes / Alumnos Matriculados OBSERVACIONES:
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces
como numero de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado.
Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez.
2005 2006 2007

Total de Gastos Corrientes

243.891.194  268.329.723  293.391.548

NUm. de Alumnos Matriculados 56.426 55.137 54.899

Gastos Corrientes / Alumnos Matriculados 4.322,32 4.866,60 5.344,21

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Gestién Econdmica

P [ L
CODIGO: GE-11
__.%"" " RO DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
DENOMINACION: Esfuerzo Presupuestario Publico
e L por Alumno Matriculado en ler y 2° Ciclo
DEFINICION:
10.000

9000 4 Recoge el esfuerzo presupuestario realizado por la Comunidad Auténoma en

8.000 4 relacion al nimero de alumnos matriculados en las ensefianzas oficiales de
ler, 2° o0 sdlo 2° Ciclo.

7.000 - '

6.000 A 4.967,14

3.736,07 .

4.000 A B CALCULO:

3.000 - , ,
En el numerador se recoge el total de Transferencias Corrientes de la

2.000 -
administracion educativa, y en el denominador el nimero total de Alumnos

1.000 - . . . . .
matriculados en titulaciones de ler, 2°y sélo 2° Ciclo.

0 T T
2005 2006 2007
=l Esfuerzo Presupuestario por Alumno OBSERVACIONES:
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces
como numero de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado.
Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez.
2005 2006 2007
Transf. Corrientes de la Admén. Educativa 210.811.594  235.930.127 272.691.146
NUm. de Alumnos Matriculados 56.426 55.137 54.899
Esfuerzo Presupuestario 3.736,07 4.278,98 4.967,14

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Gestién Econdmica
CODIGO: GE-12

DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
DENOMINACION: Porcentaje de cobertura de los
Gastos Corrientes
DEFINICION:
150%
140% 4 Expresa la relacion porcentual entre el total de Transferencias Corrientes de
130% - la administracion educativa y los Gastos Corrientes.
120% -
110% -
100% 87,93% 52.94%
86,44% 19970 — =
90% A - I CALCULO:
80% A
En el numerador se recoge el total de Transferencias Corrientes de la
70% A
administracion educativa, y en el denominador el total de Gastos Corrientes.
60% -
50% T T
2005 2006 2007

== Transf. Corrientes de la Admon. Educativa / Gastos Corrientes

2005 2006 2007

Transf. Corrientes de la Admén. Educativa 210.811.594 235.930.127 272.691.146

Total de Gastos Corrientes 243.891.194 268.329.723 293.391.548

Transf.. Corrientes A.E. / Gastos Corrientes 86,44% 87,93% 92,94%

OBSERVACIONES:

g Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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E INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Gestién Econdmica
CODIGO: GE-13

DENOMINACION: Tasa de Pago

120%

110% A

100% A 93,73%

93,30% 93,56%

90% A
80% A
70% -

60% -

50% T

2005

2006 2007

=—l—Tasa de Pago

Total de Obligaciones Pagadas

Total de Obligaciones Reconocidas

Tasa de Pago

2005 2006 2007

278.699.644  322.105.283  366.548.293
297.358.702  345.243.946  391.782.254

93,73% 93,30% 93,56%

DEFINICION:

Expresa la relacion porcentual entre el total de Obligaciones Pagadas y el

total de Obligaciones Reconocidas.

CALCULO:

En el numerador se recoge el total de Obligaciones Pagadas, y en el

denominador el total de Obligaciones Reconocidas.

OBSERVACIONES:

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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i DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Gestién Econdmica
CODIGO: GE-14

DENOMINACION: Transferencias de Capital sobre
Inversiones Reales

120%

110% A
100% A
90% A
80% A
70% -
60% A
50% A
40% -
30% A
20% -
10% A
0%

99,26% 98,82%

87,53% |

2005 2006 2007

= Transferencias de Capital / Inversiones Reales

2005 2006 2007
Transferencias de Capital 46.721.395 68.901.516 77.329.097
Inversiones Reales 53.375.654 69.412.102 78.249.261
Transf. Capital / Inversiones Reales 87,53% 99,26% 98,82%

DEFINICION:

Expresa la relacion porcentual entre el total de Transferencias de Capital y el
total de Inversiones Reales.

CALCULO:

En el numerador se recoge el total de Transferencias de Capital, y en el

denominador el total de Inversiones Reales.

OBSERVACIONES:

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Gestién Econdmica
CODIGO: GE-15

- DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
- DENOMINACION: Ahorro Bruto y Tasa de Ahorro
Bruto
25% DEFINICION:
Comparativa entre los ingresos y gastos corrientes por ejercicio.
20% A
16,57%
15% 4 0,
e 11,63%
L :
10% A CALCULO:
1) Ahorro Bruto = Total de ingresos corrientes - Total de gastos corrientes
5% 1 Total de ingresos corrientes - Total de gastos corrientes
2) TAB= x 100
Total de ingresos corrientes
0% T T
2005 2006 2007

=l—=Tasa de Ahorro Bruto

2005
Total de Ingresos Corrientes 278.976.202
Total de Gastos Corrientes 243.891.194
35.085.008
Tasa de Ahorro Bruto 12,58%

2006

303.631.244
268.329.723
35.301.521

11,63%

2007

351.674.287
293.391.548
58.282.739

16,57%

OBSERVACIONES:

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Gestion Académica
> CODIGO: GA-01
- E INDICADORES UNIVERSITARIOS )
- DENOMINACION: Distribucién interna de la oferta de
Titulaciones
DEFINICION:
200+ -
180- Expresa la relacion porcentual entre el nimero total de Titulaciones Oficiales
1604 140 140 140 de ler y 2° Ciclo ofertadas por la US y el total de Titulaciones relacionadas en

el Catalogo Oficial del MEC.

CALCULO:

En el numerador se recoge el nimero total de Titulaciones Oficiales de ler y
2° Ciclo ofertadas por la US, y en el denominador el nimero total de

Titulaciones del Catalogo Oficial del MEC.

Curso 2005-06 Curso 2006-07 Curso 2007-08

OTitul. US E Titul. MEC

OBSERVACIONES:

No se incluyen las dobles titulaciones ofertadas por la US al no existir
titulacion oficial correspondiente en el Catalogo del MEC.

2005-06 2006-07 2007-08
Total de Titulaciones ofertadas por US 68 68 68
Total de Titulaciones Catalogo del MEC 140 140 140
% Titulaciones US / Total Titulaciones MEC 48,57% 48,57% 48,57%

g Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Gestién Académica

& = CODIGO: GA-02
__.%"" " O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS )
DENOMINACION: Estructura del nim. de Programas
.. e de Doctorado ofertados por area tematica
60 DEFINICION:
49 Ofrece la estructura del nimero de Programas de Doctorado Ofertados

50 - 48 48 o < -

X X X distribuidos por Areas Tematicas.

44 40
40 -
32

%01 24

: 22 . CALCULO:
20 - > — :

20 —— —e

16
10 A 17
0 T
Curso 2005-06 Curso 2006-07 Curso 2007-08
=—4—CC. Biol. Y Salud Cientifico Técnica =====CC. Soc.y Jur. ¥==Hum. Y Comunic.
OBSERVACIONES:

AREA TEMATICA
CC. Bioldgicas y de la Salud
Cientifico Técnica
CC. Sociales y Juridicas
Humanidades-Comunicacion

Totales

2005-06
20 14,59%
44 32,12%
24 17,52%
49 35,77%
137 100,00%

2006-07
16 12,70%
40 31,75%
22 17,46%
48 38,09%

126 100,00%

2007-08
17 14,66%
32 27,59%
19 16,38%
48 41,37%
116 100,00%

Los datos correspondientes al curso 2007-08 son provisionales.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Gestién Académica
CODIGO: GA-03

- E INDICADORES UNIVERSITARIOS )
- DENOMINACION: Dedicacidn lectiva del alumnado en
créditos
DEFINICION:
100+
904 Muestra el promedio del nimero de créditos matriculados de los alumnos de
ler y 2° Ciclo con respecto al nimero total de alumnos matriculados en ler y
801 63,27 63,54 63.39

Curso 2005-06 Curso 2006-07 Curso 2007-08

H Créditos por Alumno Matriculado

2005-06 2006-07 2007-08
Total de créditos matriculados 3.570.145 3.503.653 3.480.099
NUm. de Alumnos Matriculados 56.426 55.137 54.899
Promedio de Créditos por Alumno matriculado 63,27 63,54 63,39

2° Ciclo.

CALCULO:

En el numerador se recoge el numero total de créditos matriculados por los
alumnos de ler y 2° Ciclo, y en el denominador el nimero total de alumnos
matriculados en lery 2° Ciclo.

OBSERVACIONES:

Se computan los créditos de materias troncales, obligatorias, optativas y de
libre configuracion, no teniéndose en cuenta los créditos adaptados,
reconocidos y convalidados.

Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces

como numero de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado.

Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez.

g Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Gesti6n Académica
CODIGO: GA-04
s DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

DENOMINACION: Numero de Alumnos Matriculados
en Titulaciones de ler y 2° Ciclo

57 000 DEFINICION:
Muestra la evolucion del numero total de alumnos matriculados en ler y 2°
56.426
56.500 ~ Ciclo.
56.000 4
55.500 -
55.137 p
e CALCULO:
55.000 - :
—a
54.500 4
54.000 T T
Curso 2005-06 Curso 2006-07 Curso 2007-08
=l NUmero de Alumnos Matriculados
OBSERVACIONES:
Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces
como numero de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado.
Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez.
2005-06 2006-07 2007-08
Total de alumnos matriculados 56.426 55.137 54.899

g Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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Ifl_,'. i
&% 16

u% O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Gestién Académica
CODIGO: GA-05

DENOMINACION: Numero de Alumnos de Nuevo
Ingreso Matriculados en Titulaciones de ler y 2° Ciclo

12.000
11.500 -
10.844 10.948
11.000 - B— 10.695 —u
10.500 -
10.000 -
9.500 -
9.000 -
8.500 -
8.000 T T
Curso 2005-06 Curso 2006-07 Curso 2007-08
== NUmero de Alumnos de Nuevo Ingreso
2005-06 2006-07 2007-08
Total de alumnos de nuevo ingreso 10.844 10.695 10.948

DEFINICION:

Muestra la evolucion del numero total de alumnos de nuevo ingreso
matriculados en lery 2° Ciclo.

CALCULO:

OBSERVACIONES:

Los alumnos matriculados en varias Titulaciones se computan tantas veces

como numero de Titulaciones diferentes en que se haya matriculado.
Los alumnos matriculados en dobles Titulaciones se computan una sola vez.
Se considera nuevo ingreso en el estudio, es decir, se computa al alumno

que ingresa por primera vez en un estudio independientemente de si ha

estado matriculado anteriormente en otra titulaciéon en la universidad.

% Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion



. AREA: Gesti6n Académica
i CODIGO: GA-06

s E INDICADORES UNIVERSITARIOS
= DENOMINACION: Nuamero de Alumnos Matriculados
en Masters Oficiales

1A}

1.000 DEFINICION:

900 4 Muestra la evolucién del niamero total de alumnos matriculados en Masters

800 A 72 Oficiales.

700 -

600 4

500 - 412

400 - CALCULO:

300 -

200 -

100 A

0 T
Curso 2006-07 Curso 2007-08
=—Nudmero de Alumnos de Masters Oficiales
OBSERVACIONES:
Los alumnos matriculados en varios Masters Oficiales se computan tantas
veces como numero de Masters diferentes en los que se hayan matriculado.
2006-07 2007-08
Total de alumnos de Masters Oficiales 412 772

g Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion



. AREA: Gesti6n Académica
CODIGO: GA-07

o E INDICADORES UNIVERSITARIOS
= DENOMINACION: Nuamero de Alumnos Matriculados
en Tercer Ciclo

9T

5 000 DEFINICION:

4.500 - Muestra la evolucién del numero total de alumnos matriculados en Programas

4.000 - de Doctorado.

3.500 4 3.214

3.000 - N A 2.655

_—— —

2.500 A

2.000 CALCULO:

1.500 -

1.000 A

500 -
O T T
Curso 2005-06 Curso 2006-07 Curso 2007-08
=== N(mero de Alumnos de Tercer Ciclo
OBSERVACIONES:
Los alumnos matriculados en varios Programas de Doctorado se computan
tantas veces como nimero de Programas diferentes en los que se hayan
matriculado.
2005-06 2006-07 2007-08
Total de alumnos de Tercer Ciclo 3.214 2.823 2.655

g Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Recursos Humanos

INDICADORES UNIVERSITARIOS

CODIGO: RH-01

DENOMINACION: Numero de PDI

4.500-
4.400+

Ejercicio 2005 Ejercicio 2006

ENUm. PDI

TIPO DE PERSONAL 2005

Total de Personal Docente e Investigador 4.143

DEFINICION:
4.275 Evolucién del numero de Personal Docente e Investigador.
CALCULO:
Ejercicio 2007
OBSERVACIONES:

Se incluye el PDI en situacion administrativa de "Activo" o en otras
situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza, con excepcion
del PDI con Contrato Provisional.

2006 2007 Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.
4.194 4.275

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-02

= DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
- DENOMINACION: Num. de PDI a Tiempo Completo /
Num. Total de PDI
5 000 DEFINICION:
' 4.143 4.194 4.275 g . .
4.5004 Expresa la relacion entre el numero de Personal Docente e Investigador con
dedicacion a Tiempo Completo y el total de Personal Docente e Investigador.
4.000- 3.226 3.254 3.294 PRIy g
3.500+
3.0004
2.500+
2.000- CALCULO:
1.500+ En el numerador se recoge el nimero de PDI a Tiempo Completo, y en el
1.0004 denominador el niimero total de PDI.
5004

Ejercicio 2005 Ejercicio 2006

OPDlaTC

E Total PDI

TIPO DE PERSONAL
Total de PDI a Tiempo Completo
Total de Personal Docente e Investigador

% PDIl a TC / Total de PDI

2005

3.226

4.143

77,87%

2006

3.254

4.194

77,59%

Ejercicio 2007

2007

3.294

4.275

77,05%

OBSERVACIONES:

Se incluye el PDI en situacion administrativa de “"Activo" o en otras
situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza, con excepcion
del PDI con Contrato Provisional.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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E INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-03

DENOMINACION: NUm. PDI Funcionario / NGm. Total

de PDI
£ 000 DEFINICION:

' 4.143 4.194 4.275 . . .
4.500- Expresa la relacion entre el nimero de Personal Docente e Investigador
4.0004 Funcionario y el total de Personal Docente e Investigador.
3.500+
3.000+
2.500+
2.000- CALCULO:

1.5004 En el numerador se recoge el numero de PDI Funcionario, y en el
1.0004 denominador el nimero total de PDI.
500+
04

Ejercicio 2005

Ejercicio 2006

TIPO DE PERSONAL

Total de PDI Funcionario

Total de Personal Docente e Investigador

O PDI Funcionario HEPDI
2005 2006
2.371 2.315
4.143 4,194
57,23% 55,20%

% PDI Funcionario / Total de PDI

Ejercicio 2007

2007

2.286

4.275

53,47%

OBSERVACIONES:

Se incluye el PDI en situacion administrativa de “"Activo" o en otras
situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza, con excepcion

del PDI con Contrato Provisional.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Recursos Humanos
' CODIGO: RH-04

m O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
~ DENOMINACION: Estructura del PDI Funcionario

DEFINICION:
1.400 4 1 3.83 ﬁ =] Ofrece la evolucion del nimero de efectivos de las principales categorias de
1.200 - : - B PDI Funcionario.
1.000 A
800
600 A CALCULO:
423 412 414
400 - X 2 ————)
422 405 391
200 128 120 118
0 T T
Ejercicio 2005 Ejercicio 2006 Ejercicio 2007
——C.U. =P T.U. C.E.U. =—e=p TE.U.
OBSERVACIONES:
Se incluye el PDI en situacién administrativa de “"Activo" o en otras
situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza.
CATEGORIA 2005 2006 2007
- N Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.
Catedratico de Universidad 423 412 414
Prof. Titular de Universidad 1.383 1.368 1.352
Catedratico de Escuela Universitaria 128 120 118
Prof. Titular de Escuela Universitaria 422 405 391

?g Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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. AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-05

DENOMINACION: Estructura del PDI Contratado

u% O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

TET

Laboral
500 DEFINICION:
445 e a . . . e
450 Ofrece la evolucion del numero de efectivos de las principales categorias de
400 - PDI Contratado Laboral.
343
350 A
300 275
=0 M 249
] 175 " _
200 % 207 163 CALCULO:
162 N
150 A 126 121
100 A 2
111
50 4 6 8 8
o . -— —_g - .|
Ejercicio 2005 Ejercicio 2006 Ejercicio 2007
| ——Ayte. === Ayte. Doctor Colaborador ==*=Contratado Doctor XK= Asociado
OBSERVACIONES:
Se incluye el PDI en situacion administrativa de “"Activo" o en otras
: situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza, con excepcion
CATEGORIA 2005 2006 2007
del PDI con Contrato Provisional.
Prof. Ayudante 111 121 163
P AR DB g . 2 Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.
Prof. Colaborador 162 343 445
Prof. Contratado Doctor 126 211 275
Prof. Asociado 175 207 249

E Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion



(AN}

AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-06

DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
= DENOMINACION: Num. PDI Contratado Laboral /
NUm. PDI Contratado Administrativo
1.600- 1465 DEFINICION:

1.4004

1.200+

1.0004

800+

6004

4004

200+

Ejercicio 2005 Ejercicio 2006

Ejercicio 2007

OPDI Contr. Laboral

B PDI Contr. Admtvo.

TIPO DE PERSONAL

Total de PDI Contratado Laboral

Total de PDI Contratado Administrativo

PDI Contr. Laboral / PDI Contr. Admtvo.

2005

852
920

0,93

2006 2007
1.183 1.465
696 524
1,70 2,80

Expresa la relacion entre el nimero de Personal Docente e Investigador

contratado en régimen Laboral frente al contratado en régimen administrativo.

CALCULO:

En el numerador se recoge el nimero de PDI Contratado Laboral, y en el
denominador el nimero de PDI Contratado Administrativo.

OBSERVACIONES:

Se incluye el PDI en situacion administrativa de "Activo" o en otras
situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza, con excepcion
del PDI con Contrato Provisional.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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u% O DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-07

DENOMINACION: Num. Quinquenios reconocidos /
Num. PDI Funcionario a Tiempo Completo

4 - 3,45 3,58

3,67

Ejercicio 2005 Ejercicio 2006

Ejercicio 2007

== NUm. Quinquenios / NUm. PDI Funcionario a TC

TIPO DE PERSONAL

Numero de Quinquenios reconocidos

Total de PDI Funcionario a TC

NUm. Quinquenios / Nim. PDI Funcionario a TC

2005

8.101

2.345

3,45

2006 2007
8.193 8.334
2.291 2.268
3,58 3,67

DEFINICION:

Expresa la relacion entre el total de Quinquenios reconocidos frente al
nimero de PDI Funcionario con dedicacion a tiempo completo.

CALCULO:

En el numerador se recoge el numero de Quinquenios reconocidos, y en el
denominador el numero de PDI Funcionario a Tiempo Completo.

OBSERVACIONES:

Se incluye el PDI en situacion administrativa de “Activo" o en otras
situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza, con excepcion
del PDI con Contrato Provisional.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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AREA: Recursos Humanos

E INDICADORES UNIVERSITARIOS

CODIGO: RH-08

DENOMINACION: Nam. de Alumnos de lery 2° ciclo /
Num. Total de PDI

70.000+

60.0004

50.0004

40.0004

30.0004

20.0004

10.000+

0+

NUm. de Alumnos de lery 2° Ciclo

56.426

Ejercicio 2005

TIPO DE PERSONAL

Total de PDI

NUm. Alumnos / Total de PDI

55.137

Ejercicio 2006

DEFINICION:

54.899 Expresa la relacion entre el nimero de Alumnos Matriculados en Centros
Propios en Titulaciones de ler y 2° Ciclo y el total de Personal Docente e
Investigador.

CALCULO:

En el numerador se recoge el nimero total de Alumnos Matriculados en
Titulaciones de ler y 2° Ciclo, y en el denominador el nimero total de PDI.

Ejercicio 2007

B NUm. Alumnos

OBSERVACIONES:

2005

56.426

4.143

13,62

Se incluye el PDI en situacion administrativa de “"Activo" o en otras
situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza, con excepcion

2006 2007 o
del PDI con Contrato Provisional.
55.137 54.899
L 205 Los alumnos matriculados en dobles titulaciones se computan una sola vez.
13,15 12,84

Los datos de PDI se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de
cada afo.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-09

DENOMINACION: Nam. de Alumnos de lery 2° ciclo /
NUm. Total de PDI Equivalente a Tiempo Completo

70.000+

56.426

60.0004

50.0004

40.0004

30.0004

20.0004

10.000+

0+

Ejercicio 2005

55.137

Ejercicio 2006

54.899

Ejercicio 2007

aPDI

B NUm. Alumnos

TIPO DE PERSONAL

NUm. de Alumnos de lery 2° Ciclo

Total PDI Equivalente a Tiempo Completo

NUm. Alumnos / Total PDI ETC

2005

56.426

3.707

15,22

2006 2007
55.137 54.899
3.754 3.819
14,69 14,38

DEFINICION:

Expresa la relacion entre el numero de Alumnos Matriculados en Centros
Propios en Titulaciones de ler y 2° Ciclo y el total de Personal Docente e
Investigador Equivalente a Tiempo Completo.

CALCULO:

En el numerador se recoge el nimero total de Alumnos Matriculados en
Titulaciones de ler y 2° Ciclo, y en el denominador el nimero total de PDI
Equivalente a Tiempo Completo.

OBSERVACIONES:

Se incluye el PDI en situacion administrativa de “"Activo" o en otras
situaciones administrativas que impliquen reserva de plaza, con excepcion
del PDI con Contrato Provisional.

Los alumnos matriculados en dobles titulaciones se computan una sola vez.

Los datos de PDI se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de
cada afo.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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ES UNIVERSITARIOS

AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-10

DENOMINACION: Numero de PAS

2.500-
2.450+
2.400+
2.350+

Ejercicio 2005 Ejercicio 2006

O Total PAS

TIPO DE PERSONAL 2005

Total de Personal de Admén. y Servicios 2.207

2.267

Ejercicio 2007

2006 2007

2.224 2.267

DEFINICION:

Evolucion del nimero de Personal de Administracion y Servicios.

CALCULO:

OBSERVACIONES:

Se incluye el PAS que posea una situacion administrativa de "Activo” o que
implique reserva de plaza, exceptuando al PAS eventual que sustituye bajas
por IT o Maternidad.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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E INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-11

DENOMINACION: NUm. de PAS Funcionario / Nam.
Total de PAS

3.000+

2'500- 2.207

Ejercicio 2005

2.224

Ejercicio 2006

TIPO DE PERSONAL
Total de PAS Funcionario
Total de Personal de Admon. y Servicios

% PAS Funcionario / Total PAS

OPAS Funcionario HE Total PAS
2005 2006
1.050 1.056
2.207 2.224
47,58% 47,48%

2.267

Ejercicio 2007

2007

1.096

2.267

48,35%

DEFINICION:

Expresa la relacion entre el numero de Personal de Administracion vy
Servicios Funcionario y el total de Personal de Administracion y Servicios.

CALCULO:

En el numerador se recoge el nimero de PAS Funcionario, y en el
denominador el nimero total de PAS.

OBSERVACIONES:

Se incluye el PAS que posea una situacion administrativa de "Activo” o que
implique reserva de plaza, exceptuando al PAS eventual que sustituye bajas
por IT o Maternidad.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion
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E INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-12

DENOMINACION: NUm. de PAS Laboral / NGm. Total
de PAS

3.000+

2'500- 2.207

Ejercicio 2005

2.224

Ejercicio 2006

TIPO DE PERSONAL

Total de PAS Laboral

Total de Personal de Admon. y Servicios

OPAS Laboral H Total PAS
2005 2006
1.157 1.168
2.207 2.224
52,42% 52,52%

% PAS Laboral / Total PAS

2.267

Ejercicio 2007

2007

1171

2.267

51,65%

DEFINICION:

Expresa la relacion entre el numero de Personal de Administracion vy
Servicios Laboral y el total de Personal de Administracién y Servicios.

CALCULO:

En el numerador se recoge el nimero de PAS Laboral, y en el denominador
el nimero total de PAS.

OBSERVACIONES:

Se incluye el PAS que posea una situacion administrativa de "Activo" o que
implique reserva de plaza, exceptuando al PAS eventual que sustituye bajas
por IT o Maternidad.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion



6ET

DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH-13

DENOMINACION: Nam. PAS /NGm. PDI

5.000+
4.500+
4.000+
3.500+
3.000+
2.500+
2.000+
1.5004
1.0004

5004

4.143

Ejercicio 2005

TIPO DE PERSONAL

Total de Personal de Admon. y Servicios

Total de Personal Docente e Investigador

PAS / PDI

4.194

Ejercicio 2006

OPAS BEPDI

2005

2.207

4.143

0,53

2006

2.224

4.194

0,53

4.275

Ejercicio 2007

2007

2.267

4.275

0,53

DEFINICION:

Expresa la relaciéon entre el nimero total de Personal de Administracién y

Servicios y el niumero de PDI.

CALCULO:

En el numerador se recoge el nimero total de Personal de Administracion y
Servicios (PAS), y en el denominador el total de Personal Docente e

Investigador (PDI).

OBSERVACIONES:

Se incluye el PDI en situacién administrativa de “"Activo" o en otras
situaciones que impliquen reserva de plaza, con excepcién del PDI con

Contrato Provisional.
Con respecto al PAS, se incluyen aquellos que posean una situacion
administrativa de "Activo" o que implique reserva de plaza, exceptuando al

PAS eventual que sustituye bajas por IT o Maternidad.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion



ort

AREA: Recursos Humanos

S CODIGO: RH-14
DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
- DENOMINACION: Num. PAS/Num. PDI a Tiempo
Completo
DEFINICION:
5.000-
4.5004 Expresa la relacion entre el nimero total de Personal de Administracion y
i Servicios y el nimero de PDI con dedicacion a Tiempo Completo.
4.000 3.226 3.254 3.294
3.500+
3.000+
2.500+
2.000- CALCULO:
1.500+ En el numerador se recoge el nimero total de Personal de Administracion y
1.000+ Servicios (PAS), y en el denominador el total de Personal Docente e
500+ Investigador (PDI) con Dedicacién a Tiempo Completo.
04
Ejercicio 2005 Ejercicio 2006 Ejercicio 2007
OPAS EPDlaTC
OBSERVACIONES:
Se incluye el PDI en situacion administrativa de “"Activo" o en otras
situaciones que impliqguen reserva de plaza, con excepcion del PDI con
TIPO DE PERSONAL 2005 2006 2007 Contrato Provisional.
Total de Personal de Admon. y Servicios 2.207 2.224 2.267
Con respecto al PAS, se incluyen aquellos que posean una situacion
Total de PDI a Tiempo Completo 3.226 3.254 3.294

administrativa de "Activo" o que implique reserva de plaza, exceptuando al

HAS RIS 252 L D13 PAS eventual que sustituye bajas por IT o Maternidad.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

g Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion



vl

AREA: Recursos Humanos
CODIGO: RH 15

DE INDICADORES UNIVERSITARIOS
- DENOMINACION: Num. PAS/Num. PDI Equivalente a
Tiempo Completo
DEFINICION:
5.000-

J Expresa la relacion entre el numero total de Personal de Administracion
4.500 3707 3754 3.819 p. . ) _ _ y
4.0004 Servicios y el nimero de PDI Equivalente a Tiempo Completo.
3.500+
3.000+
2.500+
2.0004 CALCULO:
1.500+ En el numerador se recoge el nimero total de Personal de Administracion y
1.000+ Servicios (PAS), y en el denominador el total de Personal Docente e

500+ Investigador (PDI) Equivalente a Tiempo Completo.
04
Ejercicio 2005 Ejercicio 2006 Ejercicio 2007
OPAS EPDIETC
OBSERVACIONES:
Se incluye el PDI en situacion administrativa de “"Activo" o en otras
situaciones que impliqguen reserva de plaza, con excepcién del PDI con
TIPO DE PERSONAL 2005 2006 2007 .
Contrato Provisional.
Total de Personal de Admon. y Servicios 2.207 2.224 2.267
Total PDI Equivalente a Tiempo Completo 3.707 3.754 3.819 Con respecto al PAS, se incluyen aquellos que posean una situacion
PAS / PDI ETC 0,60 0,59 0,59 administrativa de "Activo" o que implique reserva de plaza, exceptuando al

PAS eventual que sustituye bajas por IT o Maternidad.

Los datos se corresponden con la situacion a 31 de Diciembre de cada afio.

gg Fuente: Sistema de Informacion a la Direccion





