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MATERNIDAD / PATERNIDAD
(Art. 14.4 Normativa Dedicación Académica del Profesorado)
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	NIF
	Nombre
	Apellidos

	
	
	



	Categoría
	Departamento / Área

	
	



	Domicilio (a efectos de notificaciones):
	 Número

	
	

	Código Postal
	Localidad
	Provincia

	
	
	

	Teléfono
	Correo electrónico

	
	



	Fecha nacimiento hijo/a
	Fecha inicio permiso 
maternidad/paternidad
	Fecha fin permiso
 maternidad/paternidad

	
	
	


Reducción de docencia presencial por maternidad / paternidad (*)
	Indique el número de horas de reducción que solicita para el próximo curso y en su caso, para los dos siguientes de la siguiente manera:
Maternidad / Paternidad: máximo 75 horas en total (16 semanas y dedicación a TC)

	Curso 
	Reducción solicitada (debe ser proporcional a la duración del permiso y al régimen de dedicación)

	Curso 2025/26
	

	Curso 2026/27
	

	Curso 2027/28
	

	Observaciones

	



De conformidad con lo señalado en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de datos) y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de datos Personales y garantía de derechos digitales, se informa que la Universidad de Sevilla es el responsable del presente tratamiento, que tiene como finalidad la Planificación y Apoyo a la Docencia Universitaria, y está legitimado en base a  Obligación Legal y Misión realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento. 
Los interesados tienen derecho a acceder, rectificar, suprimir y a la portabilidad de los datos, así como otros derechos, como se explica en la información adicional: https://osi.us.es/sites/osi/files/doc/c.i.ordenacionacademicamodif1.12.5.20ct_0.pdf
Dispone de toda la información sobre protección de datos de la Universidad de Sevilla en el siguiente enlace: https://osi.us.es/


En Sevilla, a… de……………  de 20..


Fdo.:

(*) La fecha fin del permiso por maternidad/paternidad debe encontrarse dentro del curso académico 2024/25 y la reducción tendrá efectos a partir del curso 2025/26. 
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