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1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo (ESG 1.2)

1.1.- Descripcién general

GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA - CIBERSEGURIDAD

1.2. Nivel MECES:

2

1.3. Rama:

Ingenieria y Arquitectura

1.4. Ambito de conocimiento:

Ingenieria Informatica y de Sistemas

1.4.a) Universidad Responsable:

Universidad de Sevilla

1.4.b) Céd. RUCT y denominacion del Centro de
imparticion responsable:

41012584 -Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Informatica

1.4.c) Centro acreditado institucionalmente No
1.5.a) Titulo conjunto: No
1.5.b) Convenio (TC nacional): (url)

1.5.c) Universidades Participantes:

1.5.d) Cédigo RUCT y Denominacion de los Centros de
imparticion

41012584 -Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Informatica

1.6 Menciones/Especialidades (denominacién y ECTS):

1.6.a) Mencion dual:

Si

1.6.b) Convenio Mencion dual: https.//hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/Gworncrsr6L Rn8d

1.7. Numero total de créditos: 240

Informacion Referente al centro en el que se imparte el Titulo:

1.8. Modalidad de X | Presencial NUm. Plazas: 60
ensefianza Hibrida (semipresencial) | NUm. Plazas:
(marcar lo que proceda) Virtual (No presencial) NUm. Plazas:
1.9. Nimero total de plazas en el centro una vez que la | 240
titulacion se implante al completo:

1.9.a) Nimero de plazas de nuevo ingreso para 60

primer curso:
1.10. Idiomas de imparticion: Espafiol

1.2.- Justificacion del interés del titulo y contextualizacién

Historia y contexto

Los estudios de informatica en la Universidad de Sevilla iniciaron su andadura en el afio 1985 en la antigua
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial, que mas tarde se transformaria en la Escuela
Universitaria Politécnica. Estos estudios consistian en un titulo de Diplomado en Informatica con
especializaciones en gestion y en sistemas fisicos. En el afio 1989, la Diplomatura se complementé con un
titulo de Licenciado en Informdtica que tenia las mismas dos especializaciones y empezd a impartirse en
la E.T.S. de Ingenieria Industrial. En el afio 1990 se cred la Facultad de Informatica y Estadistica, a la que
se adscribieron no sélo las titulaciones de Diplomado y Licenciado en Informatica, sino también la de
Diplomado en Estadistica, que hasta entonces se habia impartido en la Facultad de Matematicas.

El afio 1996 supuso un punto de inflexion ya que tras su homologacién por parte del Consejo de
Universidades se implantaron en la Universidad de Sevilla las titulaciones de Ingenieria Informatica,
Ingenieria Técnica en Informatica de Gestidn e Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas. Todas ellas
estaban adscritas a la Facultad de Informatica y Estadistica y sustituyeron a las anteriores titulaciones de
Diplomatura y Licenciatura. El siguiente gran hito se produjo en el afio 2001, cuando el Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia aprobd la creaciéon de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
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Informatica (ETSII), a la que fueron adscritas las tres titulaciones de Ingenieria Informatica, mientras que
la Diplomatura en Estadistica fue adscrita de nuevo a la Facultad de Matematicas.

El proceso de migracién hacia las nuevas titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior
se inicid en el afio 2006, con la puesta en marcha de un posgrado en informatica compuesto por un Master
Universitario en Ingenieria y Tecnologia del Software y un programa de doctorado sobre la misma
tematica.

En el aflo 2010 se implantaron los siguientes Grados en Ingenieria Informatica: Grado en Ingenieria
Informatica - Ingenieria de Computadores, Ingenieria Informatica - Ingenieria del Software e Ingenieria
Informatica - Tecnologias Informaticas.

Desde entonces hemos seguido trabajando en el disefio de nuevas titulaciones de grado y de master.
Prueba de ello, fue en 2018 cuando se hizo la adaptacion de los anteriores estudios de Master al actual
Madster Oficial de Ingenieria Informatica; el primer mdster completamente online de la Universidad de
Sevilla. El 20 de enero de 2023 se cred la Comision de Revision de Grados de Ingenieria en Informatica de
la ETSII, cuyos objetivos principales fueron revisar los planes de estudio de los Grados en Ingenieria
Informatica del Centro y proponer las modificaciones de los actuales planes de estudio de los Grados en
Ingenieria Informatica, asi como la creacion de nuevos planes de estudio o la sustitucidn de los vigentes
por otros distintos. Como consecuencia, en el afio 2025 se consiguid la verificacidén y puesta en marcha
del nuevo Grado en Ingenieria Informatica-Inteligencia Artificial.

En relacion con la calidad, los titulos de Grado de Ingenieria Informatica — Ingenieria del Software,
Tecnologias Informaticas e Ingenieria de Computadores de la ETSII han obtenido el Sello Internacional de
Calidad EUR-ACE® de Ingenieria valido hasta 2026. Lo que demuestra y garantiza que los titulos cumplen
los criterios de calidad establecidos mas alld de nuestras fronteras, criterios acordados por agencias
internacionales de aseguramiento de la calidad en educacién superior, basandose en estandares
internacionales reconocidos por empleadores de Europa.

Justificacion

La digitalizacidn hiperconectada y la dependencia absoluta de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC) han transformado por completo todos los sectores productivos y sociales de la
actualidad. El disefio, despliegue y gestion de sistemas informaticos complejos son ya el motor de la
economia moderna. Sin embargo, esta adopcidn tecnoldgica masiva ha venido acompafiada de un
incremento exponencial en la sofisticacidn, frecuencia e impacto de las ciberamenazas a nivel global. La
madurez del ecosistema tecnoldgico y el contexto de las ciberamenazas globales, exige un cambio de
paradigma en la formacion de los profesionales TIC. Se evidencia la urgente necesidad de formar nuevos
perfiles en Ingenieria Informdtica que incorporen la ciberseguridad no como un elemento periférico, sino
como un pilar transversal desde las perspectivas del software y los sistemas. El mercado requiere
profesionales de la ingenieria informatica con competencias especificas para salvaguardar las
infraestructuras criticas, garantizar la confidencialidad de los datos y asegurar la resiliencia operativa de
una sociedad digitalizada.

El Grado en Ingenieria Informdtica — Ciberseguridad tiene como objetivo formar profesionales de la
ingenieria informatica altamente especializados en ciberseguridad. Se propone una formacion especifica
y completa que incluye seguridad en redes y hardware, auditorias de seguridad, gestidon de incidentes,
técnicas de pentesting y hacking ético, metodologias de desarrollo seguro, identidad digital, ingenieria
digital forense, privacidad de datos, entre otras, completdndolo con aspectos fundamentales de la
ingenieria informatica tales como la ingenieria del software, la elicitacion y andlisis de requisitos y el
gobierno y la gestidn de proyectos para el desarrollo de sistemas de informacién.
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Este grado satisface el Acuerdo del Consejo de Universidades de 26 de febrero de 2026, publicado en BOE
[3], por el que se establecen recomendaciones para la propuesta de memorias de titulos oficiales en los
ambitos de la Ingenieria Informatica e Ingenieria Técnica Informatica, que a su vez estan basadas en las
guias proporcionadas por el ACM Computing Curricula de 2020 [4] (CC2020).

Interés Académico

La oferta formativa actual de los grados en ingenieria informatica de la Universidad de Sevilla y su entorno
no esta disefiada para que el estudiantado egresado tenga competencias y conocimientos muy
especializados en el ambito de la ciberseguridad.

Durante las décadas de los 70, 80 y 90, la estructura de la enseflanza de la informatica cambid
relativamente poco: la ingenieria informatica, las ciencias de la computacion y los sistemas de informacion
evolucionaron, pero siguieron teniendo identidades separadas que hacian relativamente facil al futuro
estudiantado elegir entre distintas opciones. Sin embargo, a principios de la década de 2000, el panorama
de la ensefianza de la informatica empezd a cambiar significativamente. La ingenieria de software surgié
como disciplina propia con una recomendacién curricular tras décadas de practica e investigacion
organizativa. Los programas de informatica empezaron a cubrir la necesidad de titulados con un enfoque
aplicado al desarrollo y mantenimiento de infraestructuras informaticas y al apoyo a los usuarios. Al
mismo tiempo, las cinco disciplinas informaticas establecidas (Ingenieria de Computadores, Ciencias de la
Computacién, Sistemas de Informacidn, Tecnologia de la Informacién e Ingenieria de Software) reforzaron
su colaboracién, lo que permitié a la informatica adquirir una identidad integrada mas fuerte y
consolidada. Uno de los logros del CC2005 [5] fue la formacion de una disciplina informatica integrada,
resultado del analisis, la documentacion y la clarificacién de las relaciones entre las cinco subdisciplinas.
Como ya se ha comentado, en el afio 2020 ACM/IEEE publico la actualizacion del Computing Curricula [4],
donde ya se establece la ciberseguridad como una disciplina y especialidad independiente al mismo nivel
que las otras disciplinas dentro de la ingenieria informatica.

Asimismo, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica ha realizado un minucioso andlisis del
panorama nacional en cuanto a la formacion de grado universitario especializado en ciberseguridad, como
se reflejara en el apartado correspondiente, a partir del cual se ha confeccionado un disefio curricular con
una base sélida para la formacion de futuros y futuras profesionales con especializacién en este campo.

Esta especialidad de la ingenieria informatica estd confeccionada desde una sélida base matematica, fisica
y de programacion, para capacitar en la gestidn de riesgos, criptografia, seguridad hardware, hacking ético
e ingenieria forense digital. Todo ello se articula bajo un marco estricto de gobernanza, desarrollo seguro,
auditoria y cumplimiento normativo, garantizando que el disefio de sistemas complejos responda a las
buenas practicas, la ética profesional y la responsabilidad social en la nube y entornos de hardware
avanzados.

Interés para el mercado laboral

Los titulos en informatica que se imparten en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica de la
Universidad de Sevilla ofertan la asignatura de practicas externas. La escuela colabora con un amplio
abanico de entidades (casi 500), lo que ha permitido que nuestro estudiantado complete su formacién de
una manera cercana a la practica profesional y esté mejor preparado para su incorporacién al mercado
laboral, que es de un 100%. Es mas, aproximadamente el 25% de nuestros egresados trabajaba de forma
regular durante el desarrollo de sus estudios y casi un 35% de forma esporadica. Aunque los puestos
iniciales que desempefian quienes egresan estan enfocados en la programacion, casi en un 53% de los
casos, a lo largo de su carrera profesional es destacable el porcentaje de egresados y egresadas que
alcanzan puestos de responsabilidad superior en la jefatura de proyecto o la gerencia de negocio, siendo
un 10% de quienes egresan aproximadamente.
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Existe una clara necesidad de capacitacion de personas con estos conocimientos y competencias y la falta
de profesionales en el sector supone un problema social y de desarrollo econdmico, como ya viene
avisando desde hace afios la Comisién Europea. Segun el Observatorio Nacional de Tecnologia y Sociedad
(ONTSI) [6] del Gobierno de Espafia., la Comisién Europea estima que ya en 2020 eran necesarios 168.000
expertos en ciberseguridad y habia 341.000 puestos de trabajo vacantes para profesionales de datos en
Europa. Segun Espafia Digital 2026 [7], en 2024, la demanda de profesionales en ciberseguridad superd
las 83.000 vacantes, y las proyecciones indicaban que en 2025 serian necesarios, al menos, 99.600
especialistas para cubrir las necesidades del sector, con un crecimiento anual de entre un 20% y un
25%. Lo que determina que la formacidn especializada se convierte en un factor clave para reducir la
brecha y asegurar el futuro del sector.

El Gobierno de Espafa a través de su Agenda Espaia Digital 2026 [6] pretende impulsar la formacién de
nuevos especialistas en inteligencia artificial y ciberseguridad. La Estrategia Nacional de Ciberseguridad
2019 [8] impulsada por el Gobierno de Espaia establece como una de sus lineas de actuacién “Identificar
las necesidades de capacidades profesionales de Ciberseguridad, fomentando la colaboracion con las
instituciones educativas y formativas impulsando la formacién continua, la formacién para el empleo y
universitaria, promoviendo sistemas de acreditacion y certificacion profesional.” Asi mismo, la Junta de
Andalucia también ha aprobado su propia Estrategia Andaluza de Ciberseguridad 2022-2026 [9], que
establece como uno de sus objetivos fundamentales potenciar el talento y competencias de
ciberseguridad en la ciudadania y profesionales del sector, asi como mejorar la cultura y buenas practicas
de ciberseguridad.

La estructura socioecondmica del tejido empresarial andaluz esta en auge. Andalucia cuenta con una
extensa red de parques y centros tecnoldgicos en los que se asientan empresas desde grandes empresas
multinacionales a startups del sector TIC. El volumen de empresas TIC se ha mas que duplicado en
Andalucia entre 2010 (Analisis del sector TIC andaluz, Sandetel) [10] y 2020 (Andlisis panordmico de la
industria TIC andaluza, Invest in Andalucia [11]), hasta superar las 3.300 empresas. De esta forma,
Andalucia se situa en el tercer puesto del ranking de CCAA por numero de empresas del sector TIC y
empleo (con 29.000 trabajadores). Seguin el Mapa de Empleo de Telefdnica [12] se han registrado mas de
56.700 ofertas de empleo de profesiones digitales en Espafia en los ultimos tres meses. De ellas, el 5,9%
pertenece a Andalucia, que ocupa el tercer lugar nacional con un total de 3.418 vacantes.
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Referentes externos

La propuesta recogida en esta memoria tiene como referentes externos otros grados de naturaleza
similar, el acuerdo del Consejo General de Universidades de 2026 y la legislacion vigente, asi como el
contexto académico de la ETSIl y la experiencia investigadora y de transferencia de conocimiento del
profesorado de la ETSII.

Los siguientes titulos de grado estan en vigor en otras universidades publicas y son de una naturaleza
similar tanto en objetivos como en historia al propuesto en esta memoria.

Otros titulos de grado similares en universidades publicas

. . Curso de . .
Universidad . .. Descripcion del titulo
implantacion

Grado Ingenieria en Ciberseguridad

El objetivo general del titulo es proporcionar los conocimientos|
relativos a la tecnologia, pero también a las personas y a los
2018/2019 [procesos, que te permitiran mejorar el nivel de seguridad de
cualquier tipo de organizaciéon en un entorno en el que existan
amenazas, adversarios, riesgos, etc. El objetivo de la titulacion es|
formar profesionales capaces de disefiar, desplegar, operar,
configurar, administrar, analizar y evaluar sistemas informaticos
seguros.

Universidad Rey Juan Carlos

Universidad de Malaga 2023/2024 |Grado Ciberseguridad e Inteligencia Artificial
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Mapa%20de%20Empleo%20de%20Telefónica,

El objetivo del titulo es tiene como objetivo principal formar a
profesionales altamente especializados en la proteccion de la
sociedad digital hiperconectada y en el desarrollo de sistemas|
inteligentes, abordando la profunda interseccion que existe
actualmente entre ambas disciplinas.

Grado Inteligencia Artificial y Ciberseguridad

Universidad de Almeria y El objetivo general del titulo es formar un perfil de ingeniero/a
Universidad de Jaén (titulo 2025/2026 |versdtil que sepa como programar y administrar sistemas
conjunto) tradicionales, pero cuyo valor diferencial radique en saber cémo

automatizar procesos mediante IA y, al mismo tiempo, como
blindar éticamente esa infraestructura frente a ciberamenazas.

A diferencia de los titulos que ofertan las universidades andaluzas recogidas en la tabla anterior, el nuevo
grado que se propone desde la Universidad de Sevilla es un Grado en Ingenieria Informatica, cumpliendo
las recomendaciones del Consejo General de Universidades para la propuesta de memorias de titulos
oficiales en los ambitos de la Ingenieria Informatica e Ingenieria Técnica Informatica, en la especialidad
de ciberseguridad.

Otros titulos propuestos por la E.T.S. de Ingenieria Informatica

Actualmente la Universidad de Sevilla oferta cuatro Grados en Ingenieria Informatica, que sigue
experimentando un crecimiento sostenido de la demanda, reflejo del importante papel que nuestros
egresados tienen en el entorno empresarial y en el crecimiento de nuestra provincia en materia de
Sociedad de la Informacién y el Conocimiento. Estos grados son:

e Grado en Ingenieria Informatica — Ingenieria del Software: Su objetivo es formar profesionales
en Ingenieria Técnica en Informatica proporcionando una formacién completa sobre las distintas
disciplinas que componen el cuerpo de conocimiento de la Ingenieria del Software, lo que
incluye, entre otras, planificacion y direccidon de proyectos, elicitacion y analisis de requisitos,
disefio, pruebas o gestidn de la configuracién y el ciclo de vida.

e Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria de Computadores: Este titulo proporciona al
estudiantado una formacién completa sobre el cuerpo de conocimientos de la Ingenieria de
Computadores lo que incluye la ciencia y la tecnologia de disefio, construccion, implementacion,
aplicacion y mantenimiento del hardware de los sistemas informdticos modernos, redes de
computadores y sistemas controlados por ordenador, asi como del software de sistema asociado.

e Grado en Ingenieria Informatica - Tecnologias Informaticas: Este titulo es de caracter genérico y
proporcionard al alumnado formacién especifica sobre una de las tres intensificaciones
siguientes: Sistemas de Informacion, Tecnologias de la Informacion y Computacion.

e Grado en Ingenieria Informatica - Inteligencia Artificial: Este titulo tiene como principal objetivo
proporcionar una formacion completa sobre los distintos aspectos que componen el cuerpo de
conocimiento de la ingenieria informatica Ingenieria Informatica altamente especializada en
inteligencia artificial. Esta formacidn incluye desarrollo de modelos de razonamiento en entornos
centralizados y distribuidos, técnicas de aprendizaje automatico, técnicas de percepcién y
robodtica cognitiva, entidades y sistemas inteligentes que permitan la adquisicion vy
representacion del conocimiento, el analisis y transformacion de datos en conocimiento, el uso
de infraestructuras, entornos y técnicas de la inteligencia artificial entre otras, sin dejar de lado
aspectos fundamentales de la ingenieria informatica como la ingenieria del software, la
elicitacion y analisis de requisitos, y el gobierno y la gestion de proyectos para el desarrollo de
sistemas de informacion.

e Grado en Ingenieria de la Salud: Este titulo se imparte junto con la Universidad de Malaga en el
contexto del AndaluciaTech. Su objetivo es cubrir un perfil profesional basico de ingenieria
informatica que permita a los egresados acometer actividades orientadas a disefiar, desarrollar,
seleccionar y evaluar sistemas, instalaciones y procesos en el dmbito de la Salud.
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Esta oferta formativa se complementa con los tres titulos de master universitario que son impartidos en
la misma E.T.S. de Ingenieria Informatica para proporcionar al estudiantado una especializacidn y acceso
a los estudios de doctorado en ingenieria informdtica, como son:

e Master Oficial en Ingenieria Informatica: el objetivo de este titulo es formar ingenieros e
ingenieras Informaticas segin Acuerdo de 2009 y habilita para el ejercicio de la profesion de
ingenieria informatica. El acceso a este master es para quienes egresan de Ingenieria Informatica,
asi como para Ingenierias Técnicas o Diplomaturas en Ingenieria Informatica de planes anteriores
al EEES.

e  Madster Universitario en Légica, Computacion e Inteligencia Artificial: El objetivo de este titulo es
proporcionar al alumnado formacidn complementaria y global sobre Légica Matematica, Ciencias
de la Computacidn e Inteligencia Artificial, asi como una especializacidn en areas concretas de
las mismas. El acceso a este master es para quienes egresan de Ingenieria Informatica,
Matematicas, Telecomunicaciones, Fisica Ciencias y Técnicas Estadisticas e Ingenieria de la Salud.

e  Master Oficial en Ingenieria Biomédica y Salud Digital: el objetivo de este titulo es proporcionar
al estudiantado una alta cualificacién para que se adapten a los constantes avances tecnoldgicos
en el dambito de la salud, asi como para adquirir capacidades para trabajar en entornos
internacionales y multidisciplinares, para el desarrollo de diferentes actividades en colaboracién
con otros profesionales (médicos, investigadores y empresas). El acceso a este master es para
quienes egresan de la Ingenieria de la Salud, para quienes se gradian en el area de la Ingenieria:
Informatica, Telecomunicaciones, Electrénica, Materiales; y del area de las ciencias de la vida:
Medicina, Biologia, Biotecnologia.

Recomendaciones curriculares

Se ha tenido en cuenta el Libro Blanco de Ingenieria Informatica de 2003 [1], especialmente en relacién
con el capitulo dedicado a la vertebracidn grado-master puesto que debemos tener muy en cuenta que
este grado convivira en el futuro con otros titulos de grado y master relacionados con la profesion de la
ingenieria informatica.

Tampoco se han perdido de vista a los diversos acuerdos tomados mas recientemente por la Conferencia
de Directores y Decanos de Centros Universitarios de Informatica (CODDII), que en los Ultimos afios ha
trabajado para la elaboracién de un catdlogo de competencias y de recomendaciones curriculares
especialmente para la especialidad ciberseguridad [2], y que han sido publicado en BOE [3].

Finalmente, se ha tenido en cuenta la propuesta curricular de ACM/IEEE Computing Curricula 2020 [2],
que define todas ramas de la ingenieria informatica a la que responden las titulaciones impartidas y las
nuevas propuestas porla E.T.S. de Ingenieria Informatica).Finalmente, se ha tenido en cuenta la propuesta
curricular de ACM/IEEE Computing Curricula 2020 [2], que define todas ramas de la ingenieria informatica
a la que responden las titulaciones impartidas y las nuevas propuestas por la E.T.S. de Ingenieria
Informatica.

Legislacién vigente

El referente principal es el Real Decreto (RD) 822/2021 [4] por el que se establece la Organizacién de las
ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad que sustituye a la anterior
normativa (RD 1393/2007 y sus modificaciones). Ademas, son de aplicacidn Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario [5], el RD 640/2021 sobre universidades y centros universitarios (en
aquello no derogado por la Ley Orgéanica 2/2023) [6], el RD 1044/2003 que establece el procedimiento
para la expedicidn de los suplementos a los titulos [7] y el RD 1125/2003 sobre el sistema de créditos y de
calificaciones [8]. Las recomendaciones del Consejo de Universidades para las titulaciones de Ingenieria
Informatica e Ingenieria Técnica Informatica [9].

Pagina9de73



A

us

Referencias

[1] Libro Blanco. Titulo de Grado en Ingenieria Informatica. ANECA. 2004. https://www.aneca.es/libros-
blancos-verifica

[2] Computing Curricula 2020 (CC2020) - Paradigms for Global Computing Education. ACM/IEEE. 2020.
https://dl.acm.org/citation.cfm?id=3467967

[3] Resolucién de 31 de marzo de 2026, de la Secretaria General de Universidades, por la que se publica
el Acuerdo del Consejo de Universidades, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta de
memorias de titulos oficiales en los dmbitos de la Ingenieria Informatica e Ingenieria Técnica Informatica.
https://www.boe.es/boe/dias/2026/05/15/pdfs/BOE-A-2026-10594.pdf

[4] Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. BOE nimero 233, de 29 de septiembre
de 2021.

[5] Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. BOE nimero 70, de 23 de marzo de
2023.

[6] Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacidn, reconocimiento y autorizacién de universidades y
centros universitarios, y acreditacion institucional de centros universitarios. BOE niumero 179, de 28 de
julio de 2021.

[7]1 Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicion
por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo. BOE nimero 218, de 11 de septiembre de 2003

[8] Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. BOE numero 224, de 18 de septiembre de 2003.

[9] Acuerdo del Consejo de Universidades por el que se Establecen Recomendaciones para la Propuesta
de Memorias de Solicitud de Titulos Oficiales en los Ambitos de la Ingenieria Informatica, Ingenieria
Técnica Informatica e Ingenieria Quimica. BOE niumero 187, de 4 de agosto de 2009.

Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracion del plan de estudios

Procedimientos de consulta internos

Para la elaboracion de este plan de estudios se constituyd una Comisidon de Revision de Grados de
Ingenieria Informatica de acuerdo con la normativa vigente en la Universidad de Sevilla. En esta comision
han participado miembros del equipo de direccién de la E.T.S. de Ingenieria Informatica, representantes
de todas las areas de conocimiento implicadas con asignaturas obligatorias en los actuales planes de
estudio del centro y estudiantes, estos con una participacion del 30%, asi como personal técnico de
gestion, de administracién y servicios. Esta comisiéon ha sido la responsable de la elaboracion del
anteproyecto de plan de estudios, asi como de la memoria de verificacion que se presenta aqui.

Merece la pena destacar que esta propuesta es fruto de un proceso participativo y de consenso interno
que se inicid en octubre de 2022 con un estudio preliminar del equipo de direccion de la ETSII, seguido de
la creaciéon de la Comision de Revision de los Grados de Ingenieria Informatica en mayo de 2023. Ha sido
un proceso en el que han participado tanto agentes externos (expertos, empresas del sector y
administracion publica) como agentes internos (profesorado, estudiantado y personal técnico de gestion,
de administracidn y servicios), como puede verse en la Figura 1. Durante este proceso se han ido
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alcanzando acuerdos organizativos, que han culminado con un estudio minucioso para reestructurar los
titulos de Ingenieria Informatica actuales y, a la vez, poder gestionar los recursos existentes para dar
cabida a este nuevo titulo en la Universidad de Sevilla.

Estos acuerdos alcanzados avalan unos titulos sélidos y bien fundamentados, tanto académica como
organizativamente. Ademas del trabajo propio de la comisién, en ese proceso participativo se han
celebrado un total de tres jornadas que han marcado las diferentes etapas (ver Figura 1, Figura 2 y Figura
3): 19) andlisis del contexto actual, 22) identificacion de aquellas materias que deben estar en el grado y
definicion de un listado de asignaturas para el plan de estudios, y 32) comprobacion de la adecuada
distribucion de los resultados de aprendizaje de la ingenieria informatica y la especialidad de
ciberseguridad a lo largo del titulo.

Informe

previo ala
verificacion

1 diciembre
7~
29 mayo 6 septiembre 23 octubre Qoy Diciembre
Septiembre 2022
3 julio 18 octubre 26 octubre

Figura 1. Primera y segunda etapa del proceso participativo y de consenso para la elaboracion de las propuestas de
nuevos grados (reflexion con agentes externos -empresas y administracion publica- e internos). !

" A i6 : :
Solicitud Informe pmt.]ac'on fje Verificacion ante
memoria del titulo

Previo a la Junta de or Consaio de Consejo
Andalucia P ! Universidades

Gobierno US
2 mayo — 2 junio 2 - 30 septiembre

Junio/julio

2024 2024 2024

Figura 2. Tercera etapa del proceso participativo (elaboracién de la memoria de verificacién)

1 VOA: Vicerrectorado de Ordenacién Académica
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Figura 3. Tercera etapa del proceso participativo (detalle del proceso seguido con el profesorado para detallar los
modulos y asignaturas del plan de estudios)

Una vez analizado el contexto, en la segunda jornada ha participado profesorado experto en distintos
aspectos de la ciberseguridad, que han ayudado a esta comision a definir cada uno de los mdédulos que
componen el plan de estudios. En la tercera jornada, celebrada en junio de 2024, se ha trabajado
concretamente en el disefio de las asignaturas y en los resultados de aprendizaje que se trabajaran en
cada una de ellas.

Procedimientos de consulta externos

Para la elaboracion de este titulo se han tenido en cuenta titulos de grado ofertados actualmente por
varias universidades, asi como los actuales titulos de Ingenieria Informatica ofertados por la E.T.S. de
Ingenieria Informatica (ver apartado “Referentes Externos”).

Con respecto a los referentes externos, se ha consultado con empresas, entidades del tercer sector y con
la Administracidn de la Junta de Andalucia, para afinar los objetivos al perfil de estudiantado a los que se
dirige, asi como de las asignaturas e itinerarios académicos ofertados. Gracias a este estudio hemos
conseguido disefiar un titulo que comparte algunas caracteristicas con los ya implantados, pero al mismo
tiempo los complementa con algunas caracteristicas de la especialidad que lo hacen Unico. Entre ellas
cabe destacar el marcado caracter de formacidon practica y muy relacionado con nuestro entorno
empresarial, pues no debemos olvidar que una de las motivaciones de este titulo es apoyar el crecimiento
de nuestro entorno empresarial mediante la innovacién continua en relacién con la Sociedad de la
Informacion y el Conocimiento.

Ademas, en el marco de nuestro sistema de evaluacidn de la calidad de los titulos impartidos, se han
realizado encuestas a estudiantes, empleadores y egresados con el objeto de estudiar la proyeccién social
de las titulaciones actuales, sus puntos fuertes y débiles. Los planes de estudio han sido presentados en
varios actos publicos a los que fueron invitados representantes de todas las empresas que contratan a
nuestros egresados y egresadas, profesorado, estudiantes y sociedad en general. El objetivo de este acto
fue recabar la opinién de los asistentes, con el objeto de conocer su opinidn y sugerencias.

1.3.- Objetivos formativos

Principales objetivos formativos del titulo

Este titulo tiene como principal objetivo proporcionar una formacién completa sobre los distintos
aspectos que componen el cuerpo de conocimiento de la Ingenieria Informatica altamente
especializada en ciberseguridad. Esta formacion incluye metodologias de analisis y gestion de riesgos,
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gestion, administracién, y mantenimiento de sistemas e infraestructuras, seguridad en redes y
hardware, gestién de identidades y privacidad de datos, auditorias de seguridad, metodologias de
desarrollo seguro, gestion de incidentes, pentesting y hacking ético, computacién cuantica,
criptografia clasica y post-cuantica, entre otras.

Gracias a la consecucidén de estos objetivos de caracter técnico, esperamos que las personas que
egresan puedan acceder a puestos de empleo de calidad en los departamentos de seguridad o
ciberseguridad de las empresas de nuestro sector y que tengan la base necesaria para poder comenzar
estudios de master, lo que a su vez les permitird desarrollar sus actividades en los departamentos de
investigacion o innovacion de las empresas de nuestro sector, en administraciones publicas y también
en universidades.

El disefio del titulo se atiene a las normas y regulaciones vigentes respecto a la igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad, contemplados en el Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad, y se pondran en marcha los medios que el Servicio de Asistencia a la
Comunidad Universitaria tiene previstos para la atencion a estudiantes con necesidades educativas
especiales que pueden consultarse en la direccion electronica de Discapacidad del Servicio de Asistencia
a la Comunidad Universitaria (SACU)?. Las garantias de igualdad de género estan supervisadas por la
Unidad para la Igualdad de la Universidad de Sevilla® encargada de vigilar las mismas y de promover
politicas de igualdad.

Por otro lado, el objetivo de vigilar, hacer cumplir y promover los principios de igualdad de
oportunidadesy accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los valores propios de una
cultura de la paz y de valores democraticos esta presente en la titulacion, por lo que hay definida una
competencia genérica relacionada con el mismo. Dado que se trata de una competencia genérica, esta
se entrena de modo transversal, como recomiendan las politicas actuales sobre igualdad.

Este titulo no contempla competencias especificas de caracter lingiistico, ya que los criterios para
adquirir competencias lingiisticas han sido establecidos por el Consejo de Gobierno a propuesta de la
Comision de Politica Linguistica de la Universidad de Sevilla, mediante la adopcion del Acuerdo 7.1/C.G.
22-7-09, y se basan en sistemas de reconocimiento. En cualquier caso, cada estudiante debera
acreditar, como minimo, un nivel de competencias linglisticas equivalente al B1 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas, en lengua inglesa antes de finalizar los estudios de grado, lo
que se certificara mediante una prueba de nivel o por el reconocimiento del nivel certificado previo.

Objetivos formativos de las menciones o especialidades

Los objetivos formativos de la mencidn dual coinciden plenamente con los expuestos para el titulo. La
distincion de la mencidn dual radica en la forma de alcanzar dichos objetivos, ya que nos permite
diversificar la formacion ofrecida a nuestro estudiantado. Esta oportunidad de formacion dual permite
complementar la formacién mas tradicional desde la universidad, con la formacién desde la
perspectiva de la empresa o entidad involucrada a través de la insercidn laboral, alinedndose con la
propia estrategia de la Junta de Andalucia de potenciar la formacion dual también desde el ambito
universitario.

Estructuras curriculares especificas y Estrategias metodoldgicas de innovacion docente
especificas y justificacion de sus objetivos

2 https://servicio.us.es/sacu/spp-prestaciones-discapacidad
3 https://igualdad.us.es/
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Ver apartado 4.4 de la memoria.

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones reguladas

Perfiles de egreso: Ingeniero/a en Informatica - Ciberseguridad

Habilita para profesion regulada: | no

Profesion regulada: no

Descripcion: El perfil de egreso que propone este titulo es de Ingenieria

Informatica con competencias y conocimientos especializados en
el ambito de la ciberseguridad. Aplicaciéon de principios
fundamentales de la ingenieria informética para el anélisis, disefio,
despliegue, auditoria y mantenimiento de soluciones software y
hardware seguras y confiables. Por citar algunos perfiles
profesionales que hoy dia son demandados y estan relacionados
con el titulo:

e Ingeniero/ade ciberseguridad

e  Consultor/a de ciberseguridad

e Responsable de la seguridad de la informacion

e Analista de ciberseguridad

e Auditor de ciberseguridad o Hacker Etico

e  Pentester

e  Arquitecto de Seguridad

e Investigador Forense

e Analista de Centro de Operaciones de Seguridad

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2)

Para la redaccién de los resultados del proceso de formacidn y de aprendizaje se han utilizado como referencia los

siguientes documentos:

“Guia de apoyo para la redaccién, puesta en prdctica y evaluacion de los resultados de aprendizaje”
publicada por ANECA en 2013.

“Resultados de aprendizaje y procedimientos de aseguramiento de la calidad para la evaluacién,
certificacidn y acreditacion de ensefianzas e instituciones Conforme al RD 640/2021 y al RD 822/2021”
publicada por ANECA en 2022.

“Fichas de grado y master en Ingenieria Informatica”, publicada por Conferencia Decanos y directores de
Ingenieria Informatica en 2024.

“Acuerdo del Consejo de Universidades por el que se establecen recomendaciones para la propuesta de
memorias de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Informatica e Ingenieria Técnica Informatica”
Resolucién de 31 de marzo de 2026, de la Secretaria General de Universidades, BOE-A-2026-10594

Guia de Apoyo para la Elaboracion de la Memoria de Verificacidon de Titulos Universitarios Oficiales (Grado
y Master) Versidn 0.6. Aprobada por el Comité Técnico de Evaluacién y Acreditacion publicada por la
Direccion de Evaluacion y Acreditacion en 2022.

Conocimientos o Contenidos (C)

Cédigo (C) | Descripcion
Identifica y resuelve problemas matematicos del ambito de la ingenieria aplicando
co1 conocimientos de algebra lineal, calculo diferencial e integral, métodos numéricos, algoritmica
numérica, estadistica y optimizacién.
Describe y utiliza conceptos basicos de campos y ondas, electromagnetismo, teoria de circuitos
C02 eléctricos y electrénicos, principios fisicos de semiconductores y familias logicas, dispositivos
electrénicos y fotdnicos, aplicandolos a la resolucién de problemas de ingenieria.
o3 Identifica y utiliza conceptos basicos de 'matemética discreta, légica,,algorl'tmica y complejidad
computacional, y los aplica a la resolucion de problemas de ingenieria.
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Reconoce, comparay utiliza programacion de ordenadores, sistemas operativos, bases de datos

Co4 . . . . Lo
y programas informaticos aplicados a la ingenieria.
Comprende la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexion de sistemas

Co05 informaticos, los fundamentos de su programacion y los aplica en la resolucidn de problemas de
ingenieria.

06 Descr,ibe y explica el concepto de empresa, el marco institucional y juridico, y la organizacion y
gestion de empresas.

co7 Disefia y utiliza de forma eficiente los tipos y estructuras de datos mas adecuados para resolver
problemas.

o8 Conoce las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los sistemas operativos, y disefia e

implementa aplicaciones basadas en sus servicios.

C09 Conoce la normativa y regulacion de la informatica a nivel nacional, europeo e internacional.

Reconoce, analiza e identifica ciber incidentes o eventos andmalos incluyendo los mecanismos

1 - . L
c10 de ataque utilizados en dichos incidentes como el malware.

Conoce y aplica los principios y técnicas basadas en la criptografia que permiten garantizar la
C11 confidencialidad, la integridad y la disponibilidad de los sistemas informaticos y de la
informacion, asi como la autenticacion y autorizacion de sus entidades.

Identifica y evalia los riesgos y amenazas en una organizacién en todos los aspectos

c12 relacionados con la ciberseguridad.

Competencias (COM)

Cédigo (COM) | Descripcion
Argumentar la importancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y
COoMO01 I L
las habilidades de comunicacién en todos los entornos de desarrollo de software.
COMO2 Ela?orar el pliego de condiciones técnicas de una instalacion informatica que cumpla los
estandares y normativas vigentes.
COMO3 Admini§trar, operar y mantener la configuracién de sistemas, servicios y aplicaciones
informaticas.
Evaluary aplicar los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias informaticas para
COMO04 disefiar soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los algoritmos
propuestos.
Evaluary aplicar las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los sistemas distribuidos,
COMO5 las redes de computadores e internet, disefiando e implementando aplicaciones basadas en
ellas.
Evaluar y aplicar las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos,
COMO06 permitiendo su adecuado uso, disefiando, analizando e implementando aplicaciones basadas
en ellas.
Evaluar y aplicar las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y
COMO7 . . so .
acceso a los sistemas de informacion, incluidos los basados en web.
COMOS Evaluary aplicar los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacion paralela,
concurrente, distribuida y de tiempo real.
COMO09 Evaluar y aplicar de forma practica los principios fundamentales y técnicas basicas de los
sistemas inteligentes.
COM10 Evaluary aplicar de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de software.
COM11 Elaborar, evaluary aplicar soluciones técnicas para la proteccion de los datos (almacenados,
procesados o en transito), considerando en todo momento la privacidad de éstos.
COM12 Disefiar, desarrollar, testear y desplegar com[oonentes y element?s, asegurando su fiabilidad,
seguridad y calidad, y conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente.

Habilidades o Destrezas (HD)

Codigo (HD) Descripcion

Disefia, desarrolla, selecciona y evalla aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
HDO1 fiabilidad, seguridad y calidad, promoviendo principios éticos, sostenibilidad, valores
democraticos y cumpliendo con la legislacion y normativa vigente.
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Planifica, concibe, despliega y dirige proyectos, servicios y sistemas informaticos en todos los
HD02 ambitos, liderando su puesta en marcha y su mejora continua, valorando su impacto
econdmico y social.

Analiza, disefia, construye y mantiene aplicaciones de forma robusta, segura y eficiente,
eligiendo el paradigma y los lenguajes de programacién mas adecuados.

Conoce, comprende y evalla la estructura y arquitectura de los computadores, asi como los
componentes basicos que los conforman.

Disefia y evalla interfaces persona-computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad a
los sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

Realiza individualmente un ejercicio original y presenta y defiende ante un tribunal
universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la
Ingenieria en Informatica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

Escoge el tipo de auditoria mas adecuado para cada contexto, ejecuta dichas auditorias con
las herramientas mas adecuadas, y analiza los resultados obteniendo conclusiones relevantes.
Selecciona, desarrolla, despliega y utiliza aplicaciones, servicios y protocolos seguros basados
en tecnologias de red, los cuales se adecuen a los requerimientos de las aplicaciones.

HDO03

HD04

HDO05

HD06

HDO7

HD08

3. Admision, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)

3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admisién

La E.T.S. de Ingenieria Informatica no aplica criterios propios de seleccion de estudiantes para las titulaciones de
grado, sino que el procedimiento de admisidn se regula por lo contemplado en el Real Decreto 534/2024, de 11 de
junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias de Grado, las caracteristicas
basicas de la prueba de acceso y la normativa basica de los procedimientos de admision.

La Universidad de Sevilla no dispone de una normativa especifica propia sobre el acceso y admision a los titulos de
Grado, dado que, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas
andaluzas se constituyen en un distrito Unico, segun dispone el articulo 77 de la Ley 1/2026, de 20 de febrero,
Universitaria para Andalucia.

Del mismo modo, los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se enumeran en el
Capitulo Il del Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las ensefianzas
universitarias de Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa bésica de los procedimientos
de admision.

El citado capitulo dispone que podrdn acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades
espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determinan en el propio Real Decreto, quienes rednan alguno de
los siguientes requisitos:

“Articulo 4. Alumnado en posesion del titulo de Bachiller o equivalente.

Podrdn acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado en las universidades espariolas quienes, estando
en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o equivalente, superen la prueba de acceso a la
universidad prevista en el articulo 38 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, y regulada en el capitulo Ill de este
real decreto.

Articulo 5. Alumnado con titulos de Técnico Superior de Formacidn Profesional, de Técnico Superior de Artes Pldsticas
y Disefio y de Técnico Deportivo Superior.

Quienes hayan obtenido un titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes
Pldasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior podrdn acceder a la universidad sin necesidad de realizar prueba
de acceso en los términos establecidos en los articulos 44.6, 53.5 y 65.4 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, y
conforme a los procedimientos de admision que, en su caso, se prevén en el articulo 23 de este real decreto.

Articulo 6. Alumnado de sistemas educativos extranjeros que pueden acceder a la universidad sin necesidad de
realizar la prueba de acceso.

Pagina 16 de 73



1. De acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional trigésima tercera de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo,
podrdn acceder a la universidad sin necesidad de realizar la prueba de acceso:

a) El alumnado procedente de sistemas educativos de Estados miembros de la Union Europea o los de otros Estados
con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables en materia de acceso a la universidad, en régimen
de reciprocidad, siempre que cumpla los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a
sus universidades.

b) En virtud de las disposiciones contenidas en el convenio por el que se establece el Estatuto de las Escuelas
Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994, los estudiantes que se encuentren en posesion del titulo de
Bachillerato Europeo.

¢) Quienes hubieran obtenido el Diploma del Bachillerato Internacional, expedido por la Organizacion del
Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza).

2. El alumnado procedente de los sistemas educativos a los que se refiere este articulo no necesitard tramitar la
homologacion del titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en el extranjero para acceder a las universidades
espafiolas.

Articulo 7. Alumnado con estudios universitarios.
Podradn acceder directamente a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado en las universidades espariolas:

a) Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Mdster o titulo equivalente.

b) Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondiente a la anterior ordenacion de las ensefianzas
universitarias, o titulo equivalente.

¢) Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales espafioles, siempre que la universidad en la que quieran
continuar estudios les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

d) Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o quienes, habiendo finalizado los estudios
universitarios extranjeros, no hayan obtenido su homologacion o declaracion de equivalencia en Espafia y deseen
continuar estudios en una universidad esparfiola. En este supuesto, serd requisito indispensable que la universidad
en la que quieran continuar estudios les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

En el caso de que no obtengan dicho reconocimiento, podrdn acceder a la universidad espafiola en las mismas
condiciones que el alumnado sin estudios universitarios procedente de su mismo sistema educativo. Aquellos a
quienes se refiere la disposicién adicional trigésima sexta de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, deberdn ademds
cumplir los requisitos establecidos para la homologacion del titulo, diploma o estudio no universitario.

Articulo 8. Otras vias de acceso.

Podradn acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado en las universidades espafiolas de acuerdo con lo
establecido en el capitulo V:

a) Las personas mayores de 25 afios que superen la prueba de acceso establecida en el articulo 28.
b) Las personas mayores de 40 afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.
¢) Las personas mayores de 45 afios que superen la prueba de acceso establecida en el articulo 33.”

Dispone, asimismo, en el articulo 26, lo siguiente:

“1. Corresponde a las universidades adoptar cuantas decisiones sean necesarias para la aplicacion de los
procedimientos de admision regulados en el presente real decreto, asi como establecer mecanismos de coordinacion
entre ellas.

2. Asimismo, podrdn acordar la realizacion conjunta de todo o parte de los procedimientos de admision, asi como el
reconocimiento mutuo de los resultados de las valoraciones realizadas en los procedimientos de admision, con el
alcance que estimen oportuno. Las decisiones adoptadas serdn comunicadas en la Conferencia General de Politica
Universitaria y en el Consejo de Universidades.”
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En este sentido, la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia (DUA), establece para cada curso académico
el procedimiento de ingreso en los estudios universitarios de Grado para las Universidades Publicas Andaluzas, en la
siguiente pagina web se puede consultar toda la documentacion del proceso.

Enlace: https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?g=grados

En el DUA no existe un acceso diferenciado con una oferta especifica de plazas para formacién siguiendo el itinerario
de Mencion Dual, en las que el estudiantado recibira parte de su formacién en empresa (maximo de 48 créditos). El
procedimiento de seleccidn se detalla en la seccidén 4.4 Estructuras Curriculares Especificas. Elitinerario de Mencidn
Dual sera susceptible de no ofertarse total o parcialmente en un curso concreto en el caso de que las empresas
colaboradoras vinculadas a la titulacién no ofrezcan ningun contrato.

e PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS DE ADMISION (GRADOS) de la Universidad de Sevilla

Enlace: https//hdvirtualus.es/discovirt/index-php/s/P516¥ms8amedNAm
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/7tHAXPxA7YwKwY3

Perfil de ingreso

El perfil personal ideal para cursar esta titulacion es el de una persona inquieta, curiosa, con predisposicion para el
trabajo en equipo y muy motivada por las tecnologias informaticas, que, preferiblemente, haya realizado sus estudios
de secundaria o formacion profesional en el drea cientifico-tecnoldgica.

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos académicos en los titulos universitarios
oficiales se regulan en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

En la Universidad de Sevilla, el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos se recoge en la normativa
reguladora del reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Sevilla (Aprobada por Acuerdo
4.3/CG22-11-11 y modificada por Acuerdo 7.3/CG 20-2-15):

e Normativa Reguladora de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universdad de
Sevilla*
Enlace: https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848

En la siguiente tabla, se reconocen los baremos minimos y maximos en nimero de créditos recogidos en la
antedicha normativa. Los posibles reconocimientos se realizan siempre teniendo en cuenta los criterios y el
procedimiento contemplado en la normativa de la US, accesible en el enlace anterior.

Tipos de Minimo Maximo Documento

reconocimiento créditos créditos

Créditos cursadosen 0 60 - (25%) http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/normati
Centros de va/Normativa Rec Transf-22-11-11 texto consolidado.pdf
formacion

profesional de grado https A hdvirtyalus-es/discovirt/index-php/s/rH72222PArBg
superior Rag¥

4 Las referencias al RD 1393/2007, de 28 de octubre, contenida en esta Normativa han de entenderse hechas a lo
previsto en el articulo 10 del RD 822/2021, de 29 de septiembre, que deroga al anterior. Esta Normativa se encuentra
en proceso de revision para su adaptacion al citado Real Decreto.
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https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/aew6bMHHRS

dTJaC
Créditos cursadosen 0 36 — (15%) Dada la diversidad del catalogo, actual y futuro, de titulos
Titulos propios propios, los reconocimientos de asignaturas se resolveran

siguiendo las normativas de la US y analizado cada caso
siempre teniendo en cuenta las competencias,
conocimientos y habilidades adquiridos en las materias
superadas y las de la asignatura que se pretende reconocer.

Créditos cursados 0 36 — (15%) Esta previsto en el articulo 9 de la normativa de
por Acreditacion reconocimiento y transferencia de créditos. Dentro del
Experiencia Laboral limite general, hasta 6 créditos por afio de experiencia
y Profesional laboral o profesional acreditada y relacionada con las

competencias del titulo. Se aplica preferentemente a las
materias de practicas en empresas. Solo se tendra en cuenta
la experiencia acreditada mediante contrato laboral o, en su
caso, nombramiento como funcionario u otros documentos
equivalentes. Salvo lo indicado para la asignatura practicas
externas, no se tendra en cuenta experiencia en practicas de
empresas o similares. No obstante, no existe limitacion en
cuanto a la tipologia de asignaturas susceptibles de
reconocimiento en este apartado.

Seglin establece el art. 9 de la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad de
Sevilla, el reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral o los procedentes de estudios
universitarios no oficiales no podra superar, en conjunto, el 15% del titulo, es decir, 36 créditos. Tal y como recoge
dicha normativa, dentro de este limite se reconoceran hasta 6 créditos por cada afio de experiencia laboral o
profesional debidamente acreditada. Ademas, con caracter general, siempre que el plan de estudios contemple la
posibilidad o necesidad de realizar practicas externas, el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o
profesional se aplicara preferentemente a este tipo de materias.

De manera general, se tendrdn en cuenta los reconocimientos de créditos establecidos de la siguiente tabla. En
dicha tabla se ha establecido una relacién entre la experiencia profesional segun el perfil profesional las
asignaturas, materias, mddulos y resultados de aprendizajes del plan de estudios afectadas. Debemos tener en
cuenta que los perfiles de experiencia profesional citados en la tabla no tienen por qué ser excluyentes, es decir,
es posible se puedan solapar varios perfiles profesionales, especialmente, en el del ambito de la informatica y de
la ciberseguridad. En dicho caso habra que contemplar todas las asignaturas definidas en la tabla para dichos
perfiles.

Experiencia Asignaturas reconocidas® Médulos* Justificacion

Profesional

Experiencia Circuitos Electronicos Digitales  M01, M02, La experiencia profesional en el

profesional en el Estructurade Computadores MO03, MO04, ambito de laingenieria informatica no

ambito de la Fundamentos de la MO07,M09 especializada en  ciberseguridad

informatica® programacion | permite el reconocimiento de ciertas
Fundamentos de la asignaturas relacionadas con el
programacion Il disefio, desarrollo, mantenimiento y
Administracion de Empresas gestion de sistemas informaticos, asi
Estadistica como con otras tecnologias
Algoritmia y Estructuras de avanzadas. Para una informacion mas
Datos | detallada de estos perfiles
Algoritmia y Estructuras de profesionales puede consultarse el
Datos Il informe “Perfiles Profesionales Marco
Inteligencia Artificial Europeo” de la Junta de Andalucia*.

Bases de Datos

5 Ver detalle de plan de estudios en el apartado 4. Planificacién de las Ensefianzas (ESG 1.3)

6 Perfiles Profesionales Marco Europeo “Perfiles Profesionales”, Junta de Andalucia, 2025:
https://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/portal/documents/d/portal-conocimiento/perfiles-profesionales-marco-
europeo_v01-00

Pagina 19de 73


https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/aew6bMHHR8dTJaC
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/aew6bMHHR8dTJaC

Experiencia
profesional el
ambito de la

ciberseguridad

Experiencia
profesional en el

ambito

cientifico

(matematicas,

fisica,
etc.)

estadistica,

Introduccion a la Ingenieria del
Software

Arquitectura de Computadores
Redes de Computadores
Sistemas Operativos
Administracion de sistemas

Gestion, Explotacion y
Mantenimiento de
Infraestructuras de

Tecnologias de Informacion
Desarrollo y despliegue de
aplicaciones en la nube
Andlisis de Redes
Informacién con Grafos
Computacion Cuantica
Compiladores
Sistemas Biométricos
Introduccién a la
Ciberseguridad

Seguridad en Redes
Gobernanza y Gestién de los
Proyectos de Ciberseguridad
Analisis y gestion de Riesgos
Matematica para la
Ciberseguridad

Criptografia

Criptografia Post-Cuantica
Identidad Digital y Privacidad
de Datos

Auditorias de Seguridad
Metodologias de desarrollo

y de

Seguro

Seguridad en Hardware
Gestion de Incidentes de
Seguridad

Pentesting y Hacking Etico
Ingenieria Digital Forense

Gestion, Explotacion y
Mantenimiento de
Infraestructuras de

Tecnologias de Informacion
Computacidn Cuéntica
Pruebas Software
Desarrollos Seguros
Inteligencia Artificial para la
Ciberseguridad

Soluciones  avanzadas de
Seguridad desde el Hardware
Técnicas Estadisticas
Avanzadas en Ciberseguridad

para

Calculo
Numérico
Introduccién a la Matematica
Discreta

Algebra Lineal y Numérica
Fundamentos Fisicos de la
Informatica

Circuitos Electrénicos Digitales
Administracion de Empresas

Infinitesimal y

MO05, MO6,
MO7, MOS8,
M09

MO1, MO4,
MO06, M08

La experiencia profesional especifica
en el ambito de la ciberseguridad
justifica el reconocimiento de ciertas
asignaturas  vinculadas con la
creacion, implementacion y gestion
de sistemas software y hardware
seguros y confiables.

La experiencia cientifica puede
justificar el reconocimiento de ciertas
asignaturas  orientadas a  los
fundamentos matematicos, fisicos y
estadisticos necesarios en el dmbito de
la informatica y la ciberseguridad.
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Matematica para la
Ciberseguridad

Estadistica

Criptografia

Técnicas Estadisticas
Avanzadas en Ciberseguridad

Para los siguientes Ciclos Formativos de Grado Superior finalizados, la Comision de Adaptacidn y Reconocimiento
de la E.T.S. Ingenieria Informatica de la Universidad de Sevilla se toma como referencia los siguientes
reconocimientos para los estudios de los otros Grados en Ingenieria Informatica:

Plan Estudios Titulo CFGS Créditos/Asignaturas reconocidas
Grado Ingenieria Informatica - Desarrollo de aplicaciones 24 créditos optativos y
Ciberseguridad multiplataforma (LOE) 6 créditos “Practicas Externas”

Administracidn de sistemas

informaticos en Red (LOE)

Administracion de sistemas

informaticos (LOGSE)

Desarrollo de aplicaciones Web

(LOE)

Sistemas de telecomunicacion e 12 créditos optativos
informética

3.3.- Procedimiento para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

El estudiantado matriculado en este titulo tiene a su disposiciéon un amplio abanico de programas de movilidad que
son gestionados directamente por los servicios centrales de la Universidad de Sevilla, que pueden consultarse en el
siguiente enlace:

° PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE
ACOGIDA de la Universidad de Sevilla

Enlace: https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/SzGq7BBcpn3fBTy

Movilidad especifica del titulo

La ETSII participa en diferentes programas de movilidad:

e  Programa de movilidad nacional SICUE Movilidad de Grado (MECD).
e  Programa de movilidad internacional en el programa Erasmus:
o  Erasmus Formacion.
o  Erasmus Mundus.
o  Erasmus Précticas.
e  Programas de movilidad internacional bajo acuerdos bilaterales.
e  Otras ayudas y programas especificos propios de la titulacion.

La ETSII tiene vigentes alrededor de 130 acuerdos internacionales con instituciones de mds de 30 paises de Europa,
América, Asia y Oceania, y mas de 20 acuerdos con centros nacionales. Estos acuerdos facilitan la movilidad tanto al
estudiantado como al personal involucrados en las distintas titulaciones de la escuela. Para el Grado en Ingenieria
Informatica — Ciberseguridad se analizaran los acuerdos actuales de nuestro centro con la finalidad de extender los
que sean adecuados para incluir plazas de movilidad para el grado de ciberseguridad, asi como acuerdos con nuevas
instituciones nacionales e internacionales que se consideren relevantes en dicha area.

Los programas SICUE-Séneca y Erasmus cuentan con un protocolo de seguimiento que ya esta presente en su propia
normativa. Los centros disponen de una persona que coordina estos programas, que coincide con alguno de las
subdirecciones de la ETSII. Esta persona recibe e informa al estudiantado y es la responsable de la tramitacidon de sus
expedientes a la universidad de origen de estos.
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Un mecanismo similar se pone en marcha en el caso de otros tipos de convenios internacionales. Las universidades
con las que se han concertado plazas de movilidad son centros de reconocida excelencia y las estancias en los mismos
permiten al estudiantado profundizar en conocimientos y aplicaciones de tipo obligatorio u optativo que
complementan su formacidn, su capacitacion en las competencias linglisticas y promover, desde un procedimiento
de inmersidn, las competencias de adaptacion a nuevas realidades y trabajo en contextos multiculturales.

Los convenios internacionales estan disponibles en la pagina web de la Universidad de Sevilla:

https://www.us.es/laUS/secretaria-general/convenios/convenios-internacionales

4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)

4.1.- Estructura del plan de estudios
Enlace a la breve descripcidn del plan de estudios: Pendiente

Tabla 1. Estructura del plan de estudios

CARACTER CREDITOS ECTS
Formacion Basica 60
Formacion Obligatoria 144
Formacion Optativa 24
Practicas Académicas Externas 0
Trabajo Fin de Estudios 12
Total 240

En el caso del itinerario formativo para la Mencidn Dual, este esquema de la estructura del plan de estudios se adapta
de forma que el porcentaje de créditos que se contempla desarrollar en la entidad colaboradora (empresa,
organizacidn, institucién o administracidn) es el 20%, es decir 48 créditos. Los detalles de cémo se implementa esta
adaptacidn pueden consultarse en el apartado 4.4. Estructuras Curriculares Especificas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 del Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla y sin perjuicio de la normativa estatal o autondmica aplicable, con objeto de que se puedan cursar estudios
a tiempo parcial, la cantidad minima de créditos europeos de los que un estudiante puede matricularse sera de 30
salvo en los siguientes casos excepcionales:

a) Cuando al estudiante le falten menos de 30 créditos para completar la titulacion.

b) Cuando el estudiante tenga necesidades académicas especiales, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 45 Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla, en cuyo caso la
cantidad minima de créditos sera de 12. En este caso, la evaluacién mencionada en el articulo 45.2.b) podra
incluir recomendaciones sobre el nimero maximo de créditos de los que el estudiante deberia matricularse.
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Tabla 2. Resumen del plan de estudios (por médulos)

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

. T - Formacién ) . o
Calculo Infinitesimal y Numérico 6 Basica Cuatrimestre 1 Presencial Espafiol

- L - . Formacién . . o
Matematicas Introduccion a la Matematica Discreta 6 Bésica Cuatrimestre 1 Presencial Espafiol

. . - Formacion . . "
Algebra Lineal y Numérica 6 Bésica Cuatrimestre 2 Presencial Espaiiol

. - Formacion . . "
Fundamentos Fisicos de la Informatica 6 Bésica Cuatrimestre 1 Presencial Espaiiol

Fisica Formacién
Mddulo 01 Circuitos Electrdnicos Digitales 6 Bésica Cuatrimestre 1 Presencial Espafiol
Formacion Formacién

Basica Estructura de Computadores 6 Bésica Cuatrimestre 2 Presencial Espaiiol

- L Formacion . . "
Informatica Fundamentos de la programacion | 6 Bésica Cuatrimestre 1 Presencial Espaiiol

L Formacion . . =
Fundamentos de la programacién I 6 Basica Cuatrimestre 2 Presencial Espafiol

. . Formacién . . o
Empresa Administracidon de Empresas 6 Basica Cuatrimestre 2 Presencial Espafiol

i _— Formacion . . "
Estadistica Estadistica 6 Bésica Cuatrimestre 2 Presencial Espaiiol

5 Desarrollo y despliegue de aplicaciones en la . . . . "
Médulo 02 ., y pliee P 6 Obligatorio Cuatrimestre 6 Presencial Espaiiol

Programacion Programacion de nube
de computadores Algoritmia y Estructuras de Datos | 6 Obligatorio Cuatrimestre 3 Presencial Espafiol
computadores Algoritmia y Estructuras de Datos Il 6 Obligatorio Cuatrimestre 4 Presencial Espafiol
Mddulo 03 Ingenieria del Inteligencia Artificial 6 Obligatorio Cuatrimestre 5 Presencial Espafiol
Ingenieria del Software,
Software, Bases Sistemas de

de Datos, y Informaciény Bases de Datos 6 Obligatorio Cuatrimestre 4 Presencial Espaiiol




Sistemas
Inteligentes

Mddulo 04
Sistemas
Operativos,
Sistemas
Distribuidos y
Redes,
Arquitectura de
Computadores

Maddulo 05
Proyectos
Informaticos

Mddulo 06
Tecnologia
especifica sobre
ciberseguridad

Mddulo 07
Complementos
obligatorios
especificos
sobre
ciberseguridad

Mddulo 08

Sistemas
Inteligentes

Sistemas
Operativos,
Sistemas
Distribuidos y
Redes,
Arquitectura de
Computadores

Proyectos
Informaticos

Tecnologia
especifica sobre
ciberseguridad

Complementos
obligatorios
especificos sobre
ciberseguridad

Complementos
optativos

Introduccién a la Ingenieria del Software

Arquitectura de Computadores
Redes de Computadores
Sistemas Operativos

Administraciéon de Sistemas

Gobernanza y Gestion de los Proyectos de
Ciberseguridad
Trabajo de Fin de Grado
Introduccion a la Ciberseguridad

Matematica para la Ciberseguridad
Analisis y gestion de Riesgos
Seguridad en Redes
Criptografia
Identidad Digital y Privacidad de Datos
Auditorias de Seguridad
Metodologias de Desarrollo Seguro
Seguridad en Hardware

Gestidn, Explotacidon y Mantenimiento de
Infraestructuras de Tecnologias de Informacién

Gestidn de Incidentes de Seguridad
Pentesting y Hacking Etico

Ingenieria Digital Forense

Criptografia Post-Cuantica

Pruebas Software para Desarrollos Seguros

I
ol o

)] ()T« B B« ) B e ) B B« ) B o) B i@ ) B @ )}

)]

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

TFG
Obligatorio

Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio

Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio

Obligatorio
Optativo
Optativo

Cuatrimestre 3

Cuatrimestre 3

Cuatrimestre 4

Cuatrimestre 4

Cuatrimestre 5

Cuatrimestre 7

Cuatrimestre 8
Cuatrimestre 3

Cuatrimestre 3
Cuatrimestre 4
Cuatrimestre 5
Cuatrimestre 5
Cuatrimestre 6
Cuatrimestre 6

Cuatrimestre 6

Cuatrimestre 5

Cuatrimestre 6

Cuatrimestre 7

Cuatrimestre 7

Cuatrimestre 7

Cuatrimestre 8

Cuatrimestre 8

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial
Presencial

Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Espaiol

Espafiol

Espaiol

Espafiol

Espafiol

Espafiol
Espafiol
Espaiiol
Espafiol
Espaiiol
Espafiol
Espafiol
Espaiiol
Espafiol
Espafiol

Espafiol
Espaiiol
Espaiiol
Espaiiol

Espaiiol
Espafiol

Espaiiol
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Complementos especificos sobre . . o . . . Optativo Cuatrimestre 8 . o
P . p . Inteligencia Artificial aplicada a la Ciberseguridad 6 P Presencial Espaiol
optativos ciberseguridad
especificos Soluciones Avanzadas de Seguridad desde el
P uet vanz gur! 6 Optativo Cuatrimestre 8 Presencial Espaiol
sobre Hardware
ciberseguridad Técnicas Estadisticas Avanzadas en . . ) .
. . 6 Optativo Cuatrimestre 7 Presencial Espafiol
Ciberseguridad
Analisis de Redes y de Informacion con Grafos 6 Optativo Cuatrimestre 8 Presencial Espafiol
Mddulo 09
Complementos Complementos Computacion Cuantica 6 Optativo Cuatrimestre 8 Presencial Espaiol
Optativos optativos
Comunes ala comunes ala . . . . o
. . ) Compiladores 6 Optativo Cuatrimestre 7 Presencial Espafiol
Familia de Familia de Titulos
Titulos de de Ingenieria s Biométri 6 o . c . . p il Espaiol
Ingenierfa Informatica istemas Biométricos ptativo uatrimestre resencia spafio
Informética o
Internet de las Cosas 6 Optativo Cuatrimestre 8 Presencial Espafiol
Mddulo 10
Practicas Practicas Externas Practicas Externas 6 Optativo Anual Presencial Espafiol
Externas
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Cuatrimestres
Cuatrimestre 1

Tabla 3.

Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Cuatrimestre 2

ECTS: 30

ECTS: 30

Asignaturas Tipo Créd. | Mod. Idioma Asignaturas Tipo Créd. | Mod. Idioma
Fundamentos de . . "
Programacion | F.Basica 6 Presencial Espafiol FundamenF(’)s de FBasica | 6 Presencial Espafiol
Programacion Il
Calculo
I’\:1f|n|tle.5|mal y F.Bdsica 6 Presencial Espafiol Estructura de  Bisica . bresencial Eeoafol
umerico Computadores ’ P
Circuitos
Electrénicos F.Basica 6 Presencial Espafiol Algebra Lineal L. . .
. P g L. ¥ F.Basica 6 Presencial Espafiol
Digitales Numérica
Fundamentos i . .
Fisicos de la F.Basica 6 Presencial Espafiol Estadistica F.Bésica | 6 Presencial Espafiol
informatica
i6 Administracién
Introdec.lon ala L. . . dministracié F.Basica 6 Presencial Espafiol
Matematica F.Basica 6 Presencial Espafiol de Empresa
Discreta
Cuatrimestre 3 Cuatrimestre 4
ECTS: 30 ECTS: 30
Asignaturas Tipo Créd. Mod. Idioma Asignaturas Tipo Créd. Mod. Idioma
Algoritmiay Algoritmia y
Estructura de Obl 6 Presencial Espafiol Estructura de Obl 6 Presencial Espafiol
Datos | Datos Il
Introduccion a la Sistemnas
Ingenieria del Obl 6 Presencial Espariol . Obl 6 Presencial Espafiol
Operativos
Software
Ithroducao.n ala Obl 6 Presencial Espariol Bases de Datos Obl 6 Presencial Espafiol
Ciberseguridad
Matematicas Redes de
para la Obl 6 Presencial Espafiol Obl 6 Presencial Espafiol
. . Computadores
Ciberseguridad
Arquitectura de : & Analisis y gestién Obl 6 Presencial Espafi
. paiol
Computadores Obl 6 Presencial Espafiol de Riesgos
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Cuatrimestre 5

Cuatrimestre 6

ECTS: 30 ECTS: 30
Asignaturas Tipo Créd. | Mod. Idioma Asignaturas Tipo | Créd. | Mod. Idioma
S idad Desarrolloy
eguridad en . N -
Redes Obl 6 Presencial Espafiol des.plle.gue de Obl 6 Presencial Espafiol
aplicaciones en la
Administracion Obl 6 Presencial Espafiol NUbe. ioi
de Sistemas p Identidad Digital y
Inteligenci Privacidad de Obl 6 Presencial Espafiol
?}g? ca Obl 6 Presencial Espafiol Datos
Artificial
Auditorias de . "
Criptografia Obl 6 Presencial Espafiol Seguridad Obl 6 Presencial Espafiol
prguridad en Obl 6 Presencial Espafiol Metodologias de Obl |6 Presencial | Espafiol
Hardware Desarrollo Seguro P
Gestion,
Explotaciony
Mantenimiento de Obl 6 Presencial Espafiol

Infraestructuras de
Tecnologias de

Informacién
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Cuatrimestre 7
ECTS: 30

Cuatrimestre 8

Asignaturas Tipo | Créd. Mod. Idioma

dG:s;;z:;?g;gadentes Obl 6 Presencial Espariol

Gobernanza y Gestion

de los Proyectos de Obl 6 Presencial Espafiol

Ciberseguridad

F”e.ntestlng y Hacking Obl 6 Presencial Espafiol

Etico

Ingenieria Digital . .
Obl 6 Presencial Espariol

Forense

Compiladores Opt 6 Presencial Espafiol

Técnicas Estadisticas

Avanzadas en Opt 6 Presencial Espafiol

Ciberseguridad

Sistemas Biométricos Opt 6 Presencial Espariol

Practicas Externas Opt 3 Presencial Espafiol

ECTS: 30
Asignaturas Tipo | Créd. | Mod. Idioma
Trabajo Fin de Grado | TFG 12 Presencial Espafiol
Précticas Externas Opt 6-3 Presencial Espafiol
Andlisis de Redes y
de Informacién con Opt 6 Presencial Espafiol
Grafos
Crl?tografla Post- Opt 6 Presencial Espafiol
Cuantica
Computacion Opt 6 Presencial Espafiol
Cuantica P P
Inteligencia Artificial
Aplicada ala Opt 6 Presencial Espafiol
Ciberseguridad
Soluciones
Avanzadas de . o
Seguridad desde el Opt 6 Presencial Espafiol
Hardware
Pruebas Software
para Desarrollos Opt 6 Presencial Espafiol
Seguros
Internet de las Cosas | Opt 6 Presencial Espafiol

Nota: Se deberd seleccionar tantas asignaturas optativas como sean necesarias hasta completar 24 créditos del plan de estudio

Pégina 28 de 73



us

La descripcién de los médulos/materias/asignaturas debe completarse con la siguiente informacién:

Tabla 4. Plan de estudios detallado

Materia 1. Denominacion de la Materia: Matematicas
Numero de Créditos

ECTS 18
Tipologia Basico
Organizacion Temporal | Curso 19, Cuatrimestre 1y 2
Modalidad Presencial
- Calculo Infinitesimal y Numérico (Cuatrimestre 1, 6 ECTS, espafiol)
Asignaturas - Introduccidn a la Matematica Discreta (Cuatrimestre 1, 6 ECTS, espafiol)
- Algebra Lineal y Numérica (Cuatrimestre 2, 6 ECTS, espafiol)
Lenguas Espafiol
Resultados del Proceso | - (€01, C03
de Formaciony - COMO04
Aprendizaje’ - RA-FB1, RA-FB2, RA-Ell6

El objetivo de esta materia es proporcionar los conocimientos basicos sobre matematicas
aplicadas a la resolucién de problemas en ingenieria informatica, abordando el estudio
de técnicas de resolucion numérica de ecuaciones, aproximacién mediante series de
funciones, integracion numérica, diferenciacion de funciones, gradiente, jacobiano,
optimizacidn, calculo vectorial y matricial, espacios vectoriales y afines, transformaciones
lineales, producto escalar, ortogonalidad, teoria de conjuntos, ldgica, combinatoria y
grafos.
Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo siempre
con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla. Entre ellas,
se destacan las siguientes en orden de importancia:
- AFO1 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFOQ7 - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestiones y

problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccion de

memorias (0-20%). (5%)

AF05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

Actividades
Formativas /
Metodologias

Docentes? Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en todo

momento la implicacion por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
MDO1 - Leccién magistral/Clases expositivas
MDO2 - Realizacidn de practicas de forma individual o en grupo
MDO3 - Actividades de autoevaluacion
MDO4 - Debates individuales o en grupo
MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos
MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas
MDOT - Trabajo en grupo
MDO8 - Tutorias

La evaluacion de los resultados de aprendizaje se realizard usando algunos de los
Sistema de Evaluacion® | mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de
Sevilla, concretamente:

7 codigos relacionados en el apartado 2: Conocimientos o contenidos (C), Competencias (COM), Habilidades o Destrezas (HD).
En la Breve descripcion del contenido del plan de estudios (apartado 4) se pueden consultar los cédigos de Resultados de
Aprendizaje (RA) y su trazabilidad con cada una de las asignaturas.

8 Codigos relacionados en el apartado 4.2

9 Codigos relacionados en el apartado 4.3



- SEO1- Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)

- SE02-Exameneso pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)

- SEO3 - Participacion en actividades formativas (0-50%)

- SE04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SEO05 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)

- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacién (0-60%)
La calificacion se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes de
la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacién dependeran de las
pruebas de evaluacion concretas; de forma general estaran orientados a determinar el
grado de consecucion por parte del alumnado de los resultados de aprendizaje
previstos

Observaciones

Materia 2. Denominacion de la Materia: Fisica

Numero de Créditos

ECTS 12

Tipologia Basico

Organizacion Curso 19, Cuatrimestre 1
Temporal

Modalidad Presencial

Asignaturas

- Fundamentos Fisicos de la Informatica (Cuatrimestre 1, 6 ECTS, espafiol)
- Circuitos Electrénicos Digitales (Cuatrimestre 1, 6 ECTS, espaiiol)

Lenguas

Espaiiol

Resultados del Proceso
de Formaciony
Aprendizaje

- €02, Co5
- RA-FB1, RA-FB2

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

El objetivo de esta materia es proporcionar los conocimientos basicos sobre los
fundamentos de circuitos electrénicos aplicados a la resolucién de problemas propios
de la ingenieria informatica, incluyendo la comprension de campos y ondas
electromagnéticas, teoria de circuitos eléctricos, principios fisicos de semiconductores
y dispositivos electrénicos basicos, analisis y disefio de circuitos combinacionales y
secuenciales, caracteristicas eléctricas y temporales de los circuitos, disefio légico
utilizando lenguajes de descripcion de hardware, y disefio de bloques funcionales como
multiplexores, decodificadores, registros, memorias, y FPGAs.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo siempre
con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla. Entre ellas, se
destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFOT - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestiones y
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccion de
memorias (0-20%). (5%)

AF05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacidn por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:

MDOL1 - Leccion magistral/Clases expositivas

MDO02 - Realizacion de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacion

MDO4 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDOT - Trabajo en grupo

MDO8 - Tutorias

Sistema de
Evaluacion

La evaluacion de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:
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- SEO1- Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-
80%)
- SE02 - Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-
80%)
- SEO3 - Participacion en actividades formativas (0-50%)
- SE04- Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)
- SEO5 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)
- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacién (0-60%)
La calificacion se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacidn concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucion por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos

Observaciones

Materia 3. Denominacion de la Materia: Informatica

Numero de Créditos

ECTS 18

Tipologia Basico

Organizacion Curso 19, Cuatrimestre 1y 2
Temporal

Modalidad Presencial

Asignaturas

- Estructura de Computadores (Cuatrimestre 2, 6 ECTS, espaiiol)
- Fundamentos de Programacion | (Cuatrimestre 1, 6 ECTS, espaiiol)
- Fundamentos de Programacion Il (Cuatrimestre 2, 6 ECTS, espafiol)

Lenguas Espafiol
Resultados del Proceso | - C02, C03, C04, CO5
de Formaciony - HDO5

Aprendizaje

- RA-FB1, RA-FB2, RA-EII5, RA-EII6, RA-EII7, RA-EII8, RA-EII9, RA-EII10

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

El objetivo de la materia es abordar la sintesis de alto nivel de rutas de datos y el disefio
de unidades de control, los conceptos basicos del funcionamiento de los computadores,
la descripcidon de arquitecturas de conjunto de instrucciones reales, el disefio de
microarquitectura, la programacion en ensamblador, asi como la organizacidon de
memoria y de entrada/salida; ademas, introduce a los alumnos en los diferentes
paradigmas de programacion asi como en desarrollo del pensamiento algoritmico y las
abstracciones de datos y control basicas , ademas de profundizar en la programacion
orientada a objetos.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo
siempre con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.
Entre ellas, se destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFOT - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestionesy
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccion de
memorias (0-20%). (5%)

AF05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacidn por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:

MDOL1 - Leccion magistral/Clases expositivas

MDO2 - Realizacién de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacion

MDO4 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDOT - Trabajo en grupo

MDO8 - Tutorias
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Sistema de
Evaluacion

La evaluacién de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:
- SEO1- Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-
80%)
- SE02 - Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-
80%)
- SEO3 - Participacion en actividades formativas (0-50%)
- SE04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)
- SEO05 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)
- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacién (0-60%)
La calificacion se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacidn concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucién por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos

Observaciones

Materia 4. Denominacion de la Materia: Empresa

Numero de Créditos ECTS

6

Tipologia

Basico

Organizacion Temporal

Curso 19, Cuatrimestre 2

Modalidad

Presencial

/Asignaturas

- Administracidon de Empresas (Cuatrimestre 2, 6 ECTS, espafiol)

Lenguas Espafiol

Resultados del Proceso de| - C06

Formacion y Aprendizaje | - COMO01
- HDO02

- RA-FB2, RA-ElI2, RA-ElI4

Contenidos Propios de la
materia/asignatura

El objetivo de esta materia es proporcionar al alumnado conocimientos basicos sobre
conceptos de empresa, marco institucional y juridico, entorno econémico, organizacion
y gestion de empresas.

Actividades Formativas /
Metodologias Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estardn de acuerdo
siempre con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.
Entre ellas, se destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AF07 - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestiones
y problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccién
de memorias (0-20%). (5%)

AFO05 - Trabajo auténomo del estudiante (60%)

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacién por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
MDOL1 - Leccion magistral/Clases expositivas

MDO2 - Realizacidn de practicas de forma individual o en grupo
MDO3 - Actividades de autoevaluacién

MDO4 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDOT - Trabajo en grupo
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MDOS8 - Tutorias

Numero de Créditos ECTS | La evaluacion de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:

- SEO1- Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)

- SE02-Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)

- SEO3 - Participacion en actividades formativas (0-50%)

- SE04- Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SEO5 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)

- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacién (0-60%)
La calificacion se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes de

la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de las
pruebas de evaluacidn concretas; de forma general estaran orientados a determinar,
el grado de consecucién por parte del alumnado de los resultados de aprendizaje
previstos.

Tipologia

Materia 5. Denominacion de la Materia: Estadistica

Numero de Créditos
ECTS

Tipologia Basico

6

Organizacion Temporal | Curso 12, Cuatrimestre 2

Modalidad Presencial
Asignaturas - Estadistica (Cuatrimestre 2, 6 ECTS, espafiol)
Lenguas Espafiol

Resultados del Proceso
de Formaciény
Aprendizaje
Contenidos Propios de La materia de Estadistica tiene como objetivo el estudio de los elementos fundamentales
la materia/asignatura de estadistica descriptiva, calculo de probabilidades y variables aleatorias.

- Co1
- RA-FB1

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo siempre
con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla. Entre ellas, se
destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (50-100%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-50%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFOT - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestiones y
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccién de
memorias (0-20%). (5%)

AF05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Actividades Formativas
Metodologias
Docentes

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacién por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:

MDO1 - Leccién magistral/Clases expositivas

MDO02 - Realizacion de practicas de forma individual o en grupo
MDO3 - Actividades de autoevaluacién

MDO04 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas
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MDO7 - Trabajo en grupo
MDO8 - Tutorias

Sistema de Evaluacion

La evaluacién de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de
Sevilla, concretamente:

- SEO01-Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)

- SE02- Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)

- SEO03 - Participacion en actividades formativas (0-50%)

- SEO04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SEO5- Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)

- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacién (0-60%)
La calificacion se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes de
la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacién dependeran de las
pruebas de evaluacion concretas; de forma general estaran orientados a determinar el
grado de consecucidn por parte del alumnado de los resultados de aprendizaje
previstos.

Observaciones

Materia 1. Denominacidon de la Materia: Programacion de computadores

Numero de Créditos
ECTS

18

Tipologia

Obligatorio

Organizacion
Temporal

Curso 22y 32, Cuatrimestre 3,4,y 6

Modalidad

Presencial

Asignaturas

- Algoritmiay Estructuras de Datos | (Curso 22, Cuatrimestre 3, 6 ECTS, espariol)

- Algoritmia y Estructuras de Datos Il (Curso 22, Cuatrimestre 4, 6 ECTS, espafiol)

- Desarrollo y despliegue de aplicaciones en la nube (Curso 32, Cuatrimestre 6, 6
ECTS, espafiol)

Lenguas

Espafiol

Resultados del Proceso
de Formaciony
Aprendizaje

- €03, C07

- COMO04, COMO06, COM11, COM12

- HDO1, HDO3, HDO8

- RA-FB2, RA-EII2, RA-EII3, RA-EII6, RA-EII7, RA-EII9, RA-CIBER1, RA-CIBER2, RA-
CIBER4, RA-CIBERS

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

El objetivo de este mddulo es proporcionar los fundamentos para desarrollar
programas y aplicaciones eficientes y correctos, resolver problemas no triviales
mediante el uso adecuado de algoritmos y tipos de datos, como base para el desarrollo
de sistemas mds complejos. Se estudiara analisis de la complejidad computacional de
algoritmos. Se desarrollaran técnicas como divide y vencerds, ordenacidn, busqueda,
algoritmos voraces, de backtracking, de programacion dindmica y probabilisticos,
ademas del desarrollo de tipos de datos como estructuras lineales, conjuntos, arboles,
dispersion y grafos, asi como otras estructuras avanzadas. Estos conocimientos se
integran de forma transversal en el ciclo de vida del software moderno, aplicandose al
disefio e implementacién de arquitecturas backend y frontend, asi como arquitecturas
orientadas a servicio, su integracion y despliegue en sistemas de la nube.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo siempre
con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla. Entre ellas, se
destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)
AFO04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)
AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)
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AFOT - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestionesy
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccién de
memorias (0-20%). (5%)

AFO05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacidn por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
. MDO1 - Leccién magistral/Clases expositivas

MDO2 - Realizacién de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacion

MDO4 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDO7 - Trabajo en grupo

MDOS - Tutorias

Sistema de Evaluacion

La evaluacion de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:

- SEO01-Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos teérico (0-80%)

- SE02- Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-

80%)

- SEO3 - Participacion en actividades formativas (0-50%)

- SEO04- Informesy memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SEO5 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)

- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacién (0-60%)
La calificacion se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacién concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucién por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos.

Observaciones

Materia 1. Denominacién de la Materia: Ingenieria del Software, Sistemas Informaticos y Sistemas Inteligentes

Numero de Créditos
ECTS

18

Tipologia

Obligatorio

Organizacién
Temporal

Curso 22y 32, Cuatrimestre 3,4y 5

Modalidad

Presencial

Asignaturas

- Introduccidn a la Ingenieria del Software (Curso 22, Cuatrimestre 3, 6 ECTS,
espafiol)

- Bases de Datos (Curso 22, Cuatrimestre 4, 6 ECTS, espafiol)

- Inteligencia Artificial (Curso 32, Cuatrimestre 5, 6 ECTS, Espafiol)

Lenguas

Espafiol

Resultados del Proceso
de Formaciény
Aprendizaje

- C04, Co9

- HDO1, HDO03, HDO5

- COMO01, COM02, COMO03, COM04, COM06, COM0O7, COMO9, COM10, COM11,
com12

- RA-FB2, RA-Ell1, RA-EII3, RA-Ell4, RA-EII5, RA-EII6, RA-EIl7, RA-EII8, RA-EIIS, RA-
Ell11, RA-EII12, RA-CIBER1, RA-CIBER2, RA-CIBER3

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

El objetivo de este mddulo es abordar de manera integral el ciclo de vida del software,
desde la ingenieria de requisitos (incluyendo el modelado de objetivos y casos de uso
asistidos por procesamiento de lenguaje natural) hasta el andlisis, disefio
arquitectonico mediante patrones y la gestion de la calidad. Se profundiza en el disefio
y gestion de bases de datos, cubriendo desde el modelado conceptual y la
normalizacidn hasta lenguajes de consulta SQL avanzado, optimizacidn y sistemas
distribuidos, siempre bajo un marco de seguridad, ética y cumplimiento normativo.
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Los contenidos integran metodologias agiles, buenas practicas, calidad de software en
el desarrollo con la implementacidn de sistemas inteligentes, incorporando técnicas
de aprendizaje automatico, aprendizaje profundo y procesamiento del lenguaje
natural.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo siempre
con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla. Entre ellas, se
destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AFO03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFOT7 - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestionesy
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccion de
memorias (0-20%). (5%)

AFO5 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacidn por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
. MDOL1 - Lecciéon magistral/Clases expositivas

MDO2 - Realizacidn de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacion

MDO04 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDOT - Trabajo en grupo

MDOS - Tutorias

Sistema de Evaluacion

La evaluacion de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:

- SEO1-Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)

- SEO02 - Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)

- SEO03 - Participacién en actividades formativas (0-50%)

- SE04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SE05 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)

- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacion (0-60%)
La calificacidn se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacidn concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucion por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos.

Observaciones

Materia 1. Denominacion de la Materia: Sistemas Operativos, Sistemas Distribuidos y Redes, Arquitectura de

Computadores

Numero de Créditos 24

ECTS

Tipologia Obligatorio

Organizacion
Temporal

Curso 22y 32, Cuatrimestre 3,4y 5

Modalidad

Presencial

Asignaturas

- Arquitectura de computadores (Curso 22, Cuatrimestre 3, 6 ECTS, espafiol)
- Redes de Computadores (Curso 22, Cuatrimestre 4, 6 ECTS, espafiol)

- Sistemas Operativos (Curso 22, Cuatrimestre 4, 6 ECTS, espafiol)

- Administracion de Sistemas (Curso 32, Cuatrimestre 5, 6 ECTS, espafiol)

Lenguas

Espaiiol
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Resultados del Proceso
de Formaciony
Aprendizaje

- €04, C05, C08, C09, C10,C12

- COMO03, COMO05, COMO07, COMO8, COM09, COM12

- HDO3, HDO4, HDO8

- RA-FB2, RA-EII3, RA-EII8, RA-EII9, RA-EII10, RA-CIBER2, RA-CIBER3, RA-CIBER4, RA-
CIBERS

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

El objetivo de este mdédulo es proporcionar una formacién integral en arquitectura de
computadores, redes de comunicaciones, sistemas operativos y la administracion de
sistemas. Se estudiard el funcionamiento interno del nucleo de los sistemas
operativos, incluyendo la gestidon de procesos e hilos, la administracién de dispositivos
y los sistemas de archivos, extendiéndose hacia conceptos modernos de virtualizacion,
contenedores, seguridad y fundamentos de sistemas distribuidos. Se analizara el
rendimiento y la arquitectura de procesadores reales, la jerarquia de memoria, los
sistemas de entrada/salida y las arquitecturas avanzadas o paralelas. Se abordaran las
redes de computadores tomando como eje la arquitectura TCP/IP, sus protocolos
esenciales y sus dispositivos de interconexion. Se profundizara en la administracién de
sistemas y servicios, capacitando al estudiante en la gestion practica de entornos
basados en UNIX y Windows.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo siempre
con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla. Entre ellas, se
destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFOT - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestionesy
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccion de
memorias (0-20%). (5%)

AFO05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacién por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:

MDO1 - Leccion magistral/Clases expositivas

MDO2 - Realizacién de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacion

MDO4 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDOT - Trabajo en grupo

MDOS - Tutorias

Sistema de Evaluacion

La evaluacion de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:

- SEO01 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)

- SE02 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)
- SEO3 - Participacién en actividades formativas (0-50%)

- SEO04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SEO5 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)

- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacion (0-60%)

La calificacidn se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacién concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucién por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos.

Observaciones

Materia 1. Denominacion de la Materia: Proyectos Informaticos
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Numero de Créditos
ECTS

18

Tipologia

Mixto (Obligatorio y TFG)

Organizacion
Temporal

Curso 42, Semestre 7y 8

Modalidad

Presencial

Asignaturas

- Gobernanzay Gestion de los Proyectos de Ciberseguridad (Curso 42, Semestre 7, 6
ECTS, espafiol)
- Trabajo Fin de Grado (Curso 49, Semestre 8, 12 ECTS, espafiol)

Lenguas

Espaiiol

Resultados del Proceso
de Formaciony
Aprendizaje

- Co9, C10, C12

- COMmO01, COMO02, COM10, COM12

- HDO1, HDO2, HDO03, HDO6, HDO7

- RA-EII1, RA-Ell2, RA-EII3, RA-Ell4, RA-EII11, RA-EII12, RA-CIBER3, RA-CIBER2, RA-
CIBERS, RA-TFG

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

El objetivo de este mddulo es proporcionar una vision integral de la planificacion,
gestion, y desarrollo de proyectos de ciberseguridad, abarcando aspectos normativos,
legales, técnicos, éticos y organizacionales. Por una parte, se cubren temas relacionados
con el gobierno y la gestion eficaz, asi como las buenas practicas de proyectos de
ciberseguridad, incluyendo la comunicacion y coordinacion con diversos actores y la
planificacion de recursos. Por otro lado, se centra en el desarrollo y presentacion de un
proyecto informatico de ciberseguridad, aplicando los conocimientos técnicos, de
planificacién y gestién adquiridos y considerando la normativa y factores éticos
vigentes.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo
siempre con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.
Entre ellas, se destacan las siguientes en orden de importancia:

Especifico para Gobernanza y Gestion de los Proyectos de IA:
- AFO1 - Clases de teoria (0-80%). (20%)
AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)
AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)
AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)
AFOQT - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestionesy
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccion de
memorias (0-20%). (5%)
AF05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Especifico para Trabajo Fin de Grado:
AF05 - Trabajo auténomo del estudiantado

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacidn por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
. MDOL1 - Leccion magistral/Clases expositivas

MDO2 - Realizacién de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacién

MDO4 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDOT - Trabajo en grupo

MDO8 - Tutorias

Especifico para Trabajo fin de grado:
MDO09 - Realizacién del Trabajo Fin de Grado

Sistema de Evaluacién

La evaluacion de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:

Especifico para Gobernanza y Gestion de los Proyectos de IA:
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- SEO01 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)
- SE02 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)
- SEO3 - Participacion en actividades formativas (0-50%)
- SE04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)
- SEO5 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)
- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacion (0-60%)
Especifico para Trabajo fin de grado:
- SEO06 - Evaluacién del Trabajo Fin de Grado

La calificacidn se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacidn concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucién por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos.

Observaciones

Materia 1. Denominacion de la Materia: Tecnologia especifica sobre ciberseguridad

Numero de Créditos
ECTS

48

Tipologia

Obligatorio

Organizacion
Temporal

Curso 22y 32, Cuatrimestre 3,4,5y 6

Modalidad

Presencial

Asignaturas

- Introduccién a la Ciberseguridad (Curso 22, Cuatrimestre 3, 6 ECTS, espafiol)

- Matematica para la Ciberseguridad (Curso 22, Cuatrimestre 3, 6 ECTS, espafiol)

- Analisis y gestion de Riesgos (Curso 22, Cuatrimestre 4, 6 ECTS, espaiiol)

- Seguridad en Redes (Curso 32, Cuatrimestre 5, 6 ECTS, espariol)

- Criptografia (Curso 32, Cuatrimestre 5, 6 ECTS, espariol)

- Identidad Digital y Privacidad de Datos (Curso 32, Cuatrimestre 6, 6 ECTS, espariol)
- Auditorias de Seguridad (Curso 32, Cuatrimestre 6, 6 ECTS, espaiol)

- Metodologias de Desarrollo Seguro (Curso 32, Cuatrimestre 6, 6 ECTS, espariol)

Lenguas

Espafiol

Resultados del Proceso
de Formaciony
Aprendizaje

- €01, C03, €07, C09, C10, C11, C12

- COM1, COMO03, COMO04, COMOS, COMO07, COM11, COM12,

- HDO1, HDO3, HDO7, HDOS

- RA-FB1, RA-Ell1, RA-EII2, RA-EII3, RA-Ell4, RA-EII6, RA-EII7, RA-EII8, RA-EII9, RA-
EII10, RA-EII11, RA-CIBER1, RA- CIBER 2, RA- CIBER 3, RA-CIBER 4, RA-CIBERS

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

El objetivo de este mddulo es proporcionar una formacién integral y especializada en el
ambito de la seguridad de la informacidn y la proteccidn de infraestructuras digitales.
Los fundamentos tedricos y metodoldgicos de la disciplina y el soporte matematico y
algebraico necesario para su comprension. Se profundiza en las técnicas de analisis,
evaluacidn y gestion de riesgos tecnoldgicos, asi como en los principios y algoritmos de
la criptografia moderna. Se estudia la proteccion de perimetros y canales de
comunicacién mediante la seguridad en redes, junto con la gestion de la identidad
digital y la preservacién de la privacidad de los datos. Se profundizara en la aplicacién
de metodologias de desarrollo seguro de software y en la planificacidn y ejecucion de
auditorias de seguridad.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo
siempre con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.
Entre ellas, se destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFOQ7 - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestionesy
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccion de
memorias (0-20%). (5%)
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AFO05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacidn por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
. MDO1 - Leccién magistral/Clases expositivas

MDO02 - Realizacion de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacion

MDO04 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDOT - Trabajo en grupo

MDOS8 - Tutorias

Sistema de Evaluacién

La evaluacién de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:

- SEO1 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)

- SE02 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)

- SEO3 - Participacion en actividades formativas (0-50%)

- SE04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SEO5 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)

- SEO8 - Otras pruebas o actividades de evaluacion (0-60%)
La calificacidn se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacidn concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucion por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos.

Observaciones

Materia 1. Denominacion de la Materia: Complementos obligatorios especificos sobre ciberseguridad

Numero de Créditos
ECTS

30

Tipologia

Obligatorio

Organizacion
Temporal

Curso 32y 42, Cuatrimestre 5,6y 7

Modalidad

Presencial

Asignaturas

- Seguridad en Hardware (Curso 32, Cuatrimestre 5, 6 ECTS, espaiiol)

- Gestion, Explotacidn y Mantenimiento de Infraestructuras de Tecnologias de
Informacién (Curso 39, Cuatrimestre 6, 6 ECTS, espafiol)

- Gestion de Incidentes de Seguridad (Curso 42, Cuatrimestre 7, 6 ECTS, espafiol)

- Pentesting y Hacking Etico (Curso 42, Cuatrimestre 7, 6 ECTS, espafiol)

- Ingenieria Digital Forense (Curso 42, Cuatrimestre 7, 6 ECTS, espafiol)

Lenguas

Espafiol

Resultados del Proceso
de Formaciony
Aprendizaje

- (08,09, C10, C11, C12

- COMO01, COMO03, COMO5, COMO07, COM10, COM11, COM12,

- HDO1, HD02, HD04, HDO7, HDOS

- RA-Ell1, RA-EII2, RA-EII3, RA-EIl4, RA-EII8, RA-EII9, RA-EIl11, RA-EII12, RA-CIBER1,
RA-CIBER2, RA-CIBER3, RA-CIBER4, RA-CIBERS

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

El objetivo de este mddulo es proporcionar formacidn avanzada en disciplinas
esenciales para la ciberseguridad y la ingenieria informatica, como aprender a disefiar
y evaluar hardware seguro y fiable, entender todo el proceso de la gestion de
incidentes y tener la capacidad de aplicarlo siguiendo las buenas practicas
recomendadas por los organismos de referencia; la implementacién, configuracion, y
mantenimiento de infraestructura para mejorar la seguridad y fiabilidad de las
tecnologias de la informacidn; introducir los conceptos de hacking ético y test de
seguridad o pentesting asi como los marcos y metodologias aplicables; introduccién a
la ingenieria digital forense sus diferentes fases y metodologias aplicables para la
adquisicidn y andlisis de evidencias y artefactos digitales.
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Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo
siempre con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.
Entre ellas, se destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFO0T - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestiones y
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccién de

Activide.ldes memorias (0-20%). (5%)

Formatlvas’/ - AF05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)
Metodologias

Docentes

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacién por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
. MDO1 - Leccién magistral/Clases expositivas

MDO2 - Realizacién de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacion

MDO4 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resoluciéon de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDO7 - Trabajo en grupo

MDOS8 - Tutorias

La evaluacién de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:

- SEO1 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)

- SE02 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)

- SEO3 - Participacion en actividades formativas (0-50%)

- SEO04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SEO5 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)

- SEO8 - Otras pruebas o actividades de evaluacion (0-60%)
La calificacion se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacidn concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucion por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos.

Sistema de Evaluacién

Observaciones

Materia 1. Denominacion de la Materia: Complementos optativos especificos sobre ciberseguridad
Numero de Créditos 30
ECTS
Tipologia Optativo
Organizacion Curso 42, Cuatrimestre 7y 8
Temporal
Modalidad Presencial
- Criptografia Post-Cuantica (Curso 42, Cuatrimestre 8, 6 ECTS, espafiol)
- Pruebas Software para Desarrollos Seguros (Curso 42, Cuatrimestre 8, 6 ECTS,
espafiol)
- Inteligencia Artificial aplicada a la Ciberseguridad (Curso 49, Cuatrimestre 8, 6 ECTS,
Asignaturas espafiol)
- Soluciones Avanzadas de Seguridad desde el Hardware (Curso 42, Cuatrimestre 8, 6
ECTS, espafiol)
- Técnicas Estadisticas Avanzadas en Ciberseguridad (Curso 492, Cuatrimestre 7, 6
ECTS, espafiol)
Lenguas Espafiol
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Resultados del Proceso
de Formaciony
Aprendizaje

- (€01, Co9, C10, C11, C12

- COMO03, COMO09, cOM11, COM12

- HDO02, HDO3, HD0O7, HDO8

- RA-FB1, RA-ElI2, RA-EII3, RA-EII9, RA-EII11, RA-CIBER1, RA-CIBER2, RA-CIBER3, RA-
CIBER4, RA-CIBERS

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

El objetivo de este modulo es proporcionar contenidos complementarios sobre
tecnologias y aplicaciones de la ciberseguridad. Entre los que se encuentran las técnicas
de inteligencia artificial aplicadas a contextos de ciberseguridad como deteccidn de
patrones y anomalias o vulnerabilidades en modelos de IA; técnicas de pruebas
software para mejorar la seguridad y la fiabilidad del desarrollo; profundizar en cémo
mediante el uso del hardware se pueden alcanzar los niveles mas altos de seguridad y
confianza a los que se puede certificar un sistema o solucion; la repercusion de la
computacidn cuantica y sus consecuencias en criptografia mediante el estudio de la
criptografia cudntica y post-cuantica; o el aprendizaje del uso de técnicas estadisticas
avanzadas como la inferencia estadistica clasica y bayesiana.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo
siempre con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.
Entre ellas, se destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFOT - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestionesy
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccion de
memorias (0-20%). (5%)

AF05 - Trabajo auténomo del estudiantado (60%)

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacién por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
. MDO1 - Leccién magistral/Clases expositivas

MDO02 - Realizacion de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacion

MDO4 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDOT - Trabajo en grupo

MDOS - Tutorias

Sistema de Evaluacion

La evaluacion de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:

- SEO01 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)

- SE02 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)

- SEO03 - Participacion en actividades formativas (0-50%)

- SE04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SEO5 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)

- SE08 - Otras pruebas o actividades de evaluacidn (0-60%)
La calificacidn se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacidn concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucién por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos.

Observaciones
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Materia 1. Denominacion de la Materia: Complementos optativos comunes a la familia de titulos de Ingenieria
Informatica

Numero de Créditos
ECTS

30

Tipologia

Optativo

Organizacion
Temporal

Curso 42, Cuatrimestre 7y 8

Modalidad

Presencial

Asignaturas

- Analisis de Redes y de Informacién con Grafos (Curso 42, Cuatrimestre 8, 6 ECTS,
espafiol)

- Internet de las Cosas (Curso 42, Cuatrimestre 8, 6 ECTS, espafiol)

- Computacion Cudntica (Curso 42, Cuatrimestre 8, 6 ECTS, espaiiol)

- Compiladores (Curso 42, Cuatrimestre 7, 6 ECTS, espafiol)

- Sistemas Biométricos (Curso 42, Cuatrimestre 7, 6 ECTS, espafiol)

Lenguas

Espaiiol

Resultados del Proceso
de Formacidony
Aprendizaje

- C07,C10,C11,C12

- COMO04, COMO5, COMO08, COMO09, COM11, COM12

- HDO4, HDO5, HDO7, HDO8

- RA-EII5, RA-ElI6, RA-EIl7, RA-EII8, RA-EII9, RA-EII10, RA-CIBER1, RA-CIBER2, RA-
CIBER3, RA-CIBERS

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

Este modulo ofrece contenidos complementarios comunes a las especialidades de
ingenieria informatica, abarcando conceptos como el uso de herramientas de teoria de
grafos para el andlisis de redes e informacion, disefio e implementacién de
compiladores, internet de las cosas, computacion cuantica y técnicas biométricas para
la identificacion de personas.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

Las actividades formativas y la metodologia para emplear estaran de acuerdo
siempre con el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.
Entre ellas, se destacan las siguientes en orden de importancia:

AF01 - Clases de teoria (0-80%). (20%)

AF04 - Clases de laboratorio (0-80%). (7,5%)

AF02 - Clases de problemas (0-80%). (7,5%)

AF03 - Clases Tedricas-Practicas (0-80%). (7,5%)

AFOQT7 - Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestionesy
problemas, cuadernos de laboratorio, proyectos de asignatura y redaccion de
memorias (0-20%). (5%)

AF05 - Trabajo autéonomo del estudiantado (60%)

Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacidn por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
. MDO1 - Leccién magistral/Clases expositivas

MDO02 - Realizacion de practicas de forma individual o en grupo

MDO3 - Actividades de autoevaluacién

MDO4 - Debates individuales o en grupo

MDO5 - Resolucién de problemas y casos practicos

MDO6 - Aprendizaje orientado a proyectos/problemas

MDOT - Trabajo en grupo

MDOS8 - Tutorias

Sistema de Evaluacién

La evaluacion de los resultados de aprendizaje se realizara usando algunos de los
mecanismos descritos en el Reglamento de Actividades Docentes de la Universidad
de Sevilla, concretamente:

- SEO01 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico (0-80%)

- SE02 - Exdmenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos (0-80%)

- SEO03 - Participacion en actividades formativas (0-50%)

- SE04 - Informes y memorias derivados de las practicas (0-70%)

- SEO5 - Trabajos académicamente dirigidos (0-70%)
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- SEO08 - Otras pruebas o actividades de evaluacion (0-60%)
La calificacidn se realizara de acuerdo con el Reglamento de Actividades Docentes
de la Universidad de Sevilla. Los criterios especificos de calificacion dependeran de
las pruebas de evaluacidn concretas; de forma general estaran orientados a
determinar el grado de consecucién por parte del alumnado de los resultados de
aprendizaje previstos.

Observaciones

Materia 1. Denominacion de la Materia: Practicas Externas

Numero de Créditos
ECTS

6

Tipologia

Optativo

Organizacion
Temporal

Curso 42, Anual

Modalidad

Presencial

Asignaturas

- Practicas Externas (Curso 42, Anual, 6 ECTS, espafiol)

Lenguas

Espaiiol

Resultados del Proceso
de Formaciony
Aprendizaje

- (06, C09, C12

- HDO1, HDO02, HDO7

- COMO01, cOM10, COM11

- RA-FAB2, RA-Ell1, RA-EII2, RA-EII3, RA-EIl4, RA-EII12, RA-CIBER1, RA-CIBER3, RA-
CIBERS

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

Las practicas externas proporcionan al estudiante un conocimiento mas cercano del
entorno laboral, les facilitan el desarrollo de aptitudes y actitudes profesionales, asi
como la adquisicion de habitos, practicas y valores propios del mundo del trabajo.
Constituyen un importante complemento de la formacién académica, un rodaje
orientado a facilitar la posterior insercion laboral.

Actividades
Formativas /
Metodologias
Docentes

La Unica actividad formativa son las practicas desarrolladas por el estudiantado. A
efectos de su inclusién en la aplicacién informatica:
e  AF06 - Actividades de practicas desarrolladas por el estudiante: 100%
Las metodologias empleadas en las actividades lectivas seran activa, buscando en
todo momento la implicacién por parte del alumnado en el proceso de aprendizaje:
e  MD10 - Actividades de Prdcticas Externas

Sistema de Evaluacion

Este médulo es el Gnico del plan de estudios que no esta estructurado sobre la base
de asignaturas ya que el objetivo es que el alumnado pueda poner en practica las
competencias adquiridas en el contexto de nuestras entidades colaboradoras. El
sistema de Evaluacion y Calificacion esta de acuerdo con la normativa de la
Universidad de Sevilla. A efectos de su inclusién en la aplicacion informatica, el
sistema de evaluacion se expresara

de la siguiente forma:

SEQ7 - Evaluacion de las Practicas externas: 0 - 100%

Observaciones

Materia de Formacion Basica

Matematicas

Fisica

Informatica

Campo de estudio®®
Ingenieria informatica y de sistemas
Ingenieria informatica y de sistemas
Ingenieria informatica y de sistemas
Ingenieria informatica y de sistemas
Ingenieria informatica y de sistemas
Ingenieria informatica y de sistemas
Ingenieria informatica y de sistemas

Asignatura de Formacion Basica
Calculo Infinitesimal y Numérico
Introduccién a la Matemética Discreta
Algebra Lineal y Numérica
Fundamentos Fisicos de la Informatica
Circuitos Electrénicos Digitales
Estructura de Computadores
Fundamentos de la programacion |

10 Seguin Anexo | - Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.
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Fundamentos de la programacion || Ingenieria informatica y de sistemas
Empresa Administracion de Empresas Ingenieria informatica y de sistemas
Estadistica Estadistica Ingenieria informatica y de sistemas

4.2.- Actividades y metodologias Docentes

Las actividades que el grado puede contemplar son las siguientes:

Codigo Actividades Formativas

AFO01 Clases Tedricas

AF02 Clases de Problemas

AF03 Clases Tedricas-Practicas

AF04 Practicas de Laboratorio

AF05 Trabajo auténomo del estudiantado

AF06 Actividades practicas desarrolladas por el estudiantado

Otras actividades: lecturas criticas, seminarios, boletines de cuestiones y problemas, cuadernos de

AF07 R . . R
laboratorio, proyectos de asignatura y redaccién de memorias

Las metodologias docentes serdn las que se detallan a continuacidn:

Codigo Metodologias Docentes

MDO1 Leccion magistral/Clases expositivas

MD02 Realizacidn de practicas de forma individual o en grupo
MDO03 Actividades de autoevaluacién

MDO04 Debates individuales o en grupo

MDO05 Resolucién de problemas y casos practicos
MDO06 Aprendizaje orientado a proyectos/problemas
MDO7 Trabajo en grupo

MDO08 Tutorias

MDO09 Realizacidn del Trabajo Fin de Grado

MD010 Actividades de Practicas Externas

4.3.- Sistemas de evaluacion

El reglamento de actividades docentes de la Universidad de Sevilla establece que los sistemas de evaluacion de las
competencias, conocimientos y capacidades adquiridas por el estudiantado incluidos en el programa de la
asignatura podran basarse en algunos de los siguientes elementos:

e Actividades de evaluacion continua.
e Exdmenes, parciales o finales.

Los sistemas podran contemplar una relacion de requisitos especificos como, por ejemplo, la realizacién de
examenes u otro tipo de pruebas, la asistencia a un nimero minimo de horas de clases practicas, la realizacidon
obligatoria de trabajos, proyectos o practicas de laboratorio y la participacion en seminarios.

Las actividades de evaluacién continua comprenden las siguientes:

e La participacion en las clases lectivas, tanto tedricas como practicas, incluida la asistencia y defensa de
ponencias y trabajos en seminarios.

e La realizacion de practicas informaticas, clinicas, juridicas, de laboratorio, de campo, en aulas
multidisciplinares de arquitectura o ingenieria, etcétera.
e Los trabajos presentados en relacién con el contenido de la asignatura.

e Otras pruebas que se realicen como, por ejemplo, pequefias pruebas de control periédico de
conocimientos.

e Cualquier otra actividad de evaluacién que se lleve a cabo en presencia de un profesor ante un grupo de
imparticion de la asignatura en un aula, sala de seminario, laboratorio, taller, etcétera.

Con todo ello, se establecen los siguientes sistemas de evaluacion:

Cédigo Sistemas de Evaluacion
SEO1 Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos tedrico
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SEO02 Examenes o pruebas, orales o escritos, de contenidos practicos
SEO03 Participacion activa en actividades formativas

SE04 Informes y memorias derivados de las précticas

SE05 Trabajos académicamente dirigidos

SE06 Evaluacion del Trabajo Fin de Grado

SE07 Evaluacién de las Précticas externas

SEO08 Otras pruebas o actividades de evaluacion

4.4.- Estructuras curriculares especificas

Enlace a las estructuras curriculares especificas:
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

(Se presentard informacion agregada del profesorado disponible para impartir el titulo segin la guia de verificacién).

Tabla 7. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Numero
Catedratico Univ. 14
Profesor Titular de Universidad 46
Catedratico de E.U. 1
Profesor Permanente Laboral 4
Profesor Contratado Doctor 10
Profesor Colaborador Licenciado 1
Ayudante Doctor 1
Total 76

ECTS Doctores/as Acreditados/as
224 14 2
990 46 3
24 1 0
96 4 0
240 10 0
24 0 0
18 1 0
1602 75 5

Sexenio

51
84

0

4

11

1

0

151

Quinquenio
63
170
6
9
36
4
0
288

(En la tabla siguiente de acuerdo con el RD 822/2021, la titulacién debe indicar el profesorado potencial que participard en el titulo agrupado
por dreas de conocimiento. La tabla se ha de completar con cuantas dreas participen en el titulo.)

Tabla 8.1 Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento.

AREA: 250

Departamento: 1028
Categoria
Catedratico Univ.

Profesor Titular de
Universidad
Total

AREA:
Departamento:
Categoria

Profesor Titular de
Universidad
Total

AREA: 35
Departamento:
Categoria

Catedratico de Universidad

Profesor Titular de
Universidad
Profesor Permanente Laboral

Total

AREA: 385

Departamento:

265

N° PDI

1
1

2

1031
N° PDI

10C6
N° PDI

1042

Electrénica

Electrénica y Electromagnetismo

Doctores Acreditados/as
1 0
1 0
2 0

Estadistica e Investigacion Operativa

Estadistica e Investigacion Operativa

Doctores Acreditados/as
1 0
1 0

Créditos
16
24

40

Créditos

24

24

Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Doctores Acreditados/as
1 0
5 0
1 0
6 0

Fisica Aplicada

Fisica Aplicada |

Créditos
16
128
24
168
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Categoria N° PDI
Catedratico Univ. 2
Profesor Titular de 1
Universidad

Total 3
AREA: 570
Departamento: I0A3
Categoria N° PDI
Catedratico Univ. 5
Profesor Titular de 13
Universidad
Profesor Permanente Laboral 2
Profesor Contratado Doctor 4

Total 24
AREA: 595
Departamento: 1064
Categoria N° PDI
Catedratico Univ. 2
Profesor Titular de 13
Universidad
Catedratico de E.U. 1
Profesor Contratado Doctor 3

Total 19
AREA: 650
Departamento: I0E8
Categoria N° PDI
Catedratico Univ. 1
Profesor Titular de 1
Universidad

Total 2
AREA: 75
Departamento: 10A0
Categoria N° PDI
Catedratico Univ. 1
Profesor Titular de 2
Universidad
Profesor Contratado Doctor 1

Total a4
AREA: 785

Doctores Acreditados/as Créditos
2 1 32
1 0 16
3 1 48
Lenguajes y Sistemas Informaticos
Lenguajes y Sistemas Informaticos
Doctores Acreditados/as Créditos
5 1 80
13 1 288
2 0 48
4 0 96
24 2 512
Matematica Aplicada
Matematica Aplicada |
Doctores Acreditados/as  Créditos
2 0 32
13 0 256
1 0 24
3 0 72
19 (1} 384

Organizacion de Empresas

Organizacion Industrial y Gestion de Empresas |

Doctores Acreditados/as Créditos
1 0 24
1 0 24
2 0 48

Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial

Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial

Doctores Acreditados/as Créditos
1 0 16
2 0 48
1 0 24
4 0 88

Tecnologia Electrénica
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Departamento: I0A2 Tecnologia Electrénica

Categoria N° PDI Doctores Acreditados/as Créditos

Catedratico Univ. 1 1 0 24

Profesor Titular de 9 9 2 192

Universidad

Profesor Contratado Doctor 2 2 0 48

Profesor Permanente Laboral 1 1 0 24

Profesor Colaborador 1 0 0 24

Licenciado

Ayudante Doctor 1 1 0 24
Total 10 10 0 224

Tabla 8.2. Asignaturas de las Areas de Conocimiento y Departamentos

AREA: 250 Electrénica
Departamento: 1028 Electrénica y Electromagnetismo

Asignatura Caracter Tipo Créditos
Sistemas Biométricos Optativa Optativa 6
Soluciones Avanzadas de Optativa Optativa 6

Seguridad desde el Hardware

AREA: 265 Estadistica e Investigacion Operativa
Departamento: 1031 Estadistica e Investigacion Operativa
Asignatura Caracter Tipo Créditos
Estadistica FOEE’?“"’.‘C‘é” Obligatoria 6
asica

Técnicas Estadisticas Avanzadas en

Ciberseguridad Optativa Optativa 6
AREA: 35 Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Departamento: 10C6 Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Asignatura Caracter Tipo Créditos
Arquitectura de computadores Obligatoria Obligatoria 6
Gestion, Explotacion y
Mantenimiento de Infraestructuras Obligatoria Obligatoria 6
de Tecnologias de Informaciéon
Internet de las Cosas Optativa Optativa 6
AREA: 385 Fisica Aplicada
Departamento: 1042 Fisica Aplicada |

Asignatura Caracter Tipo Créditos
Fundamentos fisicos de la informatica Formacion Basica Obligatoria 6
AREA: 570 Lenguajes y Sistemas Informaticos
Departamento: 10A3 Lenguajes y Sistemas Informaticos
Asignatura Caracter Tipo Créditos

Fundamentos de programacion | Formacion Basica Obligatoria 6
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Fundamentos de la programacion Il Formacion Basica Obligatoria 6
Algoritmia y Estructuras de Datos | Obligatoria Obligatoria 6
Algoritmia y Estructuras de Datos Il Obligatoria Obligatoria 6
Introduccion a la Ingenieria del software Obligatoria Obligatoria 6
Bases de datos Obligatoria Obligatoria 6
Sistemas operativos Obligatoria Obligatoria 6
Anadlisis y gestion de Riesgos Obligatoria Obligatoria 6
Identidad Digital y Privacidad de Datos Obligatoria Obligatoria 6
Metodologias de Desarrollo Seguro Obligatoria Obligatoria 6
G_obernanz? y gestion de los proyectos de Obligatoria Obligatoria 6
Ciberseguridad
Pentesting y Hacking Etico Obligatoria Obligatoria 6
Ingenieria Digital Forense Obligatoria Obligatoria 6
Pruebas Software para Desarrollos Seguros Optativa Optativa 6
Compiladores Optativa Optativa 6
AREA: 595 Matematica Aplicada
Departamento: 1064 Matematica Aplicada |
Asignatura Caracter Tipo Créditos

Calculo Infinitesimal y Numérico Formacion Basica Obligatoria 6
Introduccién a la Matematica Discreta Formacion Basica Obligatoria 6
Algebra lineal y Numérica Formacion Basica Obligatoria 6
Matematica para la Ciberseguridad Obligatoria Obligatoria 6
Criptografia Obligatoria Obligatoria 6
Criptografia Post-Cuantica Optativa Optativa 6
Analisis de Redes y de Informacién con Grafos Optativa Optativa 6
AREA: 650 Organizacion de Empresas
Departamento: I0E8 Organizacion Industrial y Gestion de Empresas |

Asignatura Caracter Tipo Créditos
Administracion de Empresas Formacion Basica Obligatoria 6
AREA: 75 Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Departamento: 10A0 Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial

Asignatura Caracter Tipo Créditos
Inteligencia Artificial Obligatoria Obligatoria 6
IéiitI::rgszl;czzgr(t;flmal aplicada a la Optativa Optativa 6
AREA: 785 Tecnologia Electrénica
Departamento: I0A2 Tecnologia Electrénica

Asignatura Caracter Tipo Créditos
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Circuitos Electrénicos Digitales Formacion Basica Obligatoria 6
Estructura de Computadores Formacion Basica Obligatoria 6
Redes de computadores Obligatoria Obligatoria 6
Introduccion a la Ciberseguridad Obligatoria Obligatoria 6
Seguridad en Redes Obligatoria Obligatoria 6
Administracion de Sistemas Obligatoria Obligatoria 6
Auditorias de Seguridad Obligatoria Obligatoria 6
Seguridad en Hardware Obligatoria Obligatoria 6
Gestion de Incidentes de Seguridad Obligatoria Obligatoria 6
Computacion Cuantica Optativa Optativa 6

La participacién del profesorado de los Departamentos y Areas de Conocimiento en el desarrollo académico del
titulo y el nimero de créditos que éste impartird en el mismo esta ligada a la “Normativa de Dedicacion Académica
del Profesorado” y al “Reglamento para la elaboracion de los Planes de Asignacion de Profesorado a los Planes de
Organizacion Docente”, que anualmente aprueba el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla.

A continuacion, se muestra un informe de estimacion de cargas compuesto de dos tablas, la tabla 9.1 muestra el
profesorado detallado (anonimizado) que impartiria docencia en el titulo y la tabla 9.2 muestra el mismo
profesorado con su carga docente en el titulo al que corresponde la memoria de verificacion y la carga docente
que tiene en otros titulos de Grado y Master.

El informe completo se puede consultar en la direccién.

Enlace:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/skXWKFwiNPpg2Ps

XXXX
Plan de formacion

La Universidad de Sevilla a través del Secretariado de Innovacion Educativa y del Instituto de Ciencias de la
Educacion (ICE) es la responsable de la formacidn del personal docente e investigador de la Universidad de Sevilla.
Sus lineas de accién se desarrollan en el marco de sus objetivos estratégicos en aras de promover la mejora
continua de la capacitacidn del personal docente e investigador. El Secretariado de Innovacion Educativa pone a
disposicién de todo el personal docente e investigador, a través de una plataforma electrénica Aforos'!, un
catdlogo abierto de oferta formativa en continua actualizacion.

La Universidad de Sevilla, a través de la Direccién de Recursos Humanos y el Servicio de Formacién del Personal
Técnico, de Gestidn, de Administracion y Servicio y con el objetivo de dotar de herramientas, habilidades y
conocimientos a la plantilla, para adquirir un perfil competencial técnico y especifico que le permita desarrollar
sus funciones, responsabilidades y tareas con la mayor solvencia, autonomia y capacidad, propone un programa
formativo bianuales dentro del Plan Propio del Personal de Administracién y Servicios, con acciones formativas en
multiples ambitos:

e  Administracion Electrdnica
e Aplicaciones corporativas
e Administracion electrdnica

11 https://sfep.us.es/wsfep/sfep/cursos_aforos.html
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e Biblioteca

e Excelencia

e Competencias

e Desarrollo profesional y personal
e |diomas

e Informdtica

e Llaboratorio

e Legislacidn y normativa

e Mantenimiento

e Ofimatica y recursos de internet
e Prevencion de riesgos laborales
e Recursos audiovisuales

e Responsabilidad social

e Seguridad informatica

La Universidad de Sevilla, a través de la Unidad de Igualdad perteneciente al Vicerrectorado de Servicios Sociales,
Campus Saludables, Igualdad y Cooperacion, ofrece formacion permanente para todos los integrantes de la
comunidad de la Universidad de Sevilla. A continuacion, ofrecemos el detalle de algunos de estos cursos:

e Jornadas sobre Proteccion e Intervencién con menores

e  Curso: Introduccion a las Violencias Sexuales, del #Metoo al Sélo si es si

e Taller: Una aproximacion resiliente a la prevencién de las violencias de género

e Taller: Masculinidad y cambio: para unas relaciones de buen trato con las mujeres
e Taller: Herramientas para gestionar situaciones de acoso sexual en la universidad

e Taller: Protocolo de violencia sexual en las universidades

También queremos destacar la Red de Voluntariado de Violencia de Género, a la que pertenecen 3 miembros del
personal docente e investigadory 3 miembros del personal técnico, de gestion, de administracion y servicio, siendo
el Centro que mas personas tiene adscritas a dicha red. A continuacién, detallamos la formacion necesaria para
pertenecer a dicha red:

Aspectos conceptuales de las violencias machistas hacia las mujeres y las y los menores

Violencia de Género en las relaciones de pareja, en concreto en jévenes. Proceso de instauraciéon y
mantenimiento. Consecuencias derivadas.

Taller “Cédmo actuar ante casos de violencia”.

Acoso sexual y por razén de sexo.

Charla coloquio “Educacién y Cultura para una sociedad No Violenta”.

O O O O

Conferencia “Estudio Igualdad, feminismo y violencia de género: dando voz a la opinion del alumnado
de la US”.

(En el caso de la formacién dual, se debe indicar el perfil del profesorado académico participante y la formacién recibida sobre dicho modelo).

Tabla 10. Detalle del profesorado de empresa asignado al titulo por area de conocimiento. (Formacién dual)
Area de conocimiento: Todas las dreas

Numero de profesorado 12

Nimero de doctores/as 0

Numero de prof. nivel master 4

Experiencia profesional (afios) >10 afios

Materias [ asignaturas Proyectos Informaticos, Practicas Externas, Complementos obligatorios especificos

sobre ciberseguridad, Complementos optativos especificos sobre ciberseguridad y de la

Familia de Titulos de Ingenieria Informatica
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ECTS impartidos (previstos) 48 créditos

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencién dual

(Se puede aportar la informacién especifica para cada profesor/a mediante un enlace a la pdgina web o documento publico correspondiente).

Perfil genérico de profesorado de empresa con participacion en mencién dual:

. Experiencia
- .. Experiencia
Titulacion Profesional? | €©M°
formador®®
Méster o titulaciones equivalente >5afios Si
Grado o titulaciones equivalente >5afios Si

Perfiles especificos de profesorado de empresa con participacion en mencion dual:

Profesor Entidad Titulacion Experl?nﬂa Experiencia como
Profesional | formador
Profesor 1 XXXXX Méaster +25 afios Si

Méritos docentes del profesorado no acreditado

(La universidad deberd aportar los méritos docentes mds relevantes del profesorado no acreditado que participard en el titulo. Se puede
aportar la informacién especifica del profesorado mediante un enlace a la pdgina web o documento piblico correspondiente.)

No aplica.
Méritos de investigacion del profesorado no doctor

(La universidad deberd aportar los méritos de investigacion mds relevantes del profesorado no doctor que participard en el titulo. Se puede
aportar la informacién especifica del profesorado mediante un enlace a la pdgina web o documento piblico correspondiente).

No aplica.
Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

La universidad deberd describir el profesorado necesario para el despliegue del titulo no disponible en el momento de solicitar la verificacion
de la titulacién y el plan para dotarse de dicho profesorado. Se elaborard una tabla con la misma informacion que para el personal disponible
en el caso de informar de no disponer de personal y se pretenda incorporar (personal adicional necesario para poder impartir el titulo).

No aplica.
Tutela de practicas

(Se tendrd en cuenta lo establecido en art. 10 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prdcticas académicas externas
de los estudiantes universitarios)

Debido a que se trata de un titulo que aun no se encuentra implantado, no se dispone aun de convenios de
practicas externas. No obstante, nuestro Centro cuenta con una amplia experiencia en la gestion de practicas de

12 se deberan considerar experiencia profesional en el sector TIC.

13 Se tendrda en cuenta cualquier experiencia docente previa en cualquier materia, pero no sera excluyente.
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empresas y mas de 90 empresas colaboradoras del sector TIC. Como evidencia de ello, en la Tabla 11 hacemos un

listado de tutores de practicas para los Grados de Ingenieria Informatica del centro.

Tabla 11. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas

Tutor/a
académico/a
|dentificador Categoria | Dedicacion dela
Universidad / Entidad Area de Conocimiento académica / al titulo universidad
Tutor/Tutora .
profesional (horas) [Tutor/adela
entidad
colaboradora
. . . - . - Tutor
ETSII-1 Universidad de Sevilla Matematica Aplicada | Catedratico 50 ..
académico
Prof. Tutor
ETSII-2 Universidad de Sevilla Tecnologia Electronica Colaborador | 50 académico
Ciencias de la Computacién e | Titularde Tutor
ETSII-3 Universidad de Sevilla Inteligencia Artificial Universidad | 50 académico
Arquitecturay Tecnologiade | Titularde Tutor
ETSII-4 Universidad de Sevilla Computadores Universidad | 50 académico
Lenguajes y Sistemas Titular de Tutor
ETSII-5 Universidad de Sevilla Informaticos Universidad | 50 académico
Lenguajes y Sistemas Titular de Tutor
ETSII-6 Universidad de Sevilla Informaticos Universidad | 50 académico
Lenguajes y Sistemas Titular de Tutor
ETSII-7 Universidad de Sevilla Informaticos Universidad 50 académico
Lenguajesy Sistemas Contratado Tutor
ETSII-8 Universidad de Sevilla Informaticos Doctor 50 académico
Lenguajes y Sistemas Tutor
ETSII-9 Universidad de Sevilla Informéticos Catedratico | 50 académico
Informéticay Jefede Tutor
NTT DATA SPAIN, S.L.U. R R
Empresa-1 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
i . Informéticay Jefede Tutor
Solutia Cybersecurity, S.L. X R
Empresa-2 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
. Informéticay Jefede Tutor
Ixxus Spain, S.L. . .
Empresa-3 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
BEONESEC Cibersecurity Solutions, | Informaticay Jefe de Tutor
Empresa-4 S.L. Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Babel Informaticay Jefe de Tutor
Empresa-5 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informéticay Jefe de Tutor
FUJITSU TECHNOLOGY SOLUTIONS . ]
Empresa-6 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informéticay Jefe de Tutor
AVANADE SPAIN S.L.U. i Rk
Empresa-7 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informéticay Jefe de Tutor
AYESA . .
Empresa-8 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
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. . Informéticay Jefede Tutor
Deloitte Consulting X Rk
Empresa-9 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
. Informéticay Jefe de Tutor
INETUM ESPANA, SA . R
Empresa-10 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
X X N Informéticay Jefede Tutor
Schneider Electric Espafia, S.A.U. X R
Empresa-11 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informaticay Jefe de Tutor
Global Rosetta, S.L. X R
Empresa-12 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informéticay Jefe de Tutor
TRANSFORMACION DIGITAL . R
Empresa-13 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
GUADALTECH SOLUCIONES Informéticay Jefede Tutor
Empresa-14 TECNOLOGICAS, S.L. Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informaticay Jefe de Tutor
GUADALTEL,S.A. . .
Empresa-15 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
. Informéticay Jefede Tutor
ATEXIS Spain . .
Empresa-16 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
. Informaticay Jefe de Tutor
BL ESPANA SOFTWARE SLU . X
Empresa-17 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
HITACHI ENERGY POWER Informaticay Jefe de Tutor
Empresa-18 CONVERSION SOLUTIONS, S.L. Ciberseguridad proyecto 10 empresa
i i 3 Informéticay Jefede Tutor
AJAX INGENIERIA-Javier Gejo Garcia X K
Empresa-19 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
NTT DATA Infrastructures Informaticay Jefe de Tutor
Empresa-20 Engineering SLU Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Fundacién para la investigacion de
p) . & L. - Jefe de
las Tecnologias de la informacién en | Informaticay Tutor
. . . proyecto
Empresa-21 Andalucia Ciberseguridad 10 empresa
Informaticay Jefe de Tutor
SERVINFORM . .
Empresa-22 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
IDOM CONSULTING, ENGINEERING, Informéticay Jefe de Tutor
Empresa-23 ARCHITECTURE Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informaticay Jefede Tutor
AERTEC SOLUTIONS, S.L. . R
Empresa-24 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
. Informéticay Jefede Tutor
Aljamir Software, S.L. X R
Empresa-25 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informéticay Jefe de Tutor
Proxya . .
Empresa-26 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
. Informéticay Jefede Tutor
Singular People Europe, S.L. . ]
Empresa-27 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
CONSULTORIA ESTRATEGICA DE Jefed
efede
NEGOCIO INFORMATION Informaticay Tutor
. . proyecto
Empresa-28 TECHNOLOGIES, S.L. (CENIT) Ciberseguridad 10 empresa
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Informéticay Jefe de Tutor
Youforget.me S.L. X R
Empresa-29 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
X N Informéticay Jefede Tutor
Insinno Espafia S.L. X K
Empresa-30 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
X Informéticay Jefede Tutor
Drimay Consultores . .
Empresa-31 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
ICONSULTING365 SOLUCIONES Informaticay Jefe de Tutor
Empresa-32 TECNOLOGICAS Ciberseguridad proyecto 10 empresa
: . . . Informéticay Jefede Tutor
Engineering Ingegneria Informatica . .
Empresa-33 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informaticay Jefe de Tutor
KPMG Asesores S.L. . .
Empresa-34 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informaticay Jefe de Tutor
GHENOVA DIGITAL . .
Empresa-35 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Telefénica Cybersecurity & Cloud Informéticay Jefe de Tutor
Empresa-36 Tech, S.L. Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informaticay Jefe de Tutor
ACCENTURE, S.L. R K
Empresa-37 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informaticay Jefe de Tutor
SKYLIFE ENGINEERING,S.L. . R
Empresa-38 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informéticay Jefe de Tutor
TIER1 TECHNOLOGY, S.A. . R
Empresa-39 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informaticay Jefe de Tutor
ROVIMATICA SL . R
Empresa-40 Ciberseguridad proyecto 10 empresa
Informéticay Jefede Tutor
BERTRANDT TECHNOLOGY SPAIN SL . R
Empresa-41 Ciberseguridad proyecto 10 empresa

5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

A continuacidn, se hace un desglose de personal técnico, de gestidn, de administracién y servicios disponible en
el Centro y que sera asignado como recurso de apoyo a la docencia para el titulo.

Tabla 12. Personal de apoyo asignado al Titulo

Servicio/Dpto. Puesto Numero | Grupo4
Administracion GESTOR/A DE CENTRO 4 A2C1
Administracion ADMINISTRADOR/A DE GESTION DE CENTRO 1 A1A2
Administracion AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A 3 ci1c2
Administracion PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION 1 C1C2

14 Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
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Administracion RESPONSABLE SECRETARIA CENTRO 1 A2C1
Administracion RESPONSABLE DE UNIDAD 2 A2C21
Administracion ENCARGADO DE EQUIPO 3 3
Conserjeria COORDINADOR/A SERVICIOS DE CONSERJERIA 1 3
Conserjeria TEC. ESPECIALISTA (INFORMACION) 1 3
Conserjeria TEC. ESPECIALISTA (AUDIOVISUALES) 1 3
Conserjeria TEC. AUXILIAR SERVICIOS CONSERJERIA 8 4
Conserjeria TIT. GRADO MEDIO MEDIOS AUDIOVISUALES 1 2
Centro de Célculo JEFE/A SECCION CENTRO DE CALCULO 1 AlA2
Centro de Célculo RESPONSABLE PROGRAMACION 1 Al
Centro de Célculo RESPONSABLE OPERADORES/AS 1 A2C1
Centro de Célculo RESPONSABLE OPERADORES/AS 2 A2C1
Centro de Célculo PUESTO BASE DE INFORMATICA 1 A2
Centro de Célculo TEC. AUXILIAR LABORATORIO INFORMATICA 1 4
Biblioteca RESPONSABLE DE BIBLIOTECA 1 AlA2
Biblioteca TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEOS 4 3
Biblioteca AYUDANTE BIBLIOTECA 1 A2
Biblioteca PUESTO SINGULARIZADO ADMINISTRACION 1 C1C2
Dpto. Arquitectura y T.C. GESTOR/A DE DEPARTAMENTO 1 A2C1
Dpto. Fisica Aplicada | ENCARGADO/A DE EQUIPO 2 3
Dpto. Lenguajes y S.. TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO 2 3
Dpto. Lenguajesy S.I. AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A 1 C1C2
Dpto. Lenguajes y S.I. GESTOR/A DE DEPARTAMENTO 1 A2C1
Dpto. Arg. y Tec. de A2C1
Computadores GESTOR/A DE DEPARTAMENTO 1

Dpto. Arg. y Tec. de p 3
Computadores TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO 2

Dpto. Mat. Aplicada | TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO 1 3
Dpto. Mat. Aplicada | AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A 1 C1C2
Dpto. Mat. Aplicada | GESTOR/A DE DEPARTAMENTO 1 A2C1
Dpto. Tecn.Electrdnica GESTOR/A DE DEPARTAMENTO 1 A2C1
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Dpto. Ciencias de la cic1
Computacion e Inteligencia AUXILIAR O ADMINISTRATIVO/A 1

Artificial

Laboratorios de Hardware TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO 2 3
Laboratorios de Hardware ENCARGADO DE EQUIPO 1 3

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios (ESG
1.6)

(Incluir texto descriptivo segin la guia de verificacién)

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La E.T.S. de Ingenieria Informatica se ubica desde 2002 en uno de los edificios mas emblematicos del Campus de
Reina Mercedes. Este edificio cuenta con unos 24.000 m? tiles dedicados a las actividades propias del centro,
mas unos 3.500 m? de zonas ajardinadas. Ademas, dispone de unas 30 plazas de aparcamiento de gestién propia,
entre las mas de 240 plazas disponibles en los aparcamientos universitarios de la zona de Reina Mercedes. El
edificio cuenta con aulas, laboratorios y biblioteca, ademds de un centro de célculo propio y de los espacios
habituales de administracidn y servicios. Desde su adscripcion a la E.T.S. de Ingenieria Informatica, las reformas
han sido continuas para mejorar la infraestructura y adaptarla a usuarios con diversidad funcional.

El edificio cuenta con aulas y laboratorios convenientemente equipados, asi como una biblioteca mas que
suficiente para sus alumnos. Ademads, dispone de mecanismos de docencia a distancia que permiten suplir
situaciones sobrevenidas en las que el centro no pueda ser ocupado. A continuacidon, hacemos una breve
descripcion de todos los recursos.

Aulas

La E.T.S. de Ingenieria Informatica dispone de 24 aulas destinadas a la docencia tedrica. El aforo de estas aulas es
de 2670 plazas repartidas entre tres aulas de mas de 150 plazas, doce de entre 100 y 150 plazas, ocho de entre 50
y 100 plazas y una de menos de 50 plazas. La mayoria de estas aulas estan equipadas con bancadas de pupitres
fijas al suelo, contando con tres dotadas de pupitres individuales que permiten distintas configuraciones en la
distribucion del alumnado. Todas las aulas del edificio tienen cobertura de red WIFI.

Las aulas de teoria estan dotadas del siguiente equipamiento audiovisual e informatico: conexién a la red
informatica, ordenador de sobremesa para el profesorado, video proyector, pantalla mural para proyeccion,
sistema de sonido y cdmara para grabar las clases. Todas las aulas estan dotadas de tomas de corriente para que
los alumnos puedan conectar sus dispositivos portatiles. También se dispone de dos aulas adicionales para
examenes, con capacidad para 210y 175 personas.

Laboratorios

En total, la E.T.S. de Ingenieria Informatica cuenta con 21 laboratorios de software y 19 laboratorios de hardware,
de los cuales 10 estan adscritos a departamentos. Segln su uso se agrupan en 36 destinados a practicas tuteladas,
2 de libre acceso y 2 de investigacion.

En conjunto, proporcionan 1150 plazas, 790 en laboratorios de software y 360 en laboratorios de hardware,
distribuidas asi: 4 laboratorios de 50 plazas o mas, 9 de 40 a 50 plazas, 14 de entre 20 y 40 plazas, y 13 de menos
de 20 plazas, estos ultimos de hardware. Todos los laboratorios de docencia estan de sistemas audiovisuales
(proyector o television).
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Nuestros laboratorios cuentan con 39 ordenadores de uso libre, 473 para practicas tuteladas de software, 193 para
practicas tuteladas de hardware. Los laboratorios de practicas software tienen ordenadores que varian en
prestaciones; como procesadores desde Intel Core i5-2500 3,3Ghz hasta Intel Core i7-11700 3,2Ghz, entre 16GB y
32GB de memoria RAM DDR4, discos duros SSD de 1TB y monitores de 22". Estos equipos tienen un sistema de
arranque que permite usar entornos basados en Windows o GNU/Linux y tienen preinstalados un conjunto de
aplicaciones especializadas para el correcto desarrollo de las asignaturas del titulo. Por otra parte, en los
laboratorios de hardware ademas de ordenadores, se dispone de hardware especializado para el desempefio de
ciertas asignaturas, como, por ejemplo, osciloscopios, analizadores de sefiales, conmutadores y enrutadores, etc.

Los laboratorios software del Centro estan dotados de una amplia gama y variedad de software para el desarrollo
de las practicas que requiere el titulo, entre los que se encuentra: Suite Anaconda, ANSYS Student, antlr, Apache
Maven, Arduino, Autodesk AutoCAD, Autodesk Revit, Biopython, Blender, Bonita Studio, Cliente GIT, Cloudera
docker, CPU-Z, DBeaver, Dia, Docker, docker compose, Drraw.io, Eclipse, Eclipse con JDO / ObjectDB, Eclipse IDE
for Java Developers, Enterprise architec, EslLint, Expo-cli, Extensién VSC para python, Extension VSC para R,
Extensiones VSCode: Haskell Syntax Highlighting y Haskell Runner, Firefox, Gcc, Geckodriver, Gephi, git + gitk +
gitgui, Gnuplot, Google Chrome, GTKWake, guestfs-tools, Gurobi Optimization, Guvcview, Haskell, Heidi SQL,
Icarus Verilog, igraph C, Intellij IDEA Community Edition, Java Developer Kit, Knime, Libncurses, Libreria matplotlib
de python Python, Libvirt, Limex, Lombok, MariaDB, MARS, MeCoSim, Mega, Microbit Makecode, Microsoft
Project, Microsoft Visio, Miniconda, Mddulos Haskell, MogoDB Compass, MongoDB, MPI, Mpi4py, MS PowerBl,
MS-office, Nauty, Neo4J, Neo4) Desktop, Node.js, Nodemon, Notepad++, Octave, Odoo, Opencv, OpenMP, Oracle
XE, Orcad-Pspice, Pentaho, Phitigra, Pip, Plugin Copilot4Eclipse, plugin pydev para eclipse, Podman, PowerBI,
Processing, Productivity Power Tools, ProjectLibre, Protege, Python, python igraph, Python3, QEMU, R, R Studio,
Sage, Sage Jupyter, SageMath, Scratch, Sftp, Silence, smtp4dev, SQL Developer, Ssh, ssh-askpass-gnome,
SuiteCRM, SWI Prolog, Toolchain AVR, Tortoise SVN, TortoiseGit, Vagrant, Veyon, virt-manager, VirtualBox, Visual
Studio, Visualvm, VSCode, Webots, Weka, Wine, Wireshark, Xampp, Xournal++, Zotero.

El listado incluye una gran variedad de software aplicable a diferentes dreas, destacando especialmente las
herramientas utilizadas en el ambito de la ciberseguridad. Entre ellas se encuentran Wireshark, ampliamente
utilizada para la monitorizacidn y el analisis de trafico en la red; VirtualBox, Vagrant, Docker, Docker compose,
Podman, QEMU, Libvirt y virt-manager para la virtualizacidn y creacidn de laboratorios para sandboxing; Ssh, ssh-
askpass-gnome y Sftp para administracion remota segura, gestion de acceso, tunelizado de trafico y transferencia
segura de archivos; Python (junto con VSCode, PyDev) y EsLint para el desarrollo seguro, auditoria de cddigo y
scripting; smtp4ddev para la simulacion de correo y phishing; DBeaver, MariaDB, MongoDB, Oracle XE y SQL
Developer para lo relacionado con la explotacidon de vulnerabilidades de inyeccidon SQL y la securizacion del
almacenamiento de datos, la gestion de permisos y la autoria de los accesos.

Las comunicaciones de la escuela son gestionadas por 13 racks que ofrecen aproximadamente 1200 puntos de
acceso a Internet a una velocidad de 1Gb/seg en su mayoria. Ademas, hay 80 puntos Wifi que cubren todo el
edificio.

Docencia a distancia

Aunque la docencia del titulo es presencial, la US cuenta con numerosas herramientas para poder llevar a cabo la
mayoria de las actividades docentes a distancia. Hacemos hincapié en la Plataforma de Ensefianza Virtual
BlackBoard Learn, que actualmente esta contratada como SaaS, lo que garantiza la flexibilidad y escalado de la
misma. Ademas, también destacamos la licencia Campus M365, que ofrece multitud de herramientas entre las
que destaca MS Teams. Estas dos herramientas son las mas utilizadas para actividades docentes y tareas de
coordinacién. Ademds, todas las aulas de teoria disponen de cdmaras que permiten grabar las clases para
transmitirlas a través de la Plataforma de Ensefianza Virtual.

Por tanto, podemos afirmar que el titulo dispone de los recursos técnicos y de personal necesarios para impartir
docencia no presencial si fuera necesario por alguna situacién excepcional. Ademds, la US proporciona
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herramientas institucionales 2.0 (M365) que facilitan la comunicacién, permiten el intercambio de archivos, la
realizacidn de videoconferencias o la asignaciéon de trabajo, etc., para distintos grupos de usuarios.

Biblioteca

La biblioteca de la E.T.S. de Ingenieria Informatica tiene 1150 m2 distribuidos en dos salas con 387 puestos de
lectura, que dan servicio a aproximadamente 3270 usuarios. Los fondos bibliograficos se distribuyen en 1134
metros lineales de estanterias de libre acceso. Una de las salas de la biblioteca esta dotada de instalacion
perimetral de tomas de corriente para que los usuarios puedan conectar sus ordenadores portatiles, ademas toda
la instalacion dispone de cobertura WIFI. La biblioteca cuenta con 37 ordenadores (12 de sobremesa y 25
portatiles) y 5 tablets para uso del alumnado. Dentro de la biblioteca hay 4 salas de trabajo con capacidad para 4
personas, dotadas de televisidn a la que el estudiantado puede conectar sus equipos portatiles.

La Biblioteca de la ETSII cuenta con una coleccidn de libros especialmente orientada a los Grados y Masteres que
se imparten en la Escuela. Dispone de la practica totalidad de la bibliografia recomendada para cada asignatura,
tanto en formato impreso como en electrénico. Los fondos bibliograficos constan de aproximadamente 21.000
volumenes en papel. Por otro lado, la coleccidn electrdnica de la BUS representa hoy un 32,76 % del total, con mas
945.000 monografias electrdnicas. Con relacidn a las revistas cientificas en formato electrénico, el porcentaje
asciende al 78,57%.

De forma general, se dispone de acceso a las principales bases de datos de documentacion cientifica (Web of
Science, Scopus, ScienceDirect, ACM Digital Library, IEEE Xplore, ...) y a plataformas de libros electrénicos (Proquest
Ebook Central, Cambridge University Press, Unebook, Biblioteca on Line ENI, ...). En particular, relacionados con el
Grado en Ingenieria Informdtica — Inteligencia Artificial, hay disponibles mas de 17.000 recursos en linea, 1374
monografias, 1395 actas de congresos y 165 revistas.

La E.T.S. de Ingenieria Informatica también tiene una sala para trabajo con 140 plazas, dotadas de tomas de
corriente eléctrica para ordenadores portatiles y con cobertura WIFI.

Accesibilidad universal y disefio para todos

Desde que la E.T.S. de Ingenieria Informatica tom la titularidad del edificio que la alberga, hace aproximadamente
22 afios, y teniendo en cuenta que se trata de una construccion de mas de cincuenta afios, se ha promovido la
adaptacion y reforma de sus instalaciones a las normativas de aplicacion y a las necesidades de sus usuarios.

Desde el centro se ha solicitado a los Servicios de Obras, de Mantenimiento, de Equipamiento y de Prevencion las
obras y trabajos necesarios para, por un lado, dotar nuestras instalaciones de las infraestructuras de las que carecia
y por otro, modificar, eliminar, o corregir las barreras de acceso a nuestras instalaciones y servicios. También en
este capitulo se han adoptado desde el centro o se ha colaborado con el Servicio de Asistencia a la Comunidad
Universitaria en medidas de accion positiva mediante apoyos complementarios a las personas con diversidad
funcional.

Como ejemplo de lo dicho anteriormente podemos indicar que en el afio 1997 el edificio solo contaba con un
nucleo de aseos para personas con movilidad reducida y que en la actualidad dispone de ocho, igualmente se ha
pasado de una rampa de acceso al edifico a cuatro rampas exteriores y dos interiores, se han reformado los ocho
ascensores del centro para adaptarlos a personas con necesidades especiales, se ha instalado una plataforma
elevadora en el salén de actos, se han sustituido las puertas de acceso de las aulas y los laboratorios para garantizar
una anchura minima de 80 cm, se ha corregido el ancho de los pasillos entre las bancadas de pupitres, se ha
adquirido e instalado mobiliario adaptado, se han realizado intervenciones en la sefializacién de puertas y de
escaleras, y se estd trabajando en la modificacién de mostradores de atencion al publico.

Como ejemplo de apoyo al estudiantado con diversidad funcional estan las promovidas desde el Servicio de
Atencion a la Comunidad Universitaria mediante su programa de atencién que contempla desde la evaluacion
inicial de necesidades a las adaptaciones requeridas para realizar pruebas, pasando por las ayudas técnicas, la
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exencion de tasas o los programas “estudiante colaborador” y “capacita2” del Proyecto Contigo®. Por parte del
centro se han abierto vias de comunicacidn entre el estudiantado con necesidades especiales y la direccion para
facilitar la asignaciéon de grupos de teoria y practicas, para las reservas de sitio, para conocer necesidades
especificas y tomar medidas correctoras.

Mantenimiento
La actividad de mantenimiento de las instalaciones y equipos del centro se realiza a dos niveles: preventivo y
correctivo.

En el apartado del mantenimiento preventivo podemos distinguir entre el mantenimiento que nos viene marcado
desde la Unidad de Aplicaciones Legislativas y Control de Calidad, y el mantenimiento auspiciado por el centro. En
el primer caso, la Universidad de Sevilla establece el calendario de revisiones que deben pasar las instalaciones
segun la normativa vigente en cada momento; en el segundo, el mantenimiento corre a cargo del Centro de
Calculo, los técnicos de laboratorios o conserjeria, que establecen su programa de revisiones para evitar fallos que
provoquen interrupciones en la prestacién de servicios. Estas revisiones también pretenden actualizar el
equipamiento y detectar necesidades de renovacion, ampliacién o modificacion.

El mantenimiento correctivo es el que se realiza para resolver las averias detectadas por el personal o comunicadas
por los usuarios del centro. Estas averias pueden ser resueltas por el personal del centro encargado de la
instalacion, por personal de servicios universitarios y/o por personal de empresas externas contratadas para ese
fin. Las vias de comunicacion de este tipo de incidencia van desde la comunicacién oral a la tramitacidn de partes
de incidencias via electrdnica.

Unidades institucionales a cargo de la infraestructura

Son responsabilidad del Vicerrectorado de Infraestructuras y Campus Sostenible'® las relativas a infraestructuras
universitarias; politica y ejecucién de obras, equipamiento y mantenimiento, asi como la politica de sostenibilidad
y eficiencia energética de la Universidad. En particular, todo lo relacionado con el equipamiento fisico de las
instalaciones, mobiliario, climatizacién, electrificacion, ...

De esta Unidad depende el Servicio de Mantenimiento?’, formado por profesionales en las dreas de gestion,
administracion y técnica, con formacién multidisciplinar, cuyo cometido es la conservacion y funcionamiento de
las instalaciones que conforman la infraestructura basica de la Universidad de Sevilla, asi como la limpieza,
seguridad y medio ambiente, en condiciones seguras, fiables y eficientes, actualizando el valor de estas
permanentemente, dentro del marco normativo vigente.

Otro pilar imprescindible para el buen funcionamiento del Centro es el Vicerrectorado de Transformacién Digital*®.
Sus funciones son las referidas a la planificacién, dotacién y desarrollo de las tecnologias al servicio de la gestién,
la docencia, la investigacion y las aplicaciones corporativas entre los érganos y los miembros de la comunidad
universitaria.

De este Vicerrectorado depende el Servicio de Informatica y Comunicaciones, cuyo objetivo es atender las
necesidades de apoyo informatico a las tareas de estudio, docencia, investigacion y gestidn en la Universidad de
Sevilla. Con el tiempo, el SIC se ha consolidado en la organizacién, ampliando su horizonte al integrar las TIC en el
plan estratégico de la institucion.

15 https://sacu.us.es/ne-programas-contigo

16 https://www.us.es/laUS/equipo-de-gobierno/vic-infraestructuras-campus-sostenible

17 http://servicio.us.es/smanten/

18 https://www.us.es/laUS/equipo-de-gobierno/vic-transformacion-digital
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Con estos recursos, el objetivo es asegurar la conservacién y el funcionamiento de todos los centros de la
Universidad de Sevilla, contribuyendo a que desarrollen y logren sus objetivos prestando un servicio excelente
adaptandose a las nuevas necesidades.

6.2.- Gestion de las Practicas externas

La Universidad de Sevilla dispone de un procedimiento para la gestidon de practicas externas:
e PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS de la Universidad de
Sevilla
Enlace: https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/mNxxJc74JL9Cb8m

Tabla 13. Informacidn sobre Practicas externas

N° total de plazas ofertadas (desglosar en su
0 caso, las plazas si se ofertan las practicas en 0
varios idiomas):

N° total de plazas ofertadas (desglosar en su
6 caso, las plazas si se ofertan las practicas en 0
varios idiomas):

N° de créditos de practicas académicas
externas obligatorias:

N° de créditos de practicas optativas (de
especialidad, mencion o itinerario):

El listado completo de convenios suscritos por empresas se puede encontrar en la web institucional de la
Universidad de Sevilla'® y del Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo de la universidad?.

Se pueden consultar los convenios de practicas firmados de la ETSII en el siguiente enlace: XXXX

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/4potoBTceMJKzid

A continuacion, se desglosan un conjunto de ofertas de practicas dentro de los convenios que tiene el centro
dentro del marco de los Grados en Ingenieria Informatica.

Empresas Ofertas
NTT DATA CENTERS SL 46
NTT DATA SPAIN, S.L.U. 26
FUJITSU TECHNOLOGY SOLUTIONS, S.A. 19
GUADALTEL,S.A. 18
AYESA 1
Fundacién para la Gestion de la Investigacion en Salud de Sevilla. FISEVI 10
BABEL SISTEMAS DE INFORMACION SLU 9
Deloitte Consulting, S.L.U. 5
DELOITTE ENGINEERING CENTER, S.L.U. 5
Soltel Soluciones Informaticas g
ACP Electromedicina, S.L. 4
AVANADE SPAIN S.L.U. 4
BEONESEC Cibersecurity Solutions, S.L. 4
CSIC - Instituto de Microelectrdnica de Sevilla (IMSE-CNM) 4
FUNDACION ANDALUZA PARA EL DESARROLLO AEROESPACIAL 4

19 https://www.us.es/laUS/secretaria-general/convenios/convenios-de-practicas-de-empresa

20 https://servicio.us.es/spee/
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Future Connections Espafia Soluciones de Conectividad S.L.

KONECTA BTO S.L.

NTER SOLUTIONS AND TECHNOLOGIES, S.L.

Schneider Electric Espafia, S.A.U.

SEIDOR CONSULTING S.L.

SKYLIFE ENGINEERING,S.L.

TEKNEI

AERTEC Solutions, S.L.

AGENOR MANTENIMIENTOS S.A.

Asociacién Espafiola para los Efectos del Tratamiento del Cancer (AEetc)

Ayesa Ingenieria y Arquitectura S.A.

CLINICA ESPERANZA DE TRIANA S.A.

CONSEJERIA DE SALUD

Gestidn de Proyectos de Informatica y Comunicaciones, S.L. (GPIC)

PKF ATTEST ITC, SL

TIER1 TECHNOLOGY, S.A.

UNEI INICIATIVA SOCIAL S.L.U.

Wattyo Cloud S.L.

ZICOFY SOFTWARE SOCIEDAD LIMITADA

AGQ CORPORATE SL

AYMING ESPANA SA

BERTRANDT TECHNOLOGY SPAIN SL

Best-tic SL

CactusSoft Spain, S.L.

CAJA RURAL DEL SUR, S.C.C.

Capgemini Espaiia S.L.

Cuco Formaciones S.L.

DEUSER TECH GROUP, SLU

Drimay Consultores

EDUCACION INTERNACIONAL, CULTURA E IDIOMAS, S.L.

NINININININININININIVIWWwWlIwWlwlwlwlwlw|lwlwlwlw|lb]lsr]lr]IPD]IPD]IPD]P

EMPRESA METROPOLITANA DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO DE AGUAS DE
SEVILLA, S.A. (EMASESA)

N

Eptisa Tecnologias de la Informacion

EXXITA BE CIRCULAR, S.A.

G7 Innovation Solutions S.L.

Gerencia Urbanismo y Medio Ambiente (Ayuntamiento de Sevilla)

GESE RISK Centro de Gestidn de la Seguridad y el Riesgo Cibernético S.L.

GHENOVA DIGITAL

Healthinn

laas 365 SI

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, ARCHITECTURE

Insinno Espaia S.L.

NIN|INININININININEN
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Multiplicalia Online S.L. 2
SAVENER PROYECTOS, S.A. 2
TECNILOGICA ECOSISTEMAS S.A.U. 2
Telefdnica Cybersecurity & Cloud Tech, S.L. 2
Telefénica Innovacién Digital S.L.U. 2
TELEFONICA MOVILES ESPANA SA 2
Tequir 2
A.S. COMERCIO Y SERVICIOS, S.A 1
Accenture Outsourcing Services, S.A.U.

AMETEL S.A. 1
Arcos recombine R&D 1
ASAJA-Sevilla 1
ATEXIS Spain 1
ATREBO 1
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA 1
AZCATEC TECNOLOGIA E INGENIERIA, S.L. 1
BIPI MOBILITY S. L. U. 1
Cambrian Intelligence, S.L.U. 1
Cells IA Technologies SL 1
CLICK-IT TECHNOLOGIES, S.L. 1
COINTER ELECTRONICAS.L. 1
COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE ANDALUCIA OCCIDENTAL 1
CONSULTORIA ESTRATEGICA DE NEGOCIO INFORMATION TECHNOLOGIES, S.L. (CENIT) 1
COQUE MEDICA, S.L. 1
Cox BelT, S.L. 1
DH Healthcare Provider Software Spain, S.L. (Dedalus) 1
Dolbuck S.L.U. 1
DTN Services and Systems Spain, S.L. 1
Edicom 1
F. Iniciativas Espafia | Mas D Mas |, SL 1
Fundacién Para la Investigacion Biomédica de Cérdoba (FIBICO) 1
Fundacidn para la investigacion de las Tecnologias de la informacién en Andalucia 1
Fundacién Prodti 1
Fusion Creadora de Startups 1
G.M.V. SOLUCIONES GLOBALES INTERNET S.A. 1
GHENOVA INGENIERIA, S.L.U. 1
GRI R&D ENGINEERING 1
GUILLERMO JAVIER RUBIALES ORTIZ 1
Hewlett Packard Customer Delivery Services, S.LU 1
HYBRID ENERGY STORAGE SOLUTIONS, S.L. 1
ICONSULTING365 SOLUCIONES TECNOLOGICAS 1
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IDCQ HOSPITALES Y SANIDAD S.L.

Indra Soluciones Tecnologias de la Informacién, S.L.U.

Ingelectus Innovative Electrical Solutions SL

ITURRI, S.A.

LAS MARISMAS DE LEBRIJA, SCA

MAC PUAR S.A.

MANUEL VERA BORREGO

MARIA DEL CARMEN VELA FERNANDEZ

Mercadona S.A

PEOPLE FIRST ARTIFICIAL INTELLIGENCE SL

RESTAURANT BOOKING & DISTRIBUTION SERVICES S.L

SERMICRO

SEVILLA CONTROL

SOLAR MEMS TECHNOLOGIES

SOLUTIA INNOVAWORLD TECHNOLOGIES, S.L.

Suministros, Fresados y Grabados, S.L.

Susanne Drews

TRANSFORMACION DIGITAL

VIAVANSI CORPORACION, S.L.

Virtualmech

Vitaly Health Services SL

VITRO S.A

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

(Completar solo en caso de ser necesarios nuevos recursos y servicios para el correcto desarrollo e implantacién del titulo)

7. Calendario de implantacion

7.1.- Cronograma de implantacién

La implantacion del titulo propuesto en esta memoria se llevard a cabo de forma progresiva a partir del curso

académico 2027-28, de forma que cada afio se implantara un nuevo curso:

e Curso de inicio: 2027-28

e Afio 2027-28: Primer curso.

e Afio 2028-29: Segundo curso.
e Afo 2029-30: Tercer curso.

e Afo 2030-31: Cuarto curso.

7.2.- Procedimiento de adaptacion

No aplica.
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7.3.- Ensefianzas que se extinguen (en su caso).

No aplica.

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)
8.1.- Sistema interno de garantia de calidad

El Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla (SGCT-US, version 5, disponible en el
enlace http://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos), es una herramienta fundamental para el aseguramiento de la
calidad de los titulos, que contempla el analisis sistemdtico de unos 75 indicadores que permite conocer el
desarrollo y la evolucién de los titulos que se imparten en la Universidad de Sevilla. Si bien, dada la diversidad de
titulos y centros docentes es dificil que una norma se adapte a todas las peculiaridades que se pueden presentar.

Desde la ETSII, conscientes de la importancia que el aseguramiento de la calidad tiene, se ha desarrollado un
programa propio que complementa al SGCT-US, definiendo el calendario y los temas que han de tratar las
comisiones involucradas.

En el Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla (SGCT-US) se recoge la participacion
de 2 comisiones, de la Junta de Centro y de la direccién de la ETSII, con las siguientes funciones:

e Comision de Seguimiento de Planes de Estudio (CSPE): que, a partir del autoinforme remitido por la CGCG
y sus propios datos, fruto de su labor de coordinacidn y seguimiento del desarrollo de los proyectos
docentes y de la organizacién docente de los departamentos; propone y/o modifica las acciones de
mejora.

e Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGCC): que, a partir del autoinforme remitido por la CGCG y
sus propios datos, propone y/o modifica las acciones de mejora; velando por la viabilidad y coherencia de
las acciones de mejora de todas las titulaciones entre si.

e Direccion del Centro: que, con la documentacion remitida por las comisiones anteriores, elabora el Plan
de Mejora para cada Grado.

e Junta de Centro: Modifica y aprueba el Plan de Mejora remitido por la direccion del centro.

Ademas de esas funciones, en la ETSII, con el objetivo de mejorar el propio sistema de garantia de calidad, se le
asignan a las CSPE y CGCC las funciones de analisis y propuesta de mejora del SGCT-US.

Comision de Seguimiento de Planes de Estudio (CSPE)
La CSPE aprobada por el Acuerdo 10/JC 17-01-2025 estara constituida por 7 profesores, 1 PAS y 3 alumnos y segin
el reglamento de funcionamiento de la Junta de Centro de la ETS de Ingenieria Informatica sus funciones son:
1. Asesorar al director o directora en todo lo relativo a la aplicacién de los Planes de Estudio vigentes.
2. Velar por la correcta ejecucion y el desarrollo coherente de los Planes de Estudio, mediante la
verificacidn y control de los proyectos docentes a los que se refiere el articulo 54.2 del Estatuto.
3. Verificar el cumplimiento de los planes de organizacion docente por parte de los Departamentos que
impartan docencia en el Centro.
4. Elaborar una memoria docente anual que serd sometida a la Junta de Centro para su debate y valoracion;
dicha memoria podra incluir propuestas de actuacion.
Tratar las peticiones de estudiantes con necesidades especiales.
Coordinar las actividades de evaluacion continua.
Revisar el autoinforme de seguimiento o autoinforme global.
Desarrollar la normativa de matricula ordenada.
. Incorporar nuevas evidencias al SGC.
10. Modificar y/o afiadir las Acciones de Mejora.
11. Cualquier otra que le pueda ser atribuida por la Junta de Centro.

©w N o w;

Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGCC)

La CGCC aprobada por el aprobada por el Acuerdo 10/JC 17-01-2025, estara constituida por 10 profesores, 1 PAS
y 5 estudiantes, y seguin el reglamento de funcionamiento de la Junta de Centro de la ETS de Ingenieria Informatica
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se encargara de laimplantacion y el despliegue del Sistema de Garantia de Calidad en el Centroy, por consiguiente,
en todas las titulaciones de este, atendiendo a lo establecido en los diferentes procedimientos del SGCT-US para
el analisis y elaboracidn de la documentacion requerida. Desarrollard sus actuaciones encaminadas a propiciar la
mejora continua del Centro y, por consiguiente, de las titulaciones de este, la implementacion del Sistema de
Garantia de Calidad en el Centro, asi como a fomentar la implicacién de todas las partes interesadas en el mismo.
En concreto debera:

1. Promover la formacion de sus miembros y de los diferentes grupos de interés en materia de valuacion y
calidad y, de forma especifica, en el disefio de Sistemas de Garantia Interna de Calidad.

2. Procurar la participacidn de todas las partes interesadas en los procesos de recogida de informacién.

Reunir la informacion y analizar los datos que se generen del desarrollo de los diferentes procedimientos

que se recogen en el SGCT-US. Contard para ello con el apoyo de la Oficina de Gestion de la Calidad de la

Universidad.

Proponer acciones de mejora para el Titulo, actuando con la maxima objetividad e independencia.

Implicarse con las autoridades académicas en la mejora permanente del Titulo.

Velar por el cumplimiento de las actuaciones recogidas en el Manual de Calidad.

Contribuir a la obtencion de la acreditacion ex-post del Titulo.

Realizar un Informe Anual en el que recoja el andlisis realizado de los datos obtenidos mediante la

aplicacién de los diferentes procedimientos del SGCT-US.

9. Cualquier otra que le pueda ser atribuida por la Junta de Centro.

w

® N Uk

Actuara en coordinacidn con la CSPE en las competencias estatutarias propias de esta ultima. Asi mismo, para el
caso de los titulos oficiales de Master, también actuara en coordinacion con sus correspondientes Comisiones
Académicas.

Estas comisiones garantizan que existan mecanismos de coordinacién docente para asegurar la correcta
imparticion del plan de estudios y para garantizar que su desarrollo se ajusta a la planificacion realizada y es similar
en todos los grupos de estudiantes que cursen simultaneamente alguno de los mddulos y/o asignaturas de la
titulacion.

Calendario de actuacion CGCC y CSPE

La CSPE tendrd a lo largo de curso académico las reuniones necesarias para tratar los siguientes temas, distribuidas
de la siguiente manera:

1. A comienzos del curso se analizard el cumplimiento del SGCT-US en la ETSIl y se propondran, si las
hubiere, acciones de mejora. Dichas acciones de mejora seran remitidas a la CGCC y a la direccion del
centro.

2. Durante los meses posteriores la CGCC analizara los indicadores del curso anterior y se elaborara los
autoinformes de seguimiento de los grados y su propuesta de acciones de mejora (que incluirdn un
informe de los resultados de los planes de mejora). En las mismas fechas la CSPE a la vista de los
autoinformes elaborados realizara su propuesta de acciones de mejora.

3.  Los autoinformes de seguimiento y las propuestas de mejora seran remitidas a la CGCC y a la direccion
del centro.

4. Finalmente se analizard la evolucién de los planes de mejora, y los informes de seguimiento remitidos
por la agencia evaluadora en el caso de haber sido recibidos.

La CGCC tendra al menos una reunidn a lo largo del curso donde a la vista de los autoinformes de seguimiento y
las propuestas de acciones de mejora, modificard dichas acciones y/o afiadira la suyas, y analizara la implantacién
del SGCT-US en la ETSII. A su vez, la direccion de la ETSII debera:

a. Comolaresponsable de la puesta en marcha de las acciones de mejora propuestas, incluir en alguna sus
reuniones el analisis de los autoinformes de seguimiento y los planes de mejora, cuando estos le sean
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remitidos por las comisiones correspondientes. Elevando la propuesta final a la Junta de Centro para su
aprobacidn definitiva.

b. Remitir al vicerrectorado competente las apreciaciones y/o sugerencias realizadas por las comisiones
para la mejora del SGCT-US.

La direccion de la ETSII debera:

a. Como la responsable de la puesta en marcha de las acciones de mejora propuestas, incluir en alguna sus
reuniones el analisis de los autoinformes de seguimiento y los planes de mejora, cuando estos le sean
remitidos por las comisiones correspondientes. Elevando la propuesta final a la Junta de Centro para su
aprobacidn definitiva.

b. Remitir al vicerrectorado competente las apreciaciones y/o sugerencias realizadas por las comisiones para la
mejora del SGCT-US.

En un impulso para mejorar el SGC del Centro, esta adaptando su SGC mediante el desarrollo de un conjunto de
procedimientos encaminadas a la acreditacidn institucional de la ETSII dentro del Programa IMPLANTA?! de
ACCUA. Segun recoge el ACUERDO 8/JC 17-01-2025 se aprobaron el mapa de procedimientos que compondran el
Sistema de Garantia de Calidad de la ETSII, y el procedimiento de elaboracién de la Politica de Calidad del Centro.
Como resultado de estos procedimientos ya esta aprobado y vigente la Politica de Calidad del Centro segun el
ACUERDO 5/JC 08-06-2026. Los documentos mencionados se encuentran enlazados a continuacion:

e Mapa de Procesos?
e Procedimiento para la elaboracidn, revisién y actualizacién de la politica y objetivos de Calidad®

e Politica de calidad del Centro?*

Coordinacion de asignaturas

Se contempla y esta regulada en la Seccidén 42- Capitulo 192- Titulo | del Reglamento General de Actividades
Docentes de la Universidad de Sevilla la figura de coordinador de asignatura. En concreto, se recoge lo siguiente:

Articulo 39. Coordinador de asignatura.

1. La responsabilidad docente de las asignaturas impartidas en su totalidad por un solo profesor corresponde a
éste, sin que proceda nombrar coordinador.

2. En los casos de asignaturas impartidas por varios profesores, ya sea dentro de una misma titulacién o se trate
de asignaturas idénticas pertenecientes a titulaciones distintas, el Consejo de Departamento elegira un
coordinador entre los profesores que imparten docencia en la asignatura que, salvo imposibilidad material, debera
tener vinculacion permanente a la Universidad.

Articulo 40. Competencias del coordinador de asignatura.
Las competencias del coordinador de la asignatura seran las siguientes:

a. Coordinar los periodos de docencia de cada profesor en el caso de grupos compartidos.

b. Coordinar el desarrollo de los proyectos docentes anuales, la preparacién comun de los examenes
parciales y finales y la entrega de las actas de cada convocatoria oficial dentro del plazo establecido
cuando el acta sea comun a todos los grupos de la asignatura.

21 programa IMPLANTA: https://ws262.juntadeandalucia.es/accua/?id=implanta

22 https://www.informatica.us.es/docs/calidad/MP-01-MAPA-DE-PROCESOS.pdf

23 https://www.informatica.us.es/docs/calidad/PE-01-PROC-PARA-LA-ELABORACION-REVISION-Y-ACTUALIZACION-
POLITICA-Y-OBJETIVOS-DE-CALIDAD.pdf

24 https://www.informatica.us.es/docs/calidad/PC-01-Politica-de-Calidad-y-Objetivos-Estrategicos-Modelo.pdf
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c. Actuar como representante de la asignatura ante la comisién de seguimiento del plan de estudios de la
titulacion y, también, en la elaboracién del calendario de exdmenes parciales y finales.

En resumen, se desarrollard la coordinacién docente en dos ambitos:

- Ambito intra-asignatura, a través de los profesores que imparten cada asignatura, siendo el responsable
de esta el coordinador de la asignatura.

- Ambito inter-asignaturas, a través de la CSPE y CGCC, como responsable del Sistema Interno de Garantia
de Calidad del titulo, juntamente con los coordinadores de las asignaturas.

Gestion de Trabajo fin de Grados

La Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo 4.1/CG 20-7-17, establece
en su articulo 12.1 que los Centros de la Universidad de Sevilla, a través de sus Juntas de Centro, elaborardn una
normativa interna que regule y desarrolle determinados aspectos relativos a la realizacion de los Trabajos Fin de
Grado y Trabajos Fin de Mdaster de las distintas titulaciones que tengan adscritas.

La Normativa Trabajos Fin de Estudios de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica elaborada por su
Junta de Centro (ACUERDO 4/JC 22-01-19 ), aprobada por Resolucion Rectoral de 9 de octubre de 2020 tiene por
objeto establecer las bases y normas sobre la definicién, adjudicacidn, presentacidn, calificacion y tramitacién
administrativa de los Trabajos Fin de Estudios (en adelante TFE) realizados en las asignaturas Trabajo Fin de Grado
(en adelante TFG) y Trabajo Fin de Master (en adelante TFM) que se realicen en las titulaciones de grado y master
respectivamente impartidas en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informdtica (en adelante Centro),
respondiendo al requisito recogido en el Art. 12 de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios segun
acuerdo 4.1/CG 20-7-17 de la Universidad de Sevilla.

Supervision del TFG
1. Tutor: Cada TFG es supervisado por un profesor tutor de la Universidad de Sevilla con plena capacidad
docente.
2. Co-tutor: Puede haber un cotutor, que puede ser otro profesor o un investigador predoctoral o
posdoctoral.
3. Funciones del Tutor:
o Orientary supervisar a los estudiantes durante la realizacion del TFG.
o Velar por el cumplimiento de los objetivos fijados y de la normativa.
o Gestionar la adjudicacion y la inscripcidn para evaluacion del TFG.
Asignacion del TFG
1. Oferta de TFG: Los profesores que cumplen los requisitos pueden ofertar propuestas de TFG, que se
publican segun los criterios establecidos por la Comision de Coordinacidn de TFE (CTFE).
2. Propuestas de Estudiantes: Los estudiantes también pueden proponer temas para su TFG, dirigiéndose a
un profesor que cumpla los requisitos para ser tutor.
3. Proceso de Adjudicacion:
o La CTFE establece el plazo de inicio del proceso de adjudicacion.
o Los estudiantes interesados en un TFG ofertado deben contactar con el profesor
correspondiente.
o El profesor tiene tres dias laborables para resolver la solicitud de adjudicacion.
o Laadjudicacion se considera renovada de un curso al siguiente, salvo comunicacién en contrario.
Evaluacion del TFG
1. Comision Evaluadora:
o Formada por al menos dos profesores que cumplen los requisitos para ser tutores de TFG.
o Eltutor del TFG no puede formar parte de la comision evaluadora de dicho TFG.
2. Criterios de Evaluacidn:
o Evaluacion de la comision evaluadora que tendra en cuenta las competencias, conocimientos y
habilidades adquiridas por los estudiantes.
o La calificacion final se compone de un 60% de la evaluacidon de la comisién y un 40% de la
calificacién propuesta por el tutor.
3. Presentacion del TFG:
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o Los estudiantes deben realizar un acto de presentacidn de su TFG, que puede ser a distancia si
esta autorizado.

o En caso de TFG realizados en grupo, la presentacidon es conjunta, pero las calificaciones son
individuales.

Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos de Universidad de Sevilla

Enlace: http://at.us.es/sist-qarantia-calidad-titulos

Sistema Interno de Garantia de Calidad de la ETSII
Enlace: https://www.informatica.us.es/index.php/sistema-interno-garantia-calidad
Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios

Enlace: http://bous.us.es/2017/BOUS-05-2017/pdf/01Acuerdo4.1.pdf

Normativa Trabajos Fin de Estudios de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica

Enlace: https://www.informatica.us.es/docs/secretaria/NormativaTFE-ETSII.pdf

8.2.- Medios para la informacion publica

A. Sistema de Orientacion y Tutoria de la Universidad de Sevilla

El Plan de Orientacién y Accidn Tutorial (POAT) de la Universidad de Sevilla, esta concebido como el conjunto de
los POATSs de sus centros propios, dado que la idiosincrasia de cada uno determina que la orientacion y la accién
tutorial se concrete en acciones ajustadas a las necesidades especificas del estudiantado y de los titulos que se
imparten en ellos.

Estos planes ofrecen al estudiantado la ayuda, acompaifiamiento y herramientas necesarias para que puedan
afrontar con éxito los retos académicos, personales y profesionales que plantea la vida universitaria. Sus objetivos
son: atraer a nuevos estudiantes, prevenir el abandono de los estudios, asesorar en todas aquellas cuestiones
relacionadas con su trayectoria académica, facilitar el desarrollo de competencias transversales y fomentar
el aprovechamiento de oportunidades formativas, favorecer la elaboracion de un proyecto profesional y vital,
fomentar la participacion en todos los aspectos de la vida universitaria (formacion, gestidn, investigacion, cultura,
...) y facilitar y acompafiar el proceso de transicion a estudios posteriores y/o al mundo laboral.

El POAT se define como un programa de acciones coordinadas que integra actividades de tutoria, informacion,
orientacidn preuniversitaria, orientacién académica, orientacién personal y orientacidon postuniversitaria para
preuniversitarios, estudiantes de Grado, Master y Doctorado, estudiantes entrantes de movilidad nacional e
internacional y estudiantes con necesidades académicas especiales.

Enlace: https://www.us.es/estudiar/orientacion-universitaria

Salon de Estudiantes

Es uno de los eventos de mayor relevancia que programa la Universidad de Sevilla con el objetivo de apoyar la
transicion del alumnado preuniversitario a la siguiente etapa como universitario. Son miles de estudiantes quienes
anualmente visitan este evento. El futuro estudiantado tiene la oportunidad de conocer de primera mano nuestras
titulaciones, asi como nuestra amplia oferta de servicios y posibilidades de participacidn en la vida universitaria.

El Salén incluye, ademas, informacion y actividades vinculadas a los estudios de Posgrado, convirtiéndose asi en
herramienta estratégica global para la orientacion.

Jornadas de puertas abiertas
Los Centros organizan estas Jornadas para dar a conocer al alumnado preuniversitario su oferta académica,
instalaciones y servicios.

Participacidn en ferias nacionales e internacionales

La Universidad de Sevilla, a través del Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria y del Vicerrectorado de
Internacionalizacién, se acerca a los y las futuras estudiantes en sus lugares de procedencia participando en

Pagina70de 73


http://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos
https://www.informatica.us.es/index.php/sistema-interno-garantia-calidad
http://bous.us.es/2017/BOUS-05-2017/pdf/01Acuerdo4.1.pdf
https://www.informatica.us.es/docs/secretaria/NormativaTFE-ETSII.pdf
https://www.us.es/estudiar/orientacion-universitaria

eventos de orientacidn tanto en la comunidad auténoma andaluza, en otras comunidades y en el extranjero, tanto
de manera presencial como virtual.

En estos eventos, ademas, se presentan los distintos servicios disponibles y todas las posibilidades de participacion
en la vida universitaria.

Jornadas de orientacidn para orientadores

Como complemento, se organizan las Jornadas de Orientacidn Preuniversitaria dirigidas a profesionales de la
orientacion, tutores y responsables de los centros de secundaria, como apoyo a la importante labor orientadora
que llevan a cabo en sus centros. Durante las jornadas reciben informacidn actualizada del devenir de los procesos
de ingreso, admisidn, becas y servicios de la Universidad de Sevilla.

B. Informacion en internet

Con el fin de apoyar al alumnado a configurar de forma adecuada y personalizada su formacion y trayectoria
académica, la Universidad de Sevilla elabora materiales de informacién y orientacion destinados al alumnado que
accede a la Universidad, entre los que se encuentra la Guia de Titulaciones de la Universidad de Sevilla, accesible
desde el siguiente enlace https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados

Igualmente, la Universidad de Sevilla pone a disposicion en su portal web informacion sobre masteres
universitarios, destinado a estudiantes potenciales de posgrado, que incluye informacion sobre acceso a las
titulaciones de postgrado de la Universidad, guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas, perfil esperado,
criterios de acceso, especialidades, centros responsables, TFM y practicas, becas, alojamiento y actividades de
orientacion.

Enlace: https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres

Asimismo, en el portal web de la universidad existe un apartado con informacion especifica sobre acceso, admision
y matricula, becas y ayudas y premios y distinciones.

Direcciones web:

https://www.us.es/estudiar/acceso-a-la-us
https://www.us.es/estudiar/becas-ayudas
https://www.us.es/estudiar/becas-ayudas/premios-y-distinciones

Se destaca la existencia de un canal especifico, telemético, centralizado en el Area de Orientacién Universitaria y
Participacion Estudiantil, dedicado a la atencidn exclusiva a estudiantes. Se trata del Centro de Atencidn a
Estudiantes (CAT), consistente en:

e Unportal web con informacidn al dia sobre todas las materias ya mencionadas: Oferta Académica, Acceso,
Admision, Matricula, POAT, Becas, y, sobre todo, con el despliegue para la Participaciéon Estudiantil,
Formacion Transversal y actividades de diferente naturaleza planificadas para el estudiantado.

Enlace: https://cat.us.es/

e Un servicio telematico de respuesta a consultas para el estudiantado, atendido por un equipo de
profesionales especializado, que reciben miles de consultas anualmente.
Enlace: https://servicio.us.es/catdes/contacto

e Un asistente virtual, chatbot CATi, basado en Inteligencia Artificial, que responde de forma inteligente a
las consultas que realiza el estudiantado y es capaz de enviar consultas al propio CAT si el usuario lo
desea.

Por otro lado, en el procedimiento P9 del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo (apartado 9) se establecen los
mecanismos que se deben seguir en la Universidad de Sevilla para publicar la informacién sobre el plan de estudios,
su desarrollo y sus resultados, con el fin de que llegue a todos los grupos de interés (miembros de la comunidad
universitaria, futuros estudiantes, agentes externos y la sociedad en general). La aplicacion de dicho procedimiento
garantiza, entre otras cuestiones relacionadas con la difusién del titulo, la existencia de un sistema accesible de
informacion previa a la matriculacidn.

C. Revista y folletos de orientacion dirigidos a estudiantes potenciales
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El Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria de la Universidad de Sevilla edita folletos informativos de su
amplia oferta de estudios de Grado y Master. Sus contenidos se presentan en formato papel y en formato
electrdnico, accesibles en los diferentes portales indicados.

D. Sobre el perfil de ingreso

El perfil personal ideal para cursar esta titulacidn es el de una persona inquieta, curiosa, con predisposicion para
el trabajo en equipo y muy motivada por las tecnologias informaticas, que, preferiblemente, haya realizado sus
estudios de secundaria o formacién profesional en el area cientifico-tecnoldgica.

8.2.1. Apoyo y Orientacion a Estudiantes, una vez matriculados
A. Acogida de Estudiantes

A continuacion, se presentan las principales actividades que se realizan para darle la bienvenida a la Universidad
de Sevilla al alumnado de nuevo ingreso:

Jornadas de bienvenida y acogida

Los Centros organizan sus particulares jornadas de acogida al inicio de cada curso académico, donde muestran los
servicios de cada centro y el estudiantado disfruta compartiendo con sus nuevos compafieros.

Programa de mentorizacion

El estudiantado de cursos superiores participa en el Programa de Mentoria apoyando al estudiantado de cursos
iniciales en sus primeros pasos por la universidad.

Ademas de la propia actividad de mentorizacion, se planifican acciones formativas especificas para el estudiantado
que mentoriza, adquiriendo estos conocimientos y competencias transversales que completan su formacion. Un
ejemplo de ello son las diversas jornadas celebradas en la ETSII a lo largo del curso académico sobre orientacion
académica y profesional por titulaciones y las jornadas de orientacion especifica sobre la asignatura Trabajo Fin de
Grado, en las que se involucra a estudiantado que ya ha egresado.

Curso de Competencias Digitales en la Universidad de Sevilla: CODIUS

Dirigido a estudiantes de nuevo ingreso en titulaciones de grado en centros propios de la Universidad de Sevilla.
Este curso potencia las habilidades digitales imprescindible para la mejora del proceso de aprendizaje y permite
obtener los primeros dos créditos optativos para su reconocimiento.

Enlace: https://bib.us.es/cursos _orientacion

B. Seguimiento y orientacion de estudiantes

El Area de Orientacién Universitaria y Participacion Estudiantil ofrece un servicio presencial y telefénico,
personalizado, de orientacién con el objetivo de apoyar al estudiantado en su transicidn hacia estudios de niveles
superiores y vida profesional.

También promueve la participacion estudiantil en sus diferentes ambitos: representacion estudiantil, formacion
transversal, aula de debate, mentoria, asociacionismo, proyectos, divulgacion, etc., todo ello conforme al Plan de
Participacion Estudiantil.
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El Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo?® dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Vida
Universitaria, y con el Servicio de Practicas en Empresas y la Unidad de Orientacién e Insercién Profesional?® como
unidades dependientes del mismo, facilitan la conexidn entre el estudiantado de la Universidad de Sevilla, de
Grado y Master, y quienes recién egresan con el mundo laboral. Para ello se tramitan las practicas en empresas e
instituciones, que son una primera aproximacion al mismo. También es responsabilidad del Secretariado la
coordinacién con los centros de los programas de practicas en empresas curriculares, incluidos en los planes de
estudio de los titulos oficiales y propios de la Universidad de Sevilla.

El Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria?’ ofrece al estudiantado asesoramiento y asistencia técnica
pedagdgica y asesoria psicoldgica?®. Esta asesoria, ademds de atencidn individualizada para todos los miembros de
la comunidad universitaria, desarrolla las siguientes actividades:

*  Rendimiento Académico: Desde la Asesoria Psicoldgica se propone un curso para la mejora del rendimiento
académico, donde se facilitaran las estrategias necesarias para optimizar el tiempo de estudio del
estudiantado. A lo largo del curso académico se imparten diversos seminarios en el Pabellon de Uruguay.

* Asesoramiento Vocacional: Este tipo de asesoramiento va dirigido a aquel estudiantado que se encuentra en
situacién de incertidumbre respecto al desarrollo de su carrera universitaria. Su objetivo es clarificar las
expectativas, metas y creencias que se tienen con respecto a la titulacién (tanto de los estudios que se cursan
como de los que se pretenden realizar) y la puesta en funcionamiento de actividades que puedan ayudar a la
persona en el proceso de toma de decisidn para una eleccién mas realista y eficaz de los estudios a realizar en
la Universidad de Sevilla.

La Universidad de Sevilla tiene como objetivo estratégico conseguir la integracion plena y efectiva de
todas aquellas personas de la comunidad universitaria que presenten algun tipo de discapacidad, tanto en el
acceso y permanencia en la Institucién como en su posterior integracion en el mundo laboral y en la sociedad. Para
ello dispone de un Plan Integral de Atencion a la Necesidades de Apoyo para Personas con Discapacidad o con
Necesidad de Apoyo por Situacion de Salud Sobrevenida que puede consultarse en el siguiente enlace:
https://sacu.us.es/ne-plan-integral

Asimismo, la Universidad de Sevilla cuenta con una unidad de igualdad para el desarrollo de las funciones
relacionadas con el principio de igualdad entre mujeres y hombres, asi como con un Plan de Igualdad que
sistematiza y concreta las medidas dirigidas, por un lado, a evitar cualquier tipo de discriminacion por razén de
sexo y, por otro, a establecer acciones con las que promover la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, que
puede consultarse en el siguiente enlace: http://igualdad.us.es

NORMAS DE PERMANENCIA Y CREDITOS DE MATRICULA A TIEMPO PARCIAL Y A TIEMPO COMPLETO DE LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Enlace normativa: se ha afiadido a la Normativa de Permanencia una explicacion genérica sobre los créditos de

matricula a tiempo parcial y a tiempo completo en los titulos oficiales de Grado y Master.

Enlaces: https://cat.us.es/vida-academica/normas-de-permanencia
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/KTEcHR79ABKRj5K

8.3.- Anexos

Informe previo de la comunidad auténoma
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/R8HMiIMG33QKrzMp

25 http://servicio.us.es/spee/

26 http://servicio.us.es/spee/empleo-servicio-orientacion

27 https://sacu.us.es
28 https://servicio.us.es/sacu/spp-prestacion-psicologica-atencion
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